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Castramovel fica em Itapua
até 29 de janeiro de 2021

A vereadora Marcelle Moraes enfatiza que o equipamento
possibilita a realizacao de cirurgias gratuitas para caes e gatos

ara a vereadora e ativista da causa animal, Marcelle
Moraes (DEM), este € mais um passo em direcao ao
avanco da acessibilidade da populacao a servicos de
qualidade ofertados pelo poder publico aos animais. “A
implementacao do Castramdvel permitira a ampliacao do aces-
so de tutores, cuidadores e organizacbes nao governamen-
tais ao servico de esterilizacao gratuita”, afirma a vereadora.
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Marta critica reducao de verba
do municipio para a Educacao

“Reduziu e nao houve aumento em outras pastas
importantes, como Reparacao”, diz a vereadora

vereadora Marta Rodri-
gues, lider do PT na
Camara Municipal de Sal-
vador, se mostrou preo-
cupada apds a apresentagdo da
Lei Orcamentaria Anual (LOA) para
2021, feita pela Prefeitura em audi-
éncia publica virtual, na terca-feira
(24), promovida pela Comissao de
Finangcas e Orgcamento da Casa.
Segundo Marta, ha uma inversao
de prioridades da gestdo munici-
pal ao se verificar os baixos valo-
res destinados a diversas areas,
a exemplo da Educacao, que tera
redugdo de R$ 39,043 milhdes no
orgamento no préximo ano.

Marta afirma que a peca
orcamentaria seguiu a tendén-
cia da Prefeitura dos ultimos
anos de inverter as reais priorida-
des da capital baiana, como mos-
tra o baixo investimento na pasta
de Reparagdo, responsavel em
grande parte pela aplicabilidade do
Estatuto Municipal de Promog¢éo da
Igualdade Racial e Contra a Intole-
rancia Religiosa, e a redugdo de R$
39,043 milhdes na pasta da Educa-
cao.

“No proximo ano, encontra-
remos ainda mais dificuldades no
ensino, consequéncia da evasao
por causa da pandemia, das difi-
culdades sociais provocadas pela
doencga. Esperamos da Prefeitura
a alocagdo de recursos especifi-

cos para o ensino basico e para o
aumento de creches, o que nao fica
claro na LOA”, pontuou.

Marta criticou, também, o
fato de o prefeito aumentar, desde
2014, os gastos com publicidade
institucional. “Préximo ano, a pro-
paganda tera um aumento de
R$10,5 milhdes (passando de R$
39 mi para R$ 49,5 mi), quase o
dobro do que vai ser destinado
para a Secretaria de Reparagéo
em 2021, que é R$ 5,8 milhdes. Até
a dotagédo orgamentaria para uma
diretoria animal na pasta de saude
(R$ 7 milhdes) € maior do que o
previsto para a Reparagdo. Ha uma
inversao de prioridades, como vai
se fazer valer o Estatuto sem inves-
timento?”, questionou.

REPARAGAO

A vereadora explica que, do
orgamento para a Reparagéo, a
maior parte vai para a manutencao
da Secretaria, enquanto pequenos
valores sdo investidos nas areas
que realmente necessitam de
recursos. “Para agdes de promo-
¢éo da cidadania LGBT, séo des-
tinados R$ 120 mil, ao combate
ao racismo apenas R$335 mil, as
acoes de reparagdo R$120 mil e
as de intolerancia religiosa R$110
mil. Salvador, cidade tdo desigual
socialmente devido ao racismo,
ter esse orgcamento é vergonhoso”,

Foto: Valdemiro Lopes

Vereadora Marta Rodrigues

declarou.

A vereadora, que € membro
da Comissao de Finangas e Orga-
mento da Casa, afirmou que a
Prefeitura também vem superesti-
mando valores em LOAs anteriores
e nao tem alcangado teto da exe-
cugdo orgamentaria, contrariando
pareceres técnicos do Tribunal de
Contas dos Municipios. “Notamos
reducdo do orgamento para mobi-
lidade, para o esporte, para os
conselhos tutelares. O orgamento
de 2021, comparado ao de 2020,
teve uma reducgéo de cerca de 17
milhdes”, disse.

Para os conselhos tutelares,
acrescenta Marta, o orgamento
previsto foi reduzido, mostrando
desrespeito da gestdo com os pro-
fissionais. “Saiu de R$ 900 mil para
R$ 300 mil na dotagao de requali-
ficagdo das instalagbes fisicas e
operacionais. O orgamento deste
ano sequer deu conta das deman-
das, da melhoria da estrutura
fisica, ano que vem essa realidade
fica pior”, destacou.

Suica solicita utilidade
publica a AGMTUR

Entidade de guias turisticos promove acoes sociais sem fins lucrativos

vereador Luiz Carlos
Suica (PT) solicitou, na
Camara Municipal, a
declaracéo de utilidade
publica municipal da Associagdo
dos Guias e Monitores de Turismo
da Bahia. A entidade sem fins lucra-
tivos, também designada pela sigla
AGMTUR, foi fundada em 10 de
agosto de 1979 por antigos morado-
res do Pelourinho, para guiar visitan-
tes no Centro Historico de Salvador.

2

Segundo Suica, a AGMTUR
visa manter o funcionamento de ati-
vidades ligadas ao turismo, coorde-
nando guias e monitores da moda-
lidade. Além disso, participar de
atividades de diferentes segmen-
tos, promovidas pelo poder publico
ou iniciativa privada; estimular e
desenvolver a produgao musical,
cultural, culinaria e eventos esporti-
vos, com o objetivo de atrair a pre-
sencga de turistas e, assim, incenti-

var a economia local.

Os principais propositos da
Associagdo dos Guias e Monitores
de Turismo, como destaca o verea-
dor na proposicao, sao: desenvolver
e participar de atividades culturais
realizadas no Centro Histérico de
Salvador e promover projetos socio-
educativos, através de agdes sociais
que tenham como objetivo beneficiar
0 publico de todas as idades, tendo
como base a educagéo.
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Marcelle comemora novo
Castramovel em Salvador

O equipamento realizara cirurgias gratuitas até 29 de janeiro, em Itapua

pos emenda da verea-

dora Marcelle Moraes

(DEM), um Castramo-

vel totalmente requali-
ficado foi entregue quarta-feira
(25), na Prefeitura-Bairro de Ita-
pua, pelo secretario Municipal
da Saude, Leo Prates. O equi-
pamento itinerante ficara no
local até 29 de janeiro de 2021,
realizando castragbes gratuitas
para caes e gatos.

Para realizagdo da cirur-
gia, o animal precisa ter tomado
a vacina antirrabica, ter entre 6
meses e 5 anos de vida, peso
superior a um quilo e as fémeas
nao podem estar em periodo
gestacional. E necessario que a
pessoa responsavel compareca
ao local com o documento oficial
de identificagdo com foto, o car-
tdo SUS e a caderneta de vaci-
nagao do animal.

Para a vereadora e ati-

Foto: Assessoria da vereadora
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vista da causa animal, Marcelle
Moraes, € mais um passo em
diregcdo ao avango da acessi-
bilidade da populagdo a servi-

¢os de qualidade ofertados pelo

poder publico aos animais. “A
implementagdo do Castramével
permitirda a ampliacado do acesso

S g R
de tutores, cuidadores e orga-
nizacbes ndo governamentais
ao servico de esterilizacéo gra-
tuita”, enfatizou.

Ireuda destaca iniciativas da
Camara no combate a violéncia

“Muitas mulheres nao saem do carcere da violéncia por
nao possuir autonomia financeira”, afirma a vereadora

m entrevista, terca-feira
(24), ao programa Band
Mulher, da TV Bandei-
rantes, a vereadora
Ireuda Silva (Republicanos),
presidente da Comissdo de
Defesa dos Direitos da Mulher e
vicepresidente da Comisséo de
Reparagéo, falou sobre sua ree-
leicao e fez um balango do seu
primeiro mandato. Ela também
falou ao programa Radar da
Bahia e comentou sobre inicia-
tivas da Camara de combate a
violéncia contra a mulher.
“Tivemos a campanha
Meu Corpo ndo é sua Fanta-
sia, que alertou para a violén-
cia contra a mulher e a agres-
sdo sexual no Carnaval, ele-
vando a Comissdo a um outro
patamar e sendo reconhecida
internacionalmente. Também
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fizemos o trabalho de imple-
mentar o SIMM Mulher, que
deu muito certo. Em meio a
pandemia, com todas as difi-
culdades enfrentadas, tivemos
mais de 840 mulheres encami-
nhadas ao mercado de traba-
lho. Entdo, isso & uma vitoria
muito grande para mim”, pon-

tuou a apresentadora Pamela
Lucciola.

“Temos populagao
muito carente por ndo ter uma
autonomia financeira. E esse
projeto trouxe autonomia as
mulheres para que elas pudes-
sem sair desse carcere da vio-
Iéncia doméstica. Muitas mulhe-

uma

res nao saem desse carcere por
nao possuir autonomia finan-
ceira”, acrescentou Ireuda.

Ainda de acordo com
Ireuda, quando tomou conheci-
mento de sua expressiva reelei-
¢ao com 12.098 votos, seu sen-
timento foi de ainda mais res-
ponsabilidade com o povo de
Salvador. “No momento em que
eu recebi o retorno da votacgéo,
enquanto mulher negra e mulher
mais votada de Salvador, o pri-
meiro sentimento que vem ¢é de
responsabilidade. Nao foi de
orgulho nem de vaidade, mas de
responsabilidade muito maior.
N&o podemos apenas falar e
esperar que as coisas venham
a acontecer. E preciso trazer as
mulheres para os espagos para
que elas combatam o machismo
e fagam a diferenga”, disse.
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1. EXPEDIENTE
1.1. Votagdo da Ata
1.2. Leitura do Expediente (1° secretario)

1.3. Tribuna Popular 20’
1—
2

1.4. Inscrigiio Pinga-Fogo (5 minutos cada vereador)

1 — Governo:

2 — Oposigao:

2 — Governo:

3 — Oposigao:

4 — Governo:

5 — Bloco Parlamentar PSB/PCdoB/Partido Independente:

2. REPRESENTACOES PARTIDARIAS (60 minutos)

Ordem |Partido Tempo em minutos
L/O 05'
L/G 05'
PSB/PCdoB 05’
DEM 13
REPUBLICANOS |02
PL 02’
PODE 04
PRB 02’
PDT 05
PSC 05’
PT 04
PSDB 05
MDB 02

QORI R|WIN R

=t
S

-
—

)
N

=t
W

ORDEM DO DIA

VETO N° 22/20....cccuuuee Veto Parcial ao Projeto de Lei n° 201/2020. (Institui Beneficios
Fiscais Especiais destinados a mitigar os impactos econdmicos, decorrentes da pande-
mia do novo coronavirus (COVID-19), e da outras providéncias. — Autoria: Executivo
Municipal).

SEM PARECER DA COMISSAO DE CONSTITUICAO E JUSTICA E REDACAO
FINAL. (Conforme Art. 201, § 6°, do R.L).

Discussio Unica — Votacio.

Autoria: EXECUTIVO MUNICIPAL.

Sobrestando a Pauta.

VETO N° 23/20............. Veto Parcial ao Projeto de Lei n° 271/2015. (Dispde sobre a
criagdo do Selo Ecologicamente Correto a ser concedido aos bares, restaurantes, hotéis

e congéneres no Municipio do Salvador, que conferirem a destinagdo adequada ao 6leo
vegetal descartavel, na forma que indica. — Autor: vereador Luiz Carlos Suica).

SEM PARECER DA COMISSAO DE CONST]TUIC;\O EJUSTICAE REDAC;\O
FINAL. (Conforme Art. 201, § 6°, do R.L).

Discussio Unica — Votagio.

Autoria: EXECUTIVO MUNICIPAL.

Sobrestando a Pauta.

VETO N° 24/20.......ccu.. Veto Total ao Projeto de Lei n® 158/2016. (Denomina escola

publica municipal como Professora Sandra Denise Costa Affonso, e da outras providéncias.

— Autora: vereadora Aladilce Souza).

SEM PARECER DA COMISSAO DE CONST]TUIC/-\O EJUSTICAE REDAC;\O
FINAL. (Conforme Art. 201, § 6°, do R.L).

Discussio Unica — Votagio.

Autoria: EXECUTIVO MUNICIPAL.

Sobrestando a Pauta.

VETO N° 25/20....ccc0uue Veto Total ao Projeto de Lei n® 303/2019. (Altera a paragrafo
unico do Artigo 1°, acrescenta os incisos I, II, III e IV na Lei Municipal n® 7.201/2007, que
Disciplina o Acesso nos Transportes Coletivos da cidade de Salvador. — Autor: vereador
Hélio Ferreira).

SEM PARECER DA COMISSAO DE CONSTITUICAO E JUSTICA E REDACAO
FINAL. (Conforme Art. 201, § 6°, do R.L).
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Discussio Unica — Votagio.
Autoria: EXECUTIVO MUNICIPAL.
Sobrestando a Pauta.
VETO N° 26/20............. Veto Total ao Projeto de Lei n® 51/2019. (Proibe a circulagio de

veiculos de tragdo animal, a condug@o de animais com cargas e o transito montado no
Municipio de Salvador, e da outras providéncias. — Autora: vereadora Marcelle Moraes).
SEM PARECER DA COMISSAO DE CONSTITUICAO E JUSTICA E REDACAO
FINAL. (Conforme Art. 201, § 6°, do R.L).

Discussio Unica — Votagio.

Autoria: EXECUTIVO MUNICIPAL.

Sobrestando a Pauta.

EXPEDIENTE DA DIRETORIA ADMINISTRATIVA

PORTARIA N° 076/2020 — O DIRETOR ADMINISTRATIVO DA CAMARA
MUNICIPAL DE SALVADOR, no uso de suas atribuicbes e de conformidade
com a Lei 9.206/2017,

RESOLVE:

Art. 1°- Conforme previsto no Plano de Cargos, Vencimentos e Carreira dos
Servidores da Céamara Municipal de Salvador, sera realizada, conforme
Cronograma constante no ANEXO UNICO desta Portaria, a Avaliagdo de
Desempenho por Competéncia, compreendendo o periodo de junho de 2019 a
maio de 2020.
§1°. Serdo avaliados todos os servidores do quadro efetivo em
exercicio por periodo igual ou superior a 03 (trés) meses de

atuacdo nesta Casa Legislativa;

§2°. A apuragdo desta avaliagdo seré feita manualmente até que
ocorra o aperfeicoamento e a capacitagdo dos servidores
enquanto usudrios do sistema informatizado implantado na
Céamara Municipal de Salvador.

Art. 2°- Os Formularios de Avaliagdo de Desempenho por Competéncia serdo
enviados apenas através de correio eletrénico para cada gestor, devidamente
personalizados nas datas estabelecidas no Cronograma constante no ANEXO
UNICO desta Portaria, sendo:

§1°. Formulario de Avaliagdo — via do servidor; e

§2°. Formulario de Avaliagéo — via do superior imediato.

§3°. Cada gestor ficara responsavel por encaminhar as vias dos

respectivos subordinados.

Art. 3°- Apds o procedimento previsto no art. 2°, os formularios ficardo sob a
guarda e responsabilidade de cada avaliador e deverdo ser devolvidos
digitalizados a Supervisdo de Desenvolvimento de Pessoas SDP/CGP, através

do e-mail: avaliacaodesempenho2020@cms.ba.gov.br, pelos servidores e

superiores imediatos, devidamente preenchidos, assinados, datados e sem
rasuras, conforme prazo estabelecido no Cronograma do Anexo Unico.
§1°- O prazo para a devolugao dos formularios seréd o constante
do Cronograma do Anexo Unico;

§2°- O servidor que ndo devolver o respectivo formulario no
prazo estipulado no paragrafo anterior ndo sera avaliado no
presente processo de Avaliagdo de Desempenho Por
Competéncias, e s6 sera avaliado no proximo periodo de

Avaliagéo;

§3°- Os efeitos financeiros da presente Avaliagdo de

Desempenho por Competéncias serdo retroativos a
Agosto/2020, e ocorrerdo apos a publicagdo do resultado final do
processo avaliativo, o qual devera contemplar os servidores
efetivos que atenderem a todos os critérios exigidos na

legislacéo.
Art. 4° - A avaliacdo do superior imediato devera ser feita de forma criteriosa,
observando-se todas as competéncias e analisando o comportamento do

servidor no intervalo avaliativo correspondente ao periodo citado no Art. 1°
desta Portaria.
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Art. 5° - O servidor, por sua vez, devera realizar a auto avaliagdo de forma

fidedigna e coerente com sua conduta profissional.

Art. 6° - Ao realizar a avaliagdo o servidor e o superior imediato devem
observar a lista de evidéncias de cada competéncia (GERAIS e GERENCIAIS)
constante no ANEXO VI da Lei 9.206/2017 conforme a fungdo ocupada pelo
servidor, bem como as competéncias TECNICAS presentes nos ANEXO II-A e
ANEXO [I-B, da Lei 9.206/2017 segundo o perfil de cada cargo/fungéao.

Art. 7°- O resultado final da Avaliagdo de Desempenho por Competéncias
refere-se a soma das notas definidas por cada avaliador, ap6s a aplicacdo dos
pesos correspondentes, e definira o grau de aplicacdo das competéncias
conforme tabela apresentada no Anexo X da Lei 9.206/2017.
§1°- Para se chegar ao resultado de cada periodo avaliativo
considerar-se-a4 as pontuagdes atribuidas pelo servidor e pelo
superior imediato segundo o tipo de competéncia avaliada e
seus respectivos pesos (ANEXO VIII e ANEXO IX, da Lei
9.206/2017).

§2°- A pontuagéo obtida por cada servidor seguird uma escala
de avaliacdo na qual se chegard ao grau de proficiéncia que
podera ser de “Aplica Minimamente”, “Aplica Parcialmente”,
“Aplica Plenamente” ou “Aplica com Exceléncia”, consoante o
disposto no ANEXO VI, da Lei 9.206/2017.

Art. 8°- O servidor e o superior imediato, ao tomarem ciéncia do resultado da
avaliagdo de desempenho, irdo valida-lo através do enderego eletronico criado
exclusivamente para este fim, podendo o servidor utilizar o espago proprio para
suas restricdes e demais consideracoes, se for o caso.
Paragrafo unico: O servidor podera interpor recurso a Diretoria
Administrativa, através da Coordenagdo de Gestéo de Pessoas,
ao final de cada periodo de avaliagdo, caso julgue ter sido
prejudicado, desde que tenha registrado, durante a avaliagédo, as
possiveis restrigdes ao processo de acompanhamento do seu

desempenho, também através do referido enderego eletronico.

Art. 9°- A Coordenacgéao de Gestao de Pessoas ficara responsavel por realizar o
planejamento e a divulgacdo de cada ciclo de avaliagdo, conforme as datas
provaveis constantes no Cronograma do ANEXO UNICO desta Portaria.

Art.10- A Coordenacdo de Gestdo de Pessoas no julgamento de eventuais
recursos sera assessorada pela Comissdo Especial composta por servidores
do quadro efetivo das unidades de direcdo deste Poder Legislativo, criada por
meio da Portaria da Diretoria Administrativa n® 100/2019, publicada no DOL do
dia 03/01/2020, nos termos do art. 240, §2° da Lei 9.206/2017.

Art.11- Os servidores do Quadro de Pessoal Efetivo desta CMS, que serdo
avaliados nos termos do Art. 1° desta Portaria, e que se encontravam
afastados por motivo de licenca para tratar de interesse particular, durante o
periodo de apuragéo da Avaliagdo de Desempenho por Competéncia, terdo os
periodos de contagem interrompidos e serdo avaliados quando do retorno ao
efetivo exercicio do cargo na CMS e consoante o cumprimento dos demais

critérios definidos na legislacao pertinente.

Art. 12 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Gabinete da Diretoria,

Em, 26 de novembro de 2020.

e

ADRIANO MOTTA GALLO
Diretor Administrativo

Sexta-feira,
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ANEXO UNICO/CRONOGRAMA

ORDEM PROCEDIMENTO PERIODO
Instalagdo da Comissédo Especial destinada
01 a assessorar a Coordenagédo de Gestao de 01/12/2020
Pessoas.

Envio dos formularios e orientagbes para os
02 e-mails corporativos dos gestores sobre os 03/12 a 10/12/2020
procedimentos da Avaliagéo de
Desempenho por Competéncia.

03 Devolugao dos formularios preenchidos pelo
servidor e pelo superior imediato a SDP, 11 a 22/12/2020
através de correio eletrénico (e-mail).

04 Apuragéo do resultado da Avaliagdo. 23/12/2020 a 08/01/2021.

Publicacdo parcial do resultado da 11/01/2021.
05 Avaliagéo.

06 Envio dos boletins individuais para fins de 12/01 a 20/01/2021.
ciéncia dos servidores.

07 Devolugdo do boletim a SDP devidamente 21/01 a 29/01/2021.
datado e cientificado pelo servidor.

08 Prazo para recurso sobre o resultado parcial 01/02 a 05/02/2021.
da Avaliagdo pelos servidores a serem
submetidos a andlise da Comiss&o Especial.
09 Prazo para julgamento dos recursos 08/02 a 11/02/2021.
interpostos.

Publicagéo final do resultado da Avaliagdo
10 de Desempenho por Competéncia, apds 15/02/2021.
eventuais recursos.

PORTARIA N° 077/2020 — O DIRETOR ADMINISTRATIVO DA CAMARA
MUNICIPAL DE SALVADOR no uso de suas atribuicdes e de conformidade com
as Leis Municipais n°s. 9.206/2017 e 9.375/2018,

RESOLVE:

Art. 1°. Regulamentar os procedimentos para a concessdo do Adicional por
Titulagédo, conforme previsto nos arts. 153, 77 a 81 da Lei Municipal n° 9.206/2017,
alterada pelo art. 11 da Lei Municipal n° 9.375/2018.

Art. 2°. O servidor ocupante do quadro de pessoal efetivo da Camara Municipal de
Salvador, para fins de avaliagédo para concessédo da vantagem, devera adotar o
seguinte procedimento:

| — Servidor Efetivo

a) Encaminhar o titulo digitalizado, frente e verso (se for o caso), em formato PDF,
para o e-mail: titulacao2020@cms.ba.gov.br, para validagdo do documento.

Il - Supervisédo de Desenvolvimento de Pessoas - SDP

b) Validar o titulo e enviar para o servidor o requerimento padronizado para que o
mesmo preencha e encaminhe juntamente com o titulo validado para o e-mail da
Supervisédo de Protocolo Administrativo: protocolocms@cms.ba.gov.br, para fins de
protocolar o pedido da referida vantagem.

Il — Coordenagéo de Gestédo de Pessoas — CGP

a) Receber o processo de solicitagdo para a concessdo do Adicional por Titulagdo
e encaminhar a Supervisdo de Controle Funcional — SCF para prestar as
informagdes funcionais. Posteriormente, anexar aos autos do processo as
competéncias do cargo efetivo e/ou da fungéo de confianca;

b) Em seguida a CGP deverda submeter o referido processo a Diretoria
Administrativa para aprovagdo ou providencias para esclarecimentos juridicos,
caso necessario.

Art. 3°. O prazo final para o servidor solicitar o adicional por titulagdo junto a
Supervisdo de Protocolo Administrativo serd, impreterivelmente, até o dia
29/12/2020, as 17h00min.

Art. 4°. Esta portaria entrara em vigor a partir da data de sua publicagdo.

GABINETE DA DIRETORIA ADMINISTRATIVA, em 26 de novembro de 2020.

ADRIANO MOTTA GALLO
Diretor Administrativo
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EXPEDIENTE DA PRESIDENCIA
COMUNICADO N° 12/2020

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE SALVADOR — CMS, no uso de suas atribuigdes, ¢ considerando as disposicoes estabelecidas nos artigos 2°, 52 e 53 da Lei Comple-
mentar n° 101, de 04 de maio de 2000, faz publicar os Relatorios Resumidos da Execugdo Or¢amentaria do Poder Legislativo, relativa ao bimestre setembro e outubro de 2020.

Notas Explicativas:
1. O Balango e as Demonstragdes apresentadas referem-se ao Orgamento Fiscal, no ambito da CMS.
2. Estas informagdes estardo disponiveis, na Internet, no enderego http://www.cms.ba.gov.br

GABINETE DA PRESIDENCIA, em 26 de novembro de 2020.

S
GERALDO JUNIOR
Presigente
MUNICIPIO DE SALVADOR - PODER LEGISLATIVO
o RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
SALVADOR
BALANCO ORCAMENTARIO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
SETEMBRO - OUTUBRO 2020 / BIMESTRE SETEMBRO - OUTUBRO
RREO - Anexo 1 (LRF, Art. 52, inciso I, alineas "a" e "b" do inciso IT e §1°) Em Reais
PREVISAO INICIAL PREVISAO ATUALIZADA RECEITASREATIZIDAS SALDO
RECEITAS No Bimestre % Até 0 Bimestre %
(a) (b) (b/a) (©) (c/a) (a-c)
RECEITAS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (I) 0,0
RECEITAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (II) 0.0
SUBTOTAL DAS RECEITAS (IIT) = (I + 1) 0,0
(OPERACOES DE CREDITO / REFINANCIAMENTO (V) 0,0
SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (V) = (Il + IV) 0.0
DEFICIT (V) 151.327.654,32 0.0
TOTAL (VII) = (V + VI) - - - - 151.327.654,32 - 0,0
SALDOS DE EXERCICIOS ANTERIORES B
(UTILIZADOS PARA CREDITOS ADICIONAIS) . . - N - 0,0
Superivit Financeiro B - B - B - 0,0
Reabertura de Créditos Adicionais — — - - - - 0,0
DOTACAO DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS SALDO DESPESAS LIQUIDADAS SALDO DESPESAS PAGAS
DESPESAS INICIAL ATUALIZADA No Atéo No Atéo ATE O BIMESTRE
Bimestre Bimestre Bimestre Bimestre [0}
(@ (€ ® ®= (e (h) @ =(e-h)
DESPESAS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (VIIT) 190.285.000,00 190.285.000,00 1.208.872,09 182.856.440,75 7.428.559,25|  28.281.838,25 146.437.485.23 43.847.514,77 146.417.142,64
DESPESAS CORRENTES 190.060.000,00 189.926.300,00 929.863,79 182.577.432,45 7.348.867,55|  28.265.458,25 146.421.105,23 43.505.194,77 146.400.762,64
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 142.444.000,00 142.442.195,00| -1.003.810,84 137.636.148,21 4.806.046,79 21.101.376.21 110.480.328,11 31.961.866,89 110.480.328,11
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 47.616.000,00 47.484.105,00| 1.933.674,63 44.941.284,24) 2.542.820,76 7.164.082,04, 35.940.777,12 11.543.327,88 35.920434,53
DESPESAS DE CAPITAL 225.000,00 358.700,00 279.008,30 279.008,30 79.691,70 16.380,00 16.380,00 342.320,00 16.380,00
INVESTIMENTOS 225.000,00 358.700,00 279.008,30 279.008,30 79.691,70 16.380,00) 16.380,00 342.320,00 16.380,00
DESPESAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (IX) 6.517.000,00 6.517.000,00 0,00 6.507.000,00 10.000,00 978.113,46 4.890.169,09 1.626.830,91 4.890.169,09
SUBTOTAL DAS DESPESAS (X) = (VI +1X) 196.802.000,00 196.802.000,00 1.208.872,09 189.363.440,75 7.438.559,25 | 29.259.951,71 151.327.654,32 45.474.345,68 151.307.311,73
AMORTIZACAO DA DIV./ REFINANCIAMENTO (XI) B B - B B B N B N
SUBTOTAL C/ REFINANCIAMENTO (XID) = (X + XI) 196.802.000,00 196.802.000.00 1.208.872,09 189.363.440.75 7.438.559.25 29.259.951,71 151.327.654,32 4547434568 151.307311,73
SUPERAVIT (XIII) - - - - - - - - -
TOTAL (XIV) = (XI1 + XI1I) 196.802.000,00 196.802.000,00 1.208.872,09 189.363.440,75 743855925 | 29.259.951,71 151.327.654,32 45.474.345,68 151.307.311,73
FONTE: Sistema SIGEF, Unidade Responsavel: DIRFIN/CMS. Emissao: 26/11/2020.
' O déficit apurado pela diferenga entre a receita realizada ¢ despesas liquidadas nos cinco primeiros bimestres ¢ a despesa empenhada no ultimo bimestre.
) _ B RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS INTRA-ORCAMENTARIAS PREVISAO INICIAL PREVISAO ATUALIZADA (a) % "Até o Bimestre % SALDO
No Bimestre (b) (®/a) © (c/a) (@)
RECEITAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (II) B - B B B B R
DOTACAO DOTACAO DESPESAS EMPEN]—/I:;);AS SALDO DESPESAS LIQUIDADAS SALDO DESPESAS PAGAS
INICIAL ATUALIZADA No Bimesire e co ot ATE O BIMESTRE
DESPESAS INTRA-ORCAMENTARIAS (@) (© [0) (2)=(e- No Bimestre Bimestre (h) (i) =(e-h) [0}
DESPESAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (IX) 6.517.000,00 6.517.000,00 0,00 6.507.000,00 10.000,00 978.113,46 4.890.169,09 1.626.830,91 4.890.169,09
DESPESAS CORRENTES 6.517.000,00 6.517.000,00 0,00 6.507.000,00 10.000,00 978.113,46 4.890.169,09 1.626.830,91 4.890.169,09
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 6.517.000,00 6.517.000,00 0,00 6.507.000,00 10.000,00 978.113,46 4.890.169,09 1.626.830.91 4.890.169,09
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 -
RS
GERALDO ALVES|FERREIRA JUNIOR
Dbrarncde Vilido Pouncele oy — Presidente
DEBORAH VILELA DOURADO LIMA GLAUCTOISILVA CHAVES

Contadora CRC-BA 019309/0-5 Controlador
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]S& MUNICIPIO DE SALVADOR - PODER LEGISLATIVO

SALVADOR

MUNICIPIO DE SALVADOR - PODER LEGISLATIVO

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DA EXECUCAO DAS DESPESAS POR FUNCAO/SUBFUNCAO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

SETEMBRO - OUTUBRO 2020 / BIMESTRE SETEMBRO - OUTUBRO

RREO - Anexo 2 (LRF, Art. 52, inciso II, alinea "c")
DOTACAO DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS SALDO DESPESAS LIQUIDADAS
=(a-b

INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Até o Bimestre
/mtnl b,

DESPESAS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (I) 190.285.000,00  190.285.000,00 1.208.872,09)
LEGISLATIVA 190.285.000,00(  190.285.000,00 1.208.872,09
Agiio Legislativa 190.285.000,00 .
DESPESAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (1) 6.517.000,00 X oo
TOTAL (Ill) = (1+ 1)

43.847.514,77
43.847.514,77

DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS

INICIAL No Bimestre Até o Blmestn No Bimestre Até o Blmestre
(b/tntal b) (d/total d)

DESPESAS INTRA-ORCAMENTARIAS 6.517.000,00
LEGISLATIVA 6.517.000,00
Agio Legislativa 6.517.000,00

6.517.000,00 6 511 (mo 00) -m] 6 507 000 00 100 00% 10. ooo 00 978 113,46 4 sso 169 09) um 00% 1.4 626 s:m 91

FONTE: Sistema SIGEF, Unidade Responsavel: DIRFIN/CMS. Emissdo: 26/11/2020.

GERALDO AL FERREIRA JUNIOR
Dubanole Vilido, Douneeto fosime Presidente
DEBORAH VILELA DOURADO LIMA GLAUCIOISILVA CHAVES
Contadora CRC-BA 019309/0-5 Controlador

Acesse o Portal da Camara Municipal de Salvador

Www.cms.ba.gov.br

o)

‘twitter.com/camarasalvador facebook.com/camaradesalvador instagram.com/camaradesalvador
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TV CAMARA SALVADOR

Sexta-feira, 27 de Novembro de 2020

Ano XXX
N° 5.845

PROGRAMACAO

Assista a TV Camara Salvador pelo canal 10 da
Sim TV e pelo canal aberto 12.3, em sinal digital.

HORA PROGRAMA SINOPSE
0 programa "Soterarte" conta historias da nossa cultura e arte, com a
12:00 SOTERARTE - LIANA CARDOSO ,
apresentadora Liana Cardoso.
12:29 VT MULHERES VIT da campanha sobre violéncia contra as mulheres da vereadora Ireuda Silva.
. . No programa personalidades baianas sdo entrevistadas sobre 0s assuntos
12:30 CIDADAO QUEM - PAMELA LUCCIOLA , o
relacionados ao exercicio da cidadania.
13:10 ESCOLA DO LEGISLAIVO BARBARA SILVEIRA A repdrter Barbara Silveira explica o que é a Escola do Legislativo.
Parceria TV Camara e TV ENEM para exibicdo de aulas preparatorias para o
13:30 AULA ENEM | para exbigeo e atlas preperators B
exame.
Programa de entrevistas voltado exclusivamente para a Tematica Negra,
14:30 AZEVICHE - TARSILLA ALVARINDO i , . .
trazendo as questdes da negritude com uma linguagem leve e descomplicada.
. . . Resumo das Sessdes Ordindrias que acontecem ao vivo no Plendrio Cosme de
15:00 CAMARA EM ACAO - RESUMO DAS SESSOES , L , .
Farias, onde sdo discutidos assuntos de interesse pablico.
0 programa "Coletiva" recebe alguns nomes importantes do jornalismo para
15:10 COLETIVA - CINTIA KELLY Pros B nOMES P J d
uma conversa com a apresentadora Cintia Kelly.
. Flash direto da redagdo da TV Camara, trazendo as principais noticias da cidade,
16:10 DIRETO DA REDACAO - HELENA RAQUEL ,
do pais e do mundo.
1620 POLTICA NA MESA No p.rograma 0S apresentadoresl(.)svaldo Lyra e Lélia Dourado recebem um(a)
convidado(a) para falar sobre politica.
0 programa "Soterarte Agenda" traz curiosidades da nossa cultura e arte, com a
17:20 SOTERARTE AGENDA - LIANA CARDOSO ,
apresentadora Liana Cardoso.
. No programa a apresentadora Cintia Kelly media o debate entre duas figuras
17:40 QUESTAO DE ORDEM - CINTIA KELLY N , .
politicas sobre assuntos de interesse publico.
18:40 TEASER PROGRAMAS TV CAMARA Videos com chamadas para os programas da TV Camara no Youtube.
Parceria TV (a TV ENEM ibicdo de aul tori
1933 AULAENEM arceria TV Camara e para exibicdo de aulas preparatdrias para o
exame - REPRISE

* Programacdo sujeita a alteragdo sem aviso prévio.




