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Encontro da Beleza Negra
Realizado no foyer do Centro de Cultura, o evento coordenado 
por Rogéria Santos, discutiu o empoderamento da mulher negra

LEIA MAIS NA PÁGINA 3

A vereadora ressaltou que “não devemos ter o sentimento de rivali-
dade entre homens e mulheres. A transformação deve ser realiza-
da pela ajuda mútua entre ambos os sexos”. O encontro também 
marcou a passagem do dia 25 de julho, data em que é celebra-

do o Dia Internacional da Mulher Negra Latino-Americana e Caribenha.
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ACâmara Municipal de 
Salvador promoveu na 
quinta-feira (26) a ter-
ceira edição do Encon-

tro da Beleza Negra. O evento 
foi coordenado pela vereadora 
Rogéria Santos (PRB). Reali-
zado no foyer do Centro de Cul-
tura da Câmara Municipal de Sal-
vador, o ato teve como objetivo, 
de acordo com a vereadora, res-
saltar a importância “do empode-
ramento da mulher negra de Sal-
vador e região”. O encontro tam-
bém marca a passagem do dia 25 
de julho, data em que é celebrado 
o Dia Internacional da Mulher 
Negra Latino-Americana e Cari-

benha. 
De acordo com a vereadora, 

“a mulher, de qualquer etnia, 
não pode se vitimizar. Precisa-
mos arregaçar as mangas e ir à 
luta”. A parlamentar também res-
saltou que “não devemos ter o 
sentimento de rivalidade entre 
homens e mulheres. A transfor-
mação deve ser realizada pela 
ajuda mútua entre ambos os 
sexos”.

Constou da programação 
do evento uma mesa-redonda 
que discutiu questões pertinen-

tes às mulheres negras. Segundo 
Rosemma Maluf, vice-presidente 
do Conselho Nacional da Mulher 
Empresária da Confederação das 
Associações Comerciais do Bra-
sil, “é necessário que as mulhe-
res conquistem posições de lide-
ranças”. Ela afirmou que “a nossa 
luta é por oportunidades iguais 
para homens e mulheres”.

Ana Rita Andrade, superin-
tendente de Educação Profissio-

nal do Senac/Bahia, afirmou que 
“nos quadros da nossa instituição 
mais de 70% dos funcionários 

são mulheres. Inclusive, nos pos-
tos de liderança”. Ele também fri-
sou que dentre os estudantes que 
procuram o Senac/Ba, as mulhe-
res também são maioria.

A empreendedora Chynthia 
Paixão Souza pontuou que os 
maiores desafios da mulher negra 
são a luta contra o preconceito e 
por oportunidades no mercado de 
trabalho. “Diariamente lutamos 
por espaços para falar sobre os 

nossos direitos e deveres dentro 
da nossa comunidade”. Ela tam-
bém frisou que “as mulheres pre-
cisam batalhar pelo seu empode-
ramento”. 

PROGRAMAÇÃO
Além da mesa redonda, o 

evento inaugurou, pela manhã, 
exposição de moda e acessórios, 
beleza e saúde (aferição de pres-
são arterial, verificação de glice-
mia, massoterapia, maquiagem, 
design de sobrancelhas e pente-
ados). 

Das 13h às 15h ocorreu 
Aulão de Dança com Afro Beach, 
Fit Dance e Zumba; das 14h às 
15h, Espaço Gourmet; 15h, Roda 
de Conversa “Deixa a Mulher Tra-
balhar”; 16h, Momento Afro Teen; 
17h, apresentação da Roda de 
Capoeira (Axé Dobrado do Mes-
tre Coxinha) e exposição dos 
modelos humanos; 18h, soleni-
dade de abertura; 18h20, Sarau 
de Poesia; 18h25 apresenta-
ção musical por Negro Davi; e 
19h10 o Desfile de Valorização 
da Beleza Negra.

Encontro da Beleza Negra
discute empoderamento feminino

O evento foi coordenado pela vereadora Rogéria Santos e contou com vasta programação

Durante o ato foi realizada uma mesa-redonda  
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