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Homenagem dupla
ao Corpo de Bombeiros

Celebrado o Dia da Bombeira Militar e outorga da
Comenda Maria Quitéria a major Ana Fausta de Assis

ropositora das homenagens, a vereadora Rogéria Santos (PRB) fez
questao de destacar o crescimento do papel da mulher na instituicao
centenaria. “Essas mulheres, bombeiras militares, sao guardias das vi-
das. Acordam todos os dias, renunciam a suas vidas pessoais, fami-
lias, pela missao de salvar vidas”, disse Rogéria Santos. Emocionada, a major
Ana Fausta de Assis fez questao de agradecer a todos que participaram das
suas,trajetérias pessoal e profissional. “Gratidao é a palavra que define esse
dia. E um privilégio representar uma classe, que era exclusivamente masculi-
na. Essas homenagens sao os resultados positivos de nossas lutas”, afirmou.
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Em Brasilia, Silvio Humberto
discute protagonismo negro

Vereador participou do Seminario
Nacional da Negritude Socialista Brasileira

Seminario Nacional da
Negritude Socialista
Brasileira (NSB), reali-
zado em Brasilia neste
final de semana, teve a participa-
¢éo do vereador Silvio Humberto
(PSB). Com o tema “Protagonismo
Negro e Parlamento”, a palestra do
legislador, que é forjado no movi-
mento negro, contagiou os parti-
cipantes, os encorajando para o
enfrentamento a conjuntura sécio
econdmica e racial da atualidade.
“Parabenizo organizagdo, em
nome de Valneide Nascimento,

Silvio Humberto palestrando no semindrio

secretaria nacional da NSB por
essa formagéao que qualifica o seg-
mento, as liderancas, para lidar
com a nova configuracdo do mito
da democracia racial, a mistura do
velho e o novo racismo”, declarou
Silvio Humberto, explicando que o
objetivo do seminario foi capacitar
negros e negras, de varios esta-
dos, para serem multiplicadores
em suas regioes.

O vereador também destacou
a importancia de trazer o enfreta-
mento ao racismo para o centro
dos debates. “Foi importante afir-

b Respeit
forca do pr
=% ‘negro

mar que €& possivel alguém for-
mado no movimento negro estar no
parlamento e discutir outras ques-
tbes a partir dessa centralidade, da
igualdade racial para valer”, afir-
mou.

A iniciativa foi da Secretaria
de Formacdo Politica da NSB e
objetivou instrumentalizar os mili-
tantes socialistas negros no aper-
feicoamento dos conhecimentos
fundamentais para uma compreen-
sdo consistente da realidade poli-
tica, econémica, eleitoral e social
do pais.

IAPARTE

Curtinhas|

SPD 1

Protetora dos Desvalidos (SPD)
serao comemorados na Camara
com sessao especial nesta quar-
ta-feira (29), as 9h, no Plenario
Cosme de Farias, numa inicia-
tiva da vereadora Aladilce Souza
(PCdoB).

Os 185 anos da Sociedade

SPD 11

Com sede no Largo do Cruzeiro

Convénio
O vereador Felipe

Sao Francisco, a SPD realiza agoes
para o desenvolvimento e valoriza-
¢ao da cultura afro-brasileira. Atua na
promogao de igualdade e combate ao
racismo, buscando politicas publicas
e melhorias dos direitos das criangas,
mulheres e homens negros.

Cultura
Nesta quarta-feira (29), a Comissao de Cultura realiza uma reuniao
ordinaria. Os membros do colegiado, presidido pelo vereador Silvio Hum-
berto (PSB), fardo um encontro aberto ao publico no Saldo Nobre da Camara
Municipal, as 13h30.

Lucas (PMDB) sugeriu ao
Executivo Municipal, atra-
vés do Projeto de Indi-
cagdo n° 812/17, a rea-
lizagdo de um convénio
com empresas privadas
para doacéo de uniformes
para alunos da publica de
Salvador. Em contrapar-
tida, as empresas doado-
ras poderiam gravar suas
logomarcas no farda-
mento.
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Camara presta dupla homenagem

as bombeiras militares

Comenda Maria Quitéria foi entregue a major
Ana Fausta de Assis, por iniciativa de Rogéria Santos

i lhing e

upla homenagem ao
Corpo de Bombeiros na
Camara Municipal de
Salvador. A major bom-
beira militar, Ana Fausta de Assis
Araujo, recebeu a Comenda Maria
Quitéria na sesséo especial, que
também celebrou o Dia Munici-
pal da Bombeira Militar, na tarde
de sexta-feira (24), no Plenario
Cosme de Farias. Propositora das
iniciativas, a vereador Rogéria
Santos (PRB) fez questéo de des-
tacar o crescimento do papel da
mulher na instituicdo centenaria.
“O vasto curriculo ja fala
muito sobre ela [Ana Fausta de
Assis]. S6 o fato de conseguir
chegar ao posto de major, numa
corporagao majoritariamente for-
mada por homens, ja € um grande
mérito. Essas mulheres, bombei-
ras militares, sdo guardides das
vidas. Acordam todos os dias,
renunciam suas vidas, familias,
pela missdo de salvar vidas’,
declarou Rogéria Santos.
Emocionada, a major Ana
Fausta de Assis fez questao de
agradecer a todos que participa-

ram das suas trajetérias pessoal e
profissional. “Gratidao é a palavra
que define esse dia. E um privilé-

Fotos: Antonio Queirés

gio representar uma classe, que
era exclusivamente masculina.
Essas homenagens sao os resul-

tados positivos de nossas lutas”,
afirmou.

A comenda foi entregue a
Ana Fausta pelas maos do irméo,
Elton Lazaro de Assis, e da secre-
taria, Nednaura de Jesus Gomes
Santos.

MAIS HOMENAGENS

Além da comenda entregue
a major Ana Fausta de Assis, a
Camara homenageou com placas
comemorativas outras oito bom-
beiras militares pelas atuagdes na
corporagao.

Por ordem hierarquica da
instituicdo, receberam as placas
comemorativas: a major Amanda
Salles, a capitd Jamile Almeida,
as subtenentes Maria Amélia Oli-
veira e Marijane Messias, as sar-
gento Adriana Gdes e Alexandra
dos Santos, além das cabo Leticia
Silva e Rose Oliveira.

Um video em homenagem
as bombeiras militares também foi
exibido na solenidade. As profis-
sionais fizeram questao de relatar
um pouco das suas rotinas e da
nobre missao de salvar vidas.
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PROGRAMACAO

Assista a TV Camara Salvador pelo canal 10 da
Sim TV e pelo canal aberto 61.4, em sinal digital.

CAMARA

SALVADOR

FUNDACAO COSME DE FARIAS

Terca-feira, 28 de Novembro de 2017

PROGRAMA Sinopse

12h00 ADIVINHA ONDE E? - CAMARA MUNICIPAL A repoérter Liana Cardoso descobre se o povo identifica esta casa legislativa municipal construida em
1549.

12h23 GOSTO, DETESTO - VENDER FERIAS Ouga as preferéncias da populagdo sobre esta garantia de “abono pecunidrio” permitido aos
empregados.

12h26 | EXTRA-ORDINARIO - GERALDO JUNIOR (SEMTEL) | Osvaldo Lyra e Mia Lopes entrevistam Geraldo Junior, Secretario do Trabalho, Esporte e Lazer da
Prefeitura.

12h50 | OPINIAO - REGULAMENTACAO DE AMBULANTES Conhega sobre o tema com o secretdrio Marcos Passos da SEMOP (Secretaria Municipal de Ordem
Publica).

12h53 | PASSAPORTE DE SERVICOS - DOENCAS | Em reportagem de Rogério Aquino, veja os tipos mais comuns, frequéncias e como proteger a sua satde.

SAZONAIS

13h16 GOSTO, DETESTO - ADOLESCENTE A repérter Ticiane Bicelli foi conferir o que pensa o povo sobre esta fase com mudancas e conflitos na
vida.

13h19 QUEM FAZ O QUE - ARQUITETO Os repérteres Osvaldo Lyra e Mia Lopes projetam para o publico os segredos desta profissdo edificante.

13h42 SOM NA CAIXA - CAMILA NUNES Artista se apresenta no “Som na Caixa” e canta “Fora da Lei”, composi¢do dos artistas Ed Motta e Rita
Lee.

13h45 SEM PEGADA! - ALGORITMO DO AMOR O “algoritmo do amor” pode ajudar no relacionamento. Veja com Mia Lopes, Liana Cardoso e Cristina
Costa.

14ho8 CAMARA PRATICA - DEFESA CONTRA FACA Na reportagem de Rogério Aquino com instrutor de defesa marcial, aprenda a proteger- se
pessoalmente.

14h11 OPNIAO - BIOMETRIA / TRE-BA Ouga o presidente do Tribunal Regional Eleitoral da Bahia, desembargador Dr. José Edivaldo Rotondano.

14h30 EM PAUTA - AO VIVO Confira no programa um breve bate-papo ao vivo antes da Sessdo Ordindria com os mais diversos
assuntos da cidade, direto do Plenario Cosme de Farias da Camara Municipal de Salvador.

15h00 SESSAO ORDINARIA - AO VIVO Confira a transmiss3o ao vivo da Sessdo Ordinaria, diretamente do Plenario da Camara Municipal de
Salvador. Nesta sessdo, os vereadores irdo debater diversos assuntos de interesse da cidade.

17h00 EXTRA-ORDINARIO - VER. CARLOS MUNIZ (PTN) “Saude Publica” é tema da entrevista do vereador Carlos Muniz (PTN), com Osvaldo Lyra e Liana Cardoso.

17h23 GOSTO, DETESTO - OUVIR FUTEBOL NO RADIO A repérter Liana Cardoso foi saber das pessoas sobre este habito desportivo de “ouvir futebol no radio”.

17h26 ADIVINHA ONDE E? - PALACIO RIO BRANCO A reporter Patricia Narriman confere com a populagdo na rua quem conhece esta construgdo neoclassica.

17h50 CAMARA PRATICA - COMO TOCAR CONGA A repérter Ana Santos aprende como se executam os sons e ritmos tocados neste instrumento
percussivo.

17h53 | PASSAPORTE DE SERVICOS - EMPREENDEDORISMO | Confira a reportagem de Mia Lopes em entrevista com o consultor de tecnologia e gest3o Breno Brand3o.

18h16 GOSTO, DETESTO - VIZINHA FOFOQUEIRA A reporter Liana Cardoso apura o que pensa o povo sobre residentes que ficam falando da vida dos
outros.

18h20 ARTE EM TODA PARTE - BALLET E POESIA Veja a reportagem de Mia Lopes com os convidados Pareta Calderasch, Vanderson Souza e Dalila Leal.

18h43 CAMARA PRATICA - TOM PARA MAQUIAGEM Identifique como descobrir qual seu tom de pele e assim aprender a forma ideal de realizar sua
maquiagem.

18h47 QUEM FAZ O QUE? - SAPATEIRO A repérter Liana Cardoso apresenta curiosidades sobre este oficio em visita a um profissional desta area.

19h10 SOM NA CAIXA - GABRIEL LAGO Confira a apresentagdo do cantor e compositor Gabriel Lago com a musica autoral “Em Plena
Madrugada”.

19h13 PASSAPORTE DE SERVICOS - NUTRICIONISTA “Vocé é o que Come”, afirma a nutricionista Luciana Queiroz em entrevista a Osvaldo Lyra e Mia Lopes.

4o sujeita a ca

sem aviso prévio.
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97* SESSAO ORDINARIA

1* SESSAO LEGISLATIVA

18" LEGISLATURA

REALIZACAO: 29 DE NOVEMBRO DE 2017 — 14h30min

1.1. Votagdo da Ata
1.2. Leitura do Expediente (1° secretario)
1.3. Registros

ORDEM DO DIA

PROJETO DE LEI N° 452/17......... Institui 0 Plano Plurianual para o quadriénio 2018 a
2021, e da outras providéncias.

Com Parecer Favoravel da Comisséo de Finangas, Or¢amento e Fiscalizagdo, com Emendas.
1* Discussao — Votacao.

Autoria: EXECUTIVO MUNICIPAL.

(Conforme Art. 35, XIV, e Art. 55 do Regimento Interno)

ATA

94* SESSAQ ORDINARIA DO 1° PERIODO LEGISLATIVO DA 18* LEGISLATURA

DA CAMARA MUNICIPAL DE SALVADOR (CMS), REALIZADA NO DIA 22 DE
NOVEMBRO DE 2017.

PRESIDENTE: VEREADOR LEO PRATES
1° SECRETARIO: VEREADOR TOINHO CAROLINO
2* SECRETARIO: VEREADOR JOCEVAL RODRIGUES

Compareceram os senhores vereadores: ALEXANDRE ALELUIA, ALFREDO
MANGUEIRA, ANA RITA TAVARES, ATANAZIO JULIO, BECA, CARLOS MUNIZ,
CATIA RODRIGUES, DANIEL RIOS, DEMETRIO OLIVEIRA, DUDA SANCHES,
EDVALDO BRITO, FELIPE LUCAS, HENRIQUE CARBALLAL, HILTON COELHO,
IGOR KANNARIO, IREUDA SILVA, ISNARD ARAUJO, JOCEVAL RODRIGUES,
JOSE CARLOS FILHO, JOSE TRINDADE, KIKI BISPO, LEO PRATES, LORENA
BRANDAO, LUIZ CARLOS DE SOUZA, LUIZ CARLOS SUICA, MARCELLE
MORAES, MARTA RODRIGUES, MAURICIO TRINDADE, MOISES ROCHA,
ODIOSVALDO VIGAS, ORLANDO PALHINHA, PAULO MAGALHAES JUNIOR,
RICARDO ALMEIDA, ROGERIA SANTOS, SABA, SIDNINHO, SiLVIO
HUMBERTO, TEO SENNA, TIAGO CORREIA e¢ TOINHO CAROLINO, estando
licenciado o vereador HELIO FERREIRA. Havendo numero legal, o senhor presidente
declarou aberta a Sessdo, inicialmente informando que a Sessdo da proxima terga-feira,
embora ndo deixasse de ser Ordindria, teria natureza especial, para tratar sobre questdes
de género e do segmento LGBT, com tempos de fala de cinco minutos para cada edil.
Em seguida, anunciou a votagdo da Ata da Sessdo anterior. Discutiu a Ata o vereador
José Trindade, para pedir a retirada de trechos em que o vereador Henrique Carballal
associava o governador Rui Costa a praticantes de corrupcdo e pedia a prisdo do gestor
¢ de secretario estadual. O senhor presidente acatou o pedido e determinou que esses
dizeres fossem removidos. Também discutiu a Ata a vereadora Marta Rodrigues, que
secundou o edil que a antecedeu quanto a retirada dos trechos por ele apontados. Feitas
as retificagdes, a Ata foi aprovada sem restrigdes. Em seguida, foi realizada a leitura do
Expediente, que constou do seguinte: Oficio-SEI n. 2.666/17 da Presidéncia da
Republica; e Requerimentos n.s 267 e 268/17 do vereador Odiosvaldo Vigas. Terminada
a leitura do Expediente, o primeiro-secretario, Toinho Carolino, que procedera a sua
leitura, saudou a chegada do vereador Demétrio Oliveira a Casa, em lugar do vereador
Vado Malassombrado, licenciado. Saudou também a presenga do vereador licenciado e
secretario municipal Claudio Tinoco. Pela ordem, o vereador José¢ Trindade solicitou a
verificagdo nominal de quorum, e apurou-se a presenga de 32 edis. Nos Registros, o
vereador Hilton Coelho saudou os mototaxistas presentes a Galeria e disse haver
“desintegracdo” em vez de integracdo dos modais de transporte, problema que via se
espalhar pela Cidade. Disse que, com as modificagdes operadas, os usuarios ndo tinham
mais seu destino final servido por algum meio de locomogao; pediu que o prefeito se
sensibilizasse a respeito; e mencionou seu Projeto de Indicagdo para que mudangas
desse tipo passassem por duas audiéncias publicas, uma prévia e outra confirmatoria.
Concluiu lamentando o fechamento de escolas municipais. Pela ordem, o vereador Teo
Senna elogiou o vereador Demétrio Oliveira. O vereador Orlando Palhinha também
saudou o novo edil e comentou sobre o Dia Municipal do Capoeirista, a ser celebrado no
dia seguinte, destacando a importdncia social e turistica desse profissional. Comentou
sobre Lei, de sua autoria, sobre os capoeiristas, dizendo esperar que eles pudessem
ganhar maior respeito a partir dela, e apontou a Capoeira como opg¢ao para os jovens em
bairros periféricos. O vereador Moisés Rocha lamentou a morte do senhor Reinaldo
Alves, conhecido por Quizuba, ¢ prestou solidariedade aos seus familiares, pedindo
apuragdo dos fatos em torno de sua morte. Convidou todos para a audiéncia publica
sobre o Estatuto da Igualdade Racial e de Combate a Intolerancia Religiosa, na proxima
quinta-feira, em Sdo Tomé de Paripe. Em seguida, foi votada e aprovada a transferéncia
da proxima Sessdo para o Cabula. Foi também votada e aprovada a Resolugdo n.
2.638/17. O vereador Luiz Carlos Suica também lamentou o falecimento de Quizuba.
Comentou sobre a greve dos servidores do Instituto Médico-Legal Nina Rodrigues,
discorrendo sobre o atraso dos pagamentos desses trabalhadores. A vereadora Marta
Rodrigues parabenizou o senhor presidente pela Superter¢a sobre a diversidade de
género ¢ LGBTfobia, salientando a importancia dessa discussdo no momento politico do
Pais. Registrou a ameaca sofrida por uma professora da UFBA e suas orientandas em
razao do contetido de suas pesquisas, e disse que ¢ preciso combater a disseminagdo do
odio e a castragdo da liberdade de expressdo. O edil Odiosvaldo Vigas criticou o
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fechamento das Farmacias Populares pelo Governo Federal e discordou de que a medida
reduzisse custos. Disse que, com ela, os que dependem dessas farmacias para obter
remédios, especialmente os que tém de doengas cronicas, acabariam indo para a rede
publica de alta complexidade, devido a complicagdes, o que aumentaria o custo para o
Estado. Por fim, lembrou que o livro Os negros e suas africanidades seria langado no dia
24 e saudou o vereador Demétrio Oliveira. O vereador José Trindade comentou sobre
uma publica¢do do Diario Oficial do Municipio (DOM) da ultima sexta-feira, sobre a
contratagdo de uma empresa, no valor de 5 milhdes, por inexigibilidade de licitacao.
Informou que a empresa atua com filmagens e aluguel de acessorios e joias, considerou
suspeita a transa¢do e informou que o Ministério Publico (MP) e o Tribunal de Contas
dos Municipios (TCM) foram acionados para acompanhar o processo. Lembrou que a
inexigibilidade exige notdria especializagdo, critério que indagou quanto a empresa
contratada, e disse que se preocupava, desejando que ndo viesse a ser mais um escandalo
da atual gestdo municipal. Passando-se a Ordem do Dia, foi anunciada a votagdo do
Projeto de Lei n. 516/17, que foi discutido, votado e aprovado, até a Redagdo Final,
contra os votos dos vereadores Edvaldo Brito e Hilton Coelho, e apés encaminhamento
favoravel do vereador José Trindade. Anunciada a apreciagdo do Projeto de Lei n.
506/17, sobre operagdo de crédito para o Programa de Requalificagdo Urbanistica de
Salvador (Proquali), pela ordem, o vereador José Trindade solicitou verificagdo nominal
de quorum e informou haver erro no sistema de acompanhamento eletrénico da
tramitagdo das proposigdes, razdo pela qual perguntou se o sistema ainda gerava algum
custo para a Casa. O senhor presidente respondeu que ndo e pediu que a Diretoria
Legislativa (Direl), antes de Sessdes deliberativas, sempre encaminhasse aos vereadores
uma planilha com a tramitagdo dos Projetos a serem votados. Disse que o Sistema
Eletronico de Apoio ao Processo Legislativo (Seapleg) realmente tem falhas, mas
lembrou que estavam em processo de transi¢do de sistema. Pela ordem, o vereador José
Trindade mencionou os arts. 74 e 80, §2°, do Regimento Interno (RI), sobre a sequéncia
e prazos da tramitagdo, e disse que, pela primeira vez, via um relatorio da Comissao de
Finangas e Or¢amento ter data anterior ao da Comissdo de Constitui¢do e Justi¢a (CCJ).
O senhor presidente leu a planilha com as datas da tramitag¢do. Pela ordem, o vereador
José Trindade invocou o art. 231 do RI, sobre a possibilidade de retirada de pauta de
proposi¢des quando verificado o ndo-preenchimento de exigéncias regimentais. O
senhor presidente disse que a tramitagdo, segundo a Direl, estava correta e que um
parecer so efetivamente existe apds sua aprovagdo pela Comissdo, e rejeitou a retirada
de pauta. Pela ordem, o vereador José Trindade reiterou seus argumentos, mas o senhor
presidente voltou a dizer que o trdmite cumpriu os preceitos regimentais e que a questao
da data era meramente formal, tendo o documento sido datado erradamente. Pela ordem,
o vereador José Trindade mencionou o art. 55 do RI e indagou se os vereadores
independentes, Edvaldo Brito e Hilton Coelho, haviam sido consultados sobre esta
votagdo. O senhor presidente respondeu que sempre convoca todos os lideres para as
reunides e que ndo comparecer a elas ¢ um direito, mas o ausente ndo pode questionar o
decidido. Disse que, mesmo assim, teve o cuidado de contatar os dois edis mencionados,
que lhe informaram discordarem apenas do teor do Projeto. Pela ordem, o vereador José
Trindade discordou quanto a necessidade de se estar presente as reunides de lideres para
divergir da pauta. O senhor presidente lembrou que o RI dispde que é permitido as
liderangas vencidas no Colégio de Lideres a declaragdo de voto, em Plenario, por cinco
minutos. Fazendo essa declaragdo relativa ao Colégio de Lideres, o vereador Hilton
Coelho criticou a votacdo do Projeto, que reputou agodada. Disse que ele previa
requalificagdo urbana mas terminava por dar carta-branca para o prefeito endividar o
Municipio, e que era desrespeitada a transparéncia exigida em Lei, havendo
desconhecimento sobre os impactos or¢amentarios do que se estabelecia. Observou que,
em outro momento, a Prefeitura renunciara a receitas para que empresario adquirisse
imoveis do Centro e, no momento, criava endividamento. Em discussdo o Projeto de Lei
n. 506/17, o vereador Edvaldo Brito pontuou que sua posi¢ao era idéntica a tomada em
Projeto anterior também sobre endividamento e disse que ndo interessava se niimeros
indicassem a possibilidade de se endividar, mas sim, dirimir as davidas que havia sobre
a possibilidade financeira de se assumir o encargo. Expos que a Mensagem n. 21/17 do
Executivo, relativa ao Projeto, listava bairros por ele abrangidos, ¢ sublinhou que seu
olhar era sobre a Cidade em seu todo. Lembrou a exigéncia constitucional, do art. 52, de
que o Senado autorizasse a operagdo financeira e a exigéncia da Lei de Responsabilidade
Fiscal, no art. 32, de que a medida passasse pelo Ministério da Fazenda, ¢ apontou que
essas exigéncias ndo haviam sido cumpridas. Questionou a criagdo de cargos no Projeto,
indagando sobre o ndo-aproveitamento de agentes publicos. Também indagou sobre
saneamento basico, dizendo ser opgdo politica fazer ou ndo algo sobre essa necessidade,
e disse que defendia as creches comunitarias, os hospitais filantropicos e as santas casas.
Concluiu lembrando outro Projeto a ser votado, sobre alteragdo do Valor Unitario
Padrao (VUP), com 284 paginas a serem lidas em 75 dias, e afirmando seu voto contrario
ao Projeto em discussdo. A vereadora Marta Rodrigues declarou que seu voto na
Comissao de Finangas fora contrario ao Projeto. Afirmou que a divida do Municipio
equivalia a 25% da sua receita corrente e que, se aprovado o Projeto, esse percentual
chegaria aos 50%. Disse que a Mensagem n. 21/2017 informou genericamente sobre o
destino da operagao de crédito e que toda a receita fiscal da Cidade estaria comprometida,
salientando que a conta seria impagavel e recairia sob o municipe. Ressaltou que o
Projeto ndo atendia o interesse plblico sobre a gestdo or¢amentaria, justificando seu
voto contrario. Pela ordem, o vereador Tiago Correia, presidente da Comissdo de
Finangas, respondeu ao questionamento sobre a data do Parecer, lembrando que os
Projetos, quando protocolados, tornam-se publicos, ¢ afirmando que a Comissdo
trabalha bastante e, desde logo, debrugou-se sobre a matéria. O vereador Hilton Coelho
informou que a soma de todos os empréstimos ja aprovados totalizava quase 3 bilhdes
de reais e considerou uma contradi¢do a assungdo de dividas quando a Prefeitura
costumava abrir mao de receitas, através de isengdes e perddo de dividas, em beneficio
de determinados segmentos, especialmente relacionados a especulagdo imobiliaria.
Criticou o superendividamento e fez analogia com o cartdo de crédito, ressaltando a
importancia de se atentar a capacidade de pagamento. Em aparte, a vereadora Marta
Rodrigues chamou atengdo para a Lei Orgamentaria Anual (LOA) de 2018, afirmando
que ela trazia nimeros superestimados, como os da previsdo de receita. Disse que a
divida do Municipio, que atualmente era de 25.37% da receita corrente liquida, iria para
50%, com a aprovagdo do empréstimo, e que Salvador em breve estaria como o Rio de
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Janeiro. Disse que a garantia dada foram os impostos municipais e avaliou que eles
acabariam aumentando, prejudicando o cidadao. Retomando sua fala, o orador lembrou
que 2018 ¢ ano eleitoral. Em aparte, o vereador José Trindade considerou suspeita a
informagdo, contida na Mensagem do Projeto, sobre a destinagdo dos recursos, ¢ o
orador concordou, concluindo com a ideia de haver um pacote sem destinagao
especificada. O vereador José¢ Trindade observou que a Salvador ¢ a 4* capital em
desemprego e criticou que o aumento do IPTU, explicando que isso parava a constru¢ao
civil ¢ impactava na cadeia a ela relacionada, a qual abrangia lojas de produtos para
iméveis. Mencionou manifestagdes contrarias ao aumento, como a da Ordem dos
Advogados do Brasil (OAB), e também questionou a cria¢@o de cargos em lugar de se
aproveitarem servidores. Observou ainda que a Cidade tinha a menor renda per capita e
criticou o aumento do ISS, que atingia o maior segmento econémico, o de servigos.
Citou frase do ex-governador Jaques Wagner, “Prefeito rico, cidade pobre”, e mencionou
a alienagdo de 92 terrenos publicos, relacionando-a ao empréstimo para a construgdo do
Hospital Municipal, no qual apontou se levantarem 50 milhdes a mais que o necessario
para essa obra. Afirmou que o comprometimento da receita corrente liquida atrapalharia
o sucessor do prefeito e que ndo via investimentos municipais em Educacdo, Satde e
Transportes. Considerou haver irresponsabilidade da gestao municipal; disse que a Casa
nao poderia se omitir diante do fato; e criticou a postura da bancada de Governo. A
Sessdo foi prorrogada por mais trés horas. Encerrada a discussdo, para encaminhar voto,
o vereador Teo Senna rebateu a fala do lider da Oposigdo, vereador José Trindade, sobre
a bancada governista e comentou sobre a atuagdo desse edil como diretor financeiro da
CMS, a qual teve suas contas rejeitadas a mesma época. Encaminhou o PHS a votar
favoravelmente ao Projeto. Pela ordem, em resposta, o vereador José Trindade explicou
que: ndo ofendeu ninguém; o diretor financeiro ndo ordena as despesas da Casa; e as
contas foram rejeitadas em razdo do pagamento de verbas indenizatorias, algo de que o
TCM discordou. Para encaminhar voto, o vereador Kiki Bispo também se opds a postura
do vereador José Trindade, considerando-a incompativel com sua fungdo de procurador
legislativo, e encaminhou o PTB a votar favoravelmente. Pela ordem, em resposta, o
vereador José Trindade leu dispositivo regimental sobre a fun¢do de procurador para
sustentar que sua atuagao ¢ externa, distinguindo-se da fungao politica e de oposicionista.
Pela ordem, o vereador Kiki Bispo também leu dispositivo relativo a fungdo de
procurador, sobre a defesa da dignidade dos edis, que considerou conflitar com a postura
politica em relevo. Para encaminhar voto, o vereador Felipe Lucas também rebateu o
vereador José Trindade, dizendo que ele atacava a gestdo exitosa do prefeito por razdes
menores. Declarou que apoiava o prefeito pela qualidade de seu trabalho e encaminhou
o PMDB a votar a favor. O senhor presidente pediu que evitassem palavras ofensivas e
que elas ndo constassem em Ata. Para encaminhar voto, o vereador Orlando Palhinha
considerou o Projeto de suma importancia, elogiou a gestdo do prefeito ACM Neto e
encaminhou o DEM pelo voto favoravel. Para encaminhar voto, o edil Henrique
Carballal considerou o Projeto fundamental e criticou discursos contrarios, que
considerou sem contetdo. Disse que o endividamento do Municipio chegaria a 3
bilhdes, sendo que a capacidade ¢ de 6 bilhdes, e elencou a destinagdo dos recursos.
Disse ainda que, no dia anterior, o governador encaminhou um Projeto para empréstimo
de 100 milhdes e que os deputados da Oposi¢do votaram a favor, porque ndo conspiram
contra o Estado, e encaminhou a bancada governista pelo voto favoravel. Para
encaminhar voto, o vereador Hilton Coelho disse que ninguém estava sorrindo nos
postos de satide e nas escolas municipais, nem os trabalhadores ou a populagdo que
depende dos Onibus. Avaliou que a area da publicidade e os grupos econdmicos eram
quem sorria, questionou até quando o discurso do sorriso persistiria e encaminhou o
PSol pelo voto contrario. Para encaminhar voto, a vereadora Marta Rodrigues pediu
atengdo quanto a semantica do verbo “denegrir” e langou desafio para quem considerou
faltar conteido nos discursos contrarios. Disse que debateria, a qualquer momento,
sobre os dados, inclusive sobre a LOA ¢ o Plano Plurianual (PPA); opinou que o Projeto
ndo respeitava o interesse publico e encaminhou o PT ao voto contrario. Para encaminhar
voto, o edil José Trindade associou-se ao vereador Hilton Coelho e criticou o Governo
municipal, lembrando fatos associados a pessoas que orbitam o prefeito. Propds a
realizagdo de uma Superterca sobre corrupgdo; disse que os dados debatidos foram
trazidos pela propria Secretaria da Fazenda (Sefaz); e encaminhou a bancada
oposicionista a votar contra ao Projeto. Para encaminhar voto, o vereador Ricardo
Almeida agradeceu a lider de seu partido pela oportunidade de encaminhar a votagio e
associou-se a vereadora Marta Rodrigues quanto a palavra “denegrir”, também pedindo
atencd@o ao uso da palavra “Amém”, que disse estar sendo utilizada de forma pejorativa,
denotando subserviéncia, sentido que refutou, e pediu respeito as religides. Observou
que ndo estavam ali para discutir o carater das pessoas, mas o Projeto de Lei, e disse que
sabia como calcular a capacidade de endividamento, devido a sua experiéncia de 22 anos
trabalhando em banco. Por fim, leu trecho da Mensagem sobre a destinagdo dos recursos;
questionou por que a Oposicdo se posicionava contra a requalificagdo de areas; e
encaminhou o PSC ao voto favoravel. Para encaminhar voto, o vereador Tiago Correia
disse que o empréstimo da Prefeitura era para fazer frente ao empréstimo nido-pago do
Governo do Estado, de 60 milhdes de dolares; criticou a gestdo estadual; e encaminhou
o PSDB a votar a favor. Para encaminhar voto, o vereador Luiz Carlos de Souza disse
que ofensas ndo lhe interessavam e sim, a Cidade, e que seu partido votava em fungao
disso. Citou frase de Millor Fernandes, “Democracia ¢ quando mando em vocé, quando
vocé manda em mim ¢ ditadura”, e comentou sobre o plano Salvador Inteligente,
abrangido pelo Projeto a ser votado, sobre o qual encaminhou voto favoravel ao PRB.
Para encaminhar voto, a vereadora Ana Rita Tavares disse que o Projeto ajudaria a
Cidade a avancar e lhe dava boas expectativas sobre a causa animal. Rebateu o vereador
José Trindade pela referéncia a animal e encaminhou o PMB a votar a favor. Pela ordem,
em resposta, o vereador José Trindade disse que se referira a movimento de cabega feito
pelo animal, sem o depreciar, ¢ que também nédo ofendera religido. Em votagao, estando
presentes 38 vereadores, sendo 37 votantes, o Projeto de Lei n. 506/17 foi aprovado, até
a Redagdo Final, contra os votos dos vereadores Edvaldo Brito, Hilton Coelho, José
Trindade, Marta Rodrigues e Silvio Humberto. Foram ainda discutidos, votados e
aprovados, até a Redagao Final, os Projetos de Resolugdo n.s 89/17 e 122/17. O senhor
presidente agradeceu a todos os edis pelas votagdes que aconteciam semanalmente e
anunciou as votagdes vindouras. Nada mais havendo, declarou encerrada a Sessao, antes
marcando outra, Itinerante, para a proxima segunda-feira, a hora regimental.
REGISTROS: registros dos vereadores J. Carlos Filho e Odiosvaldo Vigas.
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ATO DA MESA DIRETORA N°1.517/2017

AMESA DA CAMARA MUNICIPAL DE SALVADOR, no uso de suas atribuicdes,
RESOLVE:

Disciplinar, conforme decisdo do Supremo Tribunal Federal, exarada no Recurso Extraordi-
nario de n.° 650.898, com declarada Repercussio Geral, e do Parecer Normativo de 14/2017,
do Tribunal de Contas dos Municipios do Estado da Bahia, para os ocupantes do cargo de
Prefeito, Vice-Prefeito, Vereador e Secretario do Municipio de Salvador, o pagamento pro-
porcional das parcelas do 13° salario e Férias

Art.1° Para o ano de 2017, os calculos de percebimento das parcelas do 13° salario serdao
considerados o percentual de 4/12 (quatro doze avos), a partir de 24 de agosto de 2017.
Art.2° O Calculo das parcelas de 1/3 de férias e do 13° salario deve ser realizado observan-
do-se o valor da remuneragdo efetivamente auferida pelos agentes politicos descritos no
Art.1° desta Lei, computadas com base no total do subsidio percebido.

Art.3° Se o agente politico houver optado pela remuneragdo do servidor publico, conforme
art.38, inc. II e III da Constitui¢do Federal, onde se enquadram aqueles que estdo no exerci-
cio do mandato eletivo e serdo os calculos apurados a partir da remunera¢do amealhada por
estes servidores publicos.

Art.4° O 1/3 de férias sera pago proporcionalmente nos casos em que o periodo concessivo
tenha se iniciado a partir 24 de agosto de 2017.

Salvador, 23 de novembro de 2017.

LS
LEONARDO PRATES
Presidente

JOCEVAL RODRIGUES
2° secretario

ANTONIO/CAROLINO FILHO
1° Secretario

EXPEDIENTE DA PRESIDENCIA

VEREADOR (A)
LICENCIADO (A)

ANA RITA TAVARES

PERIODO FUNDAMENTACAO

Art.17, inciso 11, Res. 910/91
(Compilagdo)

21 e22/11/2017

CAMARA MUNICIPAL DE SALVADOR
Edital n? 01, de 28 de novembro de 2017

EDITAL N2 01/2017

O Presidente, Exmo. Vereador LEONARDO SILVA PRATES, no uso de suas atribuicdes legais, torna publica a
realizagdo de concurso publico de provas para selegdo de candidatos para provimento de vagas em cargos de
Nivel Médio e de Nivel Superior, nos termos do inciso VIl do art. 37 da Lei Complementar n2 01/91, com alteragdes
posteriores, e Processo Adm. n2 1680/2017 — Dispensa de Licitagdo n2 27/2017, mediante as normas contidas no
presente Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Concurso Publico a que se refere o presente Edital destina-se ao preenchimento de 26 (vinte e seis)
vagas para cargos de Nivel Médio e 34 (trinta e quatro) vagas para cargos de Nivel Superior,
totalizando 60 (sessenta) vagas imediatas, mais cadastro de reserva, do Quadro de Pessoal Efetivo da
Camara Municipal de Salvador, respeitando-se o percentual minimo de 5% (cinco por cento) a
candidatos com deficiéncia, nos termos do disposto no art. 37, § 12, do Decreto Federal n? 3.298, de
20 de dezembro de 1999, e alteragdes posteriores, que dispde sobre a reserva de vagas para
candidatos com deficiéncia, e o percentual de 30% (trinta por cento) das vagas para candidatos negros,
previsto na Lei Complementar Municipal n® 01/1991, acrescentado pela Lei Complementar Municipal
n2 54/2011, regulamentado pelo Decreto Legislativo n2 962, de 20 de agosto de 2015, e regras de
aferi¢do constantes no Decreto Legislativo da Camara Municipal de Salvador n® 969/2017, publicado
no Diario Oficial do Legislativo em 29/08/2017.

1.2 O certame sera regido por este Edital e suas possiveis modificagdes.

1.3 O certame serd executado sob a respor da FGV, cabendo-lhe a operacionalizacdo de todas
as fases, até a publicagdo da listagem final de aprovados.

1.4 A inscrigdo do candidato implicara a concordancia plena e integral com os termos deste Edital.

15 Todos os horérios definidos neste Edital, em seus anexos e em comunicados oficiais tém como
referéncia o horario oficial de Salvador - BA.

2. DO PROCESSO DE SELECAO
2.1 A selegdo dos candidatos para os cargos de Nivel Médio sera constituida por uma Unica etapa, por
meio de uma Prova Escrita Objetiva, de carater eliminatério e classificatério.
2.2 A selegdo dos candidatos para os cargos de Nivel Superior, exceto para o Nivel de carreira de Analista
— Area de Taquigrafia — Taquigrafia e Revisdo, se dara por meio de Prova Escrita Objetiva e Prova
Escrita Discursiva, ambas de carater eliminatério e classificatério.
2.3 A selegdo dos candidatos para o Nivel de carreira de Analista — Area de Taquigrafia — Taquigrafia e

Revisdo, se dara por meio de Prova Escrita Objetiva, Prova Escrita Discursiva e Prova Pratica, todas de
caréter eliminatério e classificatério.

24 Os candidatos que nao forem aprovados dentro do nimero de vagas figurardo no cadastro de reserva
e poderéo ser convocados de acordo com a necessidade da Administragdo, obedecendo-se a ordem
de classificacdo do cadastro de reserva.

2.5 O cadastro de reserva é o conjunto de candidatos aprovados que tenham obtido classificagdo além do
nimero de vagas oferecidas no concurso publico, justificando-se no poder discricionario da
Administragdo Publica.

2.6 O prazo de validade do certame é de 02 (dois) anos, contados a partir da data da publicacdo da
homologagdo no Diario Oficial do Legislativo, podendo ser prorrogado uma Unica vez, por igual
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2.7 Os resultados e as convocagbes serdo divulgados na Internet, nos enderecos eletronicos Especialista Engenheiro Civil oras
www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/cms2017 e www.cms.ba.gov.br, bem como no Diario Oficial do
Legislativo. Especialista Assistente Social 40 horas 01 - - 01
2.8 As provas serdo realizadas na cidade de Salvador - BA.
29 Caso o nimero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares existentes nos locais de aplicagdo de o 40 horas 01 - - 01
provas disponiveis no municipio acima mencionado, a FGV e a Comissdo Coordenadora do Concurso
Publico da Camara Municipal de Salvador se reservam o direito de aloca-los em cidades proximas
aquela determinada para aplicagdo das provas, ndo assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade TABELA DE REMUNERAGCAO
quanto ao deslocamento e a hospedagem desses candidatos. Vencimento Gratificagdo TOTAL 5
2.10  As despesas da participagdo em todas as fases e procedimentos do certame correrdo por conta do Cargo ekl pc‘" A"a:'f° de | Total de Beneficios e =
candidato, que ndo tera direito a alojamento, alimentag&o, transporte e/ou ressarcimento de despesas " DnHEEEE)
or parte da FGV ou da Camara Municipal de Salvador Assistente R$ 1.783,62 R$1.211,82 R$ 1.580,00 R$ 4.575,44
porp P : Analista/ Especialista R$2.844,88 | RS 132647 RS 1.580,00 RS 5.751,35
3. DO CARGO
3.1. Os requisitos de escolaridade, o nivel da carreira, o cargo dos por 4rea e ializacio), o 3.1.1 O vencimento inicial das carreiras/dos cargos, segmentados por &rea e
vencimento, a carga horaria, as vagas de ampla concorréncia, as vagas para pessoa com deficiéncia especializagdo, tem por base a Lei n® 9.206/2017, do Plano de Carreiras, Empregos e
(PcD) e as vagas para negros sio os estabelecidos a seguir: Saldrios do Quadro de Pessoal Efetivo da Camara Municipal de Salvador.

3.1.2 Além da remuneragdo, a CMS oferece auxilio-alimentagdo, de acordo com a Lei

CARGOS DE NIVEL MEDIO Complementar n® 34/2003, e auxilio-educagéo, de acordo com a Lei Complementar

Valor da taxa n2 66/2017.
e nscrig: 3.13 A CMS oferece auxilio-Saide que tem a finalidade de complementar os gastos dos

Conforme o Anexo Il (requ s dos cargos) RS 55,00 servidores do Quadro de Pessoal Efetivo Ativo que estejam credenciados a um Plano
QUADRO DE VAGAS de Assisténcia Médica a Saude das redes disponibilidades em dmbito nacional. O
. valor a ser creditado em folha de pagamento na remuneragéo do servidor referente
Cargos por area e

. 1 ar ao beneficio do auxilio-Satide seré até o limite estabelecido no art. 135 da Lei n®
Nivel de Carreira Carga Horéria

especializagdo .. Negros 9.206/2017.
Concorréncia _ N . .
. — 3.1.4 As vagas serdo preenchidas segundo o quadro de vagas, no subitem 3.1, seguindo a
Asslst;\::itieg;\anvo 40 horas 15 02 08 25 ordem de classificagdo geral dos candidatos habilitados, de acordo com a
P necessidade dos érgdos e das entidades da Camara Municipal de Salvador.
Auxiliar em Saude Bucal 40 horas 01 - - 01 3.15 Os Servidores da Camara Municipal de Salvador serdo submetidos ao regime juridico
estatutario previsto na Lei Complementar n® 1/91.

3.2 A lotagdo do candidato em 6rgdo/entidade da Cdmara Municipal de Salvador serad informada no
CARGOS DE NIVEL SUPERIOR momento da assinatura do termo de posse, de acordo com a necessidade da Administragao.

Requisitos de escolaridade Valor da taxa de inscricao 33 .As vagas~e a remfmera;éo dos candidatf)s classificados que vierem a ser convocados respeitardo as
Conforme o Anexo Il (requisitos e atribuigdes dos cargos) R$ 95,00 |nform§§oes Con(ld'as nas tabelas do s.ubltem 3.1 B . . -
QUADRO DE VAGAS 3.4 O candidato devera atender, cumulativamente, para investidura no cargo, aos seguintes requisitos:

Vagas a) ter sido aprovado e classificado no concurso publico na forma estabelecida neste Edital, em seus
" Cargos por drea e - anexos e eventuais retificagoes;
Nivel de Carr e Carga Hordria Ampla . . o . .
especializagdao Concorréncia PcD Negros Total b) ter nacionalidade brasileira; no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto
A - de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos,
re'acdefelstar;o de Pes‘s“s nos termos do § 12 do art. 12 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil e na forma do
Analista ontrole Funcional, 40 horas 03 - 01 04 disposto no art. 13 do Decreto Federal n® 70.436, de 18 de abril de 1972;
Administragdo de Pessoal, ) ar ¢
Gestdo de Pessoas) c) ter idade minima de 18 (dezoito) anos;
Area de Gestdo de Pessoas d) estar em pleno gozo dos direitos politicos;
Analista (Desenvolvimento de Pessoas) 40 horas - - - CR e) estar quite com as obrigages eleitorais e, se do sexo masculino, também com as militares;
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Area de L'é"a;a_"[cm"amse f) firmar declaragdo de n3o estar cumprindo, nem ter sofrido, no exercicio da fungdo publica,
onvénios

Analista 40 horas 01 - - 01 penalidade por pratica de improbidade administrativa, aplicada por qualquer érgdo publico ou

(comp;:t:::‘s'omo € entidade da esfera federal, estadual ou municipal;

Krea de Licitagdo, Contratos & g) apresentar declaragdo quanto ao exercicio de outro(s) emprego(s) ou fungao(&es) publica(s) e sobre
Convénios recebimento de proventos decorrentes de aposentadoria e pensdo;
Analista (Licitag&o, Contratos e 40 horas 01 - - 01 h) firmar declaragdo de n3o estar cumprindo sangéo por inidoneidade, aplicada por qualquer érgao
Convénios) publico ou entidade da esfera federal, estadual ou municipal;
Area Administrativa i) firmar declaragdo de que nao foi demitido a bem do servigo publico;
Analista 40 horas 01 - - 01

j) ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribui¢des da fungdo, conforme exames admissionais
. N e laudo de médico do trabalho indicado pela CMS;

. Area Administrativa " X . - . i .

Analista (Gestao da Qualidade) 40 horas - - - CR k) apresentar diploma, devidamente registrado, de conclusio de curso de Nivel Médio ou Nivel

Superior, dependendo do cargo almejado, fornecido por instituicdo de ensino, reconhecido pelo

Ministério de Educagdo, conforme mencionado no Anexo |l deste Edital, e comprovado por meio

(Servigos Gerais)

Area Financeira
(Registros Contabeis e

Analista Orcamento, e Registros 20 horas o1 R 01 02 de apresentagdo de original, assim como cépia do respectivo documento;
Contébeis, Liquidagio, 1) ndo ter sido condenado a pena privativa de liberdade transitada em julgado ou qualquer outra
Financeiro) condenag&o incompativel com a fungdo publica;
Area Legislativa m) estar inscrito regularmente no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF;
(Apoio de Plendrio, Plenario, n) ter aptiddo fisica e mental para o exercicio da fungdo, bem como néo apresentar deficiéncia que o
Apoio Técnico em Processos incapacite para o exercicio do cargo; e
Analista Legislativos, Protocolo de 40 horas 03 - 01 04 0) cumprir as determinagdes deste Edital.
Processos Legislativos, 3.5 N3o havera qualquer restri¢do ao candidato que, no ato de sua inscrigdo no certame, ndo possuir os

Comissdes, R‘eda;ac Final, requisitos estabelecidos no subitem 3.4. No entanto, a nomeagado somente sera provida pelo candidato

aprovado e classificado que até a data-limite para comprovacao tiver cumprido todas as exigéncias

Area Legislativa

Analista Lo 40 horas - - - CR descritas no edital.
(Informagdo Legislativa) 3.6 No ato da convocagao, até a data-limite de comprovagao, todos os requisitos especificados no subitem
Analista Area de Tramitagdo 40 horas 02 01 02 05 3.4 deverdo ser comprovados mediante a apresenta¢do de copias dos documentos listados,
(Analista de Tramitagao) acompanhadas dos originais para autenticagdo.
iorafi 3.7 Antes de efetuar a inscrigdo, o candidato devera conhecer o Edital e certificar-se de que preenche
Analista (T/:;e:i;:f-ir:zu;i:g;o) 40 horas 02 01 02 05 todos os requisitos exigidos.
Area de Controladoria ~
Analista (Auditoria, Normas e 40 horas 01 - - 01 4. DAS INSCRICOES
Informagdes Gerenciais)
Area do Gabinete da 4.1 As‘inscrigées para o Concurso Publico se encontrardo abertas no periodo de 04 de dezembro de 2017
Analista Presidéncia 40 horas 01 . . o1 até 10 de janeiro de 2018.
(Centro de Cultura) 4.2 Para efetuar sua inscricdo, o interessado deverd acessar, exclusivamente via Internet, o enderego
Area do Gabinete da eletrénico www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/cms2017, observando o seguinte:
Analista Presidéncia 40 horas 01 - - 01 a) acessar o enderego eletrénico a partir das 14h do dia 04 de dezembro de 2017 até as 16h do dia
(Memorial) 10 de janeiro de 2018;
Area da Mesa Diretora b) preencher o requerimento de inscri¢cdo que sera exibido e, em seguida, envia-lo de acordo com as
Analista (Ouvidoria) 40 horas o1 - - o1 respectivas instrudes;
- c) o envio do requerimento de inscricdo gerara automaticamente o boleto de pagamento da taxa de
. Area de Secretaria de inscricdo, que devera ser impresso e pago em espécie em qualquer agéncia bancaria, ou por meio
Analista Cerimonial 40 horas o1 - - 01 eletrénico, sendo de inteira responsabilidade do candidato a impressdo e guarda do comprovante
(Cerimonial) de pagamento;
Analista Tecnologia da Informagio 40 horas o1 R R 01 d) ainscrigdo somente terd validade apds a confirmagdo do pagamento;
e) a FGV e a Camara Municipal de Salvador ndo se responsabilizam por Requerimentos de Inscrigdo
que ndo tenham sido recebidos por fatores de ordem técnica dos computadores, os quais
Especialista Advogado Legislativo 40 horas 01 - 01 02 impossibilitem a transferéncia dos dados e/ou causem falhas de comunicagdo ou
congestionamento das linhas de transmissdo de dados;
Especialista Arquiteto 40 horas o1 ~ ~ o1 f) o Requerimento de Inscrigdo serd cancelado caso o pagamento da taxa de inscricdo (boleto

bancério) ndo seja efetuado até o primeiro dia Gtil subsequente ao tltimo dia do periodo destinado
ao recebimento de inscrigdes via Internet (11 de janeiro de 2018);
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de; 4o €

g) apds as 16h do dia 10 de janeiro de 2018, ndo serd mais possivel acessar o formulario de

4.3

Requerimento de Inscrigdo; e

h) o pagamento do valor da taxa de inscri¢do por meio eletrénico podera ser efetuado até o primeiro
dia util subsequente ao ultimo dia do periodo destinado ao recebimento de inscri¢do via Internet
(11 de janeiro de 2018). Os pagamentos efetuados apds esse prazo ndo serdo aceitos.

i) N&o havera isencdo total ou parcial do valor da taxa de inscrigdo.

O candidato somente podera efetuar o pagamento da taxa de inscri¢do por meio de boleto bancario

emitido pela FGV ao término do processo de inscrigdo.

4.4

o}

boleto bancério estard disponivel no enderego eletrénico

www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/cms2017 e deverd ser impresso para o pagamento da taxa de

4.5

inscrigdo apds a conclusdo do preenchimento do Requerimento de Inscrigdo.
Todos os candidatos inscritos no periodo entre 14h do dia 04 de dezembro de 2017 até as 16h do dia
10 de janeiro de 2018 poderdo reimprimir, caso necessério, o boleto bancério, no maximo até as

23h59min do primeiro dia Util posterior ao encerramento das inscrigdes (11 de janeiro de 2018),
quando essa ferramenta serd retirada do site da FGV, para pagamento neste mesmo dia,

impreterivelmente, observado o hordrio de funcionamento da instituicdo bancaria e dos servicos

disponibilizados.

4.5.1

453

454

4.6

O pagamento da taxa de inscrigdo apds o vencimento, a realiza¢do de qualquer modalidade de
pagamento que ndo seja pela quitagdo do boleto bancério e/ou o pagamento de valor distinto
do estipulado neste Edital implicam o cancelamento da inscrigdo.

Ndo serd aceito, como comprovagdo de pagamento da taxa de inscrigdo, comprovante de
agendamento bancario.

N3o serdo aceitos os pagamentos das inscrigdes por depdsito em caixa eletrénico, por meio de
cartdo de crédito, via postal, fac-simile (fax), transferéncia ou depdsito em conta corrente,
DOC, ordem de pagamento, condicionais e/ou extemporaneas ou por qualquer outra via que
n@o as especificadas neste Edital.

Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancdrias na localidade
em que se encontra, o candidato devera antecipar o pagamento do boleto ou realiza-lo por
outro meio valido, devendo ser respeitado o prazo-limite determinado neste Edital.

As inscrigdes somente serdo efetivadas apos a confirmagdo de pagamento da taxa de inscrigdo pela
instituicdo bancaria ou o deferimento da solicitagdo de isengdo da taxa de inscrigdo, nos termos do

subitem 5.1 e seguintes deste Edital.

4.6.1

4.6.2

463

4.7

N FGV PROJETOS

L

4.8
4.9

4.10

411

4.12

4.13

414

4.15

4.16

4.17

O cartdo de confirmacg&o de inscrigdo do candidato estara disponivel no enderego eletrénico
www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/cms2017, sendo de responsabilidade exclusiva do
candidato a obtengdo desse documento.

No Cartdo de Confirmagdo de Inscrigdo, serdo colocados, além dos principais dados do
candidato, seu nimero de inscrigdo, data, horario e local de realizagdo da prova.

E obrigagdo do candidato conferir, no Cartdo de Confirmagdo de Inscri¢do, os seguintes dados:
nome, numero do documento de identidade, sigla do érgdo expedidor e estado emitente, CPF,
data de nascimento, sexo, cidade de realizagdo da prova, endereco, e, quando for o caso, a
informagdo de tratar-se de pessoa com deficiéncia que demande condi¢do diferenciada para a
realizagdo da prova e/ou esteja concorrendo as vagas reservadas para pessoas com deficiéncia
e/ou esteja concorrendo as vagas reservadas para negros e/ou seja lactante.

Os eventuais erros de digitagdo no nome, nimero/érgdo expedidor ou estado emitente do
documento de identidade, data de nascimento, sexo, deverdo ser corrigidos no enderego
eletrénico www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/cms2017 através do sistema de inscrigdes on-
line ou, ainda, na ocasido da realizagdo das provas objetivas, mediante a conferéncia do
documento original de identidade, quando do ingresso do candidato no local de provas, pelo
fiscal de sala.

Quando do pagamento do boleto bancario, o candidato tem o dever de conferir todos os seus dados
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cadastrais e da inscri¢do nele registrados, bem como no comprovante de pagamento. As inscrigdes

e/ou os pagamentos que ndo forem identificados devido a erro na informac&o de dados pelo candidato

ou terceiros no pagamento do referido boleto ndo serdo aceitos, ndo cabendo reclamagdes posteriores
nesse sentido.

E vedada a transferéncia do valor pago, a titulo de taxa, para terceiros, para outra inscrigdo ou para

outro certame.

Para efetuar a inscrigdo, é imprescindivel o nimero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do candidato.

A inscrigdo implica o conhecimento e a tacita aceitacdo, por parte do candidato, das normas e

condigBes estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo poderd alegar desconhecimento, bem

como quanto a realizagdo das provas nas datas estipuladas.

A qualquer tempo, mesmo ap6s o término do concurso publico, poderdo ser anuladas a inscrigdo, as

provas e a admissdo do candidato, desde que verificada falsidade em qualquer declaragdo e/ou

irregularidade nas provas e/ou em informacdes fornecidas.

4.11.1 O candidato que cometer, no ato de inscri¢do, erro grosseiro na digitagdo de seu nome, ou
apresentar documento de identificagdo que ndo conste na ficha de cadastro do certame, sera
eliminado do certame, a qualquer tempo.

4.11.2 O candidato somente devera efetivar o pagamento da taxa de inscricdo ap6s tomar
conhecimento de todos os requisitos e condigdes exigidos neste Edital.

Caso, quando do processamento das inscrigdes, seja verificada a existéncia de mais de uma inscrigdo
para o mesmo cargo - area/especialidade ou turno de prova efetivada (por meio de pagamento ou
isen¢do da taxa) por um mesmo candidato, somente sera considerada valida e homologada aquela que
tiver sido realizada por ultimo, sendo esta identificada pelo sistema de inscrigdes on-line da FGV pela
data e hora de envio do requerimento via Internet. Consequentemente, as demais inscrigdes do
candidato serdo automaticamente canceladas, ndo cabendo reclamagbes posteriores nesse sentido,
nem mesmo quanto a restituicdo do valor pago a titulo de taxa de inscrigéo.
O valor referente ao pagamento da taxa de inscri¢do ndo sera devolvido em hipétese alguma, salvo
em caso de cancelamento do certame por conveniéncia da Administragéo Publica.
O cartdo de confirmacdo de inscrigdo e/ou o comprovante do pagamento da taxa de inscri¢do deverdo
ser mantidos em poder do candidato e apresentados nos locais de realizagdo das provas ou quando
solicitado.
0 candidato, ao realizar sua inscrigdo, também manifesta ciéncia quanto a possibilidade de divulgagao
de seus dados em listagens e resultados no decorrer do certame, tais como aqueles relativos a data de
nascimento, notas e desempenho na prova, ser pessoa com deficiéncia (se for o caso), ser negro (se
for o caso), entre outros, tendo em vista que essas informagdes sdo essenciais para o fiel cumprimento
da publicidade dos atos atinentes ao certame. N&o caberdo reclamagdes posteriores nesse sentido,
ficando cientes também os candidatos de que, possivelmente, tais informagdes poderdo ser
encontradas na rede mundial de computadores através dos mecanismos de busca atualmente
existentes.

Apo6s a homologagdo da inscri¢do, ndo serd aceita, em hipétese alguma, solicitagdo de alteragdo dos

dados contidos na inscrigdo, salvo o previsto nos subitens 5.1.1,6.4.1,7.9, 7.11 e 8.1.2.

A ndo integralizagdo dos procedimentos de inscrigdo implica a insubsisténcia desta.

DA ISENGAO DA TAXA DE INSCRIGAO

5.1

N FGV PROJETOS

Somente haverd isengdo da taxa de inscricdo para o candidato que declarar ser economicamente
hipossuficiente, estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal —
CadUnico e for membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto Legislativo da Camara
Municipal de Salvador n2 970, de 28 de agosto de 2017.

5.1.1 O candidato que requerer a isengdo na condi¢do de economicamente hipossuficiente devera
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informar, no ato da inscri¢do, seus dados pessoais em conformidade com os que foram

originalmente informados ao érgdo de Assisténcia Social de seu Municipio, responsavel pelo

cadastramento de familias no CadUnico, mesmo que atualmente estejam divergentes ou que

tenham sido alterados nos ultimos 45 (quarenta e cinco) dias, em virtude do decurso de tempo

para atualizagdo do banco de dados do CadUnico em ambito nacional. Apds o julgamento do

pedido de isengdo, o candidato podera efetuar a atualizagdo dos seus dados cadastrais com a

FGV pelo sistema de inscrigdes online ou solicita-la ao fiscal de aplicagdo no dia de realizagdo

das provas.

5.1.1.1 Mesmo que inscrito no CadUnico, a inobservancia do disposto no subitem
anterior podera implicar o indeferimento do pedido de isengdo do candidato, por
divergéncia dos dados cadastrais informados e os constantes no banco de dados
do CadUnico.

5.1.1.2 A isengdo mencionada no subitem 5.1.1 podera ser solicitada no periodo entre
14h do dia 04 de dezembro de 2017 e 16h do dia 06 de dezembro de 2017, por
meio de inscri¢do no enderego eletrénico
www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/cms2017, devendo o candidato,
obrigatoriamente, indicar o seu Nimero de Identificagdo Social — NIS, atribuido
pelo CadUnico, bem como declarar-se membro de familia de baixa renda.

5.1.1.3 O candidato devera, ainda, efetuar o envio online da declaragdo constante no
Anexo Il deste edital, legivel e assinada, no periodo entre 14h do dia 04 de
dezembro de 2017 e 16h do dia 06 de dezembro de 2017, no enderego eletrénico
www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/cms2017.

5.1.1.4 O candidato que ndo enviar a declaragdo por meio do link a que se refere o
subitem anterior ou que enviar a declaragdo incompleta, ou seja, sem o nome,
sem o CPF, sem o nome do concurso ou sem assinar, terd o seu pedido de isengdo
indeferido.

5.1.1.5 O examinando deverd manter aos seus cuidados a declaragdo constante no
subitem 5.1.1.3 deste edital.

5.1.1.6 Caso seja solicitado pela FGV, o examinando deverd enviar a referida declaragdo
por meio de carta registrada para confirmagdo da veracidade das informagdes.

AFGV consultara o 6rgéo gestor do CadUnico a fim de verificar a veracidade das informagdes prestadas

pelo candidato que requerer a isengdo na condigdo de hipossuficiente.

As informagdes prestadas no requerimento de isengdo serdo de inteira responsabilidade do candidato,

podendo este responder, a qualquer momento, por crime contra a fé publica, o que acarretara sua

eliminagdo do concurso, aplicando-se, ainda, o disposto no art. 10, paragrafo unico, do Decreto n?

83.936, de 6 de setembro de 1979 e no art. 42, § 22, do Decreto Legislativo n® 970/2017.

O simples preenchimento dos dados necessarios para a solicitagdo da isen¢do da taxa de inscri¢do ndo

garante ao interessado a isen¢do de pagamento da taxa de inscri¢do, a qual estara sujeita a analise e

deferimento por parte da FGV.

5.4.1 O fato de o candidato estar participando de algum Programa Social do Governo Federal
(Prouni, Fies, Bolsa Familia etc.), assim como o fato de ter obtido a isen¢do em outros
certames, ndo garantem, por si s6s, a isen¢do da taxa de inscrigdo.

Ndo serdo aceitos, apos a realizagdo do pedido, acréscimos ou alteragdes das informagdes prestadas,

ressalvado o subitem 5.1.1.

Nao serd deferida a solicitagdo de isengdo do pagamento da taxa de inscrigdo ou o envio da declaragéo

constante no subitem 5.1.1.3 deste edital por fax, correio eletrénico ou pelos Correios.

O ndo cumprimento de uma das etapas fixadas, a falta ou a inconformidade de alguma informag&o ou

a solicitagdo apresentada fora do periodo fixado implicardo a eliminagdo automatica do processo de

isengdo.

O resultado preliminar da analise dos pedidos de isen¢do da taxa de inscrigdo sera divulgado no dia 19

de dezembro de 2017, no endereco eletrénico www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/cms2017.
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e o
5.8.1 E responsabilidade do candidato acompanhar a publicagio e tomar ciéncia do seu contetdo.
5.9 O candidato cujo requerimento de isengdo do pagamento da taxa de inscri¢do for indeferido podera

interpor recurso no prazo de 02 (dois) dias dteis, a contar do primeiro dia util subsequente ao da

divulgagdo do resultado da andlise dos pedidos, através de link disponibilizado no enderego eletrénico

www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/cms2017.

5.9.1 N&o sera aceito o envio da documentagdo indicada no subitem 5.1.1.3 deste edital durante o
prazo recursal.

5.10 A relagdo dos pedidos de isencdo deferidos apés recurso serd divulgada até o dia 02 de janeiro de
2018, no enderego eletrénico www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/cms2017.

5.10.1 O candidato que tiver seu pedido de isengdo indeferido deverd efetuar o pagamento do boleto
bancério somente apds divulgada a relagdo definitiva dos pedidos de isengdo.

5.11 Os candidatos que tiverem seus pedidos de isengdo indeferidos poderdo se inscrever acessando o
enderego eletrénico www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/cms2017 para imprimir o boleto bancario
para pagamento, na forma e no prazo estabelecidos neste Edital.

5.12 O candidato que tiver a isencdo deferida, mas que tenha efetivado o pagamento do boleto bancario,
tera sua isengdo cancelada.

5.13 O candidato que tiver seu pedido de isengdo indeferido e que n&o efetuar o pagamento do boleto
bancério na forma e nos prazos estabelecidos neste Edital estard automaticamente excluido do
Concurso Publico.

6. DAS VAGAS DESTINADAS A PESSOAS COM DEFICIENCIA
6.1 As pessoas com deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes sdo facultadas nos

termos do disposto no art. 37, § 12, do Decreto Federal n2 3.298, de 20 de dezembro de 1999,

publicado no Didrio Oficial da Unido, e alteraces posteriores, é assegurado o direito de inscri¢do para

o presente Concurso Publico, cujas atribui¢des sejam compativeis com sua deficiéncia.

6.1.1 Pessoa com deficiéncia é aquela que tem impedimento de longo prazo de natureza fisica,
mental, intelectual ou sensorial, o qual, em interagdo com uma ou mais barreiras, pode
obstruir sua participagdo plena e efetiva na sociedade em igualdade de condigdes com as
demais pessoas ou nas categorias discriminadas no art. 22 da Lei n2 13.146, de 6 de julho de
2015, no artigo 42 do Decreto n? 3.298/1999, com as alteragdes do Decreto n2 5.296/2004, no
§ 12 do artigo 12 da Lei n? 12.764/2012(transtorno do espectro autista) e no enunciado da
Stmula n? 377 do Superior Tribunal de Justica (visdo monocular), observados os dispositivos
da Convencdo sobre os direitos das pessoas com deficiéncia e seu protocolo facultativo,
ratificados pelo Decreto n2 6.949/2009.

6.1.2 Do total de vagas para o Concurso Publico e das vagas que vierem a ser criadas durante o prazo
de validade deste, 5% (cinco por cento) ficardo reservadas aos candidatos que se declararem
pessoas com deficiéncia, desde que apresentem laudo médico (documento original ou cépia
autenticada em cartério) atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas — CID.

6.1.3  Se, na aplicagdo do percentual de 5% (cinco por cento) do total de vagas reservadas ao cargo,
resultar nimero fracionado, este devera ser elevado até o primeiro ndmero inteiro
subsequente, desde que ndo ultrapasse 20% (vinte por cento) das vagas, conforme previsto
no art. 52, § 22, da Lein2 8.112, de 11 de dezembro de 1990.

6.1.4 O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia devera
marcar a opgao no link de inscri¢do e enviar o laudo médico (original ou cépia autenticada em
cartério) do dia 04 de dezembro de 2017 até o dia 11 de janeiro de 2018, impreterivelmente,
via SEDEX ou Carta Registrada com AR, para a Caixa Postal n2 205 — Muriaé/MG — CEP: 36880-
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i o e
970, com os seguintes dizeres: Concurso Publico Camara icipal de ( 7.7  As vagas reservadas a negros que ndo forem providas por falta de candidatos, por reprovacéo no
o Cargo — drea/especialidade) - DOCUMENTAGAO PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA. O fato certame ou por ndo enquadramento no programa de reserva de vagas serdo preenchidas pelos demais
de o candidato se inscrever como pessoa com deficiéncia e enviar laudo médico néo configura candidatos da listagem geral habilitados, com estrita observancia a ordem geral de classificagdo.
participagdo automatica na concorréncia para as vagas reservadas, devendo o laudo passar 7.8 O candidato que participar e for classificado no Concurso Publico na condi¢do de negro sera convocado
por uma andlise da comissdo. No caso de indeferimento, passara o candidato a concorrer por meio de edital préprio para entrevista pessoal junto a Camara Municipal de Salvador e deverd
somente as vagas de ampla concorréncia. comparecer na data, no horario e no endereco indicados no Edital de Convocagdo para apresentagdo
i 5 a uma Comiss&o Especial de Verificagdo da Autodeclaragdo — CEVA.
6.1.5 O laudo médico devera conter: . A1 et for : : _— :
L B o L L 7.8.1 A partir da analise das caracteristicas fenotipicas dos candidatos cotistas, a Comissao Especial
a) a especie € o grau ou "'V.EI da deficiéncia, com expressa referéncia ao cod'$? Sorrespondente de Verificagdo da Autodeclaracio — CEVA decidira, por maioria de seus membros, acerca da
da Classificagdo Internacional de Doengas — CID, bem como a causa da deficiéncia; convalidagdo da autodeclaragdo étnico-racial composta por servidores do Municipio de
b) aindicagdo de drteses, proteses ou adaptagdes, se for o caso; Salvador e Sociedade Civil.
c) a deficiéncia auditiva, se for o caso, devendo o laudo estar acompanhado de audiometria 7.8.2 A Camara Municipal de Salvador designara comissao para exercer o munus da verificagéo da
recente, datada de até 6 (seis) meses antes, a contar da data de inicio do periodo de condigdo de negros dos candidatos classificados.
inscricio; 7.8.3 Na hipétese de constatacio de declaragio falsa ou ndo comparecimento no enderego, dia e
P e P . o horario a serem definidos pela Cdmara Municipal de Salvador para averiguagdo da condi¢do
d) a deficiéncia multipla, constando a associagdo de duas ou mais deficiéncias, se for o caso; . ~ N B N ~ ~
de negro, ou de o candidato ndo seguir quaisquer orientagdes ou ndo prestar os
e esclarecimentos solicitados pela Comissdo, sera eliminado do certame, sem prejuizo de outras
e) a deficiéncia visual, se for o caso, devendo o laudo estar acompanhado de acuidade em AO sancBes cabiveis, devendo a CEVA, imediatamente, informar os casos ao Ministério Pablico.
(ambos os olhos), patologia e campo visual. 7.8.4 O resultado final do Concurso Publico somente sera publicado ap6s a realizagdo da
6.2 O candidato inscrito na condigdo de pessoa com deficiéncia podera requerer atendimento especial, averiguagdo presencial.
conforme estipulado no item 8 deste Edital, indicando as condi¢des de que necessita para a realizagdo 7.9 Quando for constatado pelos integrantes da Comissdo que o candidato ndo atende aos quesitos de cor
das provas, conforme previsto no art. 40, §§ 12 e 22, do Decreto Federal n2 3.298/99. ou raga relacionados ao grupo étnico-racial tutelado pela norma que instituiu as cotas, a partir da
6.3  Arelagdo dos candidatos que tiverem a inscrigdo deferida para concorrer na condigdo de pessoas com a:/_er!guzga; presgnclal, nag ,";la"s concorrerd na condigio de pessoa negro e, consequentemente, sera
deficiéncia sera divulgada no enderego eletrénico www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/cms2017. eliminado deste Concurso Publico.
N N . N o _ A N . 7.10 O candidato negro devera tomar conhecimento do Decreto Legislativo n2 962, de 20 de agosto de 2015
6.3.1 O candidato cujo pedido de inscrigdo na condi¢do de pessoa com deficiéncia for indeferido >~ P N .
P . lee rbad . - e regras de aferigdo constantes no Decreto Legislativo da Camara Municipal de Salvador n® 969/2017,
poderd interpor recurso no prazo de 02 (dois) dias uteis subsequentes ao da divulgacdo do " . . s
o . " . P N publicado no Diario Oficial do Legislativo em 29/08/2017.
resultado da anélise dos pedidos, mediante requerimento dirigido a FGV por meio do enderego 711 Sers divulead d letrani fav.br/s . B Jems2017 Jacio d
eletrdnico www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/cms2017. A eré divulgada no enderego eletrdnico www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/cms, a relagdo de
. o . candidatos que optaram por concorrer  reserva de vagas para negros.
6.4 O candidato que, no ato da inscri¢do, declarar-se pessoa com deficiéncia, se aprovado no Concurso . N . .
ot 0 . " . (P . . A 7.11.1 O candidato que porventura declarar indevidamente, quando do preenchimento do
Publico, figurara na listagem de classificagdo de todos os candidatos ao Cargo pretendido e também N : - . . .
em lista especifica de candidatos na condido de pessoas com deficiendia requerimento de inscricio via Internet, ser afrodescendente devers, apés tomar
N ) ) ) R conhecimento da situagdo da inscri¢do nessa condigdo, entrar em contato com a FGV por meio
641 0 can.dldato aue p°r_‘"i"t”"'a declarar indevidamente, quaf“_’? f’° pree?chlmgnto do do e-mail concursoc @fgv.br ou, ainda, mediante o envio de correspondéncia
requerimento de inscricdo via Internet, ser pessoa com deficiéncia deverd, apds tomar para o endereco constante do subitem 6.1.4 deste Edital, para a corre¢do da informag&o, por
conhecimento da situagdo da inscri¢do nessa condicdo, entrar em contato com a FGV por meio se tratar apenas de erro material e inconsisténcia efetivada no ato da inscri¢do, até o dia 27
do e-mail concursocamar @fgv.br, ou, ainda, mediante o envio de de fevereiro de 2018.
correspondéncia para o enderego constante do subitem 6.1.3 deste Edital, para a corre¢do da 7.12 O resultado final do Concurso Publico somente serd publicado ap6s a realizagdo das entrevistas.
informagdo, por tratar-se apenas de erro material e inconsisténcia efetivada no ato da
inscrigao. 8. DO ATENDIMENTO AOS CANDIDATOS COM NECESSIDADES ESPECIAIS
6.5 A classificagdo e aprovagéo do candidato ndo garantem a ocupagéo das vagas reservadas as pessoas
com deficiéncia, devendo o candidato, ainda, quando convocado, submeter-se a Pericia Médica que 8.1 [e] que itar de especial para a realizagdo das provas devera indicar, no
sera promovida pela Junta Médica Oficial do Municipio. formulario de solicitagdo de inscrigdo, os recursos especiais necessarios e, ainda, enviar a FGV, do dia
6.5.1 A pericia médica terd decisdo terminativa sobre a qualificagdo da deficiéncia do candidato 04 de dezembro de 2017 até o dia 11 de janeiro de 2018, impreterivelmente, via SEDEX ou Carta
classificado. Registrada com AR, correspondéncia com os seguintes dizeres: Concurso Publico Camara Municipal
6.6 A nd@o observancia do disposto no subitem 6.5, a reprovagdo na pericia médica ou o ndo de Salvador:-’ATENDIMENTO ESPECIAL j ° C‘"g'? - = iali aer= Caixa ‘Postal ne
comparecimento a pericia acarretardo a perda do direito aos quantitativos reservados aos candidatos 205 - M“"a?/M_G_ — CEP: 368_80'970’ cont.endo »Ii?udo medlcc? (original ou fOD'a autentlca»d.a em
em tais condicdes cartério) que justifique o atendimento especial solicitado. Para fins de concessao de tempo adicional,
o . N o . B serdo aceitos laudo médico ou parecer emitido por profissional de satide (ambos em via original ou
6.6.1 O candidato que prestar declara¢des falsas em relagdo a sua deficiéncia serd excluido do P . L . } A L .
em ceficiencia s cépia autenticada em cartério). Apds esse periodo, a solicitacdo ser indeferida, salvo nos casos de
processo, em qualquer fase deste Concurso Publico, e respondera, civil e criminalmente, pelas
consequéncias decorrentes do seu ato.
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e g e
6.7 Conforme o estabelecido na legislacio vigente, o candidato que ndo se enquadrar como pessoa com forca rr.|.aior. A solicitagdo de condi¢des especiais sera atendida segundo critérios de viabilidade e de
deficiéncia na pericia médica, caso seja aprovado em todas as fases do Concurso Publico, continuara razoabilidade.
figurando apenas na lista de classificagdo geral do cargo pretendido, desde que se encontre no 8.1.1 N&o serdo aceitos documentos encaminhados para enderego diverso do indicado no subitem
quantitativo de corte previsto para ampla concorréncia em cada etapa, quando houver; caso contrério, 8.1.
serd eliminado do Concurso Publico. 8.1.2 Nos casos de forga maior, em que seja necessario solicitar atendimento especial apés a data
6.8 Caso a pericia médica confirme a deficiéncia declarada pelo candidato classificado, ele serd convocado de 11 de janeiro de 2018, o candidato deverd enviar solicitagdo de atendimento especial via
nessa condigdo, ficando a cargo de uma equipe multiprofissional, instituida nos moldes do art. 43 do correio eletrénico para concursocamaradesalvador@fgv.br, juntamente com cépia
Decreto Federal n2 3.298/99, a avaliagdo da compatibilidade entre a natureza da deficiéncia digitalizada do laudo médico ou com parecer que justifique o pedido, e, posteriormente,
apresentada pelo candidato e as atribui¢des inerentes ao cargo. encaminhar o documento original ou cépia autenticada em cartério, via SEDEX ou Carta
6.9 Se, quando da convocagdo, n3o existirem candidatos na condicdo de pessoas com deficiéncia Registrada, para a FGV, no enderego indicado no subitem 8.1, especificando os recursos
aprovados, serdo convocados os demais candidatos aprovados, observada a listagem de classificagdo especiais necessarios.
de todos os candidatos ao cargo. 813 A de tempo adici | para a reali das provas somente sera deferida caso tal
6.10 A classificagdo do candidato na condigdo de pessoa com deficiéncia obedecerd aos mesmos critérios recomendacdo seja decorrente de orientagdo médica especifica contida no laudo médico
adotados para os demais candidatos. gnviadq pelo candidat9 ou em parecer emit'ido por »profissional de sa‘L'lde. Em nome 93
6.11 A publicagdo do resultado final do certame sera feita em trés listas, contendo, a primeira, a pontuagdo :::::‘;:Z:"tre os candidatos, por padréio, seré concedida uma hora a mais para a realizacio
de todos os candidatos, inclusive a dos candidatos na condi¢do de pessoas com deficiéncia e negros; a o L L L .
8.1.4 O fornecimento do laudo médico ou do parecer (original ou copia autenticada), por qualquer

segunda, somente a pontuagdo dos candidatos classificados na condi¢do de pessoas com deficiéncia;
e a terceira, os candidatos negros, em ordem de classificagdo.

via, é de responsabilidade exclusiva do candidato.

6.12 O grau de deficiéncia de que o candidato for portador ndo podera ser invocado como causa de 8141 AFGVe a. Camar? Municipal de Salvador no \se responsablllzam/ Por qualquer tipo
N . . de extravio que impecga a chegada do laudo a FGV. O laudo médico ou o parecer
aposentadoria por invalidez. 0 o A o - .
L o . . (original ou cépia autenticada) tera validade somente para este certame e ndo sera

6.13 As vagas reservadas para pessoa com deficiéncia que nao forem providas por falta de candidatos, por

reprovacdo no certame ou por ndo enquadramento no programa de reserva de vagas serdo
preenchidas pelos demais candidatos habilitados, com estrita observancia da ordem geral de

devolvido, assim como n3o serdo fornecidas copias desse documento, condigdo que
se estende ao laudo/parecer mencionado no item 6.1.4 deste Edital..

classificagdo. 8.2 Sera divulgada no enderego eletrénico www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/cms2017 a relagdo de
candidatos que tiverem deferidos ou indeferidos os pedidos de atendimento especial para a realizagdo

7. DAS VAGAS DESTINADAS PARA NEGROS das provas.
) . , L ) 8.2.1 O candidato cujo pedido de atendimento especial for indeferido podera interpor recurso no
71 O percoentual .desu:ado av reserva de vagas par-a'negrons obedecera aos critérios dlspo§tos nos termos prazo de 02 (dois) dias tteis, a contar do primeiro dia Gtil subsequente ao da divulgacio do
do§ .47 do artigo 62 da Lei Complementar Municipal n2 01/}99 1 acrescentado pela Lei Complementar resultado da anélise dos pedidos, mediante requerimento dirigido & FGV por meio do enderego

Municipal n2 54/2011 e regulamentado pelo Decreto Legislativo n? 962, de 20 de agosto de 2015 e eletrénico www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/cms2017.

regras de aferigdo constantes no Decreto Legislativo da Cdmara Municipal de Salvador n® 969/2017, . ) . . .

publicado no Diério Oficial do Legislativo em 29/08/2017. 8.3 De acordo com o subitem 8.1.2, portadores de doenga infectocontagiosa que ndo tiverem comunicado

7.2. Para efeitos do previsto neste Edital, considera-se negro aquele que assim se declarar, identificando- ° fat? .a FGV, por inexistir a doenca na data-l:rnlte referlda,. (jever'ac .faze-lo-por meio do correlo
se como de cor preta ou parda, da raca/etnia negra, conforme regras de aferico constantes no eletrénico concursocamaradesalvador@fgv.br tdo logo a condigéo seja diagnosticada.

Decreto Legislativo da Camara Municipal de Salvador n? 969/2017, publicado no Diério Oficial do 8.3.1 Os candidatos nessa situagdo, quando da realizagdo das provas, deverdo se identificar ao fiscal

Legislativo em 29/08/2017. no portdo de entrada, munidos de laudo médico, tendo direito a atendimento especial.

73 Qs candidat.os destinatarios da reserva de vagas a negros concorrer.éo Sambém as vagas destinadas a 8.4 A idata que tiver idade de amamentar durante a realizacio das provas deve solicitar

lista geral, ficando vedado restringir-lhes o acesso ao cargo pretendido as vagas reservadas. atendimento especial para tal fim, conforme subitem 8.1.

7.4 De acordo com a legislagdo mencionada no subitem 7.1, aos candidatos que se declararem negros, 8.4.1 A . . .
. . 4. candidata devera comparecer com um acompanhante, que ficard em sala reservada com a
serd reservada a cota de 30% (trinta por cento) das vagas para os cargos. N N ;
crianga e sera o responsavel pela sua guarda.
7.5 Se, na apuragdo do nimero de vagas reservadas a negros, resultar nimero decimal igual ou maior do N 50 1 h " . . .

que 0,5 (meio), adotar-se-4 o nimero inteiro imediatamente superior; se menor do que 0,5 (meio), 8.4.2 fCaIndldatal.queh‘nao levar acompanhante adulto ndo podera permanecer com a crianga no

adotar-se-a o nimero inteiro imediatamente inferior. ocal de realizagdo das provas.

7.6  Para concorrer as vagas para negros, o candidato devera manifestar, no formulario de inscri¢do on- 8.4.3 N&o havera compensagéo do tempo de amamentagdo em favor da candidata.

line, o desejo de participar do certame nessa condigdo. 8.4.4 Para garantir a aplicagdo dos termos e das condi¢Bes deste Edital, a candidata, durante o

7.6.1 A autodeclaragdo é facultativa, sendo de sua inteira responsabilidade, ficando o candidato periodo de amamentagdo, sera acompanhada por uma fiscal, sem a presenca do responsavel
submetido as regras gerais estabelecidas, caso ndo opte pela reserva de vagas. pela guarda da crianga.

7.6.2 O candidato que, no ato da inscricdo, declarar-se negro, se aprovado no Concurso Publico, 8.5 0O candidato com deficiéncia auditiva que necessitar utilizar aparelho auricular no dia da prova devera
figurara na listagem de classificagdo geral dos candidatos aos cargos e também em lista enviar laudo médico especifico para esse fim, até o prazo estipulado no subitem 8.1. Caso o candidato
especifica de candidatos na condigdo de negros.
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ndo envie o referido laudo, ndo podera utilizar o aparelho auricular.

Considerando a possibilidade de os candidatos serem submetidos a detec¢do de metais durante as

provas, aqueles que, por razdes de salde, fizerem uso de marca-passo, pinos cirlrgicos ou outros

instrumentos metalicos deverdo comunicar a situagdo a FGV previamente, nos moldes do subitem 8.1

deste Edital.

8.6.1 Esses candidatos ainda deverdo comparecer ao local de provas munidos dos exames e laudos

que comprovem o uso de tais equipamentos.

A pessoa travesti ou transexual (pessoa que se identifica com género diferente do designado ao nascer

e que quer ser reconhecida socialmente em consonancia com sua identidade de género) que desejar

atendimento pelo NOME SOCIAL poderd solicita-lo pelo e-mail concursocamaradesalvador@fgv.br até

as 16h do dia 11 de janeiro de 2018.

8.7.1 Sera solicitado o preenchimento e envio, até o dia 11 de janeiro de 2018, de requerimento
que sera fornecido por via eletrénica, o qual deverd ser assinado e encaminhado, juntamente
com cépia simples do documento oficial de identidade do(a) candidato(a), via SEDEX ou Carta
Registrada com AR, para a FGV — Caixa Postal n? 205 — Muriaé/MG — CEP: 36880-970,
fazendo constar no envelope: Concurso Publico Camara Muni 1pa| de Salvador -
REQUERIMENTO DE NOME SOCIAL i o Cargo — drea/

8.7.2 Nao serdo aceitas outras formas de solicitagdo de nome social, tais como via postal, telefone
ou fax. A FGV reserva-se o direito de exigir, a qualquer tempo, documentos que atestem a
condigdo que motiva a solicitagdo de atendimento declarado.

8.7.3 A pessoa nessa situacdo deverd realizar sua inscrigdo utilizando seu nome social, ficando
ciente de que tal nome sera o Unico divulgado em toda e qualquer publicagdo relativa ao
certame.

9. DA PROVA ESCRITA OBJETIVA

9.1

9.2

9.3

9.4

9.5

9.6

9.7

" FGV PROJETOS

9.8

9.9

9.10
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A Prova Objetiva de multipla escolha, de carater eliminatério e classificatério, para os cargos de Nivel

Médio, sera realizada em Salvador, no Estado da Bahia, no dia 25 de fevereiro de 2018, das 15h as

19h, segundo o horério oficial da cidade de Salvador - BA.

A Prova Objetiva de multipla escolha, de carater eliminatdrio e classificatério, para os cargos de Nivel

Superior, sera realizada em Salvador, no Estado da Bahia, no dia 25 de fevereiro de 2018, das 08h as

13h, segundo o horério oficial da cidade de Salvador - BA.

Os locais para realizagdo da Prova Escrita Objetiva serdo divulgados no endereco eletrénico

www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/cms2017.

E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta de seu local de realizagdo das

provas e o comparecimento no horério determinado.

9.4.1 O candidato ndo poderd alegar desconhecimento dos horérios ou dos locais de realizagdo das
provas como justificativa de sua auséncia. O ndo comparecimento as provas, qualquer que seja
o0 motivo, serd considerado como desisténcia do candidato e resultara em sua eliminagdo deste
Concurso Publico.

Para o Concurso Publico para cargos de Nivel Médio e Nivel Superior, a Prova Escrita Objetiva serd
composta por 70 (setenta) questdes de multipla escolha, numeradas sequencialmente, com 05 (cinco)
alternativas para resposta e apenas uma resposta correta, e versara sobre assuntos do Contetdo
Programdtico constante do Anexo | deste Edital.

Cada questdo da prova objetiva para os cargos de Nivel Médio e Nivel Superior valerd 1 (um) ponto,
sendo 70 (setenta) pontos a pontuagdo maxima na etapa.

A Prova Escrita Objetiva ndo admite consulta de qualquer natureza.
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0O quadro a seguir apresenta as disciplinas e o nimero de questdes de cada disciplina para o Concurso
Publico para cargos de Nivel Mé

DISCIPLINAS ESTOES
Legisagho Especica _

05 Conhecmentos Especifics
rorac

0O quadro a seguir apresenta as disciplinas e o nimero de questdes de cada disciplina para o Concurso
Publico para cargos de Nivel Superior:

DISCIPLINAS QUESTOES
T 2o |
oo et T

| TP o |
ToraL

N3o serdo computadas questdes ndo r
(mesmo que uma delas esteja correta) ou questdes com emendas ou rasuras, ainda que legiveis.

questdes que contenham mais de uma resposta

O candidato deverd assinalar a resposta da questdo objetiva, usando caneta esferografica de tinta azul
ou preta, fabricada em material transparente, no cartdo de respostas, que serd o unico documento
valido para a corregdo das provas.

9.11.1 Os prejuizos advindos do preenchimento indevido do cartdo de respostas serdo de inteira
responsabilidade do candidato. Em hip6tese alguma haverd substituicdo do cartdo de
respostas por erro do candidato.

9.11.2 O candidato ndo deverd amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer modo,
danificar o seu cartdo de respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da
impossibilidade de realizagdo da leitura 6ptica.

9.11.3 O candidato é responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais, em especial seu nome,
seu ndmero de inscricdo, sua data de nascimento e o numero de seu documento de
identidade.

A FGV divulgard a imagem do cartdo de respostas dos candidatos que realizarem a Prova Escrita

Objetiva, exceto dos eliminados na forma deste Edital, no endereco eletrénico

www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/cms2017, apds a data de divulgacdo do resultado preliminar da

Prova Escrita Objetiva. A imagem ficard disponivel por até 15 (quinze) dias corridos da data de

publicacdo do resultado final do Concurso Publico.

Apds o prazo determinado no subitem anterior, ndo serdo aceitos pedidos de disponibilizagdo da
imagem do cartdo de respostas.

Sera considerado aprovado na Prova Escrita Objetiva para os cargos de Nivel Médio o candidato que,
cumulativamente:

a) acertar, no minimo, 12 (doze) questes do médulo de Conhecimentos Basicos; e

b) acertar, no minimo, 15 (quinze) questdes do médulo de Conhecimentos Especificos.

Sera considerado aprovado na Prova Escrita Objetiva para os cargos de Nivel Superior o candidato
que, cumulativamente:
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9.16

a) acertar, no minimo, 9 (nove) questdes do médulo de Conhecimentos Basicos; e
b) acertar, no minimo, 20 (vinte) questdes do médulo de Conhecimentos Especificos.

O candidato que ndo atender aos requisitos dos subitens 9.14 ou 9.15 sera eliminado do concurso.

10 DA PROVA ESCRITA DISCURSIVA

10.1

10.2

A Prova Escrita Discursiva acontecera no mesmo dia e horario da Prova Escrita Objetiva para todos os
cargos de Nivel Superior, e serdo corrigidas as Provas Escritas Discursivas dos candidatos que forem
aprovados na Prova Escrita Objetiva, de acordo com o subitem 9.15 e conforme definido a seguir:
10.1.1 Para todos os cargos de Nivel Superior serdo corrigidas as Provas Escritas Discursivas para cada
cargo — area/especialidade dos candidatos que forem aprovados na Prova Escrita Objetiva e
classificados em até 10 (dez) vezes o nimero total de vagas, respeitados os empatados na
udltima posigdo.
10.1.1.1 Para todos os cargos de Nivel Superior serdo corrigidas, ainda, as Provas Escritas
Discursivas dos candidatos negros que forem aprovados na Prova Escrita Objetiva e
classificados em até 10 (dez) vezes o numero de vagas desta modalidade de
concorréncia, respeitados os empatados na ultima posicdo e desconsiderados os
candidatos enquadrados no subitem 10.1.1.

10.1.2 Serdo corrigidas, ainda, as Provas Escritas Discursivas de todos os candidatos inscritos na
condicdo de pessoas com deficiéncia, desde que aprovados na Prova Escrita Objetiva,
conforme o subitem 9.15 deste Edital.

10.1.3 Para os candidatos que concorram aos cargos — area/especialidade onde ha previsdo apenas
de vagas para o cadastro de reserva, serdo corrigidas as Provas Escritas Discursivas até a 102

r i oser ds
Objetiva, conforme o subitem 9.15 deste Edital.
10.1.3.1
aprovados na Prova Escrita Objetiva e classificados até a 102 colocagdo, respeitados os
empatados na ultima posi¢do. Fica ainda respeitado o critério tratado no subitem 10.1.2 para

0s cargos com vagas apenas com cadastro de reserva.

na ultima posicdo, desde que aprovados na Prova Escrita

Serdo corrigidas, ainda, as Provas Escritas Discursivas dos candidatos negros que forem

Para o cargo de Advogado Legislativo, a Prova Escrita Discursiva sera composta por 2 (duas) questdes
discursivas e abrangera o contetido programatico especifico do cargo, constante do Anexo I.
10.2.1 A Prova Escrita Discursiva para o cargo de Advogado Legislativo valera 30 (trinta) pontos.

10.2.2 A nota sera prejudicada proporcionalmente caso ocorra abordagem tangencial, parcial ou
diluida em meio a divagacdes e/ou colagem de textos e/ou de questdes apresentadas na
prova.

Para todos os cargos de Nivel Superior, exceto para o cargo de Advogado Legislativo, a Prova Escrita

Discursiva sera composta por uma redagdo.

10.3.1 Aredacdo devera ser redigida em género dissertativo-argumentativo, com nimero minimo de
20 (vinte) e maximo de 30 (trinta) linhas.

10.3.2 A Prova Escrita Discursiva de redagdo valera 20 (vinte) pontos.

10.3.3 Aredagdo sera corrigida segundo os critérios a seguir:

PARTE 1 — ESTRUTURA TEXTUAL GLOBAL |

(A) ABORDAGEM DO TEMA I

8 pontos |
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Considera a i deo I i ar o ient
assim como a boa selecdo desses argumentos.

, dentro do perfil esperado,

(B) PROGRESSAO TEXTUAL

7 pontos

Considera a capacidade de o candidato mostrar coesdo e coeréncia entre os paragrafos componentes do
texto por ele redigido, assim como a distribuicdo do tema por uma evolugdo adequada de suas partes.

PONTUACAO MAXIMA — PARTE 1

15 pontos

PARTE 2 — CORRECAO GRAMATICAL

A correcio gramatical sera considerada sob o aspecto da melhor expressdo escrita do ponto de vista
comunicativo, ou seja, de sua adequagio a situagdo comunicativa.

| PonTUACAO | DEDUGAO POR CADA ERRO

(A) SELECAO VOCABULAR

2 pontos 0,2 ponto

Considera problemas de inadequagdo vocabular, troca entre parénimos, emprego de palavras gerais por
especificas, emprego de vocabulos de variagio linguistica inadequada, marcas de oralidade.

(B) NORMA PADRAO I

3pontos | 0,3 ponto

Considera problemas gerais de construgio frasal do ponto de vista comunicativo.

PONTUACAO MAXIMA — PARTE 2

5 pontos

10.3.4 Da nota total estabelecida pelos critérios descritos no subitem 10.3.3, ainda serd deduzido 0,4

ponto para cada linha completa ndo escrita, considerando o minimo de linhas exigido no
subitem 10.3.1, e deduzido 0,2 ponto para cada linha completa excedente ao maximo
determinado no subitem 10.3.1.

10.4 A Prova Escrita Discursiva possui cardter eliminatério e classificatério.
10.5 A Prova Escrita Discursiva devera ser manuscrita de forma legivel, sendo obrigatério o uso de caneta

esferografica de tinta azul ou preta, fabricada em material transparente, e a resposta definitiva devera

ser, obrigatoriamente, transcrita para a folha de textos definitivos.
10.6  Na avaliagdo da Prova Escrita Discursiva, sera considerado o acerto das respostas dadas, o grau de

conhecimento do tema demonstrado pelo candidato, bem como a fluéncia e a coeréncia da exposi¢do.
10.7  Sera atribuida nota zero a questdo da Prova Escrita Discursiva que:

a) for escrita a lapis, em parte ou em sua totalidade;

b) estiver em branco; e/ou

c) apresentar letra ilegivel.

10.7.1 Em casos de fuga ao tema, de ndo haver texto, de erro de preenchimento ou de identificagdo

em local indevido, o candidato recebera nota zero.

10.8 A folha de textos definitivos da Prova Escrita Discursiva ndo podera ser assinada ou rubricada, nem

conter qualquer marca que identifique o candidato, sob pena de anulagdo e automatica eliminagdo
deste Concurso.

10.9 Somente o texto transcrito para as folhas de textos definitivos sera considerado vélido para corre¢do
da Prova Escrita Discursiva.

10.9.1 A folha de textos definitivos é o Unico documento valido para avaliacdo da Prova Escrita

Discursiva. Os espagos para rascunho no caderno de provas sdo de preenchimento facultativo
e ndo valerdo para avaliagdo.

10.9.2 N&o haverd substituicdo da folha de textos definitivos por erro do candidato.

10.9.3 A transcri¢do do texto da questdo para o respectivo espaco da folha de textos definitivos sera

" FGV PROJETOS

de inteira responsabilidade do candidato, que deverd proceder em conformidade com as
instrugdes contidas neste Edital e/ou no Caderno de Questdes.

CCAMARA MUNICIPAL DE SALVADOR 2017 | CONCURSO PUBLICO ‘ ‘ 17



mailto:concursocamaradesalvador@fgv.br
http://www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/cms2017
http://www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/cms2017

Ano XXVI
N° 5.121

CAMARA MUNICIPAL DE SALVADOR
Edital n? 01, de 28 de novembro de 2017

Terca-feira,

"o,

CAMARA MUNICIPAL DE SALVADOR
Edital n® 01, de 28 de novembro de 2017

jo €O

10.10 O resultado preliminar da Prova Escrita Discursiva sera divulgado no enderego eletrénico 11.11 Serd considerado habilitado o candidato que obtiver um total igual ou superior a 25 (vinte e cinco)
www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/cms2017. pontos.
10.11 O resultado final da Prova Escrita Discursiva serd divulgado apés analise dos eventuais recursos, na 11.12 O candidato no habilitado na forma do subitem 11.11 seré eliminado do concurso.
forma prevista neste Edital. 11.13 Atribuir-se-a nota O (zero) a prova que apresentar sinal, expressdo ou convengdo que possibilite a
o . berd a X identificagdo do candidato.
10.11.1A Prova Escrita D.ISCLII.'SIVa rece era. NOTA FINAL de 0 (zero) a ?0 (trinta) por’tos, para»o cargo 11.14 Adotar-se-a, em todas as provas, critério que impega a identificagdo do candidato, para sigilo do
de Advogado Legislativo, ou a 20 (vinte) pontos, para os demais cargos de Nivel Superior. .
julgamento.
10.12  Serd eliminado do concurso o candidato que, na Prova Escrita Discursiva: 11.15 Serd eliminado do Concurso o candidato que for surpreendido, durante a realizagdo da prova, em
a) deixar de entregd-la dentro do tempo fixado para a sua realiza¢do; comunicagdo com outros candidatos, utilizando-se de livros, notas ou materiais e equipamentos ndo
b) obtiver nota igual a zero; e/ou permitidos, bem como o candidato que se ausentar do local de prova sem o acompanhamento do
c) langar seu nome ou uma marca que o identifique perante a Banca Examinadora. fiscal.
10.13 O candidato néio eliminado seré listado em ordem decrescente de pontuagio, de acordo com o 11.16 O candidato, ao terminar a prova, entregara ao fiscal, juntamente com a Folha de Decifragdo, o bloco
. N - - . N com o registro taquigrafico.
somatorio da nota da Prova Escrita Objetiva e a nota da Prova Escrita Discursiva.
d 11.17 Asaida do candidato, do local da prova, somente serd permitida apés 30 (trinta) minutos do inicio da
decifragdo.
11. DA PROVA PRATICA 11.18 Em hipdtese alguma o registro e anotagdes elaborados pelo candidato serdo considerados na corregdo
11.1  Somente se submeterdo a Prova Pratica os candidatos ao Nivel de carreira de Analista — Area de pela banca examinadora.
Taquigrafia — Taquigrafia e Revisdo que forem aprovados na Prova Escrita Discursiva dentro do 11.19 Em hipétese alguma sera realizada qualquer prova fora dos locais, horarios e datas determinados, e
quantitativo correspondente a 5 (cinco) vezes o nimero de vagas disponiveis, respeitados os sob nenhum pretexto ou motivo, segunda chamada para a realizagdo da prova, sendo atribuida a nota
empatados na dltima posigdo. 0 (zero) ao candidato ausente ou retardatario, seja qual for o motivo alegado.
. . R . N 11.20 Os candidatos convocados para esta fase deverdo comparecer no local indicado para realizagdo da
11.1.1 Se submeterdo, ainda, a Prova Prética os candidatos negros que forem aprovados na Prova ) L L )
N B ! . . ) B prova 60 (sessenta) minutos antes do hordrio fixado para seu inicio, munidos do documento de
Escrita Discursiva e classificados em até 5 (cinco) vezes o numero de vagas para esta identidade: caso contrério, n3o poderio efetuar a referida prova
modalidade de concorréncia, respeitados os empatados na ultima posi¢do e desconsiderados ' ' P P |
os candidatos enquadrados no subitem 11.1. x
q 12, DA APLICACAO DA PROVA
11.1.2 Todos os candidatos inscritos na condigdo de pessoas com deficiéncia, desde que aprovados N
na Prova Escrita Discursiva, se submeterdo & Prova Pratica 12.1  Visando garantir a lisura e a idoneidade do Concurso, serdo adotados os procedimentos a seguir
' ' especificados:
11.1.3 Os candidatos que ndo se submeterem a Prova Pratica, na forma do subitem 11.1 e seguintes P
serdo eliminados e n3o terio classificacSo alguma no Concurso Pdblico. a) apds ser identificado, nenhum candidato podera se retirar da sala sem autorizagdo e
| hamento da fiscalizagé
11.2  Os candidatos realizardo Prova Prética a fim de comprovar seu dominio sobre as tarefas determinadas b) depois de autorizado o inicio das provas, o candidato apenas poderd deixar o local de aplicagdo
pelo examinador técnico na area. apos decorrido o tempo minimo de duas horas e trinta minutos, sem, contudo, poder levar consigo
11.3  Aprova pratica sera de carater eliminatério e classificatério e valera no maximo 50 (cinquenta) pontos. ° cade_"'o de qu‘_eSt?e_s °bjet"_’as/d'scurs'vas7_ . . - .
11.3.1 Os candidatos aprovados para a Prova Pratica serdo convocados, por meio de edital de c) o candidato que insistir em sair da sala de aplicagdo de prova descumprindo o aqui disposto devera
= P P , P assinar o Termo de Ocorréncia, que serd lavrado pelo responsavel pela aplicagdo da prova,
convocagéo, que estara disponivel no endereco eletronico declarando sua desisténcia do Concurso Publico;
www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/cms2017. c.1) caso o candidato recuse-se a assinar o Termo de Ocorréncia, o fiscal devera registrar o
11.3.2 A Prova Prética sera realizada no Municipio de Salvador - BA. acontecido, colhendo a assinatura de duas testemunhas;
11.4 A Prova Prética consistira em apanhamento taquigrafico de Texto Parlamentar a ser sorteado antes do d) Os trés dltimos candidatos a terminarem as provas deverdo permanecer juntos no recinto, sendo
inicio da Prova, na presenca dos candidatos. liberados somente apés os trés terem entregado o material utilizado e terem seus nomes
11.5 A prova pratica de apanhamento taquigrafico sera aplicada durante cinco minutos e consistira de registrados na ata, além de estabelecidas suas respectivas assinaturas.
ditado feito em velocidade média de 80 a 90 (inserir) palavras por minuto, seguido de tradugdo e) A regra do subitem anterior poderd ser relativizada quando se tratar de casos excepcionais nos
digitada em computador compativel com IBM/PC, em processador de texto, com prazo méximo de 2 quais haja nimero reduzido de candidatos acomodados em uma determinada sala de aplicagdo,
horas. como, por exemplo, no caso de comr isquer 1 de salaem
11.5.1 O Texto Parlamentar sera apresentado em gravagio de audio. separado para a realizagdo do concurso, oportunidade em que o lacre da embalagem de seguranca
\d CCAMARA MUNICIPAL DE SALVADOR 2017 | CONCURSO PUBLICO 20
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sera testemunhado pelos membros da equipe de aplicagdo, juntamente com o(s) candidato(s)

11.6 O candidato deve estar apto a digitar em qualquer tipo de teclado adequado as normas técnicas da s
ABNT presente(s) na sala de aplicagdo de prova;

. m L . L L . . f) n&o serd permitido, sob hipdtese alguma, durante a aplicagdo da prova, o retorno do candidato a

11.7 A prova pratica de apanhamento taquigrafico, de carater eliminatério e classificatério, realizar-se-a N . N N L o

. ) L o . . sala de aplicagdo de prova ap6s ter-se retirado do recinto, sem autorizagdo, ainda que por questdes
exclusivamente de forma manuscrita, a lapis ou caneta esferografica de tinta azul ou preta, fabricada de satde
satde;
em material transparente. O candidato empregara o método taquigrafico de sua escolha, em papel ) , N N . L )
padronizado fornecido pela FGV. g) o candidato somente podera levar o Caderno de Questdes trinta minutos antes do horario previsto
: ara o término da prova;

11.8  Quando do término das provas, o arquivo contendo a tradugdo digitada pelo candidato sera salvo em P P! ) N
midia removivel pela coordenago da FGV, sendo o pri N to ado pelo i ° g.1) ao terminar a prova, o candidato entregara, obrigatoriamente, ao fiscal de sala, o seu cartdo,
qual deverd assinar termo informando estar ciente de que os arquivos salvos correspondem aqueles a folha d? textos definitivos e o seu caderno de questdes, este lltimo ressalvado o disposto na
que foram por ele produzidos. alinea acima;

11.8.1 Ao candidato serd permitido solicitar a cpia do material produzido durante a realizagdo das h) os candldat?s serao Sume(I'dOS, durant.e ? r.eallzagao da.s provas, ao sistema de deteccdo de metais
provas praticas desde que isso ocorra nos dltimos 30 (trinta) minutos do tempo destinado & quar\do~do ingresso e da saida dos sanitarios e aleatoriamente, a qualquer momento, durante a
sua realizagdo. Tal copia sera salva em midia removivel pela coordenagdo da FGV, sendo que realizaggo das provas;

o candidato que desejar cépia do material produzido devera levar pendrive proprio para a h.1) ndo sera permitido o uso dos sanitérios por candidatos que tenham terminado as provas. A
realizagdo do procedimento. exclusivo critério da Coordenacgdo do local, podera ser permitido, caso haja disponibilidade, o
uso de outros sanitarios que ndo estejam sendo usados para o atendimento a candidatos que

11.9  DOS CRITERIOS DE AVALIACAO PARA A PRATICA DE ACOMPANHAMENTO TAQUIGRAFICO ainda estejam realizando as provas;

11.9.1 A corregdo da prova serd efetuada com base no texto digitado, com observancia dos seguintes
critérios de pontuagdo:

h.2) excepcionalmente, por razdes de seguranga, outros procedimentos de vistoria além dos
descritos poderdo ser realizados em qualquer momento durante a aplicagdo da prova;

caso o candidato deseje efetuar qualquer reclamagdo que verse sobre a aplicagdo das provas,

devera solicitar ao fiscal que relate a situagdo na ata da sala em que estiver realizando o concurso,

28 de Novembro de 2017

A PONTUACAO OBEDECERA AOS CRITERIOS A SEGUIR: ja que este é o documento habil para o registro dos fatos relevantes verificados durante a aplicagdo
das provas.
Numero de erros Pontuagéo " < : :

Nenhum 50,00 12.1.1 O candidato deverad conferir se seu tipo/cor de prova (quando houver) corresponde ao
dela3 28,00 registrado em sua folha de respostas. Caso realize prova de cor/tipo diverso do
dedas 76,00 predeterminado, deverd obrigatoriamente informar a situagdo ao fiscal, para o devido registro
de9aia 24,00 na ata de aplicagdo. A auséncia de registro deste fato acarretard na corre¢do da prova
de 152 20 20,00 conforme o tipo/cor na folha de r nao recl: des posteriores

de 21a27 38,00 nesse sentido.
de 28 a 35 36,00 12.2  Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas
de36a44 30,00 Secretarias de Seguranga Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros
de 45 a 54 25,00 Militares; carteiras expedidas pelos érgdos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos
Acima de 55 0,00 etc.); passaporte; certificado de reservista; carteiras funcionais expedidas por érgdo publico que, por

lei federal, valham como identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de habilitagdo (somente o

11.10 Para fins de calculo de erros: modelo com foto).
11.10.1 Serd considerado para cada palavra omitida, acrescida ou substituida: 12.2.1 Nio serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, CPF, titulos
eleitorais, carteiras de motorista (modelo sem foto), carteiras de estudante, carteiras

funcionais sem valor de identidade, nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou

a) com alteragdo de sentido = 1 erro;
b) sem alteragdo de sentido = 0,50 erro.

11.10.2 Os erros de Lingua Portuguesa serdo descontados conforme o tipo e os valores discriminados danificados.
a seguir: 12.2.2 Nao sera aceita copia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo do
documento.

a) ortografia = 0,50 erro cada;
b) pontuagdo = 0,50 erro cada;
c) colocagdo de pronomes = 0,50 erro cada.

" FGV PROJETOS
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12.2.3 O documento apresentado somente sera considerado valido se constar, de forma visivel, a k) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;
assinatura de seu portador. E vedada a apresentagdo de documentos sem assinatura ou que 1) utilizar-se ou tentar se utilizar de meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagéo prépria ou de
possuam em seu lugar termos como “néo alfabetizado”, “documento infantil”, entre outros. terceiros, em qualquer etapa do Concurso Publico;

12.3  Por ocasido da realizagdo das provas, o candidato que ndo apresentar documento de identidade m) ndo permitir a coleta de sua assinatura;
original, na forma definida no subitem 12.2 deste Edital, ndo podera fazer as provas e serd n) for surpreendido portando anotagdes em papéis que ndo os permitidos;
automaticamente eliminado do Concurso Publico. o) for surpreendido portando qualquer tipo de arma e/ou se negar a entregar a arma a Coordenagao;

12.4  Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas, documento de p) ndo permitir ser submetido ao detector de metal, exceto de acordo com o disposto no subitem 8.6;
identidade original por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar documento que ateste o q) ndo permitir a coleta de sua impressdo digital em qualquer etapa do concurso.
registro da ocorréncia em 6rgdo policial, expedido, no maximo, trinta dias antes. Na ocasido, serad 12.14 N&o sera permitido ao candidato fumar na sala de aplicagdo de provas, bem como nas dependéncias
submetido a identificagdo especial, compreendendo coleta de dados, de assinaturas e de impressao do local de provas.
digital em formulério préprio. 12.15 No dia de realizagdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagdo
12.4.1 A identificagdo especial também serd exigida do candidato cujo documento de identificacdo destas e/ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao seu contetido e/ou aos critérios

suscite duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador. de avaliagdo e de classificagdo.

12.5  Para a seguranga dos candidatos e a garantia da lisura do certame, a FGV procederd, como forma de 12.16 Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrdnico, estatistico, visual, grafolégico ou por
identificagdo, a coleta da impressdo digital do polegar direito de todos os candidatos no dia de investigagdo policial, ter o candidato se utilizado de processo ilicito, suas provas serdo anuladas e ele
realizagdo das provas. serd automaticamente eliminado do concurso.

12.5.1 A identificagdo datiloscépica compreenderd a coleta da impresséo digital do polegar direito 12.17 E garantida a liberdade religiosa a todos os candidatos. Todavia, em razio dos procedimentos de
dos candidatos, mediante a utilizagdo de material préprio para esse fim, em campo especifico seguranca previstos neste edital, previamente ao inicio da prova, aqueles que trajarem vestimentas
da lista de presenca. que restrinjam a visualizagdo das orelhas ou da parte superior da cabega serdo solicitados a se dirigirem

12.5.2 Caso o candidato esteja fisicamente impedido de permitir a coleta da impressio digital do a local a ser indicado pela Coordenagdo da FGV, no qual, com a devida reserva, passardo por
polegar direito, deverd ser colhida a digital do polegar esquerdo ou de outro dedo, sendo procedimento de vistoria por fiscais de sexo masculino ou feminino, conforme o caso, de modo a
registrado o fato na ata de aplicagdo da respectiva sala. respeitar a intimidade do candidato e garantir a necessaria seguranca na aplicagdo das provas, sendo

12.6  N&o serdo aplicadas provas em local, data ou horario diferentes dos predeterminados em Edital ou em o fato registrado em ata.

comunicado oficial. 12.17.1 Excepcionalmente, por razdes de seguranga, caso seja estritamente necessario, novo

12.7  N&o havera, por qualquer motivo, prorrogagdo do tempo previsto para a aplicagdo das provas em razdo procedimento de vistoria descrito no subitem anterior poderd ser realizado.

do afastamento de candidato da sala de aplicagéo de provas. 12.18 O descumprimento de quaisquer das instrugdes supracitadas implicard a eliminagéo do candidato,

12.7.1 Se, por qualquer razdo fortuita, o concurso sofrer atraso em seu inicio ou necessitar de podendo constitulr tentativa de fraude.

interrupgdo, sera concedido prazo adicional aos candidatos do local afetado, de modo que

tenham o tempo total previsto neste Edital para a realizagdo das provas, em garantia a 13._DA CLASSIFICACAO NO CERTAME

isonomia do certame. 13.1  Para os cargos de Nivel Médio a Nota Final serd a nota obtida na Prova Escrita Objetiva.

12.7.2 Os candidatos afetados deverdo permanecer no local do concurso durante o periodo em que 13.2  Para os cargos de Nivel Superior, exceto para o Nivel de carreira de Analista — Area de Taquigrafia —
estiverem aguardando. Para fins de interpretacdo das regras deste Edital, o tempo para Taquigrafia e Revisdo, a Nota Final serd a soma da nota obtida na Prova Escrita Objetiva e na Prova
realizagdo da prova sera interrompido. Escrita Discursiva.

12.8  Ndo havera segunda chamada para a realizagdo das provas. O ndo comparecimento implicard a 133 Parao Nivel de carreira de Analista — Area de Taquigrafia — Taquigrafia e Revis&o, a Nota Final serd a
eliminagdo automatica do candidato. soma da nota obtida na Prova Escrita Objetiva, na Prova Escrita Discursiva e na Prova Prética.

12.9  N&o serd permitida, durante a realizagéo das provas, a comunicagéo entre os candidatos ou a utilizagéo 13.4 A classificagdo final sera obtida, apds os critérios de desempate, com base na listagem dos candidatos
de méquinas calculadoras e/ou similares, livros, anotagdes, réguas de calculo, impressos ou qualquer remanescentes no certame.

outro material de consulta, inclusive codigos e/ou legislagao.

12.10 Sera eliminado do concurso o candidato que ingressar nas salas de aplicagdo de prova portando
aparelhos eletrdnicos, tais como iPod, smartphone, telefone celular, agenda eletrénica, aparelho mp3 14. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE
player, notebook, tablet, palmtop, pendrive, receptor, gravador, maquina de calcular, maquina
fotografica ou qualquer outro tipo de aparelho eletrénico.

14.1  Em caso de empate para os cargos de Nivel Médio, terd preferéncia o candidato que, na seguinte
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12.10.1 Os aparelhos celulares e smartphones deverdo ser desligados e entregues aos fiscais ao ordem:
ingressar nas salas de aplicagdo de prova. a) enquadrar-se nos termos do art. 27, paragrafo Unico, do Estatuto do Idoso;

12.10.2 A FGV ndo se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos b) obtiver maior niimero de acertos no Médulo de Conhecimentos Especificos;
eletrénicos ocorridos na entrada ou na saida dos locais de prova, nem por danos a eles c) obtiver maior nimero de acertos na disciplina de Lingua Portuguesa;
causados. d) for o candidato mais velho; e

12.10.3 A utilizagdo de aparelhos eletrénicos é vedada na sala de aplicagdo de provas. Assim, ao e) persistindo o empate, aquele que tiver exercido a fungdo de jurado (conforme art. 440 da Lei n®
ingressar na sala de aplicagdo de prova, o candidato ndo podera portar qualquer telefone 11.689/2008 — Cédigo de Processo Penal).
celular ou aparelho receptor e transmissor de informagdes, sendo fortemente recomendavel 14.2  Em caso de empate para os cargos de Nivel Superior, tera preferéncia o candidato que, na seguinte
que o candidato n3o leve esses aparelhos para quaisquer dependéncias do local de provas. ordem:

12.11 O candidato que ingressar nas salas de aplicagdo de prova portando controle de alarme de carro, a) enquadrar-se nos termos do art. 27, paragrafo tnico, do Estatuto do Idoso;
relégio de qualquer espécie, 6culos escuros, protetor auricular ou quaisquer acessérios de chapelaria, b) obtiver maior nimero de acertos no Médulo de Conhecimentos Especificos;

tais como chapéu, boné, gorro etc., e, ainda, lapis, lapiseira (grafite), corretor liquido e/ou borracha ¢) obtiver maior pontuagdo na Prova Escrita Discursiva;

ou objeto similar deverd informar ao fiscal da sala, que determinard o seu recolhimento em . N
d) for o candidato mais velho; e

embalagem nao reutilizavel fornecida pelos fiscais, que devera permanecer lacrada durante todo o
periodo da prova, sob a guarda do candidato.
12.11.1 O candidato que descumprir a regra do subitem anterior sera eliminado do concurso.

12.12 Para a seguranga de todos os envolvidos no concurso, é proibido que os candidatos portem arma de
fogo no dia de realizagdo das provas. Caso, contudo, o candidato esteja em exercicio funcional, devera
comunicar essa situagdo, até o dia 11 de janeiro de 2018, via correio eletronico para 15.1  Serdo admitidos recursos contra os seguintes atos:
concursocamaradesalvador@fgv.br. ) indeferimento do pedido de isengdo da taxa de inscrigdo;

) indeferimento do pedido para concorrer na condigdo de pessoa com deficiéncia;

e) persistindo o empate, aquele que tiver exercido a fungdo de jurado (conforme art. 440 da Lei n®
11.689/2008 — Cédigo de Processo Penal).

15. DOS RECURSOS

o

o

12.12.10 candidato que comunicar @ FGV que portard arma na data da realizacdo das provas sera

encaminhado a Coordenacdo da unidade, onde deverd entregar a arma para guarda ¢) ndo confirmagdo da condicdo de negro na averiguagdo;
devidamente identificada, mediante termo de acautelamento de arma de fogo, no qual d) indeferimento do pedido de atendimento especial para realizagio da prova;
preencheré os dados relativos ao armamento. e) questdes da Prova Escrita Objetiva e o gabarito oficial preliminar;
12.13 Tera sua prova anulaiﬁa e serd automaticamente eliminado do Concurso Publico o candidato que, f) resultado preliminar da Prova Escrita Objetiva;
durante a sua realizagdo: - ) . B
) g) resultado preliminar da Prova Escrita Discursiva; e
a) for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execugdo das provas; - . B . . . .
. N L. ) . o B h) resultado preliminar a Prova Pratica para o Nivel de carreira de Analista — Area de Taquigrafia —
b) utilizar-se de livros, maquinas de calcular ou equipamento similar, dicionario, notas ou impressos Taquigrafia e Revisdo
que ndo forem expressamente permitidos, ou que se comunicar com outro candidato; , .
15.1.1 O prazo para a interposi¢do dos recursos serd de dois dias uteis, a contar do dia

o

for surpreendido portando aparelhos eletrénicos e quaisquer utensilios descritos nos subitens

1210 12.11; subsequente ao da divulgagdo no enderego eletrénico

www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/cms2017.

d) ndo guardar os objetos em embalagem nao reutilizavel, conforme as regras do subitem 12.11; ) 3 . .
N . N T 15.2 Os atos mencionados no subitem 151 serdo divulgados no endereco eletrénico
e) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas, com 3
. . . www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/cms2017.

as autoridades presentes ou com os demais candidatos;
f fi - . . N N ~ . ~ . I 15.3  Para recorrer contra os atos mencionados no subitem 15.1, o candidato devera usar formulario
) fizer anotagdo de informacdes relativas as suas respostas no cartdo de confirmagdo de inscri¢do ou o L X

" ri I r A A
em qualquer outro meio; propi .ID, enconti ado. I'\(.) end~erego eletrénico  www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/cms2017,
. . P . - respeitando as respectivas instrugdes.

g) ndo entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua realiza¢do;
h) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal; 15.3.1 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou

~ intempestivo sera liminarmente indeferido.
ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando o cartdo de respostas e/ou a folha de textos P

definitivos;

15.3.2 O formuldrio preenchido de forma incorreta, com campos em branco ou faltando informagées
serd automaticamente desconsiderado, ndo sendo sequer encaminhado a Banca Examinadora
da FGV.

descumprir as instrugdes contidas no caderno de questdes e no cartdo de respostas e/ou a folha
de textos definitivos;
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15.3.3 Ap6s a andlise dos recursos contra o gabarito oficial preliminar da Prova Escrita Objetiva, a
Banca Examinadora da FGV poderd manter o gabarito ou altera-lo, bem como anular a
questdo.

15.3.4 Se, do exame de recurso, resultar a anulagdo de questdo integrante da Prova Escrita Objetiva,
a pontuagdo correspondente a ela sera atribuida a todos os candidatos.

15.3.5 Se houver alteragdo, por forga dos recursos, do gabarito oficial preliminar de questdo
integrante de Prova Escrita Objetiva, essa alteragdo valerd para todos os candidatos,
independentemente de terem recorrido.

14.3.6 Apos a analise dos recursos contra os resultados mencionados no subitem 15.1, a Banca
Examinadora da FGV poderd manter ou alterar o resultado divulgado.

14.3.7 Todos os recursos serdo analisados, e as respostas serdo divulgadas no enderego eletrénico
www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/cms2017.

14.3.8 Ndo serdo aceitos recursos fora do prazo e/ou via fax, Correios e correio eletrénico.

15.3.9 O candidato ndo devera identificar-se de qualquer forma nos campos do formulario destinados
as razdes de seu recurso, sob pena de té-lo liminarmente indeferido.

O julgamento dos recursos pela Comissdo Examinadora da FGV exaure a esfera administrativa, ndo

cabendo recurso a Comisséo Coordenadora do Concurso Publico.

15.4.1 Em nenhuma hipétese sera aceito pedido de revisdo ou de reconsideracdo de decisdo
proferida em recurso, ou admitido recurso contra o gabarito oficial definitivo.

Serd liminarmente indeferido o recurso cujo teor desrespeitar a Banca Examinadora.

16. DO RESULTADO FINAL E DA HOMOLOGAGCAO

16.1

16.2

O resultado final do certame sera divulgado por meio de lista geral que também contera os inscritos

na condigdo de pessoas com deficiéncia e negros.

16.1.1 Além de figurarem na listagem geral do resultado final, os candidatos classificados na condi¢ao
de pessoas com deficiéncia e/ou negros serdo relacionados em listagens especificas com a
respectiva classificagdo entre eles.

O resultado final serd homologado pelo Presidente do Poder Legislativo e divulgado no Diario Oficial

do Legislativo, disponibilizado no site da Camara Municipal de Salvador, www.cms.ba.gov.br, e no

enderego eletrénico www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/cms2017.

17. DOS ATOS CONVOCATORIOS E DAS ADMISSOES

17.1

17.2

17.3

" FGV PROJETOS

cipar
GNCIPAL,

17.5

17.7

17.8

17.9

17.10

" FGV PROJETOS

Apods a homologacdo do resultado final do certame, as demais etapas serdo precedidas de convocagdes
e admissdes por parte da Camara Municipal de Salvador, publicadas no Diario Oficial do Legislativo e
disponibilizadas no site da Camara Municipal de Salvador: www.cms.ba.gov.br.

il do did ar as convocagdes e os demais atos
disponibilizados no Diario Oficial do Legislativo e no site da Camara Municipal de Salvador
www.cms.ba.gov.br, apés homologagdo do Concurso Publico.

E de inteira r

17.2.1 A convocagdo dos candidatos ocorrerd por meio do Didrio Oficial do Legislativo e serd
disponibilizada no site da Camara Municipal de Salvador: www.cms.ba.gov.br.
A classificagdo no Concurso Publico assegurard apenas a expectativa de direito a admissdo, ficando a
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concretizagdo desse ato condicionada a observéncia das disposigdes legais pertinentes e de exclusiva
necessidade, interesse e conveniéncia da administragdo, de acordo com a disponibilidade
orgamentaria e observado o numero de vagas existentes no presente Edital, especialmente em
observancia aos limites estabelecidos para despesas com pessoal, previstos pela Lei de
Responsabilidade Fiscal e do Art. 29-A da Constituigdo Federal.

Os candidatos classificados no Concurso Publico fora da quantidade de vagas oferecidas ndo terdo
direito liquido e certo a admissdo na hipétese de surgimento de novas vagas durante o prazo de
validade do Concurso Publico, cabendo a Camara Municipal de Salvador, de acordo com a necessidade,
promover a convocagao dos candidatos classificados no cadastro de reserva.

Os candidatos selecionados serdo convocados na forma deste Edital, de acordo com o quadro de vagas
e a necessidade do servigo, observando-se a ordem de classificacdo durante o periodo de validade
deste Concurso Publico, por meio de Aviso de Convocagdo publicado no Didrio Oficial do Legislativo.
Os candidatos convocados deverdo apresentar o Atestado de Saude Ocupacional informando a aptiddo
para exercicio da fungdo.

Os candidatos convocados deverdo se apresentar na data, no local e no horario determinados no Edital
de Convocagdo para apresenta¢do de todos os documentos comprobatdrios que foram enviados
eletronicamente, agora em seus originais e cdpias, para conferéncia.

Ainautenticidade dos documentos mencionados no subitem 17.10 e/ou inveracidade das informagdes
prestadas causardo a desclassificagdo do candidato.

O candidato considerado apto somente sera admitido se ndo exercer outro cargo, fungdo ou emprego
na Administragdo Estadual/Distrital, Municipal e ou Federal, salvo as possibilidades de acumulagdo
previstas na Constituicdo Federal.

No ato da admiss&o, os candidatos convocados deverdo apresentar as cdpias dos documentos listados
abaixo acompanhados dos originais para autenticagéo:

a) Carteira de Identidade;

b) CPF;

c) PIS/PASEP;

d) CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social);

e) Titulo de Eleitor;

f) Comprovante de votagdo da ultima eleigdo (ndo serdo aceitos comprovantes de justificativa eleitoral;
caso ndo tenha votado, apresentar Certiddo de Quitagdo Eleitoral, obtida junto ao TRE);

g) Comprovante de residéncia com CEP;

h) Certificado de alistamento militar, se do sexo masculino;

i) 01 foto recente 3x4;

j) Comprovante de situag&o cadastral do CPF;

k) Declaragdo de bens;

1) Diploma e/ou certificado de conclusdo do curso, acompanhado do histérico escolar;

m) CertidSes negativas de antecedentes criminais;

n) Atestado de Salde Ocupacional — ASO expedido por médico do trabalho ou servico médico
especializado em Medicina Ocupacional;

0) Declaragdo de ndo estar cumprindo e nem ter sofrido, no exercicio da fungdo publica, penalidade
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por pratica de improbidade administrativa, aplicada por qualquer 6rgdo publico ou entidade da esfera
federal, estadual ou municipal;

p) Declaragdo quanto ao exercicio de outro(s) emprego(s) ou fungdo(des) publica(s) e sobre
recebimento de proventos decorrentes de aposentadoria e pensdo;

q) Declaragdo de ndo estar cumprindo sangdo por inidoneidade, aplicada por qualquer 6rgéo publico
ou entidade da esfera federal, estadual ou municipal;

r) Declaragdo de que ndo foi demitido a bem do servigo publico.

0s candidatos convocados podergo ser desclassificados nas seguintes situagdes:

a) quando ndo acudirem a convocagdo para a assinatura do termo de posse;

b) quando ndo reunirem os documentos requisitados e enumerados no subitem 17.10;

c) quando forem considerados inaptos para o exercicio da fungao;

d) quando for identificada a inautenticidade de documentos;

e) quando for identificada a inveracidade das informagdes prestadas;

f) quando descumprirem as regras do Edital.

Quando convocados para admiss&o, os candidatos terdo o prazo de, no maximo 7 (sete) dias corridos,
a contar da data da publicacdo da convocagdo, para comparecimento, em local e horario a serem
definidos pela Camara Municipal de Salvador.

18. DAS DISPOSICOES FINAIS

18.1

18.2

18.4

18.5

18.8
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18.9

18.10

18.11

18.12

18.13

18.14

18.15

18.16

18.17

18.18

18.19

18.20

18.21

18.22
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A inscrigdo do candidato implicard a aceitagdo das normas para o Concurso Publico contidas neste
Edital e em outros a serem publicados.

O acompanhamento da publicagdo de todos os atos, editais e comunicados oficiais referentes a este
Concurso Publico, divulgados no enderego eletrénico www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/cms2017, no
Diario Oficial do Legislativo e no site Camara Municipal de Salvador: www.cms.ba.gov.br, é de inteira
responsabilidade do candidato.

O candidato podera obter informagdes referentes ao Concurso Publico por meio do telefone 0800-
desalvador@fgv.br.

Quaisquer correspondéncias fisicas referidas neste Edital deverdo ser enviadas, via SEDEX ou Carta
Registrada com AR, a FGV — Concurso Publico Camara de Salvador o Cargo —
drea/especialidade) — Caixa Postal n2 205 — Muriaé/MG — CEP: 36880-970.

0O candidato que desejar informacgdes ou relatar a FGV fatos ocorridos durante a realizagdo do certame
devera fazé-lo usando os meios dispostos no subitem 18.3.

A Camara Municipal de Salvador n&o emitira declaragdo de aprovagdo no Concurso Publico, e a prépria
publicagdo no Diério Oficial do Legislativo servird como documento habil para fins de comprovagao da
aprovagdo.

O prazo de validade do certame sera de 2 (dois) anos, contados a partir da data de homologagdo do
resultado final, podendo ser prorrogados por igual periodo a critério da Administragdo.

E responsabilidade exclusiva do candidato manter atualizado seu endereco, inclusive eletrénico, com
a FGV enquanto estiver participando do certame, até a data de divulgacdo do resultado final. A
atualizagdo do endereco  devera ser solicitada através do correio eletrénico
concursocamaradesalvador@fgv.br.

18.8.1 Apds a homologagdo do resultado final do certame, a atualizagdo de endereco deverd ser

2834628 ou do correio eletrénico concursoca
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feita junto a Camara Municipal de Salvador. Serdo de exclusiva responsabilidade do
candidato os prejuizos advindos da ndo atualiza¢do de seu enderego.

As despesas decorrentes da participagdo no Concurso Publico, inclusive deslocamento, hospedagem e

alimentagdo, correrdo por conta dos candidatos.

Os casos omissos serdo resolvidos pela FGV em conjunto com a Comissdo Coordenadora do Concurso,

determinada pela Camara Municipal de Salvador, de acordo com as suas atribuicdes.

A legislagdo com vigéncia apds a data de publicagdo deste Edital, bem como as alteragdes em

dispositivos constitucionais, legais e normativos a ela posteriores, ndo serdo objeto de avaliagdo nas

provas do Concurso Publico.

18.11.1 Somente as alteracdes de legislagdo com entrada em vigor antes da data de publicacdo deste
Edital serdo objeto de avaliagdo, ainda que ndo mencionadas nos contetidos constantes em
seu Anexo |.

Os documentos produzidos e utilizados pelos candidatos em todas as etapas do Concurso Publico sdo

de uso e propriedade exclusivos da FGV, sendo terminantemente vedada a sua disponibilizagdo a

terceiros ou a devolugdo ao candidato.

Em qualquer fase do certame, a Comissdo Coordenadora do Concurso podera solicitar informagdes

sobre os candidatos, em carater reservado, e podera eliminar aqueles que ndo se enquadrarem nas

regras estipuladas neste Edital.

A Comissdo Coordenadora do Concurso Publico da Camara Municipal de Salvador e a FGV se reservam

o direito de promover as corre¢des que se fizerem necessarias, em qualquer fase do presente certame

ou posteriormente a ele, em razdo de atos ndo previstos.

A qualquer tempo, poder-se-a anular a inscri¢do, a prova e/ou tornar sem efeito a admissdo do

candidato, em todos os atos relacionados ao Concurso Publico, quando constatada omissdo ou

declaragdo falsa ou diversa da que devia ser escrita, com a finalidade de prejudicar direito ou criar
obrigagdo.

18.15.1 Comprovada a inexatiddo ou irregularidades nas informagdes fornecidas, o candidato estara
sujeito a responder por falsidade ideoldgica, de acordo com o art. 299 do Cédigo Penal.

Qualquer irregularidade cometida por pessoa envolvida no certame, constatada antes, durante ou

depois dele, sera objeto de inquérito administrativo e/ou policial nos termos da legislagdo pertinente,

estando sujeita as penalidades previstas na respectiva legislagdo.

Quaisquer alteragdes nas regras fixadas neste Edital somente poder3o ser feitas por meio de Edital de

Retificagdo.

A FGV podera enviar, quando necessério, comunicacdo pessoal dirigida ao candidato, por e-mail ou

pelos Correios, sendo de exclusiva responsabilidade do candidato a manutengdo ou a atualizagdo de

seu correio eletrénico e a informagdo de seu enderego completo e correto na solicitagdo de inscrigdo.

O Presidente do Poder Legislativo poderd, a seu critério, suspender, revogar ou invalidar o Concurso

Publico, ndo assistindo os candidatos direito a reclamagdo de qualquer natureza.

A inexatiddo das declaracdes, as irregularidades de documentos ou as de outra natureza ocorridas no

decorrer desse Concurso Publico, mesmo que sé verificadas posteriormente, inclusive apds a

admissdo, excluirdo o candidato, anulando-se todos os atos e efeitos decorrentes de sua inscri¢do.

Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto ndo

consumada a providéncia do evento que lhes disser respeito, circunstancia que serd mencionada em

Edital ou Aviso a ser publicado no Didrio Oficial do Legislativo, obedecendo aos prazos de republicagdo.

As informagdes gerais, presentes neste Edital, sdo pertinentes aos candidatos negros, as pessoas com
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deficiéncia e aos candidatos de ampla concorréncia, objetivando n3o ferir o principio da isonomia. buscas; salva de paginas. Google Chrome. Firefox. Internet Explorer. E-mail: utilizagdo, caixas de entrada,
18.23 A Camara Municipal do Salvador e a FGV ndo se responsabilizam por informacdes de qualquer enderegos, copias e outras funcionalidades. Webmail. Transferéncia de arquivos e dados: upload, download,

natureza, divulgadas em sites de terceiros. banda, velocidades de transmissdo. Pacotes de escritério: MS OFFICE 2010 BR (ou superior)e Libre Office 4 (ou
18.24 A Administracdo reserva-se o direto de proceder as admissdes, em nimero que atenda ao interesse e superior).

as necessidades do servigo, de acordo com a disponibilidade orgamentaria e até o niumero de vagas

g . . X . . » NOGOES GERAIS DE ADMINISTRACA
ofertadas neste Edital, das que vierem a surgir ou forem criadas por Lei, dentro do prazo de validade OCOES G s STRACRO

o bilidades e papéis do inistrador; eficiéncia, eficicia e id niveis organizacionais; as fungdes
do Concurso Publico. N " o i P o B 4
) . R . . . ativas - or direcdo e controle. 2. Organizagdo: principios de organizacdo, tipos
18.25 Os casos omissos serdo resolvidos pela FGV em conjunto com a Comisséo do Concurso da Camara de estrutura organizacional, centralizagdo e descentralizago; tipos de departamentalizagdo. 3. Controle: tipos de
Municipal de Salvador, de acordo com as suas atribuicdes. controle; controle por nivel organizacional; ferramentas de controle.
18.26 Os documentos relativos a dados cadastrais e documentais dos candidatos terdo validade somente
para este Concurso Publico e, decorrido o prazo de 05 (cinco) anos apés a homologagédo do Concurso AUXILIAR EM SAUDE BUCAL
Publico, serd realizado o descarte do arquivo. Embriologia e histologia oral. Anatomia da cabega e do pescogo. Pontos de referéncia anatdémicos da face e da
cavidade bucal. Nogdes de primeiros socorros. Etica e etiqueta profissional. Nogdes de farmacologia.
Salvador/BA, 28 de novembro de 2017. Administracdo e nogdes de gestdo odontolédgica. As denti¢des humanas. Anatomia e morfologia dentaria. Carie

dental. Doenga periodontal. indices de placa e gengivite. Técnicas de higiene bucal. Promogdo de saude bucal.
Maloclusdes. Patologia Oral. Cancer bucal. Saliva. Nogdes de microbit ia. Doengas ti issiveis e prevengdo
de infecgdes. Controle de infecgdo e bioseguranga no consultério odontoldgico. Principios e técnicas de
desinfecgdo. Principios e técnicas de processamento de instrumental e esterilizagdo. Processamento dos residuos
Camara Municipal de Salvador de satide, meio ambiente e st ili Er ia. Preparagdo do atendi e do paciente. Odontologia
a quatro maos. Diagndstico Oral e plano de tratamento. Manutengdo de equipamentos odontoldgicos. Pegas de
mao dentais e acessorios. Instrumentais odontoldgicos. Controle de umidade no meio bucal. Fundamentos de
radiologia, equipamentos radiograficos e seguranca contra a radiacdo. Radiografia convencional, digital e
processamento. Técnicas radiograficas. Materiais restauradores e estéticos. Materiais para forramento e
tempordrios. Sistemas adesivos. Cimentos dentérios. Materiais de moldagem. Materiais e técnicas de laboratério.
Dentistica operatéria. Uso de matrizes em dentistica. Préteses fixas e removiveis. Restauragdes provisorias.
Periodontia. Cirurgia oral menor. Odontopediatria. Odontogeriatria. Ortodontia. Odontologia hospitalar.

LEONARDO SILVA PRATES
Presidente

CARGOS DE NIVEL SUPERIOR - CARREIRA NiVEL ANALISTA
CONHECIMENTOS BASICOS

» LINGUA PORTUGUESA
Elementos de construgdo do texto e seu sentido: género do texto (literario e ndo literario, narrativo, descritivo e
argumentativo); interpretagdo e organizagdo interna. Semantica: sentido e emprego dos vocébulos; campos
semanticos; emprego de tempos e modos dos verbos em portugués. Morfologia: reconhecimento, emprego e
sentido das classes gramaticais; processos de formagdo de palavras; mecanismos de flexdo dos nomes e verbos.
Sintaxe: frase, oragdo e periodo; termos da oracdo; processos de coordenacdo e subordinagdo; concordancia
nominal e verbal; transitividade e regéncia de nomes e verbos; padrdes gerais de colocagdo pronominal no
portugués; mecanismos de coesdo textual. Ortografia. Acentuagdo grafica. Emprego do sinal indicativo de crase.
3 figuras de i Reescrita de frases: ica i
variagdo linguistica: norma culta. Observagdo: os itens deste programa serdo considerados sob o ponto de vista
textual, ou seja, deverdo ser estudados sob o ponto de vista de sua participagdo na estruturagdo significativa dos
textos.

» LEGISLAGAO ESPECIFICA
Lei Orgénica do Municipio de Salvador. Estatuto dos Servidores Publicos Civis de Salvador — Lei Complementar n2
01/91 e suas alteragdes posteriores.
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ANEXO | - CONTEUDO PROGRAMATICO CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
AREA DE GESTAO DE PESSOAS (CONTROLE FUNCIONAL, ADMINISTRAGCAO DE PESSOAL, GESTAO DE PESSOAS)

CARGOS DE NiVEL MEDIO - CARREIRA NiVEL ASSISTENTE
Habilidades e papéis do administrador; eficiéncia, eficacia e efetividade; niveis organizacionais; as fungdes

CONHECIMENTOS BASICOS administrativas - planejamento, organizagdo, dire¢do e controle. Organizagdo: principios de organizagdo, tipos de
estrutura organizacional, centralizagdo e descentralizagdo; tipos de departamentalizagdo. Controle: tipos de
» LINGUA PORTUGUESA controle; controle por nivel organizacional; ferramentas de controle. Comportamento organizacional: lideranga,

motivagdo, grupos de trabalho, comprometimento no trabalho. Processos e atribuicdes da drea de recursos
humanos, seus métodos e ferramentas: recrutamento e sele¢do, planejamento estratégico de gestdo de pessoas,
modelagem do trabalho (desenho de cargos, modelos de desenho de cargos, aspectos motivacionais do desenho
de cargos, descrigdo e anélise de cargos), treinamento e desenvolvimento de pessoas, avaliagdo do desempenho
humano, sistemas de remuneragdo e recompensas, salide e seguranga no trabalho. Indicadores de gestdo de
recursos humanos. Gestdo por competéncias: visdo geral, conceitos, objetivos, competéncias individuais e
organizacionais. Admissdo do Pessoal no Servico Publico. Lei Orgénica do Municipio. Estatuto dos Servidores
Publicos municipal. Regime Juridico e registros funcionais. Elaboragdo de folha de pagamento. Parcelas
remuneratérias dos servidores publicos municipais. Descontos legais. Legislagdo de Imposto de Renda (desconto
na fonte) e Previdéncia (INSS e IPS). Nogbes de DIRF e RAIS. Legislagdo sobre aposentadoria dos servidores
publicos municipais.

Elementos de construgdo do texto e seu sentido: género do texto (literario e ndo literario, narrativo, descritivo e
argumentativo); interpretacdo e organizagdo interna. Semantica: sentido e emprego dos vocdbulos; campos
semanticos; emprego de tempos e modos dos verbos em portugués. Morfologia: reconhecimento, emprego e
sentido das classes gramaticais; processos de formagdo de palavras; mecanismos de flexdo dos nomes e verbos.
Sintaxe: frase, oragdo e periodo; termos da oragdo; processos de coordenagdo e subordinagdo; concordancia
nominal e verbal; transitividade e regéncia de nomes e verbos; padrdes gerais de colocagdo pronominal no
portugués; mecanismos de coesdo textual. Ortografia. Acentuagdo grafica. Emprego do sinal indicativo de crase.
Pontuagdo. Estilistica: figuras de linguagem. Reescrita de frases: substituicdo, deslocamento, paralelismo;
variagdo linguistica: norma culta. Observaggo: os itens deste programa serdo considerados sob o ponto de vista
textual, ou seja, deverdo ser estudados sob o ponto de vista de sua participagdo na estruturagdo significativa dos
textos.

» QUALIDADE
Fundamentos e conceitos. Gestdo da qualidade: métodos de gestdo, processos, agentes e estruturas. Ferramentas
para controle da qualidade, Ciclo PDCA, Diagrama de Ishikawa, Diagrama de Pareto.

» LEGISLACAO ESPECIFICA
Lei Organica do Municipio de Salvador. Estatuto dos Servidores Publicos Civis de Salvador — Lei Complementar n®
01/91 e suas alteragdes posteriores.

Constitui¢do Federal — Da Administragdo Publica (Art. 37 e 38); Dos Servidores Publicos (Art. 39 a 41).

AREA DE GESTAO DE PESSOAS (DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS)

Aspectos gerais da Administracdo: habilidades e papéis do administrador; eficiéncia, eficacia e efetividade; niveis

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

ASSISTENTE LEGISLATIVO MUNICIPAL

» NOGOES DE DIREITO ADMINISTRATIVO organizacionais; as fungdes administrativas - planejamento, organiza¢do, dire¢do e controle. Organizagdo:
Principios informativos: expressos e implicitos. Administragdo Publica: normas constitucionais; direta e indireta; principios de organizacdo, tipos de estrutura organizacional, centralizagdo e descentralizacdo; tipos de
desconcentragdo e descentralizagdo. Orgéo publico. Agentes Publicos. Servidor publico. Atos administrativos: departamentalizagdo. Controle: tipos de controle; controle por nivel organizacional; ferramentas de controle.
conceitos, requisitos, elementos, pressupostos, atributos, classificagdo, cassagdo, revogagdo, anulagio e Comportamento organizacional: lideranga, motivagdo, grupos de trabalho, comprometimento no trabalho.
convalidagdo. Vinculagdo e discricionariedade, ato administrativo nulo e anulével. Poderes Administrativos: Processos e atribuicdes da drea de recursos humanos, seus métodos e ferramentas: recrutamento e selecéo,
vinculado, discriciondrio, hierarquico, disciplinar, regulamentar e poder de policia. Policia judicidria e Policia planejamento estratégico da gestdo de pessoas, modelagem do trabalho, treinamento e desenvolvimento de
administrativa. Uso e abuso de poder. Licitagdo. Contrato Administrativo. Processo Administrativo. Improbidade pessoas, avaliagdo do desempenho humano, sistemas de remuneracdo e recompensas. Planejamento,
administrativa. Poder Legislativo: organizagdo; atribuicdes e competéncias; processo legislativo; fiscalizagdo implementacdo e avaliagdo de a¢des de treinamento e desenvolvimento. Model n de cargos e
contabil, financeira e orcamentéria. Controle da Administragdo Publica. motivacionais e de desenvolvimento de pessoas. Desenvolvimento de pessoas e Desenvolvimento Organizacional
(DO). Indicadores de gestdo de recursos humanos. Gestdo de pessoas por competéncias: visdo geral, conceitos,
» NOGOES DE INFORMATICA objetivos e sua relagdo com os processos de gestdo de pessoas; levantamento e descri¢do de competéncias.

Componentes de um computador: processadores, memaria e periféricos mais comuns; dispositivos de

armazenagem de dados; propriedades e caracteristicas. Arquivos digitais: documentos, planilhas, imagens, sons, Constitui¢do Federal — Da Administragdo Publica (Art. 37 e 38); Dos Servidores Publicos (Art. 39 a 41).
videos; principais padrdes e caracteristicas. Arquivos PDF. Conhecimentos sobre sistema operacional Windows
XP, 7 e 8: conceitos gerais, principais utilitarios, configuragdes. Editores de texto: funcdes de editoragdo basicas.
Corretores ortograficos. Manipulagdo de arquivos: leitura e gravagdo; controle de alteragdes; uso de senhas para

AREA DE LICITACAO, CONTRATOS E CONVENIOS (COMPRAS; PATRIMONIO E MATERIAIS)

protecdo. Formatos para gravagdo. Impressdo. Planilhas: fungdes basicas de formatagdo; utilizagéo de fungdes Abastecimento de Materiais (Compras, Selecdo de Fornecedores, CotacSes). Atributos e etapas da classificacdo

matematicas, de busca, e outras de uso geral; criagio e manipulagdo de férmulas; Graficos mais comuns. de materiais. Movimentagdo e Armazenamento de Materiais. Procedimentos para classificacdo de materiais.

Manipulagdo de arquivos: leitura e gravagdo. Recursos para impressdo. Importagdo e exportagdo de dados. Qualidade, produtividade e normalizagdo de materiais. Normas ISO. Administragdo patrimonial. Gestdo de

Protegdo de dados e planilhas. Internet: itos gerais e i to. Enderecamento de recursos. estoques. Classificacdo ABC. Custos de estoque. Métodos para a real ded dos para r

Navegagdo segura: cuidados no uso da Internet; ameagas; uso de senhas e criptografia; tokens e outros de estoque. Logistica. Etica Profissional. NogGes basicas de patriménio. Controle do Patriménio Publico. Gestdo

dispositivos de seguranga; senhas fracas e fortes. Navegadores (browsers) e suas principais fungdes. Sites e links; Patrimonial. NogGes Basicas de Gestdo Patrimonial. Lei da Responsabilidade Fiscal — LRF. Incorporagao e
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Inventério e i 3o de bens patri is. Depreciagdo, baixa patrimonial e alienagdo.
Licitagdes e contratos administrativos: Lei n® 8.666/93: concelto finalidade, principios, objeto, obrigatoriedade,
dispensa, inexigibili e vedagdes, i pr doer do, sangdes, pregdo
presencial e eletrénico, sistema de registro de pregos. Lei n® 10.520/2002. R.D.C. — Regime Diferenciado de
Contratagdo. Caracteristicas do contrato administrativo. Formalizacdo e fiscalizagdo do contrato. Aspectos
orgamentarios e financeiros da execugdo do contrato. Sangdo administrativa. Equilibrio econémico-financeiro.
Garantia contratual. Alteragdo do objeto. Prorrogagdo do prazo de vigéncia e de execugdo.

Constitui¢do Federal — Da Administragdo Publica (Art. 37 e 38); Dos Servidores Publicos (Art. 39 a 41).

AREA DE LICITACAO, CONTRATOS E CONVENIOS (LICITACAO, CONTRATOS E CONVENIOS)

» DIREITO CONSTITUCIONAL

Constituigdo: principios fundamentais. Da aplicabilidade das normas constitucionais: normas de eficacia plena,
contida e limitada; normas programaticas. Interpretagdo das normas constitucionais. Da organizagdo politico-
administrativa: das competéncias da Unido, Estados e Municipios. Da Administragdo Publica: disposi¢des gerais;
dos servidores publicos. Da organizagdo dos Poderes. Do Poder Executivo: das atribuiges e responsabilidades do
Presidente da Republica. Do Poder Legislativo: da fiscalizagdo contabil, financeira e orgamentaria. Do Poder
Judicidrio: disposicBes gerais. Das fungdes essenciais a Justica: do Ministério Publico; da Advocacia Publica; da
Advocacia e da Defensoria Publicas. Processo Legislativo. Lei Complementar n? 95, de 26 de fevereiro de 1998.
Regimento Interno da Camara Municipal de Salvador.

» DIREITO ADMINISTRATIVO

Administragdo publica: principios bésicos. Administracdo Direta e Indireta; Lei n® 13.303/2016 (Lei das Estatais).
Poderes administrativos: poder hierarquico; poder disciplinar; poder regulamentar; poder de policia. Servigos
Publicos: conceito e principios. Ato administrativo: conceito, requisitos e atributos; anulagdo, revogagdo e
convalidagdo; discricionariedade e vinculagéo. Licitagdes e contratos administrativos: Lei n2 8.666/93: conceito,
finalidade, principios, objeto, obrigatoriedade, dispensa, inexigibilidade e vedagbes, modalidades,
pr di anulagdo e ri do, sangBes, pregdo presencial e eletrdnico, sistema de registro de pregos. Lei
n? 10.520/2002. R.D.C. — Regime Diferenciado de Contratacdo. Caracteristicas do contrato administrativo.
Formalizagdo e fiscalizagéo do contrato. Prestagao de servico. Terceirizagdo. Aspectos orgamentarios e financeiros
da execugdo do contrato. Sangdo administrativa. Equilibrio econémico-financeiro. Garantia contratual. Alteragdo
do objeto. Prorrogagdo do prazo de vigéncia e de execugdo. Servidores publicos: cargo, emprego e fungdo
publicos. Processo administrativo (Lei n2 9.784/99): das disposi¢des gerais; dos direitos e deveres dos
administrados. Lei n® 12.846/2013 (Lei Anticorrupgdo). Lei n® 8.429, de 02/06/1992 (Lei de Improbidade
Administrativa): das disposi¢des gerais; dos atos de improbidade administrativa. Lei das Parcerias Publico-
Privadas. Lei n? 11.079, de 30 de dezembro de 2004. Lei de Acesso a Informacdo Publica. Lei n® 12.527, de 18 de
novembro de 2011.

» NOGOES DE ADMINISTRAGAO ORGAMENTARIA E FINANCEIRA

Orgamento: conceitos, tipos e modelos orcamentarios; principios orcamentdrios; classificagdes orgamentarias:
conceitos, estagios e classificacdes da despesa e da receita publicas; ciclo orgamentario: sistema e processo
orcamentdrio; elaboragdo da proposta orcamentdria; instrumentos de planejamento orgamentdrio (Plano
Plurianual, Lei de Diretrizes Orgamentarias e Lei Orgamentdria Anual); mecanismos retificadores do orgamento
(créditos adicionais); execugdo orgamentdria e financeira; controle e avaliagdo da execugdo orgamentaria. Restos
a pagar. Despesas de exercicios anteriores. Divida publica. Descentralizagdo de créditos. Lei Complementar n2
101/2000 (Lei de R bilidade Fiscal) e suas al ¢des posteriores.
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» DIREITO CIVIL

Lei de introdugdo as normas do direito brasileiro: vigéncia, aplicacdo, interpretagdo e integracdo das leis; conflito
das leis no tempo, eficacia da lei no espago. Pessoas naturais: personalidade, direitos da personalidade, auséncia.
Pessoas juridicas. Domicilio. Bens: classes. Ato juridico: fato e ato juridico, classificagdo. Negécio juridico.
Prescricdo e decadéncia. Prova. Obrigagbes: caracteristicas, espécies, transmissdo, adimplemento,
inadimplemento e extingdo. Contratos: disposicdes gerais, extingdo e espécie de contratos regulados no Cédigo
Civil. Atos unilaterais. Responsabilidade civil. Posse. Direitos reais: propriedade, superficie, serviddes, usufruto,
uso, habitagdo, direito do promitente comprador. Direitos reais de garantia.

» DIREITO EMPRESARIAL

Concurso de credores. Faléncia, recuperagdo judicial e recuperagdo extrajudicial. Contratos. Conceito, formagdo
do vinculo e classificagdes. Conexdo de contratos. Responsabilidade pré-contratual. Contrato preliminar. Contrato
plurilateral. Promessa de fato de terceiro. Fungdo social do contrato. Boa-fé. Cessdo de contrato. Evicgdo. Vicios
redibitérios. Estipulagdo em favor de terceiros. Contrato com pessoa a declarar. Exce¢do de contrato ndo
cumprido. do, distrato, arr e erros. Titulo de crédito.

AREA ADMINISTRATIVA (SERVICOS GERAIS)

Gestdo Publica: Gestdo de Contratos; Gestdo de Processos; Gestdo de Projetos; Controle da Administragdo
Publica; Processo Administrativo; Governo Eletronico, Transparéncia e Tl na Gestdo Publica; Exceléncia e gestdo
da qualidade em Servigos Publicos; Etica na Administragdo Publica. Aspectos gerais da Administragdo: habilidades
e papéis do administrador; eficiéncia, eficicia e efetividade; fungdes administrativas - planejamento, organizagdo,
diregdo e controle. Organizagdo: principios de organizagdo; tipos de estrutura organizacional; centralizagdo e
descentralizagdo; tipos de departamentalizagdo. Comportamento organizacional: lideranga; motivagdo; grupos e
equipes de trabalho; comunicagdo organizacional. Administracdo da Produgdo e de Operagdes: fundamentos da
gestdo da producdo; desempenho e estratégia de produgdo; planejamento e controle; arranjo fisico e fluxo;
tecnologia de processo; pessoas, trabalho e organizagdo. Administragdo de materiais: conceitos basicos;
classificagdo de materiais; gestdo de estoques (conceitos, métodos de previsdo de demanda, reposi¢do do
estoque, indicadores relacionados a estoques, métodos de avaliagdo de estoques). Qualidade: fundamentos e
conceitos. Gestdo da qualidade: métodos de gestdo, processos, agentes e estruturas. Ferramentas para controle
da qualidade, Ciclo PDCA, Diagrama de Ishikawa, Diagrama de Pareto. Constitui¢do Federal — Da Administragdo
Publica (Art. 37 e 38); Dos Servidores Publicos (Art. 39 a 41). Regimento interno da Cdmara Municipal de Salvador.

AREA ADMINISTRATIVA (GESTAO DA QUALIDADE)

» NOCOES DE DIREITO ADMINISTRATIVO

Principios informativos: expressos e implicitos. Administracdo Publica: normas constitucionais; direta e indireta;
desconcentragdo e descentrahzagao Orgao publico. Agentes Publicos. Servidor publico. Atos administrativos:
conceitos, isi pr atributos, classificacdo, cassagdo, revogacdo, anulagdo e
convalidagdo. Vinculagdo e discricionariedade, ato administrativo nulo e anuldvel. Poderes Administrativos:
vinculado, discricionario, hierarquico, disciplinar, regulamentar e poder de policia. Policia judiciaria e Policia
administrativa. Uso e abuso de poder. Licitagdo. Contrato Administrativo. Processo Admlmstratlvo Improbldade
administrativa. Poder Legislativo: organi; atribuicdes e ¢ éncias; processo legisl ;

contabil, financeira e orgamentaria. Controle da Administragdo Publica.

» QUALIDADE

Fundamentos e conceitos, principais teéricos e suas contribuicdes, abordagem conceitual. Gestdo da qualidade:
métodos de gestdo. Ferramentas para controle da qualidade, 5W2H, Ciclo PDCA, Trilogia Juran. Sistema de gestdo
da qualidade. Normas e referéncias: NBR 1SO 9001:2015, NBR ISO 9001:2008. Controle de qualidade: Controle da
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qualidade total, visdo japonesa e americana, indicadores de desempenho. Modelo de exceléncia em gestdo
publica (MEGP/Ministério do Planejamento).

Constituicdo Federal — Da Administragdo Publica (Art. 37 e 38); Dos Servidores Publicos (Art. 39 a 41). Regimento
interno da Camara Municipal de Salvador.

AREA FINANCEIRA (REGISTROS CONTABEIS, ORCAMENTO E REGISTROS CONTABEIS, LIQUIDAGAO,
FINANCEIRO

» ADMINISTRACAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA
Orgamento: conceitos, tipos e modelos orcamentdrios; principios orcamentarios; classificagdes orcamentérias:
i estagios e i des da despesa e da receita publicas; ciclo orgamentario: sistema e processo
orcamentario; elaboragdo da proposta orcamentaria; instrumentos de planejamento orgamentario (Plano
Plurianual, Lei de Diretrizes Orgamentdrias e Lei Orgamentaria Anual); i ificadores do or
(créditos adicionais); execugdo orgamentaria e financeira; controle e avaliagdo da execugdo orgamentaria. Manual
de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (MCASP): Parte | - Procedimentos Contabeis Orgamentarios. 72 edigdo.
Portaria Conjunta STN/SOF n2 02, de 22 de dezembro de 2016. Divida ativa. Regime de adiantamento (Suprimento
de fundos). Restos a pagar. Despesas de exercicios anteriores. Divida publica. Descentralizagdo de créditos. Lei
Complementar n? 101/2000 (Lei de Respor ili Fiscal) e atualizagdes; Lei Federal n® 4.320/1964.
Transparéncia na Administracdo Publica: transparéncia ativa e passiva; exigéncias constitucionais e legais de
transparéncias (Lei Complementar n2 101/2000, Lei Complementar n2 131/2009 e Lei de Acesso a Informagédo
Publica - Lei n® 12.527, de 18 de novembro de 2011). Manual de Demonstrativos Fiscais 82 edi¢do (Portaria STN
n2 495, de 06 de junho de 2017) — Parte IV - Relatério de Gestdo Fiscal.

» NOCOES DE CONTABILIDADE APLICADA AO SETOR PUBLICO

Patriméonio e bens publicos. Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico. Manual de
Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (MCASP) 72 edicdo: Parte Il — Procedi tos Contabeis Patril

Parte IV — Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico e Parte V — Demonstra¢des Contabeis Aplicadas ao Setor
Publico, aprovado pela Portaria STN n2 840, de 21 de dezembro de 2016.

» CONTROLE NA ADMINISTRAGAO PUBLICA
Controle interno na administragdo publica: cor éncias, legislagdo; Controle externo na
administragdo publica: conceitos, competéncias, legislagdo.

Constitui¢do Federal — Da Administragdo Publica (Art. 37 e 38); Dos Servidores Publicos (Art. 39 a 41).
Regimento interno da Camara Municipal de Salvador.

AREA LEGISLATIVA (APOIO DE PLENARIO, PLENARIO, APOIO TECNICO EM PROCESSOS LEGISLATIVOS
PROTOCOLO DE PROCESSOS LEGISLATIVOS, COMISSOES, REDACAO FINAL, EXPEDIENTE

» NOCOES DE DIREITO ADMINISTRATIVO

Principios informativos: expressos e implicitos. Administracdo Publica: normas constitucionais; direta e indireta;
desconcentragdo e descentralizagdo. Orgdo publico. Agentes Publicos. Servidor publico. Atos administrativos:
conceitos, requisitos, elementos, pressupostos, atributos, classificacdo, cassagdo, revogagdo, anulagdo e
convalidagdo. Vinculagdo e discricionariedade, ato administrativo nulo e anulavel. Poderes Administrativos:
vinculado, discricionario, hierdrquico, disciplinar, regulamentar e poder de policia. Policia judiciaria e Policia
administrativa. Uso e abuso de poder. Bens Publicos. Licitagdo. Contrato Administrativo. Processo Administrativo.
Improbidade administrativa. Poder Legislativo: organizagdo; atribuicdes e competéncias; processo legislativo;
fiscalizagdo contdbil, financeira e orgamentaria. Controle da Administragdo Publica.

W FGV PROJETOS CAMARA MUNICIPAL DE SALVADOR 2017 | CONCURSO PUBLICO ‘ ‘ 36
wcirar,
B s
& -4 ", CCAMARA MUNICIPAL DE SALVADOR
Z i S Edital n® 01, de 28 de novembro de 2017
3 H

4
er o O

» NOCOES DE DIREITO CONSTITUCIONAL
Direitos e garantias fundamentais. Organizagdo do Estado: dos municipios. Da Administragdo Publica: disposi¢ées
gerais. Do Poder Legislativo. Processo Legislativo. Técnica legislativa: LC n2 95/1998 e alteracdes. Regimento
interno da Camara Municipal de Salvador.

» LINGUA PORTUGUESA PROGRAMA ESPECIFICO

Compreensdo e interpretagdo de texto; organizagdo da frase portuguesa. Reescritura de frases: operagdes de
deslocamento e regras de pontuagdo; operagdes de substituicdo por sindnimos e antdnimos; operagdes de
substituicdo de estruturas: palavras, | des e oragdes; des de v troca de vozes verbais; troca
de tipos de discurso; troca de tempos verbais; troca de padrées oracionais: oragdes reduzidas e desenvolvidas. A
significacdo de palavras: sinénimos, anténimos, parénimos, homénimos, hiperénimos e hipénimos. Os géneros
textuais e seus padrdes. A variagdo linguistica. A técnica de resumo de textos. As técnicas da escrita eficiente.
Linguagem figurada.

Constitui¢do Federal — Da Administragdo Publica (Art. 37 e 38); Dos Servidores Publicos (Art. 39 a 41).

AREA LEGISLATIVA (INFORMAGAO LEGISLATIVA

» NOGCOES DE DIREITO ADMINISTRATIVO

Principios informativos: expressos e implicitos. Administragdo Publica: normas constitucionais; direta e indireta;
desconcentragdo e descentralizagdo. Orgdo publico. Agentes Publicos. Servidor publico. Atos administrativos:
conceitos, requisitos, elementos, pressupostos, atributos, classificagdo, cassagdo, revogagdo, anulagdo e
convalidagdo. Vinculagdo e discricionariedade, ato administrativo nulo e anulavel. Poderes Administrativos:
vinculado, discricionario, hierdrquico, disciplinar, regulamentar e poder de policia. Policia judiciaria e Policia
administrativa. Uso e abuso de poder. Bens Publicos. Licitagdo. Contrato Administrativo. Processo Administrativo.
Improbidade administrativa. Poder Legislativo: organizagdo; atribuicdes e competéncias; processo legislativo;
fiscalizagdo contabil, financeira e orcamentaria. Controle da Administragdo Publica.

» NOGCOES DE DIREITO CONSTITUCIONAL
Direitos e garantias fundamentais. Organizagdo do Estado: dos municipios. Da Administragdo Publica: disposicdes
gerais. Do Poder Legislativo. Processo Legislativo. Técnica legislativa: LC n2 95/1998 e alteragdes. Regimento
interno da Camara Municipal de Salvador.

» NOCOES DE DOCUMENTACAO

Conceituagdo basica: arquivo, documento, informagdo; érgdos de documentagdo: caracteristicas dos acervos;
ciclo vital dos documentos e teoria das trés idades; legislagdo arquivistica; procedimentos de protocolo; gestdo
de documentos aplicada aos acervos; aplicagdo de instrumentos de classificagdo e temporalidade de documentos;
acesso aos documentos; nogdes basicas de preservagdo e conservagdo de documentos.

Constitui¢do Federal — Da Administragdo Publica (Art. 37 e 38); Dos Servidores Publicos (Art. 39 a 41).

AREA DE TRAMITACAO (ANALISTA DE TRAMITACAO)

» NOGCOES DE DIREITO CONSTITUCIONAL

Constituigdo: principios fundamentais. Da aplicabilidade das normas constitucionais: normas de eficédcia plena,
contida e limitada; normas programaticas. Interpreta¢do das normas constitucionais. Da organizagdo politico-
administrativa: das competéncias da Unido, Estados e Municipios. Dos Direitos e Garantias Fundamentais. Dos
Direitos Sociais. Dos Direitos Politicos. Da Administragdo Publica: disposi¢des gerais; dos servidores publicos. Da
organizagdo dos Poderes. Do Poder Executivo: das atribui¢des e responsabilidades do Presidente da Republica.
Do Poder Legislativo: da fiscalizagdo contébil, financeira e orgamentaria. Do Poder Judiciario: disposi¢des gerais.
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Das fungBes essenciais a Justica: do Ministério Publico; da Advocacia Publica; da Advocacia e da Defensoria
Publicas. Processo Legislativo. Lei Complementar n2 95, de 26 de fevereiro de 1998. Das Finangas Publicas.
Regimento Interno da Camara Municipal de Salvador. Lei Maria da Penha. Estatuto da Crianga e do Adolescente.
Estatuto do Idoso. Lei Organica da Assisténcia Social.

» NOGOES DE DIREITO ADMINISTRATIVO

Principios informativos: expressos e implicitos. Administragdo Publica: normas constitucionais; direta e indireta;
desconcentragdo e descentralizagdo. Orgdo publico. Agentes Publicos. Servidor publico. Atos administrativos:
conceitos, requisitos, elementos, pr atributos, ificaca 3o, revogagdo, anulagdo e
convalidagdo. Vinculagdo e discricionariedade, ato administrativo nulo e anuldvel. Poderes Administrativos:
vinculado, discricionario, hierarquico, disciplinar, regulamentar e poder de policia. Policia judiciaria e Policia
administrativa. Uso e abuso de poder. Bens Publicos. Licitagdo. Contrato Administrativo. Processo Administrativo.
Improbidade administrativa. Poder Legislativo: organizagdo; atribuicdes e competéncias; processo legislativo;
fiscalizagdo contdbil, financeira e orgamentaria. Controle da Administragdo Publica.

» LINGUA PORTUGUESA PROGRAMA ESPECIFICO

Compreensdo e interpretagdo de texto; organizagdo da frase portuguesa. Reescritura de frases: operagdes de
deslocamento e regras de pontuagdo; operacdes de substituicdo por sindnimos e antdnimos; operacdes de
substitui¢do de estruturas: palavras, locugdes e oragdes; operagdes de modificagdo: troca de vozes verbais; troca
de tipos de discurso; troca de tempos verbais; troca de padrdes oracionais: oragdes reduzidas e desenvolvidas. A
significagdo de palavras: sindnimos, anténimos, parénimos, homénimos, hiperédnimos e hipdnimos. Os géneros
textuais e seus padrdes. A variagdo linguistica. A técnica de resumo de textos. As técnicas da escrita eficiente.
Linguagem figurada.

Constitui¢do Federal — Da Administragdo Publica (Art. 37 e 38); Dos Servidores Publicos (Art. 39 a 41). Regimento
interno da Camara Municipal de Salvador.

AREA DE TAQUIGRAFIA (TAQUIGRAFIA E REVISAO!

Elementos de construgdo do texto e seu sentido: género do texto (literario e ndo literdrio, narrativo, descritivo e
argumentativo); interpretagdo e organiza¢do interna. Semantica: sentido e emprego dos vocdbulos; campos
semanticos; emprego de tempos e modos dos verbos em portugués. Morfologia: reconhecimento, emprego e
sentido das classes gramaticais; processos de formagdo de palavras; mecanismos de flexdo dos nomes e verbos.
Sintaxe: frase, oracdo e periodo; termos da oragdo; processos de coordenagdo e subordinagdo; concordancia
nominal e verbal; transitividade e regéncia de nomes e verbos; padrdes gerais de colocagdo pronominal no
portugués; mecanismos de coesdo textual. Ortografia. Acentuagdo grafica. Emprego do sinal indicativo de crase.
Pontuagdo. Estilistica: figuras de linguagem. Reescrita de frases: substituicdo, deslocamento, paralelismo;
variagdo linguistica: norma culta. Observagdo: os itens deste programa serdo considerados sob o ponto de vista
textual, ou seja, deverdo ser estudados sob o ponto de vista de sua participagdo na estruturagdo significativa dos
textos.

Constituicdo Federal — Da Administragdo Publica (Art. 37 e 38); Dos Servidores Publicos (Art. 39 a 41). Lei
complementar n2 95/1998 (técnica legislativa). Regimento interno da Camara Municipal de Salvador.

AREA DE CONTROLADORIA (AUDITORIA, NORMAS E INFORMAGOES GERENCIAIS)

» ADMINISTRACAO ORGAMENTARIA E FINANCEIRA

Orgamento: conceitos, tipos e modelos orgamentarios; principios or¢amentérios; classificagdes orcamentdrias:
conceitos, estagios e classificagdes da despesa e da receita publicas; ciclo orgamentério: sistema e processo
orgamentario; elaboragdo da proposta orgamentaria; instrumentos de planejamento orcamentério (Plano
Plurianual, Lei de Diretrizes Orgamentdrias e Lei Orgamentéria Anual); mecanismos retificadores do orgamento
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(créditos adicionais); execugdo orgamentaria e financeira; controle e avaliagdo da execugdo orgamentaria. Manual
de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (MCASP): Parte | — Procedimentos Contébeis Orgamentérios. 72 edig&o.
Portaria Conjunta STN/SOF n2 02, de 22 de dezembro de 2016. Divida ativa. Regime de adiantamento (Suprimento
de fundos). Restos a pagar. Despesas de exercicios anteriores. Divida publica. Descentralizagado de créditos. Lei
Complementar n2 101/2000 (Lei de Respor ili Fiscal) e atualizagBes; Lei Federal n? 4.320/1964.
Transparéncia na Administracdo Publica: transparéncia ativa e passiva; exigéncias constitucionais e legais de
transparéncias (Lei Complementar n2 101/2000, Lei Complementar n2 131/2009 e Lei de Acesso a Informagdo
Publica - Lei n2 12.527, de 18 de novembro de 2011). Manual de Demonstrativos Fiscais 82 edi¢do (Portaria STN
n2 495, de 06 de junho de 2017) — Parte IV - Relatério de Gest&o Fiscal.

» NOCOES DE CONTABILIDADE APLICADA AO SETOR PUBLICO
Patriménio e bens publicos. Lei Federal n2 4.320/1964. Demonstra¢des contabeis aplicadas ao setor publico e
prestacdo de contas no setor publico. Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico.

» AUDITORIA E CONTROLE NA ADMINISTRACAO PUBLICA

Auditoria: normas brasileiras e internacionais para o exercicio da auditoria interna: independéncia, competéncia
profissional, ambito do trabalho, execugdo do trabalho, tipos de pareceres e administragdo do 6rgdo de auditoria
interna; Objetivos, técnicas, procedimentos e planejamento dos trabalhos de auditoria; programas de auditoria;
papéis de trabalho; testes de auditoria; amostragens estatisticas em auditoria. Controle da Administracdo Publica:
Controle interno na administragdo publica: i é Critérios Gerais de Controle
Interno na Administragdo Publica (TCU, 2009); Estrutura Integrada de Controle Interno (COSO). Controle externo
na administragdo publica: conceitos, competéncias, legislagdo.

\cias,

» CONTROLADORIA

Fur de C ili de Custos: Métodos e Formas de Custeio e Sistemas de Acumulagdo. Gestdo de
custos; Resolugdo CFC N.2 1.366/2011 Aprova a NBC T 16.11 — Sistema de Informag&o de Custos do Setor Publico;
Modelos de gestdo; Modelos de avaliagdo de Desempenho; Gestdo Operacional e Modelos de Decisdo de Eventos
Econdmicos.

Constituigdo Federal — Da Administragdo Publica (Art. 37 e 38); Dos Servidores Publicos (Art. 39 a 41).

AREA DO GABINETE DA PRESIDENCIA (CENTRO DE CULTURA|

Cultura e sociedade: As Ciéncias Sociais e os conceitos de cultura; Desafios contemporaneos no campo cultural:
multiculturalismo, identidades culturais, diversidade cultural, globalizacdo e cultura; Patriménio e meméria
cultural; as trés dimensdes da cultura (expressdo simbdlica, cidadania e economia); Cultura digital: informacao,
memoria e redes sociais. Arte, cultura e sociedade no Brasil e na Bahia (séculos XX e XXI): Expressdes da arte
brasileira; Momentos e obras expressivas da cultura baiana; afrodescendéncia e identidade brasileira; Cultura e
diversidade no Brasil; Panorama histérico das politicas culturais; Patriménio do Brasil: acervos, memoria e bens
culturais. Gestdo e produgdo cultural: Gestdo de organizagdes e equipamentos culturais; Planejamento, Estrutura
e organizagdo de eventos. Cultura e marcos legais: organizagdo politico-administrativa do sistema de cultura no
Brasil; Leis de incentivo a cultura.

Constituigdo Federal — Da Administragdo Publica (Art. 37 e 38); Dos Servidores Publicos (Art. 39 a 41).
AREA DO GABINETE DA PRESI! ICIA (MEMORIAL]
O museu: conceitos e estrutura; Memoria: patriménio e museu; origem dos museus; cole¢do e patriménio;

conceito de museu e suas tipologias; Museologia e museografia; O museu: estrutura administrativa, fisica e de
pessoal. O museu e seu acervo: as colegdes; formas de aquisicdo e conservacdo divulgacdo e avaliagdo; cultura
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digital e museu. O museu e a comunidade: marketing cultural, educagdo patrimonial e turismo: A¢do educativa e
museus; monitoria; museus e comunidade. Estado e politicas culturais; Museus, comunidade e turismo.

Constitui¢do Federal — Da Administragdo Publica (Art. 37 e 38); Dos Servidores Publicos (Art. 39 a 41).
AREA DA MESA DIRETORA (OUVIDORIA]

» NOCOES DE DIREITO ADMINISTRATIVO

Principios informativos: expressos e implicitos. Administragdo Publica: normas constitucionais; direta e indireta;
desconcentragdo e descentralizagdo. Orgdo publico. Agentes Publicos. Servidor publico. Atos administrativos:
conceitos, T isi | pr atributos, classificacdo, cassagdo, revogacdo, anulagdo e
convalidagdo. Vinculagdo e discricionariedade, ato administrativo nulo e anulavel. Poderes Administrativos:
vinculado, discricionario, hierarquico, disciplinar, regulamentar e poder de policia. Policia judiciaria e Policia
administrativa. Uso e abuso de poder. Licitagdo. Contrato Administrativo. Processo Administrativo. Improbidade
administrativa. Poder Legislativo: organizagdo; atribuicdes e competéncias; processo legislativo; fiscalizagdo
contabil, financeira e orcamentdria. Controle da Administragdo Publica. Lei de Acesso a Informagdo (Lei n2
12.527/11).

» NOCOES DE DIREITO CONSTITUCIONAL
Direitos e garantias fundamentais. Organizagdo do Estado: os municipios. Administragdo Publica: disposi¢des
gerais; servidores publicos. Processo legislativo.

» NOCOES DE DIREITO PENAL
Caédigo Penal. Crimes praticados por funcionario publico contra a administragdo em geral. Crimes praticados por
particular contra a administragdo em geral.

» ASPECTOS GERAIS DE ADMINISTRACAO

Habilidades e papéis do administrador; eficiéncia, eficicia e efetividade; niveis organizacionais; as fungdes
administrativas - planejamento, organizacdo, dire¢do e controle. Organizagdo: principios de organizagdo, tipos de
estrutura organizacional, centralizagdo e descentralizagdo; tipos de departamentalizagdo. Controle: tipos de
controle; controle por nivel organizacional; ferramentas de controle. Comportamento organizacional: lideranga,
motivagdo, grupos de trabalho, comprometimento no trabalho.

Constitui¢do Federal — Da Administragdo Publica (Art. 37 e 38); Dos Servidores Publicos (Art. 39 a 41). Regimento
interno da Camara Municipal de Salvador.

AREA DE SECRETARIA DE CERIMONIAL (CERIMONIAL]

Teoria da Comunicagdo. Papel social da comunicagdo. Comunicagdo Organizacional Integrada. Novas tecnologias
e aglobalizagdo da informagdo. Organizacdo de Eventos: planejamento e roteiro. Poténcia e tipologia dos eventos.
Normas de cerimonial e protocolo. Uso de sit ionais, internacionai duais e municipais nas
cerimdnias. Planejamento, organizagdo e execugdo de solenidades publicas. Precedéncia oficial. Composi¢do de
mesas. O papel do Cerimonialista. Nominata e identificagdo nas ceriménias. Formas de tratamento. Trajes em
cerimdnias. Convites. O uso de programas para e-mail marketing e envio de convites. Elaborag¢do de documentos
e relatérios sobre cerimdnias e eventos. Legislago sobre Cerimonial e Protocolo. Cédigo de Etica do Profissional
de Relagdes Publicas. Poder e ética da comunicagdo: abrangéncia e limites do jornalismo, da propaganda e das
relagbes publicas.

Constituicdo Federal — Da Administragdo Publica (Art. 37 e 38); Dos Servidores Publicos (Art. 39 a 41). Regimento
Interno da Camara Municipal de Salvador.
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TECNOLOGIA DA INFORMACAO

Conhecimentos bésicos: Organizagdo basica de computadores. Componentes de um computador (hardware e
software). Conhecimentos de linguagens de programacdo, compiladores e interpretadores. Representagdo de
dados numéricos, textuais e estruturados; aritmética computacional. Estruturas de dados.

Sistemas operacionais: Fungdes basicas, comandos, gerenciamento de arquivos, gerenciamento de usudrios,

recursos e permissoes. d0 e mar do. Gerenci de servigos e processos. Uso de shell scripts.
Aspectos de seguranga e integridade. Debian 8.x e posteriores. WindowsServer 2012 e posteriores.
Redes de es: Topologia, equi 1tos, cabeamento, conceitos de seguranga. Aspesctos de

confider i disponibilidade e integridade. Vulnerabilidade e risco e ameaga. Gestdo de politica de
seguranca da Informagdo (ISO/IEC 27001 e 27002); Classificagdo da informagdo; Cédigo malicioso (malware) —
Virus, worms, cavalos de tréia, spyware, bots, adware, keyloggers, backdoors e rootkits. Criptografia: criptografia
de chave publica (assimétrica); criptografia de chave secreta (simétrica); certificados digitais; assinaturas digitais;
hashes criptograficos. Controle de acesso: autenticagdo, autorizagdo e auditoria; Controle de acesso baseado em
papéis (RBAC); autenticacdo forte (baseada em dois ou mais fatores); single sign-on. Nog¢des de seguranga em
redes: filtragem de trafego com firewalls ou listas de controle de acesso (ACL), proxy e proxy reverso; ataques de
negagdo de servigo (DoS) e ataques distribuidos de negagao de servigo (DDoS); sistemas de detecgdo de intrusdo
(IDS) e sistemas de prevencgdo de intrusdo (IPS); protocolos SSL e TLS;

Cabeamento Estruturado: teste de canal e de link dedicado; categorias (Se, 6 e 6a) de cabo de par trangado, tipos
de cabo de fibra dptica (multimodo e monomodo). RouterBoards: funcionalidades, instalagdo, manutengdo e
operagdo. Switchs Gerencidveis: caracteristicas, configuragdo e funcionalidades. Redes WI-FI.

Bancos de dados: Modelo relacional: conceitos bdsicos. Projeto de bancos de dados relacionais: esquemas de
banco de dados relacionais; Restricdes de integridade; Linguagens de definigdo (DDL), manipulagdo (DML) e
controle de dados (DCL). Li n SQL. Pr de tr: des, controle de concorréncia e recuperagao.
Processamento de consultas, otimizagdo e ajustes de bancos de dado. Seguranga. Bancos de dados distribuidos:
conceitos, tipos e arquiteturas. Backup e recuperagdo de falhas. MS SQL Server versao 2014 e superiores. MySql
versdo 5.5 e superiores. PostgreSQL versdo 9.0 e superiores.

Tecnologias web : Servidores Web (Apache e 1IS). SOAP e REST. Linguagens de marcagdo: XML, HTML, XHTML e
DHTML. CSS. Ajax. Tecnologias de multimidia e hipermidia. WebServices: implementagdo, padrdes, operagao.
Conhecimentos de MS 1IS 6.0 e superiores, Apache versdo 2.x, Tomcat 8.x e superior. JBoss AS 7.x e superiores.
Glassfish 4.x e superior.

Constituicdo Federal — Da Administragdo Publica (Art. 37 e 38); Dos Servidores Publicos (Art. 39 a 41).
CARGOS DE NiVEL SUPERIOR - CARREIRA NIVEL ESPECIALISTA
CONHECIMENTOS BASICOS

» LINGUA PORTUGUESA

Elementos de construgdo do texto e seu sentido: género do texto (literario e ndo literario, narrativo, descritivo e
argumentativo); interpretacdo e organizagdo interna. Semantica: sentido e emprego dos vocébulos; campos
semanticos; emprego de tempos e modos dos verbos em portugués. Morfologia: reconhecimento, emprego e
sentido das classes gramaticais; processos de formagdo de palavras; mecanismos de flexdo dos nomes e verbos.
Sintaxe: frase, ora¢do e periodo; termos da oragdo; processos de coordenagdo e subordinagdo; concordancia
nominal e verbal; transitividade e regéncia de nomes e verbos; padrées gerais de colocagdo pronominal no
portugués; mecanismos de coesdo textual. Ortografia. Acentuagdo grafica. Emprego do sinal indicativo de crase.
Pontuagdo. Estilistica: figuras de linguagem. Reescrita de frases: substitui¢do, deslocamento, paralelismo;
variagdo linguistica: norma culta. Observagdo: os itens deste programa serdo considerados sob o ponto de vista
textual, ou seja, deverdo ser estudados sob o ponto de vista de sua participagdo na estruturagdo significativa dos
textos.

A FGV PROJETOS CAMARA MUNICIPAL DE SALVADOR 2017 | CONCURSO PUBLICO ‘ ‘ 2




Ano XXVI
N° 5.121

CAMARA MUNICIPAL DE SALVADOR
Edital n® 01, de 28 de novembro de 2017

2
B

» LEGISLACAO ESPECIFICA
Lei Orgénica do Municipio de Salvador. Estatuto dos Servidores Publicos Civis de Salvador — Lei Complementar n2
01/91 e suas alteragdes posteriores.

ADVOGADO LEGISLATIVO

» DIREITO CONSTITUCIONAL

Constituigdo: conceito, objeto, elementos e classificagdes. Supremacia da Constitui¢do. Aplicabilidade das normas
constitucionais. Interpretagdo das normas constitucionais; métodos, principios e limites. Poder constituinte.
Caracteristicas. Poder constituinte origindrio. Poder constituinte derivado. Principios fundamentais. Direitos e
garantias fundamentais. Direitos e deveres individuais e coletivos. Habeas corpus, mandado de seguranga,
mandado de injungdo e habeas data. Direitos sociais. Nacionalidade. Direitos politicos. Partidos politicos.
Organizagdo do Estado. Organizagdo politico-administrativa. Estado federal brasileiro. A Unido. Estados
federados. Municipios. O Distrito Federal. Territérios. Intervencdo federal. Intervengdo dos estados nos
municipios. Administragdo publica. Disposi¢des gerais. Servidores publicos. Militares dos estados, do Distrito
Federal e dos territérios. Organizagdo dos poderes no Estado. Mecanismos de freios e contrapesos. Poder
legislativo. Estrutura, funcionamento e atribuigdes. Comissdes parlamentares de inquérito. Fiscalizagdo contébil,
financeira e orcamentaria. Processo Legislativo. Lei Complementar n2 95, de 26 de fevereiro de 1998. Tribunal de
Contas da Unido. Processo legislativo. Prerrogativas parlamentares. Poder Executivo. Presidente da Republica:
atribuicdes, prerrogativas e responsabilidades. Ministros de Estado. Conselho da Republica e de Defesa Nacional.
Poder Judiciario. Disposicdes gerais. Orgdos do Poder Judiciario: organizagdo e competéncias. Conselho Nacional
de Justica. Fungdes essenciais a justica. Ministério Publico: principios, garantias, vedagbes, organizagdo e
competéncias. Advocacia publica. Procuradoria do Estado e Procuradoria da Assembleia Legislativa do Estado do
Rio de Janeiro (Lei Complementar n2 15/1980, Lei Complementar n2 53/1988). Advocacia e defensoria publica.
Controle da constitucionalidade: sistemas gerais e sistema brasileiro. Controle incidental ou concreto. Controle
abstrato de constitucionalidade. Exame in abstracto da constitucionalidade de proposicdes legislativas. A¢do
declaratdria de constitucionalidade. Agdo direta de inconstitucionalidade. Arguigdo de descumprimento de
preceito fundamental. A¢do direta de inconstitucionalidade por omissdo. Agdo direta de inconstitucionalidade
interventiva. Controle concreto e abstrato de constitucionalidade do direito municipal. Defesa do Estado e das
instituicdes democraticas. Sistema tributdrio nacional. Principios gerais. Limitagdes do poder de tributar. Impostos
da Unido, dos estados e dos municipios. Repartigdo das receitas tributarias. Finangas publicas. Normas gerais.
Orgamentos. Ordem econdmica e financeira. Principios gerais da atividade econémica. Politica urbana, agricola e
fundiéria e reforma agraria. Sistema financeiro nacional. Ordem social. Constituicdo Estadual da Bahia. Regimento
Interno da Camara Municipal de Salvador.

» DIREITO ADMINISTRATIVO

Direito administrativo: os diferentes critérios adotados para a conceituagdo do direito administrativo; objeto do
direito administrativo; fontes do direito administrativo; regime juridico administrativo: principios do direito
administrativo; principios da administragdo publica. Administracdo publica: conceito de administragdo publica sob
os aspectos orgénico, formal e material; érgdo publico: conceito e classificagdo; servidor, cargo e fungdes;
atribuicdes; competéncia administrativa: conceito e critérios de distribuigdo; avocagdo e delegagdo de
competéncia; auséncia de competéncia: agente de fato; administracdo direta e indireta; autarquias; fundacdes
publicas; empresas publicas e privadas; sociedades de economia mista; entidades paraestatais; Constituicdo
Federal de 1988. Atos administrativos: conceitos, requisitos, elementos, pressupostos e classificagdo; fato e ato
administrativo; os atos administrativos em espécie; parecer: responsabilidade do emissor do parecer; o siléncio
no direito administrativo; cassagdo; revogagdo e anulagdo; processo administrativo; Lei n® 9.784/1999; fatos da
administragdo publica: atos da administracdo publica e fatos administrativos; formagdo do ato administrativo:
elementos, procedimento administrativo; validade, eficacia e autoexecutoriedade do ato administrativo; atos
administrativos simples, complexos e compostos; atos administrativos unilaterais, bilaterais e multilaterais; atos
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administrativos gerais e individuais; atos administrativos vinculados e discriciondrios; mérito do ato
administrativo, discricionariedade; ato administrativo inexistente; teoria das nulidades no direito administrativo;
atos administrativos nulos e anuldveis; vicios do ato administrativo; teoria dos motivos determinantes; revogagdo,
anulagdo e convalidagdo do ato administrativo. Poderes da administragdo publica: hierarquia; poder hierarquico
e suas manifestagdes; poder disciplinar; poder de policia; policia judicidria e policia administrativa; liberdades
publicas e poder de policia; principais setores de atuagdo da policia administrativa. Servigos publicos: concessdo,
permissdo, autorizagdo e delegagdo; servicos delegados; convénios e consorcios; conceito de servico publico;
caracteres juridicos; classificagdo e garantias; usuario do servigo publico; extingdo da concessdo de servigo publico
e reversdo dos bens; permissdo e autorizagdo. Intervengdo no dominio econémico; Intervengdo na propriedade:
tombamento; serviddes administrativas; requisicdo da propriedade privada; ocupagdo temporaria,
desaproprlagao Llcltat;ao concelto, finalidades, principios e objeto; obrigatoriedade, dispensa, inexigibilidade e

5 pr revogagdo e anulagdo; sangBes penais; normas gerais de licitagdo; Lei n®
8.666/1993 e suas alteragdes; Lei n? 10.520/2002 e suas altera¢des, bem como demais disposi¢des normativas
relativas ao pregdo; Instrugdo Normativa do STN n2 1/1997; sistema de registro de pregos. Contratos
administrativos: conceito, peculiaridades e interpretagdo; formalizagdo; execugdo, inexecugdo, revisdo e rescisdo;
conveénios e consorcios administrativos. Controle da administragdo publica: conceito, tipos e formas de controle;
controle interno e externo; controle parlamentar; controle pelos tribunais de contas; controle administrativo;
recurso de administragdo; reclamagdo; Lei de Improbidade Administrativa (Lei n® 8.429/1992 e suas alteracdes);
sistemas de controle jurisdicional da administragdo publica: contencioso administrativo e sistema da jurisdigdo
una; controle jurisdicional da administragdo publica no direito brasileiro; controle da atividade financeira do
Estado: espécies e sistemas; Tribunal de Contas e suas atribui¢des; Tribunal de Contas do Municipio e suas
atribui¢des; entendimentos com carater normativo exarado por tal corte de contas; pedido de reconsideragdo e
recurso hierdrquico préprio e impréprio; prescricdo administrativa; representacdo e reclamagdo administrativas;
advocacia publica consultiva; hipé de 3o obrigatdria; de respor do parecerista
pelas manifestagdes exaradas e do administrador publico, quando age em acordo e quando age em desacordo
com tais manifestagdes. Agentes publicos e servidores publicos: agentes publicos (servidor publico e funcionario
publico); natureza juridica da relagdo de emprego publico; preceitos constitucionais; funcionario efetivo e
vitalicio: garantias; estdgio probatério; funciondrio ocupante de cargo em comissdo; direitos, deveres e
responsabilidades dos servidores publicos civis; regime disciplinar e processo administrativo-disciplinar; Lei
Complementar n? 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal); formas de provimento e vacéncia dos cargos
publicos; exigéncia constitucional de concurso publico para investidura em cargo ou emprego publico. Bens
publicos: classificagdo e caracteres juridicos; natureza juridica do dominio publico; dominio publico terrestre:
evolugdo do regime juridico das terras publicas (urbanas e rurais) no Brasil; terras devolutas; vias publicas;
cemitérios publicos; portos; utilizagdo dos bens publicos: autorizagdo, permissdo e concessdo de uso, ocupagdo,
aforamento, concessdo de dominio pleno; limitagdes administrativas; zoneamento; policia edilicia; zonas
fortificadas e de fronteira; florestas; Responsabilidade civil do Estado: responsabilidade patrimonial do Estado por
atos da administracdo publica: evolugdo histérica e fundamentos juridicos; teorias subjetivas e objetivas da
responsabilidade patrimonial do Estado; responsabilidade patrimonial do Estado por atos da administragdo
publica no direito brasileiro.

» DIREITO FINANCEIRO E TRIBUTARIO

Direito financeiro. Conceito e objeto. Direito financeiro na Constituicdo de 1988: normas gerais e orcamento.
Despesa publica. Conceito e classificagdo de despesa publica. Disciplina constitucional dos precatérios. Receita
publica. Conceito, ingresso e receitas. Classificagdo das receitas publicas. Orgamento publico. Conceito, espécies
e natureza juridica. Principios orgamentérios. Leis orgamentdrias: espécies e tramitagdo legislativa. Lei n2
4.320/1964. Fiscalizagdo financeira e orcamentaria. Lei de Responsabilidade Fiscal. Planejamento. Receita publica.
Despesa publica. Transferéncias voluntarias. Destina¢do de recursos publicos para o setor privado. Divida e
endividamento. Gestdo patrimonial. Transparéncia, controle e fiscalizagdo. Disposi¢des preliminares, finais e
transitérias. Crédito publico. Conceito e classificagdo de crédito publico. Natureza juridica. Controle, fiscalizagdo
e prestagdo de contas. Divida publica. Divida ativa da Unido de natureza tributdria e ndo tributéria. Sistema
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Tributdrio Nacional: limitagdes ao poder de tributar; principios do direito tributario; reparticdo das receitas
tributarias. Tributo: conceito; natureza juridica; espécies; imposto; taxa; contribuicdo de melhoria; empréstimo
compulsério; contribuices. Competéncia tributéria: classificagdo; exercicio da competéncia tributaria;
capacidade tributdria ativa; imunidade tributéria; distingdo entre imunidade, isengdo e ndo incidéncia;
imunidades em espécie. Fontes do direito tributario: Constituicdo Federal; leis complementares; leis ordinarias e
atos equivalentes; tratados internacionais; atos do poder executivo federal com forga de lei material; atos
exclusivos do poder legislativo; convénios; decretos regul. es; normas es. Vigéncia,
aplicagdo, interpretagdo e integragdo da legislagdo tributaria. Obrigagdo tributdria: definicdo e natureza juridica;
obrigacdo principal e acessoéria; fato gerador; sujeito ativo; sujelto passivo; solidariedade; capacidade tributaria;

icilio tributario; r ilidade tributaria; respor dos sucessores; responsabilidade de terceiros;
responsabilidade por infragdes. Crédito tributério: constituicdo de crédito tributério; langamento; modalidades
de langamento; suspensdo do crédito tributario; extingdo do crédito tributario; exclusdo de crédito tributario;
garantias e privilégios do crédito tributdrio. Administragdo tributaria: fiscalizagdo; divida ativa; certidGes
negativas. Impostos dos municipios: imposto sobre a propriedade predial e territorial urbana; imposto sobre
transmissdo inter vivos, a qualquer titulo, por ato oneroso, de bens imdveis, por natureza ou acessao fisica, e de
direitos reais sobre imdveis, exceto os de garantia, bem como cessdo de direitos a sua aquisi¢do; imposto sobre
servicos de qualquer natureza. Processo administrativo tributdrio: principios basicos; acepgbes e espécies;
determinacdo e exigéncia do crédito tributério; representacdo fiscal para fins penais; delegacias da Receita
Federal de Julgamento; Conselho Administrativo de Recursos Fiscais; Camara Superior de Recursos Fiscais.
Processo judicial tributério: agdo de execugdo fiscal; Lei n2 6.830/1980; a¢do cautelar fiscal; agdo declaratéria da
inexisténcia de relagdo juridico tributdria; agdo anulatéria de débito fiscal; mandado de seguranga; acdo de
repeticdo de indébito; agdo de consignagdo em pagamento; acdes de controle de constitucionalidade; agdo civil
publica. Estatuto Nacional da Microempresa e da Empresa de Peq Porte (Lei C itar n2 123/2006).
llicito tributdario: ilicito administrativo tributario; ilicito penal tributario; crimes contra a ordem tributaria; Lei n®
8.137/1990. Legislagdo tributéria do Municipio de Salvador.

» DIREITO AMBIENTAL

Direito ambiental constitucional: meio ambiente como direito fundamental; art. 225 da Constituigdo Federal de
1988; sustentabilidade, processos ecolégicos essenciais, espécies, ecossistemas, biodiversidade; federalismo e
meio ambiente: sistemas de competéncia dos entes federados; competéncias administrativa, legislativa e
jurisdicional; deveres genéricos e especificos em relagdo ao meio ambiente; tutela extrajudicial do meio ambiente;
tutela judicial do meio ambiente — agdo civil publica, agdo penal publica, mandado de seguranca individual e
coletivo, agdo popular, mandado de injungdo ambiental; prescrigdo —; funcdo socioambiental da propriedade.
Conceito de meio ambiente, bens is e seus desdobr : meio ambiente natural, artificial, cultural
e do trabalho. Principios de direito ambiental: prevengdo, precaucdo, poluidor-pagador e usuario-pagador,
cooperagdo, informacdo, participagdo, solidariedade intergeracional; principios da tutela do patriménio cultural:
cooperagdo, solidariedade, participagdo e informagdo, preservacdo do sitio e prote¢do do entorno, uso
compativel com a natureza do bem, pré-monumento, valorizagdo sustentdvel. Politica Nacional de Meio
Ambiente: objetivos; instrumentos de protecdo (técnicos e econdmicos); SISNAMA: estrutura e funcionamento;
Lei n2 6.938/1981 e suas alteracdes; Decreto n2 99.274/1990 e suas alteragdes; Resolugdo do CONAMA n2 1 —
Estudo e Relatério de Impacto Ambiental (EIA-RIMA) —; Resolugdo do CONAMA n2 237 — licenciamento
ambiental —; Resolugdo do CONAMA n? 378 — empr di 1tos potenci dores de impacto
ambiental nacional ou regional. Recursos hidricos: Lei n? 9.433/1997 e suas alteragdes — instrumentos de gestdo
—; Resolugdo do CNRH n2 16/2001; Sistema Nacional de Gerenciamento de Recursos Hidricos (SINGREH).
Florestas e demais formas de vegetagdo: Resolugdes do CONAMA n2 302/2002 e 303/2002; gestdo de florestas
publicas (Lei n® 11.284/2006 e suas alteragdes); significado de gestdo e de concessao florestal. Espagos territoriais
especialmente protegidos: dreas de preservagdo permanente e reserva legal; SNUC (Lei n2 9.985/2000 e suas
alteragbes): tipos de unidades, objetivos e categorias. Politica urbana: diretrizes, instrumentos e competéncia;
artigos 182 e 183 da Constituicdo Federal de 1988; Lei n2 10.257/2001 e suas alteracdes. Responsabilidade
ambiental: administrativa, civil e penal; dano ambiental; poluicdo e poluidor; papel do Ministério Publico na
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defesa do meio ambiente; crimes ambientais: espécies e sanc¢des penais; Lei n? 9.605/1998 e suas alteragdes.
Legislagdo Municipal de Direito ambiental.

» DIREITO ELEITORAL
Conceito e fontes. Principios constitucionais relativos aos direitos politicos (nacionalidade, elegibilidade e partidos
politicos) de que trata o Capitulo IV do Titulo | da Constitui¢do Federal de 1988 em seus arts. 14 a 17. Lei n®
4.737/1965 (Codigo Eleitoral) e alteragdes posteriores. Organizagdo da Justica Eleitoral: composicdo e
competéncias. Ministério Publico Eleitoral: atribuicdes. Alistamento eleitoral: Lei n2 4.737/1965 e suas alterages;
Lei n2 6.996/1982 e suas alteracdes; Lei n? 7.444/1985; Resolugdo TSE n2 21.538/2003; ato e efeitos da inscri¢do;
segunda via; transferéncia e encerramento; delegados partiddrios perante o alistamento; cancelamento e
exclusdo de eleitor; revisdo e correicdo eleitorais. Domicilio eleitoral. Elegibilidade: conceito e condigbes;
(Lei C itar n? 64/1990 e alteragdes posteriores); fatos geradores de inelegibilidade;
incompatibilidades, prazos e suspensdo por decisdo judicial dos efeitos da inelegibilidade. Impugnagdo de registro
de candidatura: competéncia para julgamento, procedimentos, prazos e efeitos recursais no dmbito da Lei
Complementar n2 64/1990 e alteragdes posteriores. Partidos politicos (Constituicdo Federal, Codigo Eleitoral, Lei
n2 9.096/1995 e alteragdes posteriores): conceituagdo, destinagdo, liberdade e autonomia partidarias, natureza
juridica, criagdo e registro, carater nacional, funcionamento parlamentar, programa, estatuto, filiagdo, fidelidade
e disciplina partidarias, fusdo, incorporagdo e extingdo, finangas e contabilidade, prestacdo de contas e san¢des
dela decorrentes, fundo partidario, acesso gratuito ao radio e a televisdo, propaganda partidaria. Elei¢des (Codigo
Eleitoral, Lei n2 9.504/1997 e alteracdes posteriores); sistema eleitoral: principio majoritario e proporcional,
representacdo proporcional; disposi¢des gerais; coligagbes; convengdes para escolha de candidatos; registro de
candidatura: pedido, substitui¢do, cancelamento, impugnagdo no ambito da Lei n? 9.504/1997 e alteracdes
posteriores; homonimia; numeragdo atribuida aos candidatos; arrecadagdo e aplicagdo de recursos nas
campanhas eleitorais: vedagbes inerentes e sangdes; prestacdo de contas de campanha; pesquisas e testes pré-
eleitorais; propaganda eleitoral em geral; propaganda na imprensa escrita, no radio, na televisdo, na Internet e
por outros meios (Cédigo Eleitoral, Lei n® 9.504/1997 e alteracdes posteriores); direito de resposta; condutas
vedadas em campanhas eleitorais; pra eleitoral anea e propaganda irregular (multa);
representacdo por conduta vedada (Lei n 9.504/1997 e alteragdes posteriores); atos preparatdrios da votagdo;
sec¢des eleitorais; mesas receptoras; fiscalizagdo das elei¢des; material para votagdo; lugares da votagdo; policia
dos trabalhos eleitorais; inicio da votagdo; o ato de votar; encerramento da votagao; 6rgdos apuradores; apuragao
nas juntas eleitorais, nos tribunais regionais e no Tribunal Superior; sistema eletrénico de votagdo e da totalizagdo
dos votos; impugnagdes e recursos; diplomagdo dos eleitos: natureza juridica, competéncia para diplomar e
fiscalizagdo; nulidades da votacao voto no exterior; garantias eleitorais; recursos eleitorais em geral: cabimento,
pr de admissibil pr 1to, efeitos e prazos; recursos perante juntas e juizos eleitorais,
tribunais regionais e Tribunal Superior; disposi¢des finais da Lei n? 9.504/1997 e altera¢des posteriores; dever
eleitoral (voto): sang¢des ao inadif isengdo, ju do pelo ndo comparecimento a eleigdo; sistema
eletrénico de votagdo; priv os e garantias eleitorais (aspectos gerais, liberdade no exercicio do sufragio,
fornecimento gratuito de transporte, em dias de eleigdo, a eleitores residentes nas zonas rurais — Lei n2
6.091/1974 e alteragdes posteriores); abuso de poder e corrupgdo no processo eleitoral: investigagdo judicial
eleitoral (Lei Complementar n2 64/1990 e alteragdes posteriores); representagdo por captagdo ilicita de sufragio
(art. 41-A da Lei n2 9.504/1997); recurso contra a expedi¢do de diploma; agdo de impugnagdo de mandato eletivo.
Crimes eleitorais: normas gerais; crimes eleitorais previstos no Cédigo Eleitoral, na Lei Complementar n2 64/1990
e na Lei n? 9.504/1997; processo penal eleitoral: agdo penal, competéncia em matéria criminal eleitoral, rito
processual penal eleitoral com aplicagdo subsididria do Cédigo de Processo Penal; Lei da Minirreforma Eleitoral
(Lei n? 11.300/2006). Lei n® 12.034/2009. Lei n? 13.165/2015.

» DIREITO PREVIDENCIARIO

Seguridade Social na Constituigdo. Regimes previdencidrios. Principios Constitucionais da Previdéncia Social.
Regimes Proprios de Previdéncia Social dos servidores publicos. Contagem reciproca. Compensagdo entre os
regimes. Emendas Constitucionais n2 20/1998, 41/2003 e 47/2005; regras de transigdo. Lei Complementar n2
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108/2001. Lei Complementar n® 109/2001. Lei Federal n® 9.717/1998 e alteragdes. Normas constitucionais e
legais atinentes a inativacdes e pensdes dos militares e servidores publicos civis. Lei Federal n? 8.212/1991 e suas
alteragdes. Lei Federal 8.213/1991 e suas alteracdes. Lei Federal n2 9.796/1999 e suas alteracdes. Lei Federal n2
10.887/2004 e suas alteracdes. Legislagdo Previdencidria do Municipio de Salvador.

» DIREITO CIVIL, EMPRESARIAL E RELAGAO DE CONSUMO

Direito objetivo. Norma juridica: caracteristicas, elementos e classificacdo. Fontes do direito. Vigéncia, validade,
eficacia, aplicagdo, hierarquia e revogacdo. Interpretacdo das leis. Conflito intertemporal e interespacial das leis.
Direito subjetivo. Faculdades e interesses. Direito adquirido e expectativa de direito. Pessoas. Pessoa natural:
comego, fim, personalidade, capacidade e legitimidade, do da ir emancipacgdo, registro civil e
nome. Pessoa juridica: conceito e classificagdo. Associagdes. Fundagdes. Domicilio. Auséncia. Desconsideragdo da
personalidade juridica. Direitos da personalidade. Bens. Classificacdes. Bens publicos e privados: regime juridico.
Fundo de comércio. Agbes e debéntures. Patrimonio. Fatos, atos e negdcios juridicos: conceito, classificagdo,
defeitos, modalidades, elementos, forma e prova. Existéncia, validade e eficdcia dos negdcios juridicos.
Representagdo. Nulidade e anulabilidade. Principio da conservagdo dos negdcios juridicos. Prescricdo e
decadéncia. Obrigagdes. Conceito e elementos essenciais. Modalidades. Fontes e efeitos das obrigagdes.
Transmissdo das obrigagdes. Cessdo de direitos. Adimplemento e extingdo das obrigagdes. Inadimplemento.
Pagamento indevido. Enriquecimento sem causa. Mora. Extingdo e inexecugdo. Dividas de valor. Corregdo
monetaria. Perdas e danos. Clausula penal. Juros. Arras. Teoria da imprevisdo. Caso fortuito e forga maior.
Concurso de credores. Faléncia, recuperacdo judicial e recuperagdo extrajudicial. Contratos. Conceito,
Classificagdo. Principios. Formagdo do vinculo. Conexdo de contratos. Responsabilidade pré-contratual. Contrato
preliminar. Contrato plurilateral. Promessa de fato de terceiro. Fungdo social do contrato. Boa-fé. Cessdo de
contrato. Evicgdo. Vicios redibitorios. Estipulagdo em favor de terceiros. Contrato com pessoa a declarar. Excegao
de contrato ndo cumprido. Extingdo dos contratos. Resolugdo, resiligdo e distrato, arrependimento. Arras.
Subscrigdo de capital. Contratos tipicos. Compra e venda, permuta e doagdo. Contrato de sociedade. Sociedade
simples. Contrato estimatdrio. d Osi mutuo, fianga, locagdo, seguro, comissdo,
corretagem, transporte e agéncia e distribui¢do. Transa¢do. Sociedades simples e sociedades empresariais. Teoria
da empresa. iedades por agoes. iedades limitadas. Microempresa. Sociedade anénima. Transformagdo,
incorporagdo, fusdo e cisdo. Sociedades de Economia Mista. Empresas Publicas. Privatizagdo. Direito Econdmico.
Defesa da concorréncia. Repressdo ao abuso do poder econémico. Dirigismo contratual. Obrigagdes por
declaragdo unilateral de vontade. Titulos de crédito: cheque, letra de cambio, nota promissoria e duplicata.
Obrigacdes em decorréncia de ato ilicito. Abuso de direito. Responsabilidade civil e sua liquidagdo. Pressupostos.
Conduta, dano e nexo causal. Dano material e dano moral. Responsabilidade civil subjetiva. Da culpa.
Responsabilidade civil objetiva. Cldusula geral de responsabilidade civil objetiva. Responsabilidade civil pelo fato
de tercelros Responsabilidade pelo fato da coisa. Responsabilidade pela guarda ou detengdo de animais.
Respor idade civil dos i Dano material e dano moral. Novas espécies de dano. Responsabilidade dos
administradores de sociedades. Limites a intervengdo estatal na autonomia privada. Corregdo judicial dos
contratos. Contratos de adesdo. Posse. Conceito, evolugdo, classificagdo, aquisi¢do e perda. Efeitos e defesa.
Composse. Propriedade. Conceito. A propriedade em geral. A fungdo social da propriedade. Propriedade
imobilidria. Limitagdes impostas a propriedade. A propriedade imobilidria urbana. Modalidades de aquisigdo e
perda. Condominio. Propriedade em planos horizontais. Incorporagdo. Parcelamento do solo urbano. Usucapido.
Direitos de vizinhanga. Direitos reais sobre coisa alheia. Conceitos e principios. Enfiteuse. Serviddes. Direito de
superficie. Usufruto, uso e habitagdo. Promessa de compra e venda de imével. Direitos reais de garantia. A
propriedade moével. Aquisicdo e perda. A propriedade resoluvel. A propriedade fiduciaria. Sucessdes. Inventario e
arrolamento. Sonegados. Heranga jacente e vacante. Sucessdo legitima e testamentdria. Casamento e unido
estavel.

Relagdes de Consumo. Nogdo de consumidor e de fornecedor de produto e servigo. Produto e servigo. Da Politica
Nacional de Relagdo de Consumo. Principios e direitos basicos do consumidor. Qualidade de produtos e servigos.
Prevengdo e reparagdo dos danos: Prote¢do a salde e seguranga, responsabilidade pelo fato do produto e do
servigo, responsabilidade por vicio do produto e do servigo. Das praticas comerciais: Regras gerais, oferta,

N\ FGV PROJETOS

CAMARA MUNICIPAL DE SALVADOR 2017 | CONCURSO PUBLICO ‘ ‘ 46

SCIPAL
< ‘s,

CAMARA MUNICIPAL DE SALVADOR
Edital n¢ 01, de 28 de novembro de 2017

*er go O

publicidade, préticas abusivas, cobranga de dividas e banco de dados e cadastros de consumidores. Protegdo
contratual. San¢des administrativas.

» DIREITO PROCESSUAL CIVIL

Lei n2 13.105, de 16 de margo de 2015. Direito intertemporal e aplicabilidade do novo diploma. Principios
constitucionais e infraconstitucionais do processo civil. Garantias constitucionais do processo. Autonomia do
Direito Processual. Institutos e normas fundamentais do processo civil. Direito Processual Constitucional.
Jurisdigdo. Caracteristicas. Principios. Espécies. Organizagao judicidria. Distingdo em relagdo as demais fungbes do
Estado. Competéncia. Critérios de fixagdo e de modificagdo. Conexdo. Continéncia. Prevencdo. Fungdes essenciais
a Justica. Magistratura. Impedimento e suspei¢do. Advocacia Publica e Privada. Defensoria Publica. Assisténcia
judicidria. Custas judiciais e emolumentos dos servigos notariais e de registros no Estado do Rio de Janeiro (Lei
Estadual n2 3.350/1999 e suas altera¢des). Regimento Interno do Tribunal de Justica do Estado do Rio de Janeiro.
Ministério Publico. Orgdos auxiliares da justica. Deveres das partes e dos procuradores. Atos atentatérios a
dignidade da justica. Responsabilidade por dano processual. Das despesas, dos honordrios advocaticios e das
multas. Sucessdo das partes e dos procuradores. Agdo. Conceito e natureza. Condigdes da agdo. Momento e
técnica da aferigdo de sua presenga. Elementos da agdo. Agdo e tutela jurisdicional. Cumulagdo da agdo.
Classificagdo da tutela jurisdicional. Processo. Conceito e natureza. Espécies. Pressupostos processuais.
Procedimento. Atos processuais. Forma, tempo e lugar. Dos pronunciamentos do 6rgdo jurisdicional. Regime de
invali processuais. Prazos pr is. Preclusdes. Comunicagdo dos atos processuais. Atos processuais
eletrénicos. Da citacdo e das intimagdes. Modalidades e efeitos. Partes e terceiros no processo civil. Conceitos.
Litisconsorcio. Modalidades de intervengdo de terceiros. Tutela Proviséria de Urgéncia e de Evidéncia.
Modalidades. Poder Geral de Cautela. Procedimento comum. Da formagdo, da suspensdo e da extingdo do
processo. Hipéteses. Petigdo inicial. Requisitos e defeitos. A fixacdo do valor da causa e as formas de sua
impugnagdo. Juizo de admissibilidade da demanda e seus efeitos. Indeferimento da petigdo inicial. Audiéncia de
conciliagdo ou de mediagdo. Resposta do réu. Contestagdo e reconvencdo. Defesa direta e indireta. QuestGes
prévias e de mérito. Revelia. Providéncias prelimi e do to. Jul, 1to conforme o estado do
processo. Provas. Objeto, fonte e meios. Prova atipica e prova ilicita. Onus da prova. Provas em espécie e sua
produgdo. Audiéncia de instrucdo e julgamento. Sentenca. Elementos, conteudo e efeitos. Vicios das sentengas.
Coisa julgada. Limites subjetivos e objetivos. Relativizagdo da coisa julgada. Julgamento liminar de improcedéncia.
Remessa necessdria. Recursos. Juizo de admissibilidade. Efeitos. Teoria geral dos recursos. Apelagdo. Agravo de
Instrumento e Agravo Interno. Embargos de declaragdo. Técnica de julgamento para superagdo de divergéncia.
Dos recursos para o Supremo Tribunal Federal e para o Superior Tribunal de Justiga. Embargos de divergéncia.
Pedido de suspensdo de liminares e de sentengas. Lei n2 8.437/92 e Lei n? 12.016/09. Controle de
constitucionalidade das leis e atos normativos. Modalidades. Declaragdo de inconstitucionalidade. Lei n?
9.868/99. Do Incidente de Arguicdo de Inconstitucionalidade. Recursos aos tribunais superiores. Cabimento.
Procedimento. Efeitos. Precedentes judiciais. Mecanismos de valorizagdo. Simulas Vinculantes. Do Incidente de
Assungdo de Corr é Do ids de lugdo de Demandas Repetitivas. Da Reclamagdo. Da
Homologagdo de Decisdo Estrangeira e da Concessdo de Exequatur a Carta Rogatdria. Agdo rescisoria e outras
demandas auténomas de impugnagdo. Procedimentos especiais. Teoria geral. Acdo de consignagdo em
pagamento. Agdo de exigir contas; A¢bes possessorias, agdes de divisdo e demarcagdo. Inventario e partilha,
alimentos, embargos de terceiro, oposigdo, habilitagdo, restauragdo de autos, vendas a crédito com reserva de
dominio, agdo monitéria. Acdo de dissolugdo parcial de sociedade. A¢des falimentares. Mediagdo. Arbitragem.
Compromisso arbitral e cldusula compromissoria. Tutelas de urgéncia antes, durante e depois do processo
arbitral. Impugnagdo judicial da sentenga arbitral. Meios alternativos de solugdo de conflito (Resolugdo n2 125 de
29 de novembro de 2010, do Conselho Nacional de Justica). Instauragdo da Arbitragem. A¢do para obtengdo do
compromisso arbitral. Impedimento e Substituigdo do Arbitro. Responsabilidade do Arbitro. Cooperagio do Poder
Judiciario com a Arbitragem. Remédios de tutela em face do Poder Publico. Mandado de seguranga. Mandado de
Injungdo. Agdo Popular. Habeas Data. Agdo Civil Publica. A¢do de Improbidade Administrativa. Tutela dos
interesses transindividuais. Conceito. Espécies. Mecanismos processuais e respectivos procedimentos. Execugdo.
Caracteristicas. Classificagbes. Pressupostos. Competéncia. Responsabilidade patrimonial. Titulo executivo:
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espécies e requisitos. O termo de ajustamento de conduta. Liquidagdo. Cumprimento de sentenga para
pagamento de quantia, para execugao de obrigagdo de fazer, ndo fazer e dar coisa certa e incerta. Procedimento.
Peculiaridades. Efetivagdo da tutela especifica ou obtengdo de tutela pelo resultado prético equivalente. Meios
de sub-rogacdo e de coergdo. Execugdo por quantia certa contra devedor solvente. Cumprimento provisério e
definitivo da sentenca. Procedimentos. Penhora, avaliagdo e expropriagdo. Pagamento ao credor. Execugdo para
a entrega de coisa. Execugdo especial: execugdo contra a Fazenda Publica, execugdo fiscal e execugdo de
alimentos; defesa do executado no cumprimento de sentenga e na execucdo de titulo extrajudicial. A¢des
auténomas de impugnacdo a execugdo. Objecdo de pré-executividade. Procedimento dos Juizados Especiais Civeis
e Juizados Especiais da Fazenda Publica. Juizados Especiais Federais. Procedimentos diferenciados. Procedimentos
Especiais de Jurisdigdo Voluntaria. Caracteristicas. Alienagdes Jud Testamento e Codicilo. Heranga Jacente.
Bens dos Ausentes. Coisas Vagas. Interdi¢do. Tutela. Organizagdo e fiscalizagdo das fundagdes. Emancipagdo.
Subrogagdo. Alienagdo, arrendamento ou oneragdo de bens de incapazes. Alienagdo de quinhdo em coisa comum.
Extingdo do usufruto e de fideicomisso. Divércio e separagdo consensuais. Extingdo consensual de unido estavel.
Alteragdo do regime de bens do matriménio. Agdes locaticias. Agdao de Despejo. Agdo Revisional. A¢do
Consignatdria. Divércio. Inventério e Partilha Extrajudiciais. A¢cdes de Direito de Familia.

» DIREITO PENAL E PROCESSUAL PENAL

Fontes do direito penal; principios aplicaveis ao direito penal. Aplicacdo da lei penal: principios da legalidade e da
anterioridade; a lei penal no tempo e no espaco; tempo e lugar do crime; lei penal excepcional, especial e
tempordria; territorialidade e extraterritorialidade da lei penal; pena cumprida no estrangeiro; eficacia da
sentenca estrangeira; contagem de prazo; fragdes ndo computaveis da pena; interpretacdo da lei penal; analogia;
irretroatividade da lei penal; conflito aparente de normas penais. Crime: classificagdo dos crimes; teorias do crime;
o fato tipico e seus elementos; relagdo de causalidade; superveniéncia de causa independente; relevancia da
omissdo; crime consumado e tentado; pena da tentativa; desisténcia voluntdria e arrependimento eficaz;
arrependimento posterior; crime impossivel; crime doloso, culposo e preterdoloso; agravacdo pelo resultado;
concurso de crimes; erro sobre elementos do tipo; descriminantes putativas; erro determinado por terceiro; erro
sobre a pessoa; erro sobre a ilicitude do fato (erro de prolblgao) coacdo irresistivel e obediéncia hierdrquica;
ilicitude e causas de exclusdo; excesso punivel; cL idade: teorias, element e causas de exclusdo.
Imputabilidade penal. Concurso de pessoas. Penas: espécies de penas; cominagdo das penas; aplicagdo da pena;
suspensdo condicional da pena; livramento i I; efeitos da cond. &o; reabilitaca o das penas
em espécie e incidentes de execugdo. Medidas de seguranga; execucdo das medidas de seguranca. Agdo penal.
Punibilidade e causas de extingdo. Crimes contra a pessoa. Crimes contra o patriménio. Crimes contra a
propriedade imaterial. Crimes contra a organizagdo do trabalho. Crimes contra o sentimento religioso e contra o
respeito aos mortos. Crimes contra a dignidade sexual. Crimes contra a familia. Crimes contra a incolumidade
publica. Crimes contra a paz publica. Crimes contra a fé publica. Crimes contra a administragdo publica. Crimes
hediondos (Lei n2 8.072/1990 e suas alteragdes). Disposi¢cdes constitucionais aplicaveis ao direito penal.
Entendimento dos tribunais superiores acerca dos institutos de direito penal. Decreto Lei n? 201/67, que trata
sobre os crimes praticados por Prefeitos e Vereadores. Lei n? 10.826/03 (Estatuto do Desarmamento). Fontes do
direito processual penal; principios aplicaveis ao direito processual penal. Aplicagdo da lei processual no tempo,
no espacgo e em relagdo as pessoas; disposigdes preliminares do Cédigo de Processo Penal. Inquérito policial.
Processo, procedimento e relagdo juridica processual; elementos identificadores da relagdo processual; formas
do procedimento; principios gerais e informadores do processo; pretensdo punitiva; tipos de processo penal;
jurisdigdo. A¢do penal. Agdo civil. Competéncia. Questdes e processos incidentes. Prova; interceptagdo telefénica
(Lei n? 9.296/1996). Juiz, Ministério Publico, acusado e defensor; assistentes e auxiliares da justica; atos de
terceiros. Prisdo e liberdade proviséria; prisdo temporaria (Lei n2 7.960/1989). Citacdes e intimag¢des. Sentenca e
coisa julgada. Processos em espécie: processo comum; processos especiais; normas procedimentais para os
processos perante o Superior Tribunal de Justica e o Supremo Tribunal Federal (Lei n? 8.038/1990 e suas
alteragdes). Juizados especiais criminais (Lei n® 9.099/1995 e Lei n? 10.259/2001, e suas alteragdes). Prazos:
caracteristicas, principios e n. Nulidades. Recursos em geral. Habeas corpus e seu processo. Execugdo
penal (Lein®7.210/1984 e suas alteragdes). RelagGes jurisdicionais com autoridade estrangeira. Disposi¢des gerais
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do Cddigo de Processo Penal. DisposigBes constitucionais aplicaveis ao direito processual penal. Entendimento
dos tribunais superiores acerca dos institutos de direito processual penal.

» DIREITO DO TRABALHO

Direito do Trabalho: Fontes formais do Direito do Trabalho. Principios do Direito do Trabalho. Empregado:
conceito e requisitos. Empregador: conceito e caracterizagdo. Poderes do empregador no contrato de emprego:
diretivo, regulamentar, fiscalizatério e disciplinar. Grupo econdémico. Terceirizagdo no Direito do Trabalho.
Espécies de contratos a termo. Trabalho ilicito e trabalho proibido: conceitos e diferencas. Jornada de trabalho,
trabalho extraordinario e trabalho noturno. Intervalos intrajornada e interjornada. Férias — conceito e regras. 132
salario —dinamica e forma de pagamento. Desconto salarial — espécies, condi¢des e limites. Acidente do trabalho:
conceito e espécies de danos indenizéveis. Interrupgdo e suspensdo do contrato de trabalho. Cessacdo do
contrato de emprego: hipdteses, causas e classificagdo. Aviso prévio. Estabilidade e garantias provisérias de
emprego: conceito, caracterizagdo e distingdes. Fundo de Garantia do Tempo de Servigo. Periculosidade e
insalubridade — conceitos, diferengas, percentuais e bases de célculo.

» TECNICA LEGISLATIVA E NOCOES DO REGIMENTO INTERNO DA CAMARA MUNICIPAL DE SALVADOR

Lei Complementar n? 95/1998 (técnica legislativa). Do Regimento Interno. Da Cadmara Municipal: Da Composi¢do
e Competéncia. Da Instalagdo e Funcionamento. Dos Vereadores. Do Exercicio do Mandato. Da Suspensdo e da
Perda do Mandato. Da Mesa da Camara: Da Composi¢do e Competéncia. Do Presidente. Dos Vice-Presidentes.
Dos Secretérios. Do Corregedor e do Ouvidor. Do Conselho de Etica e Decoro Parlamentar. Do Colégio de Lideres
e do Bloco Parlamentar: Da Composi¢do e da Escolha dos Respectivos Integrantes. Das Atribuicdes. Do
Funcionamento da Camara: Das Comissdes. Da Composi¢do das Comissdes. Da Instalagdo das Comissdes e Elei¢do
de seus Presidentes e Vice-Presidentes. Das Atribuigdes das Comissdes. Das Atribui¢es dos Presidentes e Vice-
Presidentes das Comissdes. Da Audiéncia das Comissdes. Das Reunides das Comissdes. Dos Trabalhos das
ComissGes Permanentes. Das Atas das ComissGes. Das Vagas nas Comissdes. Das Sessdes da Camara. Das Sessdes
da Comissdo Geral Temdtica. Do Expediente. Da Ordem do Dia. Dos Debates e Deliberagdes: Do Uso da Palavra.
Das Questdes de Ordem e Questdes Pela Ordem. Das DiscussGes. Das Votagdes. Da Retirada da Proposi¢do. Das
Proposigbes: Das Proposi¢des em Geral. Dos Projetos de Gestdo Financeira, Orgamentaria e Patrimonial. Da
Tomada de Contas. Do Substitutivo e das Emendas. Da Sangdo, do Veto e da Promulgagdo. Das Honrarias. Das
Indicagdes. Dos Pareceres. Dos Requerimentos. Da Tribuna Popular. Das Mogdes. Da Pauta e do Intersticio: Da
Pauta. Do Intersticio. Do Comparecimento do Prefeito e dos Secretarios. Da Reforma do Regimento Interno.
Disposigdes Finais.

ARQUITETO

Histéria da Arquitetura. Lei Federal n2 10.257/01. Nog¢Bes de topografia. Levantamento arquiteténico e
urbanistico. Locagdo de obras. Dados geoclimdticos e ambientais. Legislagdo arquiteténica e urbanistica.
Instalagdes de obras e construgdes auxiliares. NogBes basicas de instalagdo elétrica. Servigos preliminares.
Canteiro de obras. Marcag&o de obras. Movimentos de terra. Escoramentos. Projeto de arquitetura: fases e etapas
de desenvolvimento do projeto. Andlise e escolha do sitio. Adequac&o do edificio as caracteristicas geoclimaticas
do sitio e do entorno urbano. Sistemas construtivos. Especificagdo de materiais e acabamentos. Sistemas prediais
de redes. Acessibilidade para portadores de deficiéncias fisicas. Projeto urbanistico: desenho urbano; morfologia
urbana: analise visual; redes de infraestrutura urbana: circulagdo vidria, espacos livres e percursos de pedestres;
renovagdo e preservagdo urbana. Projeto paisagistico: arboriza¢do urbana, equipamentos e mobilidrio urbanos.
Projetos de reforma, revitalizacdo e restauragdo de edificios. Fiscalizagdo e gerenciamento: acompanhamento,
coordenagdo e supervisdo de obras. Aceitagdo dos servigos. Administragdo de contratos de execugdo de projetos
e obras. Caderno de encargos. Atividades e servicos adicionais — Estimativas de custos. Orcamentos. Laudos e
pareceres técnicos. Nogdes de computagdo grafica: AutoCAD; dominio de Windows, Word, Excel. Etica
profissional. Qualidade das aguas: variaveis e padrdes fisicos, quimicos, biolégicos e toxicolégicos para aguas
naturais e efluentes. Sistema de agua de abastecimento captagdo, adugdo, reservagdo e distribuicdo de agua.
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Sistema de tratamento de dgua para abastecimento: filtragdo lenta, filtragdo direta, tratamento convencional e
tratamento avancado. Sistemas de esgoto sanitdrio: coleta e disposicdo final; tratamento e gestdo de efluentes
doméstico e industrial. Residuos sélidos: gestdo, coleta, tratamento e disposi¢ao final; Instalages hidrossanitarias
prediais: dgua fria, esgoto sanitario e dgua pluvial. Drenagem urbana. Polui¢do atmosférica. Constitui¢do Federal
(art. 225); Politica Nacional do Meio Ambiente (Lei Federal n2 6938/81); Decreto Federal n? 6.514/08 (Infracdes e
sangdes administrativas ao meio ambiente); Cédigo Florestal (Lei Federal n? 12.651/2012); Sistema Nacional de
Unidades de Conservagdo, SNUC (Lei Federal n2 9.985/2000 e Decreto Federal n? 4.340/02); Educagdo ambiental
(Lei Federal n2 9.795/2000); Licenciamento ambiental (Resolugdo CONAMA n2 237), Saneamento Basico (Lei
Federal n? 11.445/2007), Lei Complementar Federal n® 140/2011, Politica Nacional de Residuos Sélidos (Lei
Federal n? 12.305/2010), Lei Municipal n? 8.915/2015 sobre a Politica Municipal de Meio Ambiente e
Desenvolvimento Sustentdvel da Prefeitura de Salvador/BA.

Constitui¢do Federal — Da Administragdo Publica (Art. 37 e 38); Dos Servidores Publicos (Art. 39 a 41).
ENGENHEIRO CIVIL

Projetos de obras civis: estruturais (concreto, ago e madeira), fundagdes, instalagdes elétricas e hidro-sanitarias —
elaboragdo de termos de referéncia e projetos basicos. Especificacdo de materiais e servicos — caderno de
encargos. Planejamento e programacdo de obras: orcamento e composi¢do de custos unitérios, parciais e totais,
BDI e encargos sociais — levantamento de quantidades; planejamento e cronograma fisico-financeiro — PERT-COM
e histograma de méao-de-obra. Operacdo e controle de obra, procedimentos gerenciais e acompanhamento de
obras. Construgdo: organizagdo do canteiro de obras — execugdo de fundagdes (sapatas, estacas e tubuldes);
alvenaria, estruturas e concreto, ago e madeira, coberturas e impermeabilizagdo, esquadrias, pisos e
revestimentos, pinturas, instalagd (dgua, esgoto, e eletricidade). Instalagdes prediais. Alvenarias e
revestimentos. Esquadrias. Coberturas. Pisos. Impermeabilizagdo. Seguranga e higiene do trabalho. Ensaios de
recebimento da obra. Materiais de construgdo civil. Fiscali: ramento da I de recursos
(medi¢des emissdo de fatura etc.), controle de materiais (cimento, agregados aditivos, concreto usinado, ago,
madeira, materiais ceramicos, vidro etc.), controle de execugdo de obras e servigos, tracos e consumo de
materiais. Nogdes de irrigagdo, pavi do de vias, terr e drenagem, de hidraulica, de hidrologia e
solos. Legislagdo e engenharia legal. Lei n2 8.666/93 e alteragdes - Licitagdes e contratos: legislagdo especifica
para obras de engenharia civil. Vistoria e elaboragdo de pareceres. Principios de planejamento e de orgamento
publico. Elaboragdo de orgamentos. Nogdes de seguranca do trabalho, principais NBRs. Informética aplicada a
engenharia (Excel, Word, AutoCAD).

Constituicdo Federal — Da Administragdo Publica (Art. 37 e 38); Dos Servidores Publicos (Art. 39 a 41).
ASSISTENTE SOCIAL

Conjuntura brasileira, questdo social, neoliberalismo e Servigo Social. Trabalho e Servigo Social: reestruturagdo
produtiva e rebatimentos profissionais. Espagos socio ionais tradicionais e novos. Politicas sociais: relagdo
Estado/sociedade. Seguridade Social e suas politicas constituintes: Sadde, Assisténcia Social e Previdéncia Social.
A defesa de direitos da crianga e do adolescente. Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA). Estatuto da Pessoa
com Deficiéncia (Lei n2 13.146/2015). Politica Nacional do Idoso. Lei Maria da Penha. Pesquisa e investigacdo
social: elaboragdo de projetos, métodos e técnicas qualitativas e qt itati Laudo e parecer, estudo de caso,
entrevista, grupos, informac@o e avaliagdo social. Supervisdo e assessoria. Proposta de intervengdo na érea social:
planejamento estratégico, planos, programas, projetos e atividade de trabalho. Etica profissional. A prética
profissional do assistente social na Instituicdo: possibilidades e limites.

Constitui¢do Federal — Da Administragdo Publica (Art. 37 e 38); Dos Servidores Publicos (Art. 39 a 41).
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Radiologia: efeitos bioldgicos da radiagdo (radiobiologia). Principios de formagdo da imagem e técnicas
radiogréficas. Prote¢do radiolégica. Anatomia radiografica oral. Exames radiogréficos intra e extra-bucais.
Técnicas de localizagdo com filmes intrabucais. Tomografia computadorizada. Interpretacdo radiografica.
AlteragGes radiogréficas do elemento dental. Patologia radiografica do periodonto. Patologia radiografica 6ssea.
Radiologia digital. Materiais dentérios: compésitos dentais diretos e indiretos. Cimentos de iondmero de vidro.
Compodmeros. Silorano. Sistemas adesivos. Resinas acrilicas. Ceramicas dentais. Ligas metalicas. Ceras
odontoldgi Materiais de mold: Gessos e revestimentos para fundigdo. Cimentagdo: materiais e métodos.
Semiologia/Patologia: principios fundamentais na conduta do paciente em semiologia. Semiotécnica do exame
clinico. Exames complementares. Alteragdes bucais dentro dos padrdes de normalidade. Caracterizagdo e
nomenclatura das lesBes bucais. Defeitos de desenvolvimento da regido bucal e maxilofacial. Fisiologia e patologia
das glandulas salivares. Manifestages bucais das doengas sexualmente transmissiveis. Interagdo entre doengas
bucais e doengas sistémicas. Halitose. Xerostomia. Dor orofacial. Cancer bucal. Anormalidades dentérias.
InfecgBes bacterianas, flngicas, protozodrias e virais. Patologia epitelial. Cistos e tumores odontogénicos.
Patologia 6ssea. anga: assepsia e antissepsia. Cadeia asséptica. Equipamentos de protegdo individual e
de equipamentos. Degermag&o das maos e lavagem do instrumental. Desinfecgdo e esterilizagdo de instrumentos.
Descontaminagdo de superficies. Acidentes com materiais bioldgicos. Tratamento de residuos e materiais
perfurocortantes. Farmacologia aplicada: prescricdo medicamentosa. Analgésicos. Anti-inflamatérios.
Antimicrobianos. Interagdes medicamentosas. Anestésicos locais. Reagbes adversas a medicamentos. Uso de
di em i iais. Cobertura Dentistica restauradora: Principios de cariologia.
Materiais restauradores temporarios. Isolamento do campo operatério. Restauragdes diretas em dentes
anteriores e posteriores. Restauragdes de dentes anteriores fraturados. Colagem de fragmentos. Facetas
estéticas. Clareamento dental. Microabrasdo do esmalte. Lesdes cervicais ndo cariosas e hipersensibilidade
dentindria. Tratamentos conservadores do complexo dentino-pulpar. Restauragdo de dentes tratados
endodonticamente. Sindrome do dente trincado. Restauragdes minimamente invasivas. Adesdo aos tecidos
dentarios. Periodontia: anatomia do periodonto. Etiologia das doengas period is: micra e |
da doenca periodontal, papel do biofilme e calculo, fatores genéticos e sistémicos e outros fatores locais
associados. Fatores modificadores da doenca periodontal. Diagndstico e classificagdo das doengas periodontais.
LesGes endo-pério. Terapia periodontal basica. Uso de antissépticos e antibiéticos na terapia periodontal. Terapia
periodontal cirurgica e regenerativa. Ti das er éncias peri is. Tr periodontal em
pacientes sistemicamente comprometidos e idosos. Oclusdo: anatomia funcional, biomecéanica e fisiologia do
sistema estomatognatico. Posicionamento e oclusdo dental. Mecanica do movimento mandibular. Critérios para
uma oclusdo funcional ideal. Determinantes da morfologia oclusal. Etiologia dos disttrbios funcionais do sistema
mastigatdrio. Diagnostico das desordens temporomandibulares. Tratamento dos disttrbios funcionais do sistema
Watico. Cirurgia: ia bucal. Principios de anestesia local na pratica cirdrgica. Exodontias de dentes
irrompidos. Cirurgia para exodontia e aproveitamento de dentes inclusos. Complicagdes em exodontias.
ComplicagBes bucossinusais. Infeccdes odontogénicas. Endodontia: microbiologia das infeccdes endoddnticas.
Interpretacdo da dor e diagndstico e tratamento das patologias pulpares e periapicais. Emergéncias endodénticas.
Anestesia local em endodontia. Anatomia interna dos canais radiculares. Drenagem de abscessos. Interelagdo
endodontia-periodontia. Medicagdo em endodontia. Etapas operatérias do tratamento do sistema de canais
radiculares. Preparo biomecénico dos canais radiculares: meios quimicos (solugdes irrigadoras), meios fisicos
(irrigagdo, aspiragdo e inundagdo) e meios mecanicos (instr 3o manual e mr da). Obturagdo dos
canais radiculares. Retratamento de canais radiculares. Clareamento de dentes tratados endodonticamente.
O ia preventiva: das doengas bucais no Brasil. Etiologia da carie dentéria e doenga
periodontal. Nutrigdo, dieta e a cdrie dental. Fluoretos: efeito na patologia da carie dentaria, mecanismo de agdo,
metabolismo sistémico, toxicologia. Diagndstico e estratégias de tratamento da doenga cérie (tratamento ndo-
invasivo X tratamento invasivo). Diagndstico e prevengdo da doenga periodontal. Educagdo em satde bucal.
Ortodontia: crescimento e desenvolvimento craniofacial. Etiologia das maloclusGes. Diagndstico e classificagd
das maloclusdes. Manutengdo de espago. Habitos em ortodontia. Respiragdo Bucal. Odontopediatria:
caracteristicas, desenvolvimento e analise das dentigdes decidua e mista. Controle de comportamento da crianga
no consultério. Terapia pulpar em dentes deciduos (pulpotomia e pulpectomia): técnicas e materiais.
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Traumatismos dentdrios em dentes deciduos e permanentes: Diagndstico diferencial e condutas clinicas. Uso de
selantes em odontopediatria.

Constituigdo Federal — Da Administragdo Publica (Art. 37 e 38); Dos Servidores Publicos (Art. 39 a 41).
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ANEXO Il - REQUISITOS E ATRIBUICOES DO CARGO

CARGOS DE NiVEL MEDIO

ASSISTENTE LEGISLATIVO MUNICIPAL

REQUISITOS: Certificado de conclusdo ou diploma, devidamente registrado, de Ensino Médio completo,
reconhecido pelo Ministério da Educagdo — MEC. ATRIBUICOES: Executa atividades de suporte administrativo e
técnico, otimizando os processos de trabalho, primando pela qualidade dos trabalhos e produtividade da érea,
distribuindo e acompanhando as atividades dos auxiliares, tendo em vista contribuir para a consecugdo dos
servigos da unidade de trabalho em que atua.

AUXILIAR EM SAUDE BUCAL

REQUISITOS: Certificado de conclusdo ou diploma, devidamente registrado, de Ensino Médio completo,
reconhecido pelo Ministério da Educagdo — MEC, com curso profissionalizante em Auxiliar em Satde Bucal (ASB)
e registro no Conselho Regional, quando exigido em legislagio federal. ATRIBUICOES: Presta suporte em
atividades de odontologia, responsabilizando-se pela instrumentagdo de materiais e equipamentos
odontoldgicos, realizacdo de atividades de higiene bucal de menor complexidade, sob a supervisdo do
Odontdlogo, bem como contribui e participa dos programas de satde bucal desenvolvidos pelo Nucleo.

CARGOS DE NiVEL SUPERIOR

AREA DE GESTAO DE PESSOAS (CONTROLE FUNCIONAL, ADMINISTRACAO DE PESSOAL, GESTAO DE PESSOAS:;
REQUISITOS: Certificado de conclusdo ou diploma, devidamente registrado, de Ensino Superior completo em
Administragdo, Tecndlogo em Recursos Humanos, Ciéncias Contdbeis, Economia, Secretariado Executivo,
Psicologia, Pedagogia ou Servigo Social, reconhecido pelo Ministério da Educagdo — MEC, e registro no Conselho
Regional, quando exigido em legislagdo federal. ATRIBUICOES: Realiza as atividades administrativas quanto ao
monitoramento da qualidade dos servigos terceirizados inerentes a sua drea, faz andlise critica e o
acompanhamento do cumprimento das rotinas das supervisdes de administragdo de pessoal, desenvolvimento
de pessoas e controle funcional, realiza as atividades referentes a supervisdo de administragdo de pessoal, tais
como: langamento de dados na folha de pagamento, encargos sociais, atendimento aos servidores para
esclarecimentos acerca do pagamento, elaboragdo de relatdrios gerenciais, dentre outras atividades, a fim de
atender a demanda da Cdmara e demais 6rgdos fiscais trabalhistas, previdencidrios e judicidrios, realiza as
atividades de referentes a supervisdo de controle funcional, tais como: langamento de dados na folha de
pagamento em relagdo a movimentagdes dos servidores efetivos, comissionados e vereadores, elaboragdo de
relatérios gerenciais, bem como apoia no levantamento de informagdes aos processos administrativos, a fim de
atender a demanda da Camara e dos demais drgdos fiscais trabalhistas, previdencidrios e judiciarios, visando ao
atendimento das necessidades da Camara.

AREA DE GESTAO DE PESSOAS (DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS]

REQUISITOS: Certificado de conclusdo ou diploma, devidamente registrado, de Ensino Superior completo em
Administragdo, Tecn6logo em Recursos Humanos, Secretariado Executivo, Psicologia, Pedagogia ou Servigo Social,
reconhecido pelo Ministério da Educagdo — MEC, e registro no Conselho Regional, quando exigido em legislagdo
federal. ATRIBUIGOES: Realiza as atividades referentes a supervisdo de desenvolvimento de pessoas, tais como:
realizagdo de cursos internos e externos, acompanhando o indice de aproveitamento dos participantes,
executando avaliagdo de desempenho, pesquisa de clima, entre outros programas, a fim de atender a demanda
e as necessidades de capacitagdo e desenvolvimento dos servidores da Camara.
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AREA DE LICITACAO CONTRATOS E CONVENIOS (COMPRAS; PATRIMONIO E MATERIAIS)

REQUISITOS: Certificado de conclusdo ou diploma, devidamente registrado, de Ensino Superior completo em
Administragdo, Administragdo Publica, Ciéncias Contabeis, Economia ou Engenharia, reconhecido pelo Ministério
da Educagdo — MEC, e registro no Conselho Regional, quando exigido em legislagio federal. ATRIBUIGOES:
Administrar as atividades de compras, por meio de pesquisa, selegdo e cadastro de fornecedores e materiais,
cotagdo de pregos, entre outras atividades, a fim de atender as diversas necessidades da instituicdo. Realiza as
atividades referentes a supervisdo de patriménio e materiais, tais como: recebimento de materiais, controle de
estoque, elaboragdo de relatérios gerenciais, a fim de atender a demanda e as necessidades de compra e servigos
da Camara

AREA DE LICITACAO, CONTRATOS E CONVENIOS (LICITACAO, CONTRATOS E CONVENIOS)

REQUISITOS: Certificado de conclusdo ou diploma, devidamente registrado, de Ensino Superior completo em
Direito, Administragdo ou Administragdo publica, reconhecido pelo Ministério da Educagdo — MEC, e registro no
Conselho Regional, quando exigido em legislagdo federal. ATRIBUICOES: Realiza as atividades de referentes a
supervisdo de licitagdo, contratos e convénios, tais como: elaboragdo de contratos, convénios e editais, renovacdo
e rescisdo de contratos de aquisi¢do de produtos e servigos, elaboragdo de relatérios gerenciais, a fim de atender
a demanda e as necessidades de compra e servigos da Camara.

AREA ADMINISTRATIVA (SERVICOS GERAIS]

REQUISITOS: Certificado de conclusdo ou diploma, devidamente registrado, de Ensino Superior completo em
Direito, Administragdo, Administragdo Publica, Ciéncias Contabeis, Economia ou Engenharia, reconhecido pelo
Ministério da Educagdo — MEC, e registro no Conselho Regional, quando exigido em legislacdo federal.
ATRIBUIGOES: Realiza as atividades administrativas da Coordenagdo quanto a fiscalizagdo de contratos de
terceiros, andlise critica e acompanhamento do cumprimento das rotinas das supervisdes de protocolo,
transporte, copa e conservagao, visando ao atendimento das necessidades da Camara.

AREA ADMINISTRATIVA (GESTAO DA QUALIDADE)

REQUISITOS: Certificado de conclusdo ou diploma, devidamente registrado, de Ensino Superior completo em
Administragdo, Administragdo Publica, Ciéncias Contabeis, Economia, Relagdo Publicas, Direito ou Engenharia,
reconhecido pelo Ministério da Educacdo — MEC, e registro no Conselho Regional, quando exigido em legislagdo
federal. ATRIBUIGOES: Executa e acompanha o desenvolvimento das atividades do Programa de Gestdo da
Qualidade por meio da realizagdo das auditorias internas, elaboragdo de relatérios e registro dos indicadores da
area, bem como desenvolve campanhas e organiza treinamentos especificos, a fim de facilitar a implementagao
das préticas de qualidade.

AREA FINANCEIRA (REGISTROS CONTABEIS, ORCAMENTO E REGISTROS CONTABEIS, LIQUIDACAO,

FINANCEIRO!

REQUISITOS: Certificado de conclusdo ou diploma, devidamente registrado, de Ensino Superior completo em
Administragdo, Administragdo Publica, Ciéncias Contédbeis ou Economia, reconhecido pelo Ministério da Educagdo
— MEC, e registro no Conselho Regional, quando exigido em legislagéo federal. ATRIBUICOES: Realiza as atividades
da Coordenagdo através de andlise critica e acompanhamento das rotinas das supervisdes de orgamento e
registros contdbeis e prestagdo de contas, bem como fiscalizagdo de contratos de terceiros, visando o
atendimento das necessidades da Camara. Realiza as atividades de referentes a supervisdo de orgamento e
registros contdbeis, tais como: registros contabeis, patrimonial, orgamentario, cadastro de contratos e elaborag¢do
de relatérios gerenciais, a fim do cumprimento de todas as normas contabeis e legais vigentes. Realiza as
atividades referentes a Coordenacdo de Liquidagdo, tais como: levantamento e andalise dos titulos e documentos
comprobatérios das obrigagdes financeiras da Camara, a fim de dar andamento ao processo de pagamento da
obrigagdo existente conforme procedimentos internos e legislagdo vigente. Realiza as atividades da Coordenagdo
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através de analise critica e acompanhamento do cumprimento das rotinas da supervisdo financeira e pagamento,
bem como fiscalizagdo de contratos de terceiros, visando ao atendimento das necessidades da Camara.

AREA LEGISLATIVA (APOIO DE PLENARIO, PLENARIO, APOIO TECNICO EM PROCESSOS LEGISLATIVOS,
PROTOCOLO DE PROCESSOS LEGISLATIVOS, COMISSOES, REDACAO FINAL, EXPEDIENTE

REQUISITOS: Certificado de do ou diploma, devi registrado, de Ensino Superior completo em
qualquer drea, reconhecido pelo Ministério da Educagdo — MEC, e registro no Conselho Regional, quando exigido
em legislagdo federal. ATRIBUICOES: Realiza as atividades administrativas da Coordenagdo quanto a processos
que envolvem agdes em plenario e acompanhamento do cumprimento das rotinas da area, a fim de contribuir
para o adequado andamento dos processos legislativos na Camara. Realiza as atividades referentes a supervisao
de plenario, acompanhando, registrando e prestando suporte as atividades durante as sessbes plendrias,
conforme normas, procedimentos e regimento interno, elaboragdo de relatérios gerenciais, a fim contribuir com
o adequado andamento dos processos legislativos na Camara. Realiza as atividades da equipe da drea de Apoio
Técnico em Processos Legislativos, atendendo a consultas técnicas sobre assuntos que envolvem os
procedimentos e as normas legislativas, a fim de contribuir para a eficiéncia e qualidade do processo legislativo.
Realiza as atividades de referentes a supervisdo de protocolo de processos legislativos, tais como: receber,
protocolar, classificar e organizar toda a documentagdo referente a processos legislativos em tramite na Camara,
bem como elabora relatérios gerenciais, a fim de garantir a eficacia do sistema de informagdo da Camara. Realiza
as atividades administrativas da Coordenagdo quanto a processos que envolvem as Comissdes Técnicas e o
acompanhamento do cumprimento das rotinas da area, a fim de contribuir para o adequado andamento dos
processos legislativos na Camara. Realiza as atividades referentes a supervisdo de redagdo final, através das
demandas de elaboragdo e/ou revisdo da redagdo dos projetos, atas, pareceres, emendas, conforme normas,
procedimentos e regimento internos, elaboragdo de relatdrios gerenciais, a fim de contribuir para a qualidade dos
documentos legislativos. Executa as atividades de Expediente, através da expedigdo e movimentagdo interna de
documentos legislativo, registrando em sistema especifico, bem como controlando os prazos remetidos ao Poder
Executivo Municipal, entre outros, a fim de garantir a eficdcia do sistema de informagdo da Cadmara.

AREA LEGISLATIVA (INFORMACAO LEGISLATIVA]

REQUISITOS: Certificado de conclusdo ou diploma, devidamente registrado, de Ensino Superior completo em
Arquivologia, Biblioteconomia, Museologia ou Histéria, reconhecido pelo Ministério da Educagdo — MEC, e
registro no Conselho Regional, quando exigido em legislagdo federal. ATRIBUIGOES: Executa as atividades
referentes a Documentagdo e Arquivo da Cdmara Municipal de Salvador, como empréstimos, conservagdo e
restauragdo de documentos, controle do sistema de informagdo, triagem de documentos para incineragdo, entre
outros, a fim de otimizar os processos da area.

AREA DE TRAMITAGAO (ANALISTA DE TRAMITACAO)

REQUISITOS: Certificado de conclusdo ou diploma, devidamente registrado, de Ensino Superior completo em
Administragdo, Administracdo Publica, Ciéncias Contabeis, Ciéncias Politicas, Ciéncias Sociais, Direito, Arquitetura
e Urbanismo, Turismo, Engenharia, Pedagogia, Servico Social, Marketing, Publici e Pr i}
Publicas ou Economia reconhecido pelo MEC e registro no Conselho Regional quando exigido em legislagdo
federal;, reconhecido pelo Ministério da Educagao — MEC, e registro no Conselho Regional, quando exigido em
legislagdo federal. ATRIBUICOES: Realiza as atividades referentes a Supervisdo de Tramitagdo, através do suporte
técnico as atividades das Comissdes durante tramite interno conforme normas, procedimentos e regimento
interno, elaboragdo de relatérios gerenciais, a fim de assegurar o adequado andamento dos processos legislativos
na Camara.

AREA DE TAQUIGRAFIA (TAQUIGRAFIA E REVISAO
REQUISITOS: Certificado de conclusdo ou diploma, devidamente registrado, de Ensino Superior completo,
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reconhecido pelo Ministério da Educagdo — MEC, e curso especifico em Taquigrafia. ATRIBUICOES: Realiza as
atividades de Taquigrafia, no que se refere a tradugdo, transcricdo, digitagdo dos apanhamentos taquigraficos dos
pronunciamentos ocorridos em plenario, bem como elabora relatérios gerenciais, a fim de contribuir com o
sistema de registro do Legislativo. Realiza as atividades de Revisdo, no que se refere a conferéncia dos
documentos transcritos a partir dos apanhamentos taquigraficos dos pronunciamentos ocorridos em plenario,
bem como elabora relatdrios, também a fim de contribuir com o sistema de registro do Legislativo.

AREA DE CONTROLADORIA (AUDITORIA, NORMAS E INFORMACOES GERENCIAIS

REQUISITOS: Certificado de conclusdo ou diploma, devidamente registrado, de Ensino Superior completo em
Administragdo, Ciéncias Contabeis, Economia, Estatistica ou Matemadtica, reconhecido pelo Ministério da
Educagio — MEC, e registro no Conselho Regional, quando exigido em legislacdo federal. ATRIBUICOES: Realiza as
atividades de referentes a supervisdo de auditoria, tais como: andlises da gestdo contabil, financeira, patrimonial,
contribuigdo nos pareceres técnicos, elaboracdo de relatérios gerenciais dentre outras atividades, a fim de
assegurar o correto cumprimento das normas e leis da administragdo publica. Realiza as atividades de referentes
a supervisdo de normas e informag&es gerenciais, tais como: contribui¢do na implantagao do Sistema de Controle
Interno, elaboragdo de relatérios gerenciais, com demonstrativo e mapas de execugdo orcamentdria, financeira e
fiscal, visando assegurar a legalidade das agdes da Camara e evitar impactos nas suas operagdes.

AREA DO GABINETE DA PRESIDENCIA (CENTRO DE CULTURA]

REQUISITOS: Certificado de conclusdo ou diploma, devidamente registrado, de Ensino Superior completo em
Turismo, Produgdo Cultural, Artes Cénicas, Museologia ou Histdria, reconhecido pelo Ministério da Educagdo —
MEC, e registro no Conselho Regional, quando exigido em legislacdo federal. ATRIBUICOES: Realiza as atividades
referentes ao Centro de Cultura, através da organizagdo de eventos, oficinas e projetos no referido Centro,
atendimento ao publico, bem como a elaboragdo de relatdrios gerenciais, a fim de contribuir com o cumprimento
do Plano Anual desenvolvido pela area.

AREA DO GABINETE DA PRESIDENCIA (MEMORIAL

REQUISITOS: Certificado de conclusdo ou diploma, devidamente registrado, de Ensino Superior completo em
Museologia ou Histdria, reconhecido pelo Ministério da Educagdo — MEC, e registro no Conselho Regional, quando
exigido em legislagdo federal. ATRIBUICOES: Realiza as atividades do Memorial, no que se refere a conservagdo e
preservacdo do acervo histérico da Camara Municipal de Salvador, desenvolvendo pesquisas, projetos e
programas culturais e educativos voltados para a comunidade, a fim de contribuir com a disseminagdo do
conhecimento sobre o patriménio histérico e a meméria cultural da cidade.

AREA DA MESA DIRETORA (OUVIDORIA]

REQUISITOS: Certificado de conclusdo ou diploma, devidamente registrado, de Ensino Superior completo em
qualquer drea, reconhecido pelo Ministério da Educacdo — MEC, e registro no Conselho Regional, quando exigido
em legislagdo federal. ATRIBUIGOES: Executa as atividades da Ouvidoria, através da anélise e orientagdo quanto
as dendncias, solicitagoes, re oes e oes ri i instrui quanto aos processos administrativos, bem
como realiza a organizagdo de eventos, reunides e iénci lvendo os r aveis, a fim de manter a
regularidade dos trabalhos legislativos e administrativos da Camara.

AREA DE SECRETARIA DE CERIMONIAL (CERIMONIAL)

REQUISITOS: Certificado de conclusdo ou diploma, devidamente registrado, de Ensino Superior completo em
Comunicagdo Social, com habilitagdo em Relagdes Publicas, reconhecido pelo Ministério da Educacdo — MEC, e
registro no Conselho Regional, quando exigido em legislagdo federal. ATRIBUICOES: Realiza as atividades do
Cerimonial, quanto a organizagdo e realizacdo de eventos solenes da Presidéncia, planejamento do roteiro, envio
do convite aos enderecados e atualizagdo dos contatos das autoridades, bem como controle e elaboragdo de
documentos e relatdrios gerenciais, a fim de contribuir para a eficacia dos eventos realizados pela Secretaria de
Cerimonial.
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TECNOLOGIA DA INFORMACAO

REQUISITOS: Certificado de ou diploma, registrado, de Ensino Superior completo em
Tecnologia da Informagdo ou correlatos da area, exceto Engenharia, reconhecido pelo Ministério da Educagdo —
MEC, e registro no Conselho Regional, quando exigido em legislagdo federal. ATRIBUICOES: Realiza as atividades
referentes a Suporte e Infraestrutura, tais como: atendimento a chamados de Service Desk, implantagdo de
sistemas informatizados, administrando seu uso e acesso, elaboragdo de relatérios gerenciais, a fim de atender a
demanda dos servidores da Camara.

ADVOGADO LEGISLATIVO

REQUISITOS: Certificado de I ou diploma, registrado, de Ensino Superior completo em
Direito, reconhecido pelo Ministério da Educagdo — MEC, e registro na OAB (Ordem dos Advogados do Brasil).
ATRIBUICOES: Executa as atividades da Procuradoria Juridica, representando a Céamara judicial e
extrajudicialmente, bem como prestando consultoria juridica as dreas administrativas, a fim de defender, em juizo
ou fora dele, o patriménio, os direitos e os interesses da Cdmara Municipal de Salvador.

ARQUITETO

REQUISITOS: Certificado de lusdo ou diploma, devid: regi: de Ensino Superior completo em
Arquitetura, reconhecido pelo Ministério da Educacdo — MEC, e registro no Conselho Regional, quando exigido
em legislagdo federal. ATRIBUICOES: Executa e acompanha o desenvolvimento das atividades de obra, para que
sejam executadas em conformidade com os projetos executivos, as normas e as especificagdes técnicas vigentes,
e controla sua execugdo, buscando a garantia da qualidade, com respeito ao meio ambiente.

ENGENHEIRO CIVIL

REQUISITOS: Certificado de lusdo ou diploma, devid regi de Ensino Superior completo em
Engenharia Civil, reconhecido pelo Ministério da Educagdo — MEC, e registro no Conselho Regional, quando
exigido em legislagdo federal. ATRIBUICOES: Executa e acompanha o desenvolvimento das atividades de obra,
para que sejam executadas em conformidade com os projetos executivos, as normas e as especificagdes técnicas
vigentes, e controla sua execugdo, buscando a garantia da qualidade, com respeito ao meio ambiente.

ASSISTENTE SOCIAL

REQUISITOS: Certificado de do ou diploma, devi registrado, de Ensino Superior completo em
Servigo Social, reconhecido pelo Ministério da Educagdo — MEC, e registro no Conselho Regional, quando exigido
em legislagio federal. ATRIBUIGOES: Presta servigos sociais, orientando servidores individualmente ou em grupo,
contribuindo para a promogao, prevencgao e recuperagdo da satide e do bem-estar social, individual e coletivo dos
servidores, vereadores e assessores do Poder Legislativo, bem como dos seus dependentes, e também desenvolve
e participa de programas cuja a¢do vise a integragdo e a reiteragdo de usudrios na institui¢do ou comunidade.

ODONTOLOGO

REQUISITOS: Certificado de lusdo ou diploma, devi registrado, de Ensino Superior completo em
Odontologia, reconhecido pelo Ministério da Educagdo — MEC, e registro no Conselho Regional, quando exigido
em legislagdo federal. ATRIBUICOES: Desempenha atividades na drea da odontologia, responsabilizando-se pela
realizagdo de exames, pericias, atendimento odontoldgico aos servidores, vereadores, assessores e seus
dependentes, através do diagnostico e ac 0 dos tr reali; , bem como desenvolve e
participa de programas cuja agdo vise a promogao da saude bucal.
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EXPEDIENTE DA DIRETORA LEGISLATIVA

CAMARA MUNICIPAL DE SALVADOR
el O dezedenovemtro de 2017 PROPOSICOES TRAMITADAS NAS COMISSOES
PARECERES DAS COMISSOES PERMANENTES
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ANEXO |1l - DECLARACAO DE HIPOSSUFICIENCIA FINANCEIRA

DECLARACAO .
CONCURSO: Camara Municipal de Salvador
NOME: [nome completo do(a) candidato(a)]
CPF: [nimero do CPF do(a) candidato(a)] ,,’(
Eu, supra identificado(a), declaro, para fins de isengdo de de taxa de i i no publico g
=

para a Camara Municipal de Salvador, regido pelo Edital n? 01/2017, ser membro de familia de baixa renda,
nos termos do Decreto Legislativo da Camara Municipal de Salvador n2 970, de 28 de agosto de 2017, e que,
em fungdo de minha condigéo financeira, ndo posso pagar a taxa de inscrigdo.

Declaro, saber que, de acordo com o inciso Il do art. 22 do Decreto Legislativo n® 970/2017, familia de baixa renda . )
é aquela com renda familiar mensal per capita de até meio saldrio minimo; ou a que possua renda familiar mensal COMISSAO DE FINANGAS, ORGAMENTO E FISCALIZAGAO
de até trés saldrios minimos. PARECER AO PROJETO DE LEI N° 45212017

Declaro, também, ter conhecimento de que a renda familiar mensal é a soma dos rendimentos brutos auferidos
por todos os membros da familia, ndo sendo incluidos no célculo aqueles percebidos dos programas descritos no
inciso VI do art. 42 do Decreto n® 6.135, de 2007.

Declaro saber que renda familiar per capita é obtida pela razdo entre a renda familiar mensal e o total de
individuos na familia.

Declaro, por fim, que, em funcio de minha condicéo financeira, néo posso pagar a taxa de inscricdo do concurso
publico e estou ciente das penalidades por emitir falsa, previstas no art. 42, § 22, do Decreto

Autor — Poder Executivo Municipal

Ementa — “Institui o Plano Plurianual para o quadriénio 2018 & 2021, e da outras providéncias. "

PARECER
Legislativo n? 970/2017.
PPA. Estabelecimento dos objetivos e
. . metas da Gestdo Municipal referentes
Por ser verdade, firmo o presente para que surtam seus efeitos legais. as despesas de capital epexecuga'o de
[CIDADE], [DIA] DE [MES] DE [ANO] programas de natureza continuada.

Quadriénio 2018/2021. Projeto do
Executivo em pleno atendimento aos
requisitos legais. Apresentagdo de
emendas & Comissdo de Finangss.
Tempestividade. Rejeitadas as que néo
observaram os requisitos de

[Nome/assi a do(a) candi 1

) a
municipal, ou ndo encontram amparo
na proporcionalidade, razoabilidade ou
contrariam o principio da eficiéncia
administrativa.

OBS.: Preencher os dados [DESTACADOS] acima. 1- CONSIDERACOES INICIAIS

Submete-se & andlise e apreciagéo desta Comissdo de Finangas, Orcamento e Fiscalizagdo, o
Projeto de Lei n° 452/2017, seguido da Mensagem n° 16/2017, de iniciativa do Poder Executivo
Municipal, que institui o Plano Plurianual para o quadriénio 2018 & 2021, e da outras providéncias,
visando estabelecer as diretrizes, objetivos e metas da Administragdo Piblica Municipal para as
despesas de capital e outras delas decorrentes, bem como para as despesas relativas aos programas
de duraggo continuada, em consonancia com as disposigdes do pargrafo 1° do artigo 161 da Lei
Orgénica do Municipio, em simetria com as normas pertinentes da Constituigio Federal de 1988.

\*FGV PROJETOS CAMARA MUNIGIPAL DE SALVADOR 2017 | CONGURSO PUBLICO ‘ ‘ s “0 inciso II!, alinea La", do artigo 68 do Regimento Vnterno~ desta Casa Legislativa, estabelece que
Compete & Comisséo de Finangas, Orgamento e Fiscalizagéo emitir parecer sobre Projeto de Lei que
institui Plano Plurianual — PPA no ambito da Administragdo Publica Municipal.

EXPEDIENTE DA DIRETORA LEGISLATIVA

COMISSOES PERMANENTES '

O Plano Plurianual - PPA é um instrumento utilizado pela administragéo publica, que situa de forma
regionalizada, as diretrizes (que s&o as linhas gerais que desenham o Plano), os objetivos (que s30

COITI un icagé'lo Interna Circu Iar expressos em cada programa do PPA) e as metas (parcelas de resultados) que se pretende
alcangar no periodo de vigéncia do Plano, a cada programa. Tudo isto, objetivando orientar a
administragdo, na aplicagéo dos recursos publicos de forma ordenada, funcionando como forma de
subsidio para a elaboragZo da Lei de Diretrizes O ias — LDO e Lei O ia Anual —
LOA do exercicio de 2018 e subsequentes.

N° 001/2017
o n : N = B Em observancia ao principio da i fi que o Plano i - PPA t
. acao. DATA:27/11/2017

DE: Comlssaz de Fmangas’ Orgamento ¢ Fiscaliz < ‘ previsto e disciplinado no Art. 165, §1°, da Constituigdo da Republica, assim como no Art. 161, 1 e

PARA: Vereadores (as) 3o d d 3 LOA §1°, da Lei Organica Municipal de Salvador, sendo sua propositura de iniciativa do Poder

ASSUNTO: Prazo para recepgdo de emendas a Executivo,

Senhores (as) Vereadores (as), Ao analisar os dispositivos legais acima iados, constata-se que a instituigio do Plano
Plurianual se deu em carater de norma 0 que se faz io constar no seu

contetdo no momento de sua elaboragéo, elementos efou dados objetivos para viabilizar futura
avaliagéo dos recursos aplicados, bem como que permitam seja aferido o resultado dos programas
. e o alcance das respectivas metas estabelecidas.

Em virtude da previsédo de votagao do Projeto que institui o Plano Plurianual para

o quadriénio 2018 a 2021 na sessd@o plenaria da proxima quarta-feira (29), No projeto ora sob andlise, nota-se que o Poder Executivo Municipal encontra-se incumbido em
continuar alavancando a capital baiana em direg&o a um futuro cada vez mais consolidado a todos

. x . -
informamos que o prazo para recepcdao de emendas ao Projeto de Lei n 0s soteropolitanos, a partir do modslo de gestéo fiscal responsével implantado nas finanas

486/2017, Mensagem n° 20/2017, de autoria do Executivo Municipal, que dispde municipais desde o quadriénio de 2014-2017, atrelado ao seu caréter continuado de aplicagéo e

L. L. . . . desenvolvimento, propiciado ainda com a atragdo de uma série de investimentos no ambito da

sobre a Lei Orgamentaria Anual (LOA) para o exercicio 2018 foi estendido até g By —— SV S gy p——

as 17h do dia 30 de novembro de 2017. =J : urbano e ico, qualidade de vida, d imento  humano,
social, i ituci e engaj do cidadéo, sustentabil

e controle das contas publicas.

Néo obstante as metas e objetivos estabelecidos para as areas acima referenciadas, registre-se
ainda que o PPA 2018-2021 apresenta-se com o propésito de impulsionar o desenvolvimento da
Atenciosament e, Cidade de Salvador, atraindo investimentos, gerando emprego e renda, desconcentrando
i , adotando técnicas de gestéo e tecnologia e, sobretudo, contando
com as contas publicas saneadas, a partir da adogéo da responsabilidade fiscal como principio
basilar da gest&o.

Ademais, assevera-se que as metas, e agdes foram e de
TIAGO CORREIA forma clara e objetiva, as priori e adotados pela Gestéo, tudo
Presidente da Comissdo de Finan cas conforme seré explicado adiante e se verifica pelas tabelas anexas ao projeto de Lei.
)

Orcamento e Fiscalizagdo (CFOF)
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2 - DO PLANO PLURIANUAL

O processo de elaboragéo do Plano Plurianual - PPA necessita, previamente, da identificagéo clara
das do governo, e, tais , deverdo ser delineados os objetivos, a
forma de execugéo dos programas, e bem como as ivas metas a serem

Na proposi¢do em andlise, o Plano i para os i de 2018/2021 i como
pontos estratégicos a Gestéo e Finangas Publicas, Gestéo da Cidade, Desenvolvimento Urbano e
Econdmico, Desenvolvimento Social, dentre outros.

Tais pontos estratégicos apresentam-se na forma de agdes estruturadas em programas, com seus
i entre os objetivos do PPA 2018-2021,
as pnondades e metas fixadas nas leis de diretrizes orc;amemanas e as programagbes

que ity 0 elemento de

nos anuais, tes aos

Ou seja, os referidos pontos apresentam-se como bases para que o PPA 2018-2021 mobilize um
montante da ordem de R$ 33,990 bilhdes, dos quais R$ 30,255 bilhdes sdo recursos
orgamentérios, enquanto R$ 3,735 bilhdes sdo extraorgamentérios. Dessa soma, o total de
recursos considerados livres alcanca R$ 12,994 bilhdes. Na sequéncia, para saude e educagéo
estdo disponibilizados R$ 5886 bilhdes e R$ 4,961 bilhdes respectivamente de recursos
legalmente vinculados e/ou captados mediante convénios e operagdes de créditos.

O PPA 2018-2021 api
Executivo e um vinculado ao Legislativo — que abrigam um total de 17 programas e 277 agbes

em oito eixos estratégicos — sete do

(projetos e ativi i A sua envolveu imp avangos

© processualis, e foi subsidiada por documentos e planos elaborados ao longo dos diltimos quatro
anos. A metodologia contemplou a redugdo do numero de programas, tomando-se como foco
problemas complexos que serdo enfrentados a partir da ago multissetorial dos orgéos da
Prefeitura. Essa nova perspectiva possibilitara uma atuag&o mais articulada, |ntsgreda e slnérglcs

0 que a l dos ouo i de
na fase de dos . Os eixos
s&o transversais e podem combinar agdes nas areas social, econdmica e de gestéo.

assim como os programas de governo

No que tange ao D imento Urbano e

atrair i , gerar i omi para toda a lagéo e a
infraestrutura urbana da capital. A estratégia, inscrita no PPA 2018-2021, parte da constatagéo de
que o Produto Interno Bruto de Salvador ¢ insuficiente para oferecer condigdes adequadas de vida

para assegurar a competitividade

esse avango impde a necessidade de

para todos e que i i em séo
da capital baiana.

Jé o Programa Salvador ~ Capital do Turismo, Cultura e Lazer possui a importancia estratégica por
transitar em duas dimensées distintas e essenciais para Salvador: por um lado, abriga o turismo,
atividade por parcela si do Produto Interno Bruto (PIB) da capital
© geradora de milhares de oportunidades de emprego e renda para os soteropolitanos; por outro
fado, o programa abriga a cultura e suas tradigdes, que definem a identidade da capital através de
suas mltiplas manifestagées.

Na dif do Eixo D Urbano e , uma das agdes proeminentes &
aprimorar e intensificar as agbes promocionais para atrair visitantes, o que se traduzira no aumento
do fluxo turistico. A il e de de ir turistica contara,

também, com ateng&o especial durante a vigéncia do PPA, assim como a realizagéo de obras de
sinalizag&o para o setor.

O Programa Habitagéo e Inclusdo Social abriga-se também no Eixo Estratégico Desenvolvimento
Urbano e Econémico do PPA 2018-2021, sendo proeminente, dentre suas vertentes, a promog&o
de melhorias no ambiente urbano, o que inclui a questdo crucial da habitagdo, sobretudo em
regides carentes da capital.

O programa propde-se a prover solugdes para as aflitivas caréncias habitacionais em Salvador, a
partir de um conjunto de agdes articuladas que envolvem a construgdo de novas habitagdes, a

larizag&o fundiéria, a cdo de melhorias i € a ocupagéo do Centro Histérico
como espago atrativo para a moradia.

A Prefeitura de Salvador no tem poupado esforgos, desde o inicio desta gestdo, em 2013, para
melhorar os indicadores relacionados 2 elevagéo da expectativa de vida e & redugdo das taxas de
mortalidade infantil @ materna, em relevo dentre as prioridades estratégicas que norteiam o PPA
2018-2021.

Os a partir da i do PPA 2018-2021 apontam, assim, para a
redugdo no nimero de doengas e agravos a salde, contribuindo para uma populagéo mais
saudével e com maior qualidade de vida. Os resultados esperados incidirdo em indicadores criticos
como a redug&o da mortalidade infantil e materna, o aumento da cobertura na atencéo a salde e a

elevagdo no nimero de de satde a di icdo da
Outrossim, a e de politicas i i i para a qualidads
de vida da , fu o Eixo Qualidade de Vida do PPA 2018-2021 - e

se materializam, em parte, por meio do programa tematico Prevengdo e Bem-Estar. Concebido
com a finalidade de expandir a atengéo primaria & sade, este programa focaliza a prevengéo de
surtos e endemias previsiveis ou j& existentes, e também garantir atengdo integral as gestantes,
lactantes e & primeira infancia, visando reduzir as mortalidades materna e infantil.

Além disso, o eixo Qualidade de Vida, o programa Satde ao Alcance de Todos recepcionara uma
gama de recursos orgamentérios, com destaque para a conclusdo das obras do Hospital Municipal
€ a construgdo e implantagéo de diversas novas unidades do Programa de Salde da Familia,
ampliando o atendimento na ateng&o basica, importante objetivo desta gestéo.

Importa ressaltar que, do total de programas definidos para o Plano, 15 estao vinculados ao Poder
Executivo e dois ao Poder Legislativo. Entre os programas que abrigam as agdes do Executivo,
apenas um ampara a da méquina

propostas de intervengdes finalisticas da gestéo municipal.

enquanto os demais reproduzem as

No que se refere aos recursos destinados aos programas, a educagdo vai contar com R$ 800
milhdes, através do programa Combinado — Acesso e Qualidade na Educaggo, destacando-se
de 45 unidades de educagéo infantil e,

entre as i ¢oes a ou
também, o de 452 escolas

Outro programa que merece referéncia especial é o Salvador — Capital do Turismo, Cultura e
Lazer, que contaré com o aporte de recursos ici dos eixos De i Urbano e
Econbmico e Desenvolvimento humano. Entre as agdes estdo o desenvolvimento de atividades
culturais e a realizagdo do calendério anual de festas e eventos, o que inclui o Camaval de
Salvador. Em relagdo as atividades esportivas e de lazer, o programa Espoﬂs Inclusdo e
Cidadania contard com aporte de recursos para a de 3
promogéo de atividades e o fomento ao esporte nas comunidades.

No que se refere & promogéo social, o programa Salvador Cidada — Acolhedora, Justa e Igualitéria
vai contar com aplicagéo de recursos para desenvolver agdes como a ampliagdo do acesso a
social e agdes para manutengdo de
beneficios sociais, de abrigos e apoio a populagéo de rua, combate ao racismo, defesa dos direitos
da mulher, dentre outros.

servicos pela em estado de

No processo de construgéo do PPA 2018-2021, pdde-se constatar a imprescindivel colaboragdo da

na di e de propostas, através do programa Ouvindo Nosso Bairro,
uma iniciativa de escuta social que, iniciada na nossa primeira gestdo, coletou milhares de
propostas que ja se traduziram em mais de 1,3 mil obras realizadas em todas as regides da capital,
sobretudo nas comunidades mais carentes.

Ou seja, nota-se que no decorrer do quadriénio 2018-2021, o didlogo, o engajamento do cidad&o e
o esforgo coletivo para a busca de solugdes para os problemas da Capital serdo ainda mais
fortalecidos pela Administragéo Publica.

Outro pilar identificado no processo de construg&o do Plano Plurianual foi a regionalizagdo adotada
para a sua implementagdo. O modelo das Prefeituras-Bairro logrou refletir a identidade do
soteropolitano com a regi&o onde reside, jé que foi fruto de um minucioso levantamento, e constitui-
se, ademais, em um i de i de servigos e de
agdes que se firmou como uma das marcas embleméticas do primeiro quadriénio desta gestdo.

Ressalte-se ainda que a concepgéo do PPA 2018-2021 foi, em parte, inspirada pelo Programa
Salvador 360, o qual se apresentou com o propdsito de criar condiges para que a capital permita-
se & dar um salto qualitativo em diregéo ao seu futuro, tornando-se uma cidade mais competitiva,
economicamente mais dindmica, mais eficiente, eficaz e efetiva na prestacao de servigos publicos,
menos burocrética e mais capaz de explorar os seus muiltiplos potenciais.

Ou seja, 0 Salvador 360 seré viabilizado por oito eixos estratégicos que totalizam a axecut;ao de
360 agdes, envolvendo o setor publico e privado, com a i & de
dinamizar a economia de Salvador. Mais que um plano de governo, a iniciativa constitui-se,
simultaneamente, em um plano de agdo e em uma vigorosa estratégia de articulagdo que
congregara o setor publico e privado para alavancar as atividades produtivas na Capital.

Tiveram destaques ainda no Salvador 360, ir i em i i de pessoal e

i de , 0 que inclui a
A expectativa é que, com a efetivagéo do Programa, a capital se aproxime do ideal almejado por
todos, com mais equilibrio social e espacial, mais oportunidades, maior insergéo produtiva e maior
competitividade.

€ o incentivo a novos investimentos.

Assim, o PPA 2018-2021 espelha a expectativa de Salvador de impulsionar seu desenvolvimento,
atraindo investimentos, gerando emprego e renda, desconcentrando atividades produtivas,
adotando modernas técnicas de gestdo e tecnologia e, sobretudo, contando com as contas
pblicas saneadas, a partir da adog&o da responsabilidade fiscal como principio basilar da gestéo.

DAS PROPOSTAS DE EMENDA

No que se refere aos aspectos formais e materiais do Projeto de Lei em questdo, que trata da
instituigéo do Plano Plurianual para o quadriénio de 2018-2021, restou observada a necessidade de
se realizar a propositura de emendas para fins de adequagdo do texto legal, conforme passaremos a
apresentar.
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Aberto o prazo, foram apresentadas a esta Comissdo o total de 96 (noventa e seis) Emendas.
Lamentavelmente, muitas delas ndo puderam ser aproveitadas, em virtude de ndo se adequarem as
exigéncias da Carta Constitucional, da Lei Orgénica do Municipio, do Regimento Interno desta Casa
Legislativa, dentre outros diplomas, tudo consoante sera a seguir demonstrado.

Com efeito, relembre-se, conforme pontuado acima, que a presente norma é eminentemente
, devendo discriminar os progr de duragéo tinuada e as
metas e objetivos da aplicagio dos recursos municipais, assim como a forma de avaliagdo.

Portanto, as propostas com a finalidade de introduzir alteragdes no conteddo dos programas, seja no
tocante as metas, produtos, receita disponibilizada, dentre outros, ou que almejem a criagéo de novos
programas, deverdo apontar todas informag8es necessérias para a execug@o deles, bem como
elementos os concretos para permitir a respectiva avaliago acerca do seu cumprimento,
circunstancia que acaba figurando como verdadeira condigdo de admissibilidade das propostas.

3.1— DA ANALISE DAS EMENDAS

Apbs andlise do Projeto de Lei, as iz durante Audiéncia Publica
e diversas conversas com Gestores Municipais das respectivas Pastas afins, bem como debates

incessantes com membros da Casa Civil deste municipio, este relator apresentou 09 emendas ao PL

N 452/2017 no intuito de icoa-lo e adequa-lo as normas i vigentes e também
aprimorar a sua compreensao. Sao elas as emendas n° 01 ao n° 09.

Analisando as demais emendas propostas, fizemos as consideragdes a seguir.

Em relag&o as emendas:

N° 10 - Construgéo da Casa do Samba

N° 11- Construgéo da Casa da Capoeira

N° 12 - Construgéo do CEPA

N° 13 - Novo Tragado da Av. Dorival Caymmi

Opinamos pela rejeigdo, pois o programa de trabalho apresentado no Plano Plurianual estd
parametrizado com o valor estimado da receita para o quadriénio, ndo permitindo que se acresca
agbes sem que haja indicagGes de substituigdo ou redugao de metas.

Adicionalmente, a emenda referente ao Novo Tragado da Av. Dorival Caymmi utiliza-se de um nivel
de regionalizagZo (bairro) que n&o é compativel com a dimenséo espacial utilizada na Projeto de Lei
do PPA 2018-2021 (Prefeitura-Bairro). Contudo, O projeto de lei do PPA 2018-2021 contempla,
através do Programa Mobili Urbana Segura e , a agdo de
Infraestrutura Vidria, que prevé a implantagdo de 6 quildmetros de vias na Prefeitura-Bairo itapud /
Ipitanga.

Em relag@o as emendas:
N° 14- Agdes para Sadde da Populagio Negra (Anemia Falciforme)
N° 15- Promogao de Agdes para a Salde da Populagio Negra - HTLV I e Il

Apos contato com a equipe da Secretaria de Sadde, opinamos pela rejeigao, pois foi esclarecido que
estas iniciativas estdo contempladas no Projeto de Lei do PPA 2018-2021 através do Programa

do i icil na agio das Agbes Bésicas de Salde,
constando na emenda n° 01, e através do Programa Saude Prevengdo e Bem Estar na acdo
Promogéo de Controle das DST/AIDS, respectivamente.

Em relag3o a emenda:
N° 16- Financiamento de Politicas de Igualdade Etnico-Raciais

Opinamos pela rejeigéo, uma vez que esta iniciativa est4 contemplada no Projeto de Lei do PPA
2018-2021 através do Programa Salvador Cidada - Acolhedora, Justa e Igualitaria na agdo
Desenvolvimento de Agbes de combate ao Racismo, & Discriminagéo e a Promogéo da Igualdade
Racial.

Em relag&o a emenda:
N° 17- Fomento &s Bibliotecas Comunitarias

Opinamos pela rejeigéo, uma vez que esta iniciativa estd contemplada no Projeto de Lei do PPA
2018-2021 através do Programa Saivador - Capital do Turismo, Cultura e Lazer na agio
Desenvolvimento de Atividades de Fomento & Leitura, que prevé a realizago de oficinas de formagao
de agentes de leitura, palestras e semindrios educativos, encontros com escritores, concursos de
poesia, etc, tanto nas bibliotecas comunitérias, nas escolas publicas municipais e na Biblioteca
Publica Reitor Edgard Santos.

Além disso, anualmente a FGM lanca editais / chamamentos publicos para fomento de projetos
culturais na érea de literatura, em que as bibliotecas comunitarias podem participar e receber
recursos financeiros para desenvolvimento de projetos.

Em relago a emenda n° 18 que trata das seguintes agdes:
Implantag&o do Hospital Publico Veterinario
o F i de é Médica inéria Gratuita Feita por Clinicas Credenciadas em

Todos os Bairros

Ampliagdo dos Convénios para Castragdo em Clinicas Credenciadas em Todos os Bairros
Implantagéo da Central de Adog&o

Entrega de Ambulancia de Primeiros Socorres e Suporte para Atendimento a Animais

Implantag&o da Farméacia Popular para Medicamentos de Uso Veterinario
. de C: de Guarda avel de Animais

* Promover Programas de Assisténcia aos Protetores de Animais

Opinamos pela rejeicdo, considerando que, em que pese a prioridade que o governo municipal vem
dispensando aos cuidados e a assisténcia aos animais, particularmente aqueles em situagdo de
vuinerabilidade e risco, os avangos s&o progressivos e o Projeto de Lei do PPA 2018-2021 ja espeiha
através do Programa Saide Prevengdo e Bem-Estar na acdo Agdes de Controle de
Antropozoonoses os avangos possiveis de serem implementados. Estes incluem as campanhas de

de animais, a de é

com clinicas veterinarias, operagéo do castramével,
arealizagéo de campanhas educativas de estimulo  guarda responsavel e formalizagéo de parcerias
com ONGs protetoras dos animais para disponibilizagdo de servigos como a kombicho, para
transporte de animais.

Em relaggo as seguintes agdes relacionadas nas emendas n° 21 e 22:
s Campanha de Conscientizagio para Prevengio e a Divulgagéo dos Locais de Acesso as
Politicas de Sadde para Criangas e Adolescentes
* Desenvolvimento da Educagao de Jovens e Adultos

O nosso parecer também é pela rejeigao, pois estas iniciativas estao contempladas no Projeto de Lei
do PPA 2018-2021 através do Programa Saide ao Alcance de Todos na acéo Informagéo e
Comunicaggo Social em Salide e através do Programa i do i na

agao Desenvolvimento da Educagéo de Jovens e Adultos, ja sendo contemplado na emenda n° 01,
respectivamente.

Em relago as agGes relacionadas nas emendas n® 19,20, 21e22:

Amplia meta fisica da agéo "Construgéo e Implementagzo de Novas Unidades de Saude da

Familia" em 13 unidades

* Amplia meta fisica da agdo "Implantagéo e ImplementacZo da Rede de AtengZo Psicossocial -
CAPS, Unidades de Acolhimento e Satide na Rua" em 100%

* Amplia meta fisica da agdo "Ampliagdo do Acesso da Populag&o em Situagéo de

Vulnerabilidade Social" em 200 mil atendimentos

Amplia meta fisica da agéo "AcGes Integradas de Desenvolvimento da Primeira Infancia" em

800 unidades

Amplia meta fisica da agéo "Capacitagéo dos Profissionais na Area de Politicas Assistenciais

de Criangas, Adolescentes e Jovens" em 120 unidades

* Ampliagéo do Programa de Atengéo Integral aos Portadores de Anemia Falciforme

¢ Ampliagéo da Politica de Saude Integral da Populagdo Negra

* Amplia meta fisica da agéo "C: eR de Centros ipais de
Infantil" em 15 unidades

. de Criangas as de Doengas Crénicas

O nosso parecer também é pela rejeigéo, haja vista que as metas propostas no PPA 2018-2021 estéo
parametrizadas com os recursos estimados para o periodo. O acréscimo solicitado ndo constitui Gbice
no atendimento quando da elaboragéo das revisGes de receita nas Leis Orcamentérias do periodo do
PPA, caso apresentem espago orgamentario.

Em relagdo a emenda n° 23 que trata das seguintes agdes:
= Desenvolvimento de Projeto de Incentivo & Leitura Junto &s Bibliotecas Comunitérias
* Implementagdo do Plano Municipal do Livro, da Leitura e da Biblioteca

O nosso parecer ¢ pela rejeigéo, pois o programa de trabaiho apresentado no Piano Plurianual esta
parametrizado com o valor estimado da receita para o quadriénio, ndo permitindo que se acresga
agdes sem que haja indicagdes de substituicdo ou redugéo de metas.

Adicionalmente, a proposta de implementagdo do PMLLB (Plano Municipal do Livro, da Leitura e

j4 esta através do Programa Salvador - Capital do Turismo, Cultura e Lazer
nas agdes Desenvolvimento de Atividades de Fomento & Leitura e Implantagdo e Requalificagdo de
iblic onde séo i diversas ativi de fomento a leitura e criagdo de
publicas icipais. A institucionalizagio do PMLLB em projeto de lei encontra-se
em di ida pela ¢80 Gregorio de Mattos, Secretarias Municipais de

e Rede de Bibli C itérias e Civil.

Em relag&o as emendas:

N° 24- Implantag&o da Politica Municipal de Abrigamento para Populagio LGBT

N° 25- C e Ci i de Equipe idisciplinar dos Centros de LGBT, com
Politica de Formag&o Continuada

N° 26- Implantag&o das Casa de Passagem de Apoio a Salide LGBT

O nosso parecer é pela rejeigéo, pois o programa de trabalho apresentado no Plano Plurianual esté
parametrizado com o valor estimado da receita para o quadriénio, ndo permitindo que se acresga
acdes sem que haja indicagbes de substituicio ou redugéo de metas.

Contudo, estas iniciativas estdo contempladas no Projeto de Lei do PPA 2018-2021 através do

Programa Saivador Cidada - Justa e itaria na agdo iz de Agdes para
Promogéo da Cidadania LGBT, que esta em consonancia com o Plano Municipal de Politicas e
Promogé&o da Cidadania LGBT, atual em fase de i para & Camara

Municipal. No Plano estéo previstas 16 intervengdes voltadas a esses pleitos, tais como: habitagéo,
justica social, lazer, cultura e geragao de emprego e renda.

Em relagéo as emendas:

N° 27- ImplantagZo de Agdes para o Enfrentamento da Intolerancia Religiosa Contra as Religides de
Matrizes Africanas

Ne 28- Implantago da Politica Municipal de ao Racismo




Terca-feira,
28 de Novembro de 2017

Ano XXVI

N°5.121

N° 29- Cursos de Educag&o Profissional para Populagéo de Terreiros
N° 30- Implantag&o de AgBes de Prevengao ao idio da Ji de Negra e F
Vulneréveis

Opinamos pela rejeigdo, haja vista que o programa de trabaiho apresentado no Plano Plurianual estd

parametrizado com o valor estimado da receita para o quadriénio, ndo permitindo que se acresga

acdes sem que haja indicagGes de substituigdo ou redugéo de metas.

Contudo, estas iniciativas estdo contempladas no Projeto de Lei do PPA 2018-2021 através do

Programa Salvador Cidada - Justa e itaria na agéo De i de AgBes

de combate ao Racismo, & Di ea ogdo da I dade Racial, como

inerentes & operagéo do Observatério Permanente Racial e do Programa de Combate ao Racismo

Institucional (PCRI).

Adicionalmente, a emenda referente a Cursos de Educagéo Profissional para PopulagZo de Terreiros

estéa contemplada através do Programa Salvador Cidada - Acolhedora, Justa e Igualitaria na agéo
de Agbes de Qualif para o¢éo da Equidade Racial para Populagéo.

Quanto a i de agdes de ao idio da j tude negra e
vulneréveis, vale ressaltar que o Projeto de Lei do PPA 2018-2021 alcanga esta temética através das
intervengdes sob responsabilidade da Fundagéo Cidade Mae, as agdes Ce
Profissional de Jovens Aprendizes e Familiares da FCM , Manutengéo dos Centros de Convivéncia
FCM (Protegéo Bésica) de i a Criangas, e Jovens e Manutengdo do
Programa Familia Acolhedora. Tais agdes tém impacto direto sobre essa questdo pois preveem o

i i e it do equilibrio psicolégico dos jovens em situagéo de
vulnerabilidade, sendo que 90% do publico atendido fazem parte da populagéo negra.

Em relagdo as emendas:

N° 31- lizagéo e C: itagdo das Equipes
CRAS

N° 32- AgSes de Enfrentamento ao Assédio Moral Contra as Mulheres Servidoras e Gestoras nos
Servigos Publicos Municipais

dos Servigos dos CREAS e

O nosso parecer ¢ pela rejeigéo, pois o programa de trabalho apresentado no Plano Plurianual esté
parametrizado com o valor estimado da receita para o quadriénio, ndo permitindo que se acresga
agdes sem que haja indicagdes de substituigdo ou redugéo de metas.

Contudo, estas iniciativas estéo contempladas no Projeto de Lei do PPA 2018-2021 através do

Programa Salvador Cidada - Justa e itaria nas agdes C: it dos
Profissionais do Sistema Unico de ia Social € i de C: de

& Violéncia Contra as Mulheres, ite. C que os i

atuam em todo o municipio a i adotada & inte gional.

Em relag&o as emendas:

N° 33- ImplantagZo do Programa de Atengéo Integral aos Portadores de Anemia Falciforme
N° 34- AgSes de Combate & Violéncia Obstétrica

Ne° 35- Implantag&o do Plano Municipal de Parto Humanizado

N° 41- Amplia meta fisica da aggo "Ampliagéo do Atendimento a Mulher Vitima de Violéncia -
Mulheres no CRAM" de 1.600 para 16.000

O nosso parecer é pela rejeigéo, pois o programa de trabalho apresentado no Plano Plurianual esta
parametrizado com o valor estimado da receita para o quadriénio, ndo permitindo que se acresga
agdes sem que haja indicagSes de substituicéo ou redugdo de metas.

Em relagéo a emenda:
N° 42- ImplantagZo de Assessoria Técnica em Habitagao nas Prefeituras Bairros

Opinamos pela rejeigdo que o pleito é
organizacional e n&o com um Plano de Investimento Plurianual

com uma proposta de estrutura

Em relagéo a emenda:
N° 43- Implantag&o do Plano Municipal de Requalificag&o Total da Orla

O nosso parecer ¢ pela rejeigao, pois o programa de trabalho apresentado no Plano Plurianual esta
parametrizado com o valor eslimado da receita para o quadriénio, ndo permitindo que se acresca
agbes sem que haja indicagbes de substituigéo ou redugio de metas.

Contudo, esta iniciativa esta contemplada no Projeto de Lei do PPA 2018-2021 através do Programa
Espago Urbano e nas agbes de Projetos L icos da Orla
e de Areas Estratégicas de Salvador e Obras de Requalificag&o da Orla Maritima.

Em relago as emendas:

N° 44- Implantag&o da Universidade Aberta da Terceira Idade

Ne 45- %0 de Instituicso de Longa éncia para Idoso
N° 46- Requalificag&o do Abrigo D. Pedro Il

Opinamos pela rejeigdo, pois o programa de trabalho apresentado no Plano Plurianual estd
parametrizado com o valor estimado da receita para o quadriénio, ndo permitindo que se acresga
agdes sem que haja indicagdes de substituigio ou redugdo de metas.

Contudo, estas iniciativas estdo contempladas no Projeto de Lei do PPA 2018-2021 através do
Programa Salvador Cidada - Justa e nas agbes e Amplic

da Casa da ia e pliagdo de Espago de C em Pragas Publicas e
Reforma de Equipamentos Socioassisténciais.

Adicionalmente, a SEMPS tem ofertado o servigo de abrigamento através de parcerias com OSCs
como o Abrigo S&o Francisco de Assis, a Casa de Repouso Santa Clara e a OSID - Associagéo
Obras Sociais Irmé Dulce.

Em relagé&o a emenda:
Ne 47- Implantago do Programa Capoeira nas Escolas

O nosso parecer é pela rejeigéo, pois o programa de trabalho apresentado no Plano Plurianual esta
parametrizado com o valor estimado da receita para o guadriénio, ndo permitindo que se acresga
agdes sem que haja indicagdes de substituigdo ou redugéo de metas.

Opinamos pela rejeigéo, haja vista que o programa de trabalho apresentado no Plano Plurianual esta
parametrizado com o valor estimado da receita para o quadriénio, ndo permitindo que se acresga
acbes sem que haja indicagdes de substituigdo ou redugdo de metas.

Contudo, estas iniciativas estéo contempladas Projeto de Lei do PPA 2018-2021 através do Programa

Combinado - Acesso e Qualidade na na agéo D i de Politica de
Educagéo Integral nas Unidades de Ensino, que prevé a izagdo de ativi no
Contudo, estas iniciativas estdo contempladas no Projeto de Lei do PPA 2018-2021 através do escolar.

Programa i do

na agéo Promogéo das AcGes Bésicas de Saude,
constando na emenda n® 01, e do Programa Saude - Prevengio e Bem-Estar na agio
Reorganizagdo da Rede Bésica de Satde para a Ateng&o Materno e Infantil, respectivamente.

Em relag&o as emendas:

N° 48- Amplia meta fisica da ag&o "Modernizagéo da Rede de lluminagéo Publica” em 26 unidades a
ser distribuidas no bairro de Pau da Lima

N° 49- Amplia meta fisica da ag&o “Estabilizagéo de Encostas" em 1 unidade a ser distribuida no
bairro de Retiro / San Martin

Em relagso a emenda:
N° 36- Implementag&o de Coleta Seletiva por AssociagGes e Cooperativas de Catadores de Materiais

Reciclaveis N° 50- Amplia meta fisica da agéo "Construgéo de Encostas” em 1 unidade a ser distribuida no bairro
de Retiro / San Martin

O nosso parecer é pela rejeigao, pois o programa de trabalho apresentado no Plano Plurianual esta N° 51- Amplia meta fisica da agéo ital; e i de i livos e de

parametrizado com o valor estimado da receita para o quadriénio, néo permitindo que se acresga Lazer" em 2 unidades a ser distribuidas no bairro do Uruguai

agbes sem que haja indicagbes de substituicgo ou redugao de metas. Ne 52- Amplia meta fisica da agéo i e i de i ede

Lazer" em 1 unidade a ser distribuida no bairro de Aguas Claras / Cajazeiras

N° 53- Amplia meta fisica da ag&o "Modernizag&o da Rede de lluminago Piblica” em 16 unidades a
ser distribuidas na Av. Valéria/Valéria

N° 54- Amplia meta fisica da agéo "ModernizagZo da Rede de lluminagdo Publica” em 30 unidades a
ser distribuidas em Periperi / Sublrbio

N° 55- Amplia meta fisica da agéo "Modernizagdo da Rede de lluminag&o Publica” em 19 unidades a
ser distribuidas em S&o Marcos / Pau da Lima

N° 56- Amplia meta fisica da ag&o “Pavimentacéo de Vias” em 3 km a ser distribuidos no bairro de

Contudo, esta iniciativa est4 contemplada no Projeto de Lei do PPA 2018-2021 através do Programa
Cidade e il na agéo Ampliagéo do Sistema de Coleta Seletiva.

Em relag&o as emendas:
N° 37- Implementag&o de Politica Municipal de Economia Solidaria
N° 38- Criag&o de Pontos de Comercializagéo de Produtos da Economia Solidéria

Opinamos pela rejeigdo, pois o programa de trabalho apresentado no Plano Plurianual esta

parametrizado com o valor estimado da receita para o quadriénio, ndo permitindo que se acresca Valéria
agbes sem que haja indicagdes de substituigdo ou redugdo de metas. N° 57- Amplia meta fisica da agéo “Pavimentag&o de Vias” em 2 km a ser distribuidos em S&o Marcos
Contudo, estas iniciativas estdo contempladas no Projeto de Lei do PPA 2018-2021 através do /Pau da Lima
Programa Estimulos aos Negécios Emprego e Renda na agso Implementagbes de Agdes de N° 58- Amplia meta fisica da ag&o “Limpeza de Canais” em 3km a ser distribuidos em Tancredo
Fortalecimento da Economia da base da Piramide. Neves / Cabula
Em relagdo as emendas: N° 59- Amplia meta fisica da ag&o "l de ias" em 150 m a ser distribuidos no
N° 39- da Casa do T IAPI / Liberdade
N° 40- Altera a agéo "Promogdo de Curso Preparatério para Estudantes da Rede Publica Inscritos no :“fgﬁ“:: LR ZIC Yk CJ ias" em 250 m  ser distrlbuidos no
o as

Bolsa Familia" para "Estudantes Inscritos no Cadastro Unico" e Ampliagéo da meta de 1.600 para
5.000
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N° 61- Amplia meta fisica da agéo “Pavimentagao de Vias” em 2 km a ser distribuidos em Boca da
Mata de Valéria / Valéria

Ne 62- Amplia meta fisica da ag&o “Pavimentag&o de Vias” em 2 km a ser distribuidos no Uruguai /
Cidade Baixa

Opinamos pela rejeicdo, pois o programa de frabalho apresentado no Plano Plurianual esta
parametrizado com o valor estimado da receita para o quadriénio, n&o permitindo que se acresga
acdes sem que haja indicagGes de substituigdo ou redugéo de metas.

Adicionalmente, as emendas nédo com a regi i adotada no
Projeto de Lei do PPA 2018-2021, que é Prefeitura Bairro, ndo Bairro.

Em relag&o as emendas:

N° 63- Sugere Alterar a Distril da Regionali da AgZo "Implantagio e %o dos
Servicos de Intermediagao de Mo de Obra"

N° 64- Sugere Alterar a Distribuigéo da Regionalizagdo da Agdo "Qualificagéo e Certificagdo da
Cadeia Produtiva”

N° 85- Sugere Alterar a Distribuigio da Regionalizagio da Agéo "Operacionalizagéo dos Postos de
Intermediagéo de Mao de Obra - SIMM"

O nosso parecer é pela rejeigdo. Vale ressaltar que a agdo Implantagdo e Implementagdo dos
Servigos de Intermediagdo de Méo de Obra ja teve sua meta alterada pela emenda n° 05.

A distribuicéo regionalizada no Projeto de Lei do PPA 2018-2021 mantém compatibilidade com o
levantamento das necessidades regionais. Contudo, ndo existe obice para promogdo de um
realinhamento caso haja necessidade durante o processo de execugao.

Em relagéo as emendas:

N° 66- ImplementagZo dos Instrumentos Legais do Plano Diretor de Desenvolvimento Urbano

N° 67- Implantago de Centro de Pesca

N° 8- Amplia meta fisica da ag&o "Viabilizagdo de Novas Unidades Habitacionais" em 4.000
unidades

Opinamos pela rejeigdo, pois o programa de trabalho apresentado no Plano Plurianual esté
parametrizado com o valor estimado da receita para o quadriénio, ndo permitindo que se acresga
acdes sem que haja indicagbes de substituigdo ou redugéo de metas.

Em relagéo as agbes citadas na emenda n° 69:
* Adigéo de R$ 200 milhdes no valor total do programa Satde — Prevengéo e Bem Estar
* Adigéo de R$ 100 milhGes no valor total do programa Esporte, Inclusdo e Cidadania
* Adigéo de R$ 400 milhdes no valor total do programa Salvador Cidada — Acolhedora, Justa e
Igualitaria
* Redugéo de R$ 400 milhGes no valor total do programa Gest&o Publica de Exceléncia

* Redugdo de R$ 300 milhGes no valor total do programa Mobilidade Urbana Integrada, Segura
e Acessivel

O nosso parecer ¢ pela rejeigao, haja vista que os valores atribuidos aos Programas espelham a
Proposta de trabatho, ou seja: o elenco de agdes com as suas respectivas metas fisicas. Para que
haja modificagéo dos recursos do programa, necessario se faz que dimensione o impacto nas agbes
© metas propostas.

Em relagéo a emenda:
N° 70- Implantag&o de Centro de Economia Solidaria no Municipio

Opinamos pela rejeigdo, pois o programa de trabalho apresentado no Plano Plurianual esta
parametrizado com o valor estimado da receita para o quadriénio, néo permitindo que se acresga
agdes sem que haja indicagdes de substituigdo ou redugéo de metas.

Contudo, esta iniciativa esta contemplada no Projeto de Lei do PPA 2018-2021 através do Programa
Estimulos aos Negécios Emprego e Renda na agéo de Agbes de F
da Economia da base da Piramide

Em relagéo a emenda:
N° 71- Plano Municipal de Apoio a Eventos Comunitarios

Opinamos também pela rejeig&o, pois o programa de trabalho apresentado no Plano Plurianual esta
parametrizado com o valor estimado da receita para o quadriénio, ndo permitindo que se acresga
agdes sem que haja indicages de substituigo ou redugéo de metas.

Contudo, estas iniciativas estdo contempladas no Projeto de Lei do PPA 2018-2021 através do
Programa Salvador - Capital do Turismo, Cultura e Lazer na ag&o Realizagdo do Calendério Anual
de Eventos e Festas Populares.

Em relag&o a emenda:

N° 72- Construg3o e Implantagéo de Mercado Municipal de Artesanato

Opinamos pela rejeigdo, pois o programa de trabalho apresentado no Plano Plurianual esta
parametrizado com o valor estimado da receita para o quadriénio, n&o permitindo que se acresga
agdes sem que haja indicagGes de substituicdo ou redugdo de metas.

Contudo, néo existe obice desta iniciativa ser contemplada no curso da execugdo dos proximos
Orgamentos, através do Programa Espago Urbano e na agéo C
e Reforma de Equipamentos Publicos Municipais.

Em relagdo as emendas:
N° 73- Promogéo das AgGes Basicas de Salde
N° 74- Fortalecimento do Controle Social do SUS

Opinamos também pela rejeigdo, pois o programa de trabalho apresentado no Plano Plurianual estd
parametrizado com o valor estimado da receita para o quadriénio, no permitindo que se acresga
agbes sem que haja indicages de substituigdo ou redugéo de metas.

Contudo, estas iniciativas estdo contempladas no Projeto de Lei PPA 2018-2021 através do Programa
do i ipal nas agdes Promogdo das Agbes Bésicas de Salde e
Fortalecimento do Controle Social do SUS, constando na emenda n° 01.

Em relagdo as emendas:

Ne 75- Reforma e Manutencéo da Rede de Atengéo Psicossocial - CAPS

N° 76- Implantago de Unidades de Acolhimento e Consultério de Rua

Ne 77- Capacitagéo Profissional para Pessoas em Vulnerabilidade e Risco Social
N° 78- Capacitagéo Profissional & Populagéo em Situagéo de Rua

Opinamos pela rejeigdo, pois o programa de trabalho apresentado no Plano Plurianual esta
parametrizado com o valor estimado da receita para o quadriénio, ndo permitindo que se acresga
agdes sem que haja indicagdes de substituigdo ou redugéo de metas.

Contudo, estas iniciativas estdo contempladas no Projeto de Lei do PPA 2018-2021 através do
Programa Salvador Cidada - Justae na agéo Promogéo da Inclus&o Social
para Pessoas com Vulnerabilidade em Situagéo de Rua e através do programa Sadde ao Alcance
de Todos na agdo Implantagdo e Implementagdo da Rede de Atengéo Psicossocial - CAPS,

Unidades de Acolhimento e Satde na Rua, respectivamente.

Em relagéo as emendas:
N° 79- Ampliagéo das Equipes de Satide da Familia
Ne 80- Reforma de Unidades Basicas de Saude — UBS

Opinamos pela rejeigdo, pois o programa de trabalho apresentado no Plano Plurianual estd
parametrizado com o valor estimado da receita para o quadriénio, n&o permitindo que se acresga
agbes sem que haja indicagdes de substituigéo ou redugdo de metas.

Contudo, esta iniciativa estd contemplada na proposta do PPA 2018-2021 através do Programa
Saude ao Alcance de Todos na agdo Construgdo e Implantagéo de Novas Unidades de Satide da
Familia (Satde + Familia).

Em relag&o a emenda:
N° 81- Implementag&o das Agbes Voltadas & Garantia dos Direitos e Combate & Homofobia e
Proteg&o da Populagdo LGBT

0 nosso parecer é pela rejeigdo, pois o programa de trabalho apresentado no Plano Plurianual esta
parametrizado com o valor estimado da receita para o quadriénio, ndo permitindo que se acresga

agdes sem que haja indicagdes de substituigéo ou redugdo de metas.

Contudo, estas iniciativas estdo contempladas no Projeto de Lei do PPA 2018-2021 através do

Programa Salvador Cidada - Justa e itaria na agéo i de Agbes para
Promogéo da Cidadania LGBT, que esta em consonancia com o Plano Municipal de Politicas e
Promog&o da Cidadania LGBT, em fase de i para i a Camara

Municipal. No Plano estdo previstas 16 intervengbes voltadas a esses pleitos, tais como: habitagéo,
justica social, lazer, cultura e geragdo de emprego e renda.

Em relagéo as emendas:

N° 82- Ampliag&o do Projeto de Alfabetizagdo Especial

Ne 83- C e Impl c&o de Centros icipais de Infantil 1 - CMEI
N° 84- Construgao / Implantagio de Centros de Educagéo Integral

Opinamos também pela rejeigdo, pois o programa de trabalho apresentado no Plano Plurianual esta
parametrizado com o valor estimado da receita para o quadriénio, ndo permitindo que se acresga
agbes sem que haja indicacdes de substituicio ou redugéo de metas.

Contudo, estas iniciativas estdo contempladas no Projeto de Lei do PPA 2018-2021 através do
Programa Combinado - Acesso e Qualidade na Educag&o nas agdes Sistema Estruturado para o
Ensino C e de Centros ipais de Infantil e
Desenvolvimento de Politica de Educag&o Integral nas Unidades de Ensino.

Em relagdo as emendas:
N° 85- Construggo do Ginasio de Esportes Municipal
N° 86- Elaborago de Projeto do Ginasio de Esportes Municipal

O nosso parecer & pela rejeigdo, pois o programa de trabalho apresentado no Plano Plurianual esta
parametrizado com o valor estimado da receita para o quadriénio, ndo permitindo que se acresga
agbes sem que haja indicagdes de substituigio ou redugdo de metas.

Contudo, estas iniciativas estdo contempladas no Projeto de Lei do PPA 2018-2021 através do
Programa Esporte, Inclus@o e Cidadania nas agbes Construgdo de Equipamentos de Esporte e
Lazer nas C i e Revitall e if de Equif e de Lazer.
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Em relag&o as emendas:

) 5 Servigos publi o ide, 4 ¢ a
N° 87- Altera a ag3o "Sistemética de Avaliago Intema e Externa’, modificando o produto de "aluno ©rvigos publicos essenciais como saide, educagdo e assisténcia social serdo ampliados e

) , beneficiando o conjunto da %0 de Sal
avaliado” para "unidade escolar avaliada" e a unidade de medida de "percentual” para "unidade" Ko coniul de Salvador, mas, sobretudo, a0s segmentos

N° 88- Amplia meta fisica da ag&o "Construgéo e Implantag&o do Hospital Municipal” de 30% para
100%

N° 89- Sugere a alteragdo da Unidade de Medida, Regionalizagdo e Meta Fisica da Agao
“Requalificagéo de Espagos Publicos"

N° 90- Sugere a alteragio do Nome e Regionalizagéo da Agéo "Implantagéo e Implementagso da
Rede de Atengéo Psicossocial - CAPS, Unidades de Acolhimento e Saide na Rua"

N° 91- Sugere criagdo de um grupo de agdes dentro do programa "Administragdo do Executivo
Municipal"

que mais precisam dessas iniciativas. Nessa linha, pretende-se construir um espago urbano
melhor, com mais 4reas verdes, menos congestionamentos e renovadas opgdes de cultura, esporte
e lazer.

As bases para se constituir e construir essa realidade estéo sendo langadas desde 2013, quando a

administragio municipal passou a ser reestruturada, incorporando técnicas vanguardistas de

gestao, a Zo e Zo de e a aquisigio e Zo de
tecnologias. Envolvendo, em igual medida, a Zo e qualificagio dos servidor

Restabelecendo o equilibrio e a responsabilidade fiscal. Afinal, foi o saneamento das contas
pliblicas que permitiu & Administragdo Publica Municipal resgatar sua credibilidade e promover os

O nosso parecer é pela rejeigdo, uma vez que as propostas de emenda apresentadas ja estdo investimentos que estéo mudando a capital e a vida dos soteropolitanos

contempladas pelas emendas n® 01 n® 04 e n° 09.
Por fim, conforme demonstrado acima, as emendas propostas por este relator, n° 01 a n° 09,

Em relag&o a emenda:

N° 92- Retirada da Ac&o "Implantagéo da Linha Viva"

preenchendo as exigéncias legais, buscou atender a maioria dos pleitos formulados, de maneira
harménica, mantendo o direcionamento do Programa de Governo estabelecido pelo Poder Executivo

Opinamos pela rejeigdo, pois o programa de trabalho apresentado no Plano Plurianual esta
parametrizado com o valor estimado da receita para o quadriénio, n&o permitindo que se retire agdes
sem que haja indicages de substituico ou aumento de metas.

Conforme pontuado acima, todos os requisitos legais foram observados, tendo as tabelas explicativas
demonstrado toda a programagéo da execugdo das despesas municipais, as suas respectivas

prioridades, programas e objetivos, valendo destacar o interesse e o investimento na transparéncia

A referida agdo compde o programa de trabalho da ini G0 com icios na il Desta forma, o presente opinativo é pela aprovago, na sua integralidade, com a inclusdo das
urbana da cidade e seré realizada com recursos extraorcamentarios, ndo tendo impacto nas finangas Emendas de n° 01 a n° 09, acima indicadas ao Projeto de Lei do Plano Plurianual apresentado.
publicas.

Em relagdo a emenda: E o parecer.

N° 93- Retirada da Ago "Indenizagéo e Desapropriagdo de Iméveis"

Salas das Comissdes, 20 de novembro de 2017,
Opinamos também pela rejeigdo, pois o programa de trabalho apresentado no Plano Plurianual esta
parametrizado com o valor estimado da receita para o quadriénio, ndo permitindo que se retire agdes

sem que haja indicagdes de substituigdo ou aumento de metas. Ressalte-se ainda a importancia
dessa Agéo para estabelecer a gest&o do Programa de Trabalho do Governo Municipal

Thgo Correia
elator

Presidente da Comiss&o de Finangas, Orgamento e Fiscalizagao
Em relag&o as emendas:
N° 94- Ampliagdo do Programa de Ateng&o Integral aos portadores de Anemia Falciforme Sidininho

N° 95- Ampliagéo da Politica de Satide integral da Populagdo Negra residente

Marta R Rogéria Santos Membros

’ EXPEDIENTE DA DIRETORIA ADMINISTRATIVA

PORTARIA N° 074/2017 — O DIRETOR ADMINISTRATIVO DA CAMARA MUNI-

Opinamos pela rejeigdo, pois o programa de trabalho apresentado no Plano Plurianual esté CIPAL DE SALVADOR, no uso de suas atribuigdes,

parametrizado com o valor estimado da receita para o quadriénio, n&o permitindo que se retire agdes

sem que haja indicages de substituicdo ou aumento de metas. RESOLVE:

s o el Designar a servidora DAIANE COUTO COELHO, cad. 6.092, Chefe do Setor de Servi-

* Desenvolvimento de Projeto de Incentivo a Leitura Junto as Bibliotecas Comunitarias

¢os Auxiliares, Classe FC 10, para, cumulativamente com a fungéo que exerce, substituir o
* Implementag&o do Plano Municipal do Livro, da Leitura e da Biblioteca

servidor GEOVANE DA SILVA DIAS, cad. 6.138, no exercicio da Fung¢do de Confianca

i i i i o legal do titu-
Opinamos também pela rejeigao, pois o programa de trabalho apresentado no Plano Plurianual esté de Coordenador de Servigos Gerais, Classe FC 20, durante o impedimento leg;

parametrizado com o valor estimado da receita para o quadriénio, ndo permitindo que se acresga lar, por motivo de gozo de férias, referente ao exercicio/2017, no periodo de 01/12/2017 a
agBes sem que haja indicagbes de substituigio ou redugéo de metas. 30/12/2017.
Esta iniciativa esté contemplada no Projeto de Lei do PPA 2018-2021 através do Programa Salvador GABINETE DA DIRETORIA, 22 de novembro de 2017.

- Capital do Turismo, Cultura e Lazer na agéo Desenvolvimento de Atividades de Fomento &
Leitura, que prevé a realizagéo de oficinas de formagéo de agentes de leitura, palestras e seminarios

educativos, encontros com escritores, concursos de poesia, etc, tanto nas bibliotecas comunitarias,
nas escolas piblicas municipais e na Biblioteca Pblica Reitor Edgard Santos. et >> s ST
Além disso, anualmente a FGM langa editais / chamamentos pblicos para fomento de projetos
- , e o LEONARDO BARUCH MIRANDA DE SOUZA

culturais na érea de literatura, em que as bibliotecas comunitérias podem participar e receber . L. .
! ) ) Diretor Administrativo
recursos financeiros para desenvolvimento de projetos.

a proposta de i do PMLLB (Plano Municipal do Livro, da Leitura e

jaesta através do Prog Salvador - Capital do Turismo, Cultura e Lazer

nas agdes Desenvolvimento de Atividades de Fomento & Leitura e Implantagéo e Requalificago de
iblic onde sdo i diversas i de fomento a leitura e criagéo de

bibliotecas publicas municipais. A institucionalizagdo do PMLLB em projeto de lei encontra-se
atualmente em discussao conduzida pela Fundagéo Gregério de Mattos, Secretarias Municipais de

e Rede de Bibli C arias e i Civil.
4- CONCLUSAO

Em suma, o PPA proposto pelo Poder Executivo Municipal estabeleceu as prioridades da gestao, os
objetivos a serem alcangados, os programas e agdes, bem como o quanto de investimento se
pretende destinar a cada um deles.

O conjunto de eixos estratégicos, programas e agdes que integram o PPA 2018-2021 da Prefeitura
de Salvador - foi concebido, no contexto exposto, com o objetivo de transformar a cidade até o final

do periodo de vigéncia. Até I4, vislumbra-se o propdsito da capital baiana resgatar a sua solidez
econdmica, atraindo investimentos, gerando emprego e renda e reduzindo as desigualdades que
comprometem a qualidade de vida.
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Marta Rodrigues participa de
roda de conversa sobre feminismo

Encontro ocorreu na Escola Estadual Maria Anita a convite do Grémio Estudantil "Nos por N6s”

vereadora Marta Rodri-

gues (PT) participou,

na quinta-feira (23), de

uma mesa redonda na
Escola Estadual Maria Anita, no
bairro Colinas de Periperi Il, sobre
feminismo negro, empo-
deramento feminino e a
importancia de defender
a liberdade de expresséo
e a pluralidade de ideias
nas escolas.

Marta foi a unidade
de ensino a convite do
Grémio Estudantil “Nos
por Nos”. “Muito moti-
vador ver que os estu-
dantes estdo se unindo
para debater questdes
téo importantes para for-
talecer nossa luta con-
tra o machismo, contra
a LGBTfobia e demais
retrocessos pautados
por pequenos grupos
conservadores do nosso
pais”, afirmou a verea-
dora.

Ao lado da poetisa Isadora
Nascimento e das professoras
de histéria Jaqueline Queiroz e
Mona Lisa, a vereadora pontuou
que debates como o ocorrido na
escola precisam ser levados tam-
bém para as comunidades onde
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Foto: Assessoria da vereadora
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os estudantes moram, para que
os temas tenham maior abrangén-
cia e alcance.

Segundo Marta, o machismo
mata todo dia milhares de mulhe-
res, principalmente as mulhe-

o ensino da histéria da Africa, a
apresentagdo das religides de
matrizes africanas. E lutar contra
os preconceitos, levando o debate
da diversidade de género”, disse.

Durante a roda de conversa,

i

Vereadora posa ao lado do grémio estudantil “Nés por N6s”

res negras das periferias e por
isso o empoderamento combate
diretamente esses crimes. “Sao
temas que estdo na realidade de
nés, mulheres. Defender a escola
livre da censura é lutar contra o
racismo, ao levar as salas de aula

os estudantes partilharam suas
realidades com a vereadora e
definiram proposta a realizagéo de
mais dois encontros para discu-
tir, também, o genocidio do povo
negro. A professora Mona Lisa
discursou sobre feminismo inter-

seccional. “As mulheres negras
sofrem trés tipos de opresséo: de
género, o machismo e o racismo.
importante
porque ajuda a organizar melhor
as pautas dessas mulheres.

Jaqueline desta-
cou que as adolescen-
tes podem colaborar
com o feminismo no dia
a dia, de diversas manei-
ras. “Vocés podem em
simples agdes praticar o
feminismo. Quando uma
companheira ou amiga
sua estiver triste, pres-
tando apoio, forga e moti-
vando-a. Em suas casas,
vocés podem conversar
com suas maes, tias, de
maneira tranquila, sobre
o que é feminismo negro,
sobre o quanto as mulhe-
res negras sofrem com a
discriminagdo no traba-
Iho e sdo as principais
vitimas do desemprego”
afirmou.

A poetisa Isadora Nasci-
mento reforgou a arte e poesia
como forma de tocar as pessoas
para o debate. “A arte € um ins-
trumento poderoso de mobiliza-
¢do. Devemos valoriza-la sem-
pre”, destacou.

Interseccionalizar é

Desafios da mulher negra no mercado
de trabalho é tema de debate

Vereadora Ireuda Silva conduz bate-papo na Ufba na quinta-feira

a proxima quinta-feira

(30), a vereadora Ireuda

Silva (PRB) condu-

zird um bate-papo com
estudantes sobre os desafios
da mulher negra no mercado de
trabalho. O evento acontece no
auditério da Faculdade de Eco-
nomia da Universidade Federal
da Bahia (Ufba), na Praga da Pie-
dade, a partir das 14h.

Durante o bate-papo, a par-
lamentar também narrara parte
de sua experiéncia pessoal como
mulher negra. “S6 quem vive

essa realidade sabe como é ser
mulher e, além disso, ser negra
na Bahia e no Brasil. Somos
duplamente discriminadas e a
luta para conquistar espago no
mercado de trabalho e ter acesso
a educacgao de qualidade é extre-
mamente ardua”, avalia Ireuda.
Uma pesquisa feita pela
Superintendéncia de Estudos
Econdmicos e Sociais da Bahia
(SEIl) mostrou que, entre 2015 e
2016, as mulheres negras dimi-
nuiram seu rendimento de R$
1.308 para R$ 1.248 e os homens

negros diminuiram de R$ 1.663
para R$ 1.516, uma redugdo de
4,6% e 8,8%, respectivamente.
Homens e mulheres brancas tive-
ram um rendimento de R$ 1.745
e R$ 1.345, respetivamente.

“Mesmo sendo a cidade
mais negra do Brasil, Salvador
ainda mantém essa diferenca
absurda entre brancos e negros
no que se refere a dindmica eco-
ndémica. Esse triste quadro é mais
um reflexo do nosso racismo ins-
titucional”, acrescenta a verea-
dora.
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Vereadora Ireuda Silva




