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Instalacao do Parque
Tecnologico em debate
na Camara Municipal

Sessao especial foi requerida pelo vereador Gilmar Santiago

geracao de empregos diretos e indire-
tos com a implantacdo do Parque

Tecnoldgico em Salvador foi destacada

pelo secretario Estadual de Industria,
Comércio e Mineracdo, James Correia, e pelo
secretario Estadual de Ciéncia, Tecnologia e
Inovacao, Paulo Camera, durante sessao especial
realizada na quarta-feira, 23, na Camara Municipal

de Salvador, requerida pelo vereador Gilmar

Santiago (PT). Entre outros beneficios que serao
alcancados com a instalacdo do Parque Tecnolégico, o secretario James Correia ressaltou a atra¢do de novos investimen-

tos para a Bahia, aumento na capacidade de pesquisa e a criacdo de projetos ambientalmente sustentaveis.

Leia mais na pagina 3
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BUREAU VERITAS

Certification

17 de
fevereiro o vereador
Pedrinho Pepé (PMDB)

participou da missa de despedida

do padre Augusto, que deixou a

Paréquia Ceia do Senhor, no

Cabula VI,

Paréquia Séo Francisco de Assis,

no Alto de Coutos.

A solenidade de despedida
emocionou a todos e o vereador
Pedrinho  Pepé
importancia  dos  trabalhos
pelo  padre
Augusto no tempo em que ele
esteve a frente dos trabalhos de

a noite de

para assumir a

ressaltou a

desenvolvidos

toda a comunidade catélica na
Igreja Ceia do Senhor.

O vereador Pedrinho Pepé e o padre Augusto

Greve do SAMU

Intermedlagao da Camara garante audiéncia com secretario da Saude

Godinho, Dr. Pitangueira e Vania receberam
comissao de trabalhadores do SAMU

m atencdo a pedido do

presidente da Camara

Municipal, vereador
Pedro Godinho (PMDB), o
secretario de Saude, Gilberto
José, que é vereador licenciado,
aceitou receber em nova
audiéncia, no final da tarde de
quarta-feira (23), os traba-
Ihadores do SAMU. A interme-
diacdo do Legislativo foi solicita-
da por comissao dos profissio-
nais, em reunido no Salao Nobre
da Camara, com o objetivo de
negociacdes e
encontrar solucdes capazes de
por fim a greve da categoria,

acelerar as

2

iniciada na quarta-feira.
Participaram do encontro, tam-
bém, os
Pitangueira (PRB), presidente da
Comissdo de Saude, e Vaénia
Galvao (PT).

Godinho fez um apelo aos

vereadores  Dr.

trabalhadores para que tenham
bom senso e cheguem o mais
rdpido possivel a um entendi-
mento, para nao prejudicar a
populacdo. Dr. Pitangueira
reconheceu que os salarios
pagos aos
SAMU de Salvador sdao muito
“inferiores aos pagos
nos municipios do interior do

profissionais do

baixos,

Valdemiro Lopes

estado”. Para a vereadora Vania,
0s servicos prestados pelo SAMU
sdo de exceléncia e por isso tém
a credibilidade da populagao.

A médica Maria do Socorro
Campos,
comissao  de

representante  da
negociacao,
defendeu o envio de um projeto
a Camara contemplando a efeti-
vacao dos
SAMU, contratados via processo
seletivo (que envolveu provas e

profissionais do

capacitacdo) e nao concurso
publico. Segundo ela, ha
jurisprudéncia sobre o assunto e
a categoria precisa do apoio dos
vereadores para a aprovacdo do
projeto, caso seja mesmo envia-
do pelo Executivo.
Apesar das
SAMU trabalharem expostas a

equipes do

todo tipo de perigo, entrando
em éareas de risco, enfrentando
até tiroteios e incéndios, a cate-
goria nao foi contemplada no
Plano de Cargos e Salérios,
recebendo apenas gratificacdo
de 50%. A reuniao contou com
as presencas, também, do presi-
dente do Sindimed, José Caires,
Sindsalde-Ba,
Roberto Silva.

e do Silvio

Assessoria do vereador
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Instalacao do Parque Tecnologico

é debatida na Camara

Importancia de uma estrutura tributaria competitiva foi ressaltada

secretario Estadual de
Industria, Comércio e
Mineracao,
Correia, pediu sensibilidade aos

James

vereadores, na sessdo especial
realizada nesta quarta-feira
(23), para que seja aprovado o
projeto que prevé a reducdo do
ISS para 2% e a isencdo do
IPTU as indUstrias instaladas ou
a serem instaladas no Parque
Tecnolégico de Salvador.

"A partir do momento que
esta Casa aprova um projeto
como esse, estard dando uma
grande contribuicao para essa e
para as proximas geracoes que
moram em toda a Bahia",
destacou o secretadrio James
Correia, que também chamou a
atencdo para a geracdo de
empregos diretos e indiretos
que serao alcancados com a
implantacao do Parque
Tecnoldgico em Salvador.

Entre outros beneficios que
vao ser obtidos com a insta-
lagdo do parque, o secretario
James
atracdo de novos investimentos
para a Bahia, o aumento na
capacidade de pesquisa e a
criacdo de projetos ambiental-
mente sustentaveis.

Correia ressaltou a

O secretario Estadual de
Ciéncia, Tecnologia e Inovacéao,
Paulo Camera, também par-
ticipou da sessao. Para ele, "o
impacto de um projeto como
esse € algo proximo a insta-
lacdo do Pélo Petroquimico de
Camacari,
poluicao”.

O Parque Tecnolégico de
Salvador esta sendo implantado
numa area proxima a avenida

mas sem a

Luis Viana (Paralela), tem area
construida de 24 mil metros
quadrados e area total de 540
mil metros quadrados,
disponiveis para a implantacdo

Vereadores assistiram e participaram da exposicdo

de centros de pesquisa, muitos
deles conveniados com univer-
sidades publicas e privadas da
Bahia. A Petrobras, por exem-
plo, j& aportou R$ 25 milhoes
na UFBA para desenvolver um
centro de pesquisas no Parque
Tecnoldgico.

Questionamento

O vereador Jorge Jambeiro
(PSDB) questionou a isencédo de
incentivos fiscais, porque a
Prefeitura ja doou o terreno,
onde estd sendo construido o
prédio. "Desse jeito, quem vai
bancar a instalacdo do Parque
Tecnolégico vai ser a populacao
mais pobre de
opinou.

Jambeiro também propos
gue, junto com o projeto, fosse

Salvador",

votada uma emenda, para obri-
gar o Governo do Estado a dar
uma contrapartida financeira
ao municipio, enquanto o
Parque Tecnoldgico estd sendo
instalado. "O parque ndo vai
beneficiar apenas Salvador, mas
também

Camacari e Lauro de Freitas,

cidades como

que tém grandes arre-
cadacoes".
Autor da iniciativa da

sessao especial, o vereador
Gilmar Santiago (PT), defendeu
que seja criada uma emenda
para que a mao-de-obra dos
trabalhadores do  Parque
Tecnoloégico seja,
mente, disponibilizada para
moradores da capital baiana.
"Tenho certeza de que essa

emenda vai

prioritaria-

se tornar uma

emenda coletiva", disse. Gilmar
que 0s
vereadores tém a obrigacao de
lutar pela inclusdo digital em
suas respectivas comunidades.
J& para Paulo Magalhaes
Junior (PSC), os vereadores tém

também afirmou

que deixar a vaidade de lado
para aprovar o projeto.
Magalhaes defendeu
uma parceira entre a Prefeitura
e o Governo Estadual para
instalar rapidamente o Parque

Janior

Tecnologico.

Secretdrio Paulo Camera

Fotos: Valdemiro Lopes
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82 SESSAO ORDINARIA

3° PERIODO LEGISLATIVO

16 LEGISLATURA

REALIZAGAO: 28 DE FEVEREIRO DE 2011 - 14h30min.

1 - EXPEDIENTE

1.1. Leitura, Discussao, votacao Ata (2° secretario)

1.2. Leitura Expediente (1° secretério)

1.3. TRIBUNA POPULAR 20’

Sra. Lindinalva de Paula Pinto - Conselho Municipal das Comunidades

Negras - Assuntos inerentes

1.4. Inscricao Pinga-Fogo (5 minutos)

2-
3-
4 -
5.

Representacdes partidarias

Ordem  Partido Tempo em minutos

1 L/O 05’
2 L/G 05’
3 PMDB 10"
4 PSC 10"
5 DEM 10’
6 PT 15’
7 PSB 10’
8 PTdoB 05’
9 PCdoB 10"
10 PRB 10"
11 PTB 05"
12 PR 10’

ORDEM DO DIA

REQUERIMENTO N° 54/11........... Requer a Mesa, ouvido o Plenario, realizacao
de Sessado Especial, no dia 24 de marco, para discussao do trabalho desenvolvido
pela AESOS - Associacdo Educacional Sons do Siléncio e sua contribuicdo na
nossa sociedade.

Discussao Unica — Votacao

Autor: vereador SANDOVAL GUIMARAES.

REQUERIMENTO N° 78/11........... Requer a Mesa, ouvido o Plenario, realizacao
de Sessao Especial, em data a ser marcada, pelo Dia Municipal do Reggae.
Discussao unica — Votacao

Autora: vereadora MARTA RODRIGUES.

REQUERIMENTO N° 79/11........... Requer a Mesa, ouvido o Plenério, realizacao
de Sessao Especial, em data a ser marcada, com a finalidade de celebrar os 90
anos de Riachao.

Discussao Unica — Votacao

Autora: vereadora OLIVIA SANTANA.

REQUERIMENTO N° 80/11........... Requer a Mesa, ouvido o Plenério, realizacao
de Sessdo Especial, em data a ser marcada, com a finalidade de discutir a
Cultura e a Copa de 2014.

Discussao unica — Votacao

Autora: vereadora OLIVIA SANTANA.

REQUERIMENTO N° 81/11 ...Requer a Mesa, ouvido o Plenério, realizacdo

de Sessao Especial,em data a ser marcada, com o objetivo de comemorar os
40 anos da Empresa Baiana de Aguas e Saneamento — EMBASA.

Discussao Unica — Votacao

Autor: vereador GILMAR SANTIAGO.

REQUERIMENTO N° 82/11 ...Requer a Mesa, ouvido o Plenério, realizacdo

de Sessao Especial, em data a ser marcada, com o objetivo de debater o Projeto
“Irmao Jorge, 100 anos Amado”.
Discussao unica — Votacao

Autor: vereador GILMAR SANTIAGO.

REQUERIMENTO N° 83/11.......... Requer a Mesa, ouvido o Plendrio, retificacao
do Edital do Concurso Publico da Camara Municipal de Salvador, no sentido de
disponibilizar, separadamente, para cada cargo de analista legislativo, area
de qualificacio COMISSOES, uma vaga para a  Comissdo de Defesa
dos Direitos da Mulher, e outra vaga para a Comissao da Reparacéo.
Discussao unica — Votacao

Autora: vereadora ERON VASCONCELOS.

REQUERIMENTO N° 84/11........... Requer a Mesa, ouvido o Plenério, realizacdo
de Sessao Especial, em data a ser marcada, com o objetivo de discutir a
Campanha de Combate a Dengue 2011.

Discussao Unica — Votacao

Autor: vereador CRISTOVAO FERREIRA JUNIOR.

MOGAO N° 07/11

A CAMARA MUNICIPAL DE SALVADOR, ESTADO DA BAHIA, faz inserir nos
seus anais, MOGCAO DE CONGRATULACAO em comemoracao aos 186 anos de
existéncia da POLICIA MILITAR DA BAHIA. A PM foi criada oficialmente por

Decreto do Imperador D. Pedro |, datado del17 de fevereiro de 1825, “que
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manda organizar na Cidade da Bahia um Corpo de Policia” nos termos seguin-
tes: “Sendo muito necessario para a tranquilidade e seguranca publica na
Cidade da Bahia, a organizacao de um corpo, que, lhe sendo incumbido aqueles
deveres de responder imediatamente pela sua conservacao e estabilidade: Hei
por bem: mandar organizar na Cidade da Bahia um Corpo de Policia, pelo plano
gue com este baixa, assinado por Jodo Vieira de Carvalho, do meu Conselho de

Ministros e Secretérios de Estado dos Negdécios da Guerra” .

E assim tem feito a Policia Militar da Bahia durante seus 181 anos de existéncia
prestando relevantes servicos a Nacdo e ao Estado baiano, quer seja através de
inser¢bes para conter rebelides de escravos, como na Revolta dos Malés; quer
seja na defesa de nossas fronteiras, como na Guerra do Paraguai; em expedicoes
para manter a ordem na regido das Lavras Diamantinas; na Campanha de
Sergipe; na Guerra de Canudos; na Sabinada; na Revolucdo de 1930; na Revolta
Comunista de 1935; nas campanhas contra o cangaco e tantas outras campa-
nhas, expedicdes, insurreicoes, revolucdes e guerras. Mesmo pronta para atuar a
qualquer momento em defesa do territério patrio, conforme preceitua dispositi-
vo constitucional, a Policia Militar da Bahia trava nos dias hodiernos, incansaveis
batalhas para preservacdo da ordem publica, dos direitos do cidadao e do estado
de direito, diuturnamente, seja nos centros urbanos ou nos mais longinquos tor-
roes da caatinga. Mesmo onde a vista nao alcanca, existe um defensor da cida-
dania ostentando seu inconfundivel uniforme bege, muitas vezes honrando-o
com a propria vida, ou na esquina mais proxima auxiliando uma pessoa idosa a

atravessar a faixa de pedestres.

Hoje, contando com uma legido de mais de 30.000 homens e mulheres distribui-
dos em todo Estado, a Policia Militar da Bahia atua ostensiva e preventivamente
desenvolvendo agbes através de policiamento a pé, policiamento de transito,
raddio patrulhamento, policiamento rodovidrio, policiamento com cées, rondas
taticas motorizadas, policiamento montado e combate a incéndios e sinistros
dentre outras atividades. Estabelece, ainda, interacdo com a comunidade

ouvindo os reclamos do cidadao e desenvolvendo atividades socio-culturais.

A Policia Militar da Bahia cobre todo o Estado com uma imensa teia de seguran-
ca publica cuja estrutura orgdanica é composta de 20 batalhdes; 44 companhias;
6 unidades especializadas, assim designadas: Batalhdo de Guardas; Batalhao de
Choque; Esquadrdo de Policia Montada; Esquadrdo de Motociclistas; Batalhdo
de Policia Rodovidria;Companhia de Policia Ambiental; Corpo de Bombeiros,
além das Unidades Administrativas, Financeiras, de Logistica e de Ensino, a qual
mantém em pleno funcionamento escolas de Formacao de Pracas e a Academia
de Policia Militar, instituicao de nivel superior onde séo oferecidos os cursos de
Formacéo de Oficiais, Aperfeicoamento, Atualizacdo Administrativa, Instrutor de
Educacao Fisica, Informatica, Feitos Investigatorios, Gerente de Transporte e

Metodologia do Ensino.

Centenaria milicia de bravos! Homens e mulheres, bravos e honrados, como
atestam a cada dia desses tantos dias que contam quase dois séculos! Lado a

lado com a comunidade em defesa da cidadania!

A Policia Militar da Bahia comemora 186 anos nesta quinta (17), as 9h, na Vila
Policial Militar do Bonfim, com uma solenidade civico-militar. O governador
Jaques Wagner e o comandante-geral da PM, coronel Nilton Mascarenhas, farao
a entrega de Medalhas do Mérito Policial Militar e do Mérito Marechal

Argolo/Visconde de Itaparica a personalidades que prestaram relevantes servicos

a comunidade baiana.

Serao concedidas 44 medalhas e dentre os homenageados estdo o ministro do
Desenvolvimento Agrario, Afonso Florence; os secretarios Robinson Almeida
(Agecom) e Mauricio Telles Barbosa (Seguranca); os prefeitos Luis Caetano
(Camacari) e Moema Gramacho (Lauro de Freitas); o vice-almirante Carlos
Autran de Oliveira; o coronel-aviador Ary Soares Mesquita e as entidades Afoxé

Filhos de Gandhy e Comando do 2° Distrito Naval.

A tropa vai desfilar com os novos uniformes e equipamentos que, a partir desta
quinta (17), gradativamente, poderdo ser vistos pela populacdo nas ruas do

Estado.

Sala das Sessoes, 21 de fevereiro de 2011.

EDSON DA UNIAO

MOCAO N° 08/11

A CAMARA MUNICIPAL DE SALVADOR, ESTADO DA BAHIA, faz inserir nos
seus anais, MOGAO DE CONGRATULACAO em comemoracao aos 30 anos do

de fundacao do Projeto Tamar.

O Projeto Tamar-ICMBio foi criado em 1980, pelo antigo Instituto Brasileiro de
Desenvolvimento Florestal-IBDF, que mais tarde se transformou no Ibama-
Instituto Brasileiro de Meio Ambiente. Hoje, é reconhecido internacionalmente
como uma das mais bem sucedidas experiéncias de conservacdo marinha e serve
de modelo para outros paises, sobretudo porque envolve as comunidades costei-

ras diretamente no seu trabalho sécio-ambiental.

Pesquisa, conservacdo e manejo das cinco espécies de tartarugas marinhas que
ocorrem no Brasil, todas ameacadas de extincdo, é a principal missdo do Tamar,
que protege cerca de 1.100km de praias, através de 23 bases mantidas em areas
de alimentacdo, desova, crescimento e descanso desses animais, no litoral e ilhas

oceanicas, em nove Estados brasileiros.

Sala das Sessoes, 21 de fevereiro de 2011.

EDSON DA UNIAO

MOGCAO N° 09/11

MOCAO DE REPUDIO, pela tortura feita por policiais civis de Sdo Paulo e o arqui-

vamento das denuncias pela Corregedoria.

A Corregedoria da Policia Civil arquivou o inquérito que investigava dois delega-
dos da instituicdo suspeitos de abuso de autoridade durante a prisao de uma
escriva de policia que atuava no 25° DP, no bairro de Parelheiros (zona Sul de SP).
Durante a prisao em flagrante da escrivd, os delegados do érgéo repressivo
determinaram que a mulher tirasse a roupa para checar se ela havia escondido
dinheiro de propina dentro da calcinha. Eles tiraram a calca e a calcinha da escri-
va, investigada pelo crime de concussao, quando um servidor exige o pagamento

de propina.

O caso aconteceu em junho de 2009. A escriva ndo se negou a ser revistada,

conforme demonstra o video, apenas pediu que fosse feita por policiais femini-
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nas, um direito fundamental que nao teve atendido. Ao final, um dos delegados,
uma policial militar e uma guarda civil algemaram a escriva e retiraram a roupa
dela. A escriva foi presa em flagrante, com quatro notas de R$ 50 e, apos res-

ponder a processo interno, acabou sendo demitida pela Policia Civil.

As Corregedorias foram criadas com a finalidade de manter o controle social da
atuacao dos agentes publicos no exercicio de sua funcao, além de preservar
e promover os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, economici-
dade e publicidade dos atos de gestao, assim como buscar o respeito aos direitos

humanos, bem como da probidade dos servidores.

No sistema democratico, o bom trabalho da Corregedoria é uma das garantias
dos cidadaos de que policiais com méa conduta sejam investigados, afastados e
punidos, se for o caso. Mas para isso, a acdo da Corregedoria deve ocorrer den-
tro da Lei. Por mais repudiavel que tenha sido a conduta da escriva, sua culpabi-
lidade ndo ameniza o gravissimo desrespeito aos direitos humanos por parte dos

corregedores.

A acao dos delegados colide frontalmente com os direitos e garantias individuais
da mulher. A denuincia contra os agentes civis ndo deveria ser arquivada, mas sim

punida com o rigor que a Li exige.

O Codigo de Processo Penal em seu art. 249 é bem claro quem deve efetuar a

revista em mulheres:

Art. 249: A busca em mulher seré feita por outra mulher, se ndo importar retar-

damento ou prejuizo da diligéncia.

Ademais, exibir as partes intimas da mulher para a cdmera e consequentemente
a todos que estavam na sala, constituiu, claramente, uma violacdo a dignidade
dela, uma afronta a principio consagrado na nossa Constituicao Federal em

especial ao seu art. 5°, lll, X in verbis:

Art. 5° omissis
IIl - ninguém sera submetido a tortura nem a tratamento desumano ou degra-

dante;

X - sdo inviolaveis a intimidade, a vida privada, a honra e a imagem das pessoas,
assegurado o direito a indenizacdo pelo dano material ou moral decorrente de

sua violacao;

O Estado Democrético de Direito existe para que todos se submetam as Leis, a
fim de que nédo o transformemos num Estado onde todos facam o que querem
ao bel prazer, e, em especial ,aos que detém parcela do poder estatal. Para se

evitar o despotismo é que os agentes publicos estao vinculados a Lei.

E dever deles assegurar o respeito aos Direitos Humanos.

Os agentes publicos que agem em nome do Estado ndao podem em hipotese
nenhuma sobre a justificativa do erro do outro se valer para agir com excesso.
Todos devem se submeter a Lei, em especial agueles que tém a responsabilidade

de garanti-las!

Portanto, resta nitido que a acéo policial agiu frontalmente em desrespeito aos

direitos humanos e as Leis que regulam esse tipo de acdo. E agiu ainda com

abuso de autoridade consoante estabelece a Lei 4898/65 no art. 4° b):

Art. 4° Constitui também abuso de autoridade:
b) submeter pessoa sob sua guarda ou custodia a vexame ou a constrangimento

néo autorizado em Lei;

Condenamos veementemente o ocorrido, repudiando a atitude dos policiais e,
ainda pior, o arquivamento da acusacao pela Corregedoria, que representa a
impunidade e a legitimacéo, pelo Estado de Séo Paulo, da mais atroz de todas

as formas de busca da materialidade e autoria dos crimes, a tortura.

Por todo o exposto apresentamos a esta Casa Legislativa, que ndo se conforma
com atrocidades praticadas, MOCAO DE REPUDIO, pelos atos praticados pelos
policiais civis de Sao Paulo, assim como o arquivamento das denuncias pela

Corregedoria.

Sala das Sessoes, 21 de fevereiro de 2011.

MARTA RODRIGUES

MOCAO N° 10/11

Estou encaminhando a esta Mesa Diretora, Mocdo de Pesar em razdo do
falecimento, no dia 14 de fevereiro de 2011, do lider comunitario Altamiro

Barros de Santana.

Figura expoente na lideranca comunitdria, com grande trabalho no bairro
do Alto da Terezinha, principalmente na Rua 1° de Maio onde residia ha mais
de 50 anos, dedicando todo esse tempo ao atendimento a comunidade mais

carente do bairro.

Com tantos servicos prestados a comunidade do Alto da Terezinha e adja-
céncias, esta Casa Legislativa nao poderia deixar de registrar, com pesar, o0 seu

falecimento.

Sala das Sessdes, 22 de fevereiro de 2011.

ODIOSVALDO VIGAS

MOCAO N° 11/11

A CAMARA MUNICIPAL DE SALVADOR, ESTADO DA BAHIA, faz inserir nos seus
anais, MOCAO DE CONGRATULACAO E APLAUSO em comemoracao ao Dia

Nacional do Aposentado.

Em 24 de janeiro, comemora-se o Dia Nacional do Aposentado — a data foi esco-
lhida porque nesse mesmo dia, em 1923, ocorreu a assinatura da Lei Eloy
Chaves, criando, na época, a caixa de aposentadorias e pensdes para 0s empre-
gados de todas as empresas privadas das estradas de ferro. £ o marco histérico
da Previdéncia Social, que, até entdo, atendia apenas os funcionarios do

Governo Federal.

O Dia do Aposentado foi instituido pela Lei 6.926/81, quando também é come-
morado o Dia da Previdéncia Social. Segundo o Ministério da Previdéncia Social,

o Pais tem 27.046.650 aposentados e pensionistas regidos pelo Regime Geral da
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Previdéncia, ou seja, que recebem pelo Instituto Nacional do Seguro Social

(INSS).

Sala das Sessoes, 22 de fevereiro de 2011.

EDSON DA UNIAO

MOGCAO N° 12/11

Mocao de Aplausos a Legiao da Boa Vontade pela distribuicao de 300 kits esco-

lares a criancas carentes.

Apresento Mocao de Aplausos a Legidao da Boa Vontade (LBV) pelo importante
trabalho social realizado na cidade de Salvador, em especial pela entrega de 300
kits pedagdgicos compostos por: estojo, lapis preto n° 2, caixa de lapis de cor
com 12 unidades, canetas esferograficas e hidrogréficas coloridas, apontador
com deposito, borrachas, pincéis, tesoura sem ponta, tubos de cola, caixa de
tinta guache com seis cores, cadernos de desenho e universitarios, papel sulfite
reciclado, régua 30 c¢m, diciondrio de lingua portuguesa, jogo pedagdgico, livro

paradidatico, entre outros itens.

A LBV atua em Salvador desde 09 de maio de 1956, desenvolvendo programas
e projetos voltados as comunidades que vivem em situacdo de vulnerabilidade ou
risco social e/ou pessoal. Por meio deles, proporciona uma gestacdo saudavel,
uma infancia segura, uma adolescéncia atuante, uma maioridade capacitada
profissionalmente, uma terceira idade participativa, ajudando a melhorar a qua-
lidade de vida dos atendidos; a resgatar-lhes a autonomia, a dignidade e os valo-
res éticos, sociais e espirituais; e a elevar-lhes a auto estima. Todo esse trabalho
é realizado sob o lema: “Promover Educacdo e Cultura com Espiritualidade
Ecuménica, para que haja Alimentacao, Seguranca, Saude e Trabalho para todos,

na formacéo do Cidadao Planetario”.

As acbes fomentadas pela instituicdo na capital baiana, sao realizadas nas pro-
prias comunidades e no Centro Comunitéario e Educacional que ela mantém na
cidade. Assim, o Centro Comunitario e Educacional da LBV intervém na realidade
social e colabora tanto em situagdes emergenciais (desemprego, fome e saude),
guanto no despertar das potencialidades dagqueles que ampara, propiciando-lhes
aprimoramento pessoal e profissional. No local sao desenvolvidos, diariamente
programas e projetos socioeducativos, atendendo as necessidades béasicas das
familias, desde a prevencao de doencas, a diminuicao de indices de analfabetis-
mo, de evasao escolar e de desemprego, até a orientagao e informacao necessa-
rias para que 0s usudrios possam conscientizar-se de seus direitos e deveres
como cidadaos e, assim, aprender a viver em comunidade, despertando para o

exercicio da cidadania plena.

Havendo interesse em conhecer os trabalhos realizados pela instituicao, esta

atende na Rua Porto dos Mastros n° 19, Ribeira.

Diante do exposto e, por acompanhar o trabalho realizado pela LBV, é que
entendo ser de suma importancia essa homenagem e reconhecimento aqui pres-

tados.

Sala das Sessoes, 22 de fevereiro de 2010.

GERALDO FERREIRA JUNIOR

MOCAO N° 13/11

Mogao de aplausos e louvor pela instalacdo da Diocese de Camacari — Sao

Thomaz de Cantuaria.

Em 1966, o entdo arcebispo da época cria a Paréquia Sdo Thomaz de Cantuéria,
nomeando o primeiro paroco. Foram anos de implantacao da Paroquia, inclusive
com a reconstrucao da capela de 1910, contando, também, com a colaboracéo

da equipe de padres alemaes.

O segundo paroco trouxe grande contribuicdo a missdo no andncio e na dendn-
cia nos dificeis anos de instalacdo do Polo Petroquimico, continuando a obra
missionaria sucedendo o terceiro padre que restaurou a matriz, ampliando e dig-

nificando-a.

No dinamismo missionario, o cardeal arcebispo primaz do Brasil, em 2003,
enviou para Camacari o quarto paroco — o primeiro brasileiro e baiano (sotero-

politano).

Padre, fiel as orientacdes do Senhor Cardeal, dedicando-se a estruturacao das
pastorais na construcao das 18 igrejas-capelas nos bairros, originando trés novas
Paréquias: Sdo Tomé Apdstolo (2007), Sao Bento, em Monte Gordo (2008) e
Santana (2009).

Todo dinamismo evangelizador, bem como o constante crescimento da cidade e
sua enorme potencialidade, levou o zeloso péaroco a propor ao Cardeal a possi-
bilidade de se criar uma nova Diocese. O Arcebispo acolheu a proposta e se tor-

nou o maior incentivador, com seus bispos auxiliares.

Em maio de 2008, a comunidade recebeu a visita do Senhor Nuncio Apostélico
que falou as autoridades e ao povo, incentivando-os da necessidade de mais

uma Diocese, ampliando a missao da Igreja.

Foi elaborado, portanto o anteprojeto, o projeto e, finalmente na Pascoa de
2008, o Cardeal apresentou aos bispos do NE I, obtendo a aprovagao.
Igualmente o clero da regido pastoral se comprometeu. Assim, no dia 15 de
dezembro de 2010, o Papa Bento XVI criou a Diocese de Camacari desmembrada

da Arquidiocese de Sdo Salvador e nomeando o primeiro bispo.

A diocese de Camacari é uma area de 2.382 Km2, compreendendo 16 Paroquias
e 08 Municipios (Camacari, Candeias, Dias D’Avila, Madre de Deus, Simées Filho,

Sao Francisco do Conde, Sdo Sebastiao do Passé e Terra Nova).

A instalacdo da diocese de Camacgari, vem no cumprimento da misséo da igreja
evangelizadora, de difundir a mensagem do Cristo ressuscitado a todos e todas,
em especial aos necessitados de espirito, cumprindo, desta maneira, o “ide” de

Cristo.

Por estas razdes apresentamos a esta augusta Casa Legislativa, a primeira do
Brasil, para anélise e aprovacdo, esta MOGAO, como instrumento de reconheci-

mento da iniciativa, LOUVANDO E APLAUDINDO.

Sala das Sessoes 23 de fevereiro de 2011.

MARTA RODRIGUES
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EXPEDIENTE

72 SESSAO ORDINARIA
3° PERIODO LEGISLATIVO
16 LEGISLATURA

Salvador, 23 de fevereiro de 2011.
PROJETO DE LEI N° 32/11
Institui a Semana de Combate ao Crack no Municipio de Salvador.

A CAMARA MUNICIPAL DE SALVADOR

DECRETA:

Art. 1° - Fica instituida a Semana de Combate ao Crack, no ambito do Municipio

de Salvador, a ser realizada, anualmente, na primeira semana de junho.

Paragrafo Unico — A data instituida passaré a constar do calendario oficial de

eventos do Municipio de Salvador.

Art. 2° - A Semana de Combate ao Crack terd como objetivo a conscientizacao
da populacgdo, através de procedimentos informativos, educativos e organizati-
vos, para que conheca melhor o assunto e debata sobre iniciativas de combate

a este mal.

Art. 3° - As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei correrdo por conta das

dotacoes orcamentarias préprias, suplementadas se necessario.
Art. 4° - Esta Lei entrar em vigor na data de sua publicacéo.

Sala das Sessoes, 23 de fevereiro de 2011.

EDSON DA UNIAO
JUSTIFICATIVA

Considerando que o crack apresenta elevado potencial de criagdo de dependén-
cia e de ofensa ao organismo. Seu efeito curto, de aproximadamente cinco
minutos, faz o viciado usar muitas vezes a droga para obter o efeito pelo tempo

desejado. Em decorréncia, o vicio é quase certo aos que o experimentam.

Os efeitos do uso continuado desta droga sdo mais devastadores do que a pro-
pria cocaina e, por ser mais barato, seu uso vem se disseminando pela sociedade

mais pobre.

Quanto a categoria dos usudrios, o crack também se mostra altamente prejudi-
cial a sociedade. Devido a seu baixo preco por unidade, possibilita seu uso inicial
por jovens e adolescentes. Uma vez viciados, a manutencao do vicio se torna dis-
pendioso, levando o viciado, n&o raras vezes, a cometer crimes para manter o

vicio.

Eventualmente, o crack pode provocar alucinagoes e delirios. A esse conjunto de

sintomas da-se o nome de “psicose cocainica”. Além desses sintomas, o craquei-
ro, assim como o usuario de merla, perde de forma muito marcante o interesse

sexual.

E necessério incentivo a prevencdo e ao tratamento. O tratamento deve incluir
também os parentes dos usuéarios da droga. “O crack é revelador de uma familia
ou de um grupo social fragilizado. Por isso, requer também uma politica publica

de saude voltada para o individuo e para sua familia, o que ainda nao existe.

Diante do exposto, levamos ao conhecimento dos edis o presente Projeto de Lei

para apreciacdo e aprovacao da Camara Municipal de Salvador.

Sala das Sessoes, 23 de fevereiro de 2011.

EDSON DA UNIAO

PROJETO DE LEI N° 33/11

Considera de utilidade publica municipal a Associacdo Cultural e Carnavalesca

Afoxé Kambalagwanze.

A CAMARA MUNICIPAL DE SALVADOR

DECRETA:

Art. 1° - Fica considerada de utilidade publica municipal a Associacdo Cultural e

Carnavalesca Afoxé Kambalagwanze.

Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

Sala das Sessoes, 23 de fevereiro de 2011.

CRISTOVAO FERREIRA JUNIOR

JUSTIFICATIVA

A Associacao Cultural e Carnavalesca Afoxé Kambalagwanze, entidade sem fins
lucrativos, fundada aos vinte e cinco dias do més de fevereiro do ano de dois mil
e dois, com sede e foro nesta Capital, na Rua Aristides Atico, 68, Barbalho,

Salvador — Bahia, CNPJ n® 05.252.262/0001-67.

A Associacao Cultural e Carnavalesca Afoxé Kambalagwanze ¢ uma ONG que
tem como finalidades: estimular a integracao e a solidariedade entre seus asso-
ciados; estimular e apoiar as manifestacoes e iniciativas em favor da comunida-
de; defender os interesses dos associados e da comunidade; incentivar o esporte
e a cultura em todas as formas; aprimoramento moral, educativo, recreativo,
artistico, cientifico, civico, cultural e religioso da comunidade do bairro por todos
os meios licitos e possivel; difundir obras de carater social e beneficente e natu-
reza educacional e cultural para as criancas e todos, assistindo, sem distincao de
idade ou classe social; promover o desenvolvimento comunitario, assisténcia a
Saude, Educacdo, através de convénio com a iniciativa privada, governos muni-
cipal, estadual e federal; colaborar na preservacdo do folclore afro-brasileiro,

assim como desfilar no carnaval de Salvador.




Sexta-feira
25 de Fevereiro de 2011

Diante dos motivos acima expostos, levamos ao julgamento dos dignos pares o
presente Projeto de Lei para que possamos considerar de utilidade publica muni-

cipal a Associacdo Cultural e Carnavalesca Afoxé Kambalagwanze.

Sala das Sessbes, 23 de fevereiro de 2011.

CRISTOVAO FERREIRA JUNIOR

PROJETO DE LEI N° 34/11

Considera de utilidade publica municipal a Associacdo Carnavalesca Bloco Afro

Gingo do Negro.

A CAMARA MUNICIPAL DE SALVADOR

DECRETA:

Art. 1° - Fica considerada de utilidade publica municipal a Associacdo

Carnavalesca Bloco Afro Gingo do Negro.

Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Sala das Sessoes, 23 de fevereiro de 2011.

CRISTOVAO FERREIRA JUNIOR

JUSTIFICATIVA

A Associacdo Carnavalesca Bloco Afro Gingo do Negro, entidade sem fins lucra-
tivos, fundada ao primeiro dia do més de dezembro do ano de dois mil e quatro,
com sede e foro nesta Capital, na Rua Aristides Atico, 68, Barbalho, Salvador —

Bahia, CNPJ n° 07.701.350/0001-24.

A Associacao Carnavalesca Bloco Afro Gingo do Negro ¢ uma ONG que tem
como finalidades: estimular a integragao e a solidariedade entre seus associados;
estimular e apoiar as manifestaces e iniciativas em favor da comunidade;
Defender os interesses dos associados e da comunidade; incentivar o esporte e
a cultura em todas as formas; aprimoramento moral, educativo, recreativo, artis-
tico, cientifico, civico, cultural e religioso da comunidade do bairro por todos os
meios licitos e possivel; difundir obras de carater social e beneficente e natureza
educacional e cultural para as criancas e todos, assistindo, sem distincao de
idade ou classe social; promover o desenvolvimento comunitario, assisténcia a
Saude, Educacéo, através de convénio com a iniciativa privada, governos muni-
cipal, estadual e federal; colaborar na preservacao do folclore afro-brasileiro,

assim como desfilar no carnaval de Salvador.

Diante dos motivos acima expostos, levamos ao julgamento dos dignos pares o
presente Projeto de Lei para que possamos considerar de utilidade publica muni-

cipal a Associacao Carnavalesca Bloco Afro Gingo do Negro.

Sala das Sessoes, 23 de fevereiro de 2011.

CRISTOVAO FERREIRA JUNIOR

PROJETO DE LEI N° 35/11

Considera de utilidade publica municipal a Fraternidade Umbandista Cavaleiros

de Aruanda.

A CAMARA MUNICIPAL DE SALVADOR

DECRETA:

Art. 1° - Fica considerada de utilidade publica municipal a Fraternidade

Umbandista Cavaleiros de Aruanda.

Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Sala das Sessoes, 23 de fevereiro de 2011.

CRISTOVAO FERREIRA JUNIOR

JUSTIFICATIVA

A Fraternidade Umbandista Cavaleiros de Aruanda, entidade sem fins lucrativos,
fundada aos sete dias do més de dezembro do ano de dois mil e oito, com sede
e foro nesta Capital, na Rua da Alegria, 45, Curuzu, CNPJ n°® 12.742.125/0001-
76.

A Fraternidade Umbandista Cavaleiros de Aruanda é uma ONG que tem como
finalidades: estimular a integracao e a solidariedade entre seus associados; esti-
mular e apoiar as manifestacoes e iniciativas em favor da comunidade; defender
os interesses dos associados e da comunidade; incentivar o esporte e a cultura
em todas as formas; aprimoramento moral, educativo, recreativo, artistico, cien-
tifico, civico, cultural e religioso da comunidade do bairro por todos os meios lici-
tos e possivel; difundir obras de carater social e beneficente e natureza educa-
cional e cultural para as criancas e todos, assistindo, sem distincao de idade ou
classe social; promover o desenvolvimento comunitario, assisténcia a Saude,
Educacdo através de convénio com a iniciativa privada, governos municipal, esta-
dual e federal; colaborar na preservacao do folclore afro-brasileiro, assim como

desfilar no carnaval de Salvador.

Diante dos motivos acima expostos, levamos ao julgamento dos dignos pares o
presente Projeto de Lei para que possamos considerar de utilidade publica muni-

cipal a Fraternidade Umbandista Cavaleiros de Aruanda.

Sala das Sessoes, 23 de fevereiro de 2011.

CRISTOVAO FERREIRA JUNIOR

MENSAGEM N° 01/11

Senhor Presidente,

Tenho a honra de encaminhar a V. Exa, a fim de ser submetido a deliberacao
dessa Augusta Camara Municipal, o incluso Projeto de Lei que fixa os parametros
quantitativos atinentes aos cargos de provimento efetivo integrantes do Quadro
de Pessoal dos Orgdos e Entidades da Administracdo Direta, Autarquica e

Fundacional do Municipio do Salvador.

A presente Proposta Legislativa encontra esteio no artigo 5°, paragrafo unico, da
Lei n° 6.149/02, no artigo 5° da Lei n° 6.150/02 e no artigo 7° da Lei
7.867/2010, que tratam da fixacdo anual do quadro de pessoal, através de lei de

iniciativa do Chefe do Poder Executivo Municipal, constante, respectivamente,
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do Plano de Cargos e Vencimentos dos Servidores da Administracao Direta,
Autarquica e Fundacional da Prefeitura Municipal do Salvador e do Plano de
Cargos e Vencimento dos Profissionais de Satde vinculados a este Municipio de
modo que permita a cada uma das entidades que compdem a estrutura adminis-
trativa da Prefeitura, o seu pleno funcionamento, possibilitando a obtencao da
eficacia organizacional e continuidade das acdes administrativas, inspiradas nos

padrdes de exceléncia na prestacdo do servico publico direcionado ao cidadéo.

A fixagdo dos referenciais quantitativos ora proposto, para o presente exercicio
reveste-se de significativa importancia, considerando a constante atualizagao e
modernizagao na gestdo de pessoas e a adequacdo a atual estrutura organiza-
cional da Prefeitura Municipal do Salvador notadamente voltada ao atendimento
a crescente demanda de servicos publicos exigidos pela populacdo visando
assim, dotar a Administragdo Municipal de um quadro permanente de servidores

indispensaveis a continuidade dos servigos prestados.

O diferencial do presente projeto, em relacdo aos anteriores é sem duvida, a san-
cao da Lei 7.955/2011 que altera o regime juridico dos Agentes Comunitarios de
Saude e dos Agentes de Combate as Endemias, criando na estrutura da
Secretaria Municipal da Saude - SMS, 1.816 (um mil oitocentos e dezesseis) car-
gos de Agente Comunitario de Saude e 2.200 (dois mil e duzentos) cargos de
Agente de Combate as Endemias, totalizando 3.833 (trés mil oitocentos e trinta

e trés) cargos publicos.

Pretende-se ainda, com o Projeto em questao ampliar o numero de cargos de
provimento efetivo da Procuradoria Geral do Municipio, no intuito de diminuir o
grave déficit de Procuradores municipais que vém, indiscutivelmente, nos ultimos
anos, vivenciando a exacerbacdo das atribuicoes que lhes sdo afetas, seja pelo
visivel aumento de demandas judiciais e extrajudiciais envolvendo o Municipio,
seja pelos esforcos que vem envidando esta Administracao de pautar sua atua-

¢ao no mais absoluto apuro técnico-juridico.

Assim, Senhor Presidente, diante dessa breve exposicao e em face da relevancia
da matéria tratada no anexo Projeto de Lei e o compromisso desta nossa gestao
com a valorizacdo do servidor municipal, espero que essa Camara conceda o seu
apoio ao presente Projeto, apreciando-o e aprovando-o com a maior brevidade

possivel.

Na oportunidade, renovo a V. Exa. e, por seu intermédio, aos seus ilustres pares,

a expressao do meu elevado apreco e distinta consideracao.

JOAO HENRIQUE

Prefeito

PROJETO DE LEI N° 36/11

Fixa os quantitativos dos cargos de provimento efetivo dos Orgdos da
Administracdo Direta, Autdrquica e Fundacional da Prefeitura Municipal do
Salvador e da outras providencias.

O PREFEITO MUNICIPAL DO SALVADOR, CAPITAL DO ESTADO DA BAHIA,

Faco saber que a Camara Municipal decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Os quantitativos dos cargos de provimento efetivo integrantes dos qua-
dros de pessoal dos 6rgaos e entidades, respectivamente, da Administracdo
Direta, Profissionais de Satde, Magistério Publico Municipal, Procuradores do
Municipio e Administracao Indireta do Municipio sao os constantes dos Anexos

I'a XIV desta Lei.

Art. 2° O Chefe do Poder Executivo, mediante Decreto, ajustara os quadros de
pessoal dos érgdos da administracdo direta do Municipio, de acordo com os

guantitativos de cargos fixados nos Anexos desta Lei.

Art. 3° Excepcionalmente e para atender a necessidade do servico os quantitati-
vos de cargos dos quadros de pessoal da administracdo direta e indireta poderao
ser acrescidos, mediante redistribuicdo, na forma e condicdes previstas no artigo

52 da Lei Complementar n° 01/91.
Art. 4° Ficam criados 05 (cinco) vagas para o cargo de provimento efetivo de
Procurador do Municipio, 1. Classe, nivel 1 na estrutura do Quadro de Pessoal

da Procuradoria Geral do Municipio, na forma do Anexo IV da presente Lei.

Art. 5° As despesas decorrentes da aplicacdo da presente Lei correrdo a conta

das verbas proprias do orcamento vigente.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DO SALVADOR, em de fevereiro de 2011

JOAO HENRIQUE

Prefeito
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PREFEITURA MUNICIPAL DO SALVADOR

QUADRO DE PESSOAL
ADMINISTRAGAO DIRETA
ANEXO |

Cargos Efetivos:

DENOMINAGAO DO CARGO

LOTAGAO

Agente de Supervisdo de Obras e Servigos
Agente de Supervisdo de Obras e Servicos

44

Agente de Suporte Operacional e Administrativo
Agente de Suporte Administrativo

Agente de Suporte Operacional

Agente de Suporte de Servigos

Agente de Suporte de Servigos de Copa e Cozinha
Operador de Maquinas e Veiculos

2595

Agente Técnico Administrativo
Assistente Administrativo
Assistente Contabil — Financeiro

2500

Agente Técnico Operacional

Assistente de Desenho Técnico

Assistente de Edificacdes

Assistente de Eletromecanica

Assistente de Eletrotécnica

Assistente de Mecanica

Assistente de Seguranca e Higiene do Trabalho

4l

Agente de Salvamento Aquatico
Agente de Salvamento Aquatico

280

Agente de Fiscalizagao

Agente de Fiscalizagdo do Meio Ambiente e Servigos
Publicos

Agente de Fiscalizacédo do Transito e Transporte

700

Analista de Desenvolvimento Sécio Cultural
Instrutoria em Desenvolvimento Comunitario
Pedagogo

Sociélogo

150

Analista de Processos Organizacionais

Analista Contabil - Financeiro

Analista de Comunicagao Social

Analista de Desenvolvimento da Administragdo Municipal
Analista de Recursos Humanos

Analista de Servigos Administrativos

Analista de Suprimento

Bibliotecario

Estatistico

600

Analista de Servigos Municipais

Analista de Defesa Civil

Analista de Planejamento e Desenvolvimento Urbano
Analista de Saneamento, Habitagao e Infra Estrutura Urbana
Analista de Transito e Transporte

Arquiteto

Engenheiro

Engenheiro de Seguranga do Trabalho

155

Agente Fazendario
Assistente Fazendario
Assistente de Tributacéo

217

Analista Fazendario

Analista Fazendario

140

Auditor Fiscal
Auditor Fiscal

162

Auditor Interno
Auditor Interno

40

TOTAL

7654

Cargos Em Extingédo Por Vacancia:

DENOMINACAO DO CARGO

LOTAGAO

Advogado |

Advogado Il

Auditor de Tributos e Rendas Municipais |
Auxiliar de Ensino Primario |

Cobrador

Operador de Microcomputador e Periférico |
Regente de Ensino Profissionalizante |
Regente de Ensino Profissionalizante Il
Técnico em Planejamento |

TOTAL
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PREFEITURA MUNICIPAL DO SALVADOR
QUADRO DE PESSOAL
ADMINISTRAGAO DIRETA
PROFISSIONAIS DE SAUDE
ANEXO Il

Cargos Efetivos:

DENOMINACAO DO CARGO LOTACAO
Agente Comunitario de Saude 1816
Agente Comunitario de Saude
Agente de Combate as Endemias 2200
Agente de Combate as Endemias
Auxiliar em Servigos de Saude 200
Auxiliar em Saude Bucal
Cuidador em Saude
Oficineiro
Técnico em Servigos de Saude 1996
Técnico em Enfermagem
Técnico em Laboratorio
Técnico em Nutricdo
Técnico em Radiologia
Técnico em Saude Ambiental
Técnico em Saude Bucal
Auditor em Saude Publica 75
Auditor Contabil
Auditor Enfermeiro
Auditor Farmacéutico
Auditor Médico
Auditor Odontolégo
Fiscal de Controle Sanitario 300
Fiscal de Controle Sanitario Arquiteto
Fiscal de Controle Sanitario Bi6logo
Fiscal de Controle Sanitario Biomédico
Fiscal de Controle Sanitario Enfermeiro
Fiscal de Controle Sanitario Engenheiro Civil
Fiscal de Controle Sanitario Engenheiro Quimico
Fiscal de Controle Sanitario Engenheiro Sanitarista
Fiscal de Controle Sanitario Farmacéutico
Fiscal de Controle Sanitario Farmacéutico Bioquimico
Fiscal de Controle Sanitario Fisico
Fiscal de Controle Sanitario Fisioterapeuta
Fiscal de Controle Sanitario Médico
Fiscal de Controle Sanitario Médico Veterinario
Fiscal de Controle Sanitario Nutricionista
Fiscal de Controle Sanitario Odontélogo
Fiscal de Controle Sanitario Quimico
Profissional de Atendimento Integrado 4000
Assistente Social
Bidlogo
Educador Fisico
Enfermeiro
Engenheiro Sanitarista
Farmacéutico
Farmacéutico Bioquimico
Fisioterapeuta
Fonoaudiélogo
Médico
Médico Veterinario
Nutricionista
Odontélogo
Psicologo
Quimico
Terapeuta Ocupacional
Sanitarista 97
Sanitarista
TOTAL 10684

Cargos Em Extingédo Por Vacancia:

DENOMINACAO DO CARGO LOTACAO
Auxiliar em Saude | 08
Auxiliar em Saude I 01
TOTAL 09
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PREFEITURA MUNICIPAL DO SALVADOR
QUADRO DE PESSOAL
CARGOS EFETIVOS — MAGISTERIO PUBLICO MUNICIPAL
ANEXO Ill

Cargos Efetivos:

CARGOS INTEGRANTES DO GRUPO OCUPACIONAL

MAGISTERIO PUBLICO MUNICIPAL
CATEGORIA FUNCIONAL: PROFESSOR

NIVEL DENOMINACAO DO CARGO LOTACAO
1 Professor Municipal 6000
2 Professor Municipal 3000
3 Professor Municipal 200
4 Professor Municipal 100
TOTAL 9300

ANEXO Ill A
QUADRO SUPLEMENTAR

Cargos Efetivos:

CARGOS INTEGRANTES DO GRUPO OCUPACIONAL

MAGISTERIO PUBLICO MUNICIPAL
CATEGORIA FUNCIONAL: PROFESSOR

NIVEL DENOMINACAO DO CARGO LOTACAO
1 Professor Municipal 206
2 Professor Municipal 73
3 Professor Municipal 08
TOTAL 287

Cargos Efetivos:

CARGOS INTEGRANTES DO GRUPO OCUPACIONAL

MAGISTERIO PUBLICO MUNICIPAL

CATEGORIA FUNCIONAL: COORDENADOR PEDAGOGICO

NIVEL DENOMINACAO DO CARGO LOTAGCAO
1 Coordenador Pedagoégico 951
2 Coordenador Pedagdgico 300
3 Coordenador Pedagégico 70
4 Coordenador Pedagogico 30
TOTAL 1351
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PREFEITURA MUNICIPAL DO SALVADOR
QUADRO DE PESSOAL
CARGOS EFETIVOS — PROCURADORES MUNICIPAIS

ANEXO IV
Cargos Efetivos:
NIVEL DENOMINACAO DO CARGO CLASSE LOTACAO
1 Procurador do Municipio 12 30
2 Procurador do Municipio 22 67
TOTAL 97

PREFEITURA MUNICIPAL DO SALVADOR - SUCOP
QUADRO DE PESSOAL

ANEXO V
Cargos Efetivos:
DENOMINAGAO DO CARGO LOTAGAO
Agente de Supervisdo de Obras e Servigos 39
Agente de Supervisdo de Obras e Servigos
Agente de Suporte Operacional e Administrativo 555

Agente de Suporte Operacional
Agente de Suporte de Servigos
Operador de Maquinas e Veiculos
Agente Técnico Administrativo 143
Assistente Administrativo
Assistente Contabil — Financeiro
Agente Técnico Operacional 52
Assistente Agricola

Assistente de Agrimensura

Assistente de Desenho Técnico

Assistente de Edificagbes

Assistente de Eletromecanica

Assistente de Eletrotécnica

Assistente de Mecanica

Assistente de Pavimentacao

Assistente de Seguranca e Higiene do Trabalho

Analista de Desenvolvimento Socio Cultural 01
Socidlogo
Analista de Processos Organizacionais 30
Advogado

Analista Contabil - Financeiro

Analista de Comunicagao Social

Analista de Desenvolvimento da Administragdo Municipal
Analista de Recursos Humanos

Analista de Servigos Administrativos

Analista de Suprimento

Bibliotecario

Estatistico

Analista de Servigos Municipais 135
Analista de Planejamento e Desenvolvimento Urbano
Analista de Saneamento, Habitac&o e Infra Estrutura Urbana

Arquiteto

Engenheiro

Profissional de Atendimento Integrado 10
Assistente Social

TOTAL 965

Cargos Em Extingdo Por Vacancia:

DENOMINACAO DO CARGO LOTACAO
Agente de Obras Publicas | 26
Outras Atividades de Nivel Médio 01
TOTAL 27
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PREFEITURA MUNICIPAL DO SALVADOR - SUCOM

QUADRO DE PESSOAL
ANEXO VI

Cargos Efetivos:

DENOMINAGAO DO CARGO

LOTAGAO

Agente de Suporte Operacional e Administrativo
Agente de Suporte Operacional

Agente de Suporte de Servigos

Operador de Maquinas e Veiculos

37

Agente Técnico Administrativo
Assistente Administrativo
Assistente Contabil — Financeiro

103

Agente Técnico Operacional

Assistente de Agrimensura

Assistente de Desenho Técnico

Assistente de Edificagdes

Assistente de Seguranca e Higiene do Trabalho

11

Agente de Fiscalizacao

Agente de Fiscalizagdo de Obras, Empreendimentos e
Seguranga

Agente de Fiscalizagdo do Meio Ambiente e Servigos Publicos

125

Fiscal de Servigos Municipais
Fiscal de Servicos Municipais

42

Analista de Processos Organizacionais

Advogado

Analista Contabil - Financeiro

Analista de Comunicagao Social

Analista de Desenvolvimento da Administragdo Municipal
Analista de Recursos Humanos

Analista de Servigos Administrativos

Analista de Suprimento

Bibliotecéario

Estatistico

17

Analista de Desenvolvimento Soécio-Cultural
Soci6logo

05

Analista de Servigos Municipais

Analista de Planejamento e Desenvolvimento Urbano
Arquiteto

Engenheiro

99

Profissional de Atendimento Integrado
Assistente Social

TOTAL

444

Cargos Em Extingédo Por Vacancia:

DENOMINAGCAO DO CARGO

LOTAGAO

Programador |

01

TOTAL

01
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PREFEITURA MUNICIPAL DO SALVADOR - TRANSALVADOR

QUADRO DE PESSOAL
ANEXO VIl

Cargos Efetivos:

DENOMINAGAO DO CARGO

LOTACAO

Agente de Supervisdo de Obras e Servigos
Agente de Supervisdo de Obras e Servicos

42

Agente de Suporte Operacional e Administrativo
Agente de Suporte Operacional

Agente de Suporte de Servigos

Operador de Maquinas e Veiculos

50

Agente Técnico Administrativo
Assistente Administrativo
Assistente Contabil — Financeiro

151

Agente Técnico Operacional
Assistente de Desenho Técnico
Assistente de Seguranga e Higiene do Trabalho

23

Agente de Fiscalizagao
Agente de Fiscalizagdo do Meio Ambiente e Servigos Publicos
Agente de Fiscalizacdo do Transito e Transporte

1111

Analista de Desenvolvimento Sécio Cultural
Pedagogo
Socidlogo

05

Analista de Processos Organizacionais

Advogado

Analista Contabil - Financeiro

Analista de Comunicacgao Social

Analista de Desenvolvimento da Administragdo Municipal
Analista de Recursos Humanos

Analista de Servigos Administrativos

Analista de Suprimento

Bibliotecario

Estatistico

57

Analista de Servigos Municipais
Analista de Transito e Transporte
Arquiteto

Engenheiro

61

Profissional de Atendimento Integrado
Assistente Social

6

TOTAL

1.506

Cargos Em Extincao Por Vacancia:

DENOMINAGCAO DO CARGO
Operador de Microcomputador e Periférico Il

LOTAGAO
02

TOTAL

02
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PREFEITURA MUNICIPAL DO SALVADOR - PREVIS

QUADRO DE PESSOAL
ANEXO Vil

Cargos Efetivos:

DENOMINAGCAO DO CARGO

LOTAGAO

Agente de Suporte Operacional e Administrativo
Agente de Suporte Operacional

Agente de Suporte de Servigos

Operador de Maquinas e Veiculos

19

Agente Técnico Administrativo
Assistente Administrativo
Assistente Contabil — Financeiro

66

Analista de Processos Organizacionais

Advogado

Analista Contabil - Financeiro

Analista de Comunicagéo Social

Analista de Desenvolvimento da Administragdo Municipal
Analista de Recursos Humanos

Analista de Servigos Administrativos

Analista de Suprimento

Bibliotecario

Estatistico

21

Agente Técnico de Saude
Assistente de Enfermagem
Assistente de Laboratério
Assistente de Radiologia

05

Profissional de Atendimento Integrado
Assistente Social

10

TOTAL

121

Cargos Em Extingédo Por Vacancia:

DENOMINAGAO DO CARGO

LOTAGAO

Auxiliar em Saude |

01

Operador de Microcomputador e Periférico Il

01

TOTAL

02

PREFEITURA MUNICIPAL DO SALVADOR - FGM

QUADRO DE PESSOAL
ANEXO IX

Cargos Efetivos:

DENOMINAGCAO DO CARGO

LOTAGAO

Agente de Suporte Operacional e Administrativo
Agente de Suporte Operacional

Agente de Suporte de Servicos

Operador de Maquinas e Veiculos

06

Agente Técnico Administrativo
Assistente Administrativo
Assistente Contabil — Financeiro

28

Analista de Desenvolvimento Sécio Cultural
Museodlogo

Pedagogo

Sociélogo

05

Analista de Processos Organizacionais

Advogado

Analista Contabil - Financeiro

Analista de Comunicagéo Social

Analista de Desenvolvimento da Administragdo Municipal
Analista de Recursos Humanos

Analista de Servigos Administrativos

Analista de Suprimento

Bibliotecario

Estatistico

07

Profissional de Atendimento Integrado
Assistente Social

01

TOTAL

47
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PREFEITURA MUNICIPAL DO SALVADOR - FMLF

QUADRO DE PESSOAL
ANEXO X

Cargos Efetivos:

DENOMINAGAO DO CARGO

LOTACAO

Agente de Suporte Operacional e Administrativo
Agente de Suporte Operacional

Agente de Suporte de Servigos

Operador de Maquinas e Veiculos

08

Agente Técnico Administrativo
Assistente Administrativo
Assistente Contabil — Financeiro

39

Agente Técnico Operacional

Assistente de Desenho Técnico

Assistente de Edificagbes

Assistente de Eletromecanica

Assistente de Eletrotécnica

Assistente de Mecéanica

Assistente de Pavimentagéo

Assistente de Seguranca e Higiene do Trabalho

15

Analista de Desenvolvimento Sécio Cultural
Gedgrafo
Pedagogo
Sociblogo

01

Analista de Processos Organizacionais

Advogado

Analista Contabil - Financeiro

Analista de Comunicagédo Social

Analista de Desenvolvimento da Administragéo Municipal
Analista de Recursos Humanos

Analista de Servigos Administrativos

Analista de Suprimento

Bibliotecario

Estatistico

23

Analista de Servigos Municipais

Analista de Planejamento e Desenvolvimento Urbano
Analista de Saneamento , Habitagéo e Infra Estrutura Urbana
Arquiteto

Engenheiro

60

Profissional de Atendimento Integrado
Assistente Social

01

TOTAL

147

Cargos Em Extingado Por Vacancia:

DENOMINAGAO DO CARGO

LOTAGAO

Agente de Obras Publicas

01

TOTAL

01
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PREFEITURA MUNICIPAL DO SALVADOR - FCM

QUADRO DE PESSOAL
ANEXO XI

Cargos Efetivos:

DENOMINAGAO DO CARGO

LOTACAO

Agente de Suporte Operacional e Administrativo
Agente de Suporte Administrativo

Agente de Suporte de Servigos

Operador de Maquinas e Veiculos

34

Agente Técnico Administrativo
Assistente Administrativo
Assistente Contabil — Financeiro

40

Analista de Desenvolvimento Sécio Cultural
Instrutoria em Desenvolvimento Comunitario
Pedagogo

Sociblogo

50

Analista de Processos Organizacionais

Advogado

Analista Contabil - Financeiro

Analista de Comunicagao Social

Analista de Desenvolvimento da Administragdo Municipal
Analista de Recursos Humanos

Analista de Servigos Administrativos

Analista de Suprimento

Bibliotecério

Estatistico

13

Técnico em Servigos de Saude
Técnico em Nutricdo

08

Profissional de Atendimento Integrado
Assistente Social

Nutricionista

Psicélogo

36

TOTAL

181




Sexta-feira
25 de Fevereiro de 2011

PREFEITURA MUNICIPAL DO SALVADOR - SMA

QUADRO DE PESSOAL
ANEXO Xl

Cargos Efetivos:

DENOMINAGAO DO CARGO

LOTAGAO

Agente de Suporte Operacional e Administrativo
Agente de Suporte Operacional

Agente de Suporte de Servicos

Operador de Maquinas e Veiculos

28

Agente Técnico Administrativo
Assistente Administrativo
Assistente Contabil — Financeiro

17

Agente Técnico Operacional
Assistente Agricola

07

Agente de Fiscalizacao

Agente de Fiscalizagdo de Obras, Empreendimentos e
Segurancga

Agente de Fiscalizagdo do Meio Ambiente e Servigos Publicos

36

Analista de Desenvolvimento Sécio Cultural
Pedagogo
Socidlogo
Geografo

08

Analista de Processos Organizacionais

Advogado

Analista Contabil - Financeiro

Analista de Comunicagéo Social

Analista de Desenvolvimento da Administragédo Municipal
Analista de Recursos Humanos

Analista de Servigos Administrativos

Analista de Suprimento

Bibliotecario

Estatistico

08

Analista de Servigos Municipais

Analista de Planejamento e Desenvolvimento Urbano
Analista de Saneamento, Habitagdo e Infra Estrutura Urbana
Arquiteto

Engenheiro

25

Profissional de Atendimento Integrado
Assistente Social
Bidlogo

09

TOTAL

138

Cargos Em Extingado Por Vacancia:

DENOMINAGAO DO CARGO

LOTAGAO

Agente de Obras Publicas |

15

TOTAL

15
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PREFEITURA MUNICIPAL DO SALVADOR - SPM

QUADRO DE PESSOAL
ANEXO XIll

Cargos Efetivos:

DENOMINAGAO DO CARGO

LOTAGAO

Agente de Suporte Operacional e Administrativo
Agente de Suporte de Servigos
Operador de Maquinas e Veiculos

17

Agente Técnico Administrativo
Assistente Administrativo
Assistente Contabil — Financeiro

13

Analista de Desenvolvimento Sécio Cultural
Pedagogo
Sociblogo

12

Analista de Processos Organizacionais

Advogado

Analista Contabil - Financeiro

Analista de Comunicagao Social

Analista de Desenvolvimento da Administragdo Municipal
Analista de Recursos Humanos

Analista de Servigos Administrativos

Analista de Suprimento

Bibliotecério

Estatistico

13

Profissional de Atendimento Integrado
Assistente Social

1

TOTAL

66

PREFEITURA MUNICIPAL DO SALVADOR - SUSPREV

QUADRO DE PESSOAL
ANEXO XIV

Cargos Efetivos:

DENOMINAGAO DO CARGO

LOTACAO

Agente de Suporte Operacional e Administrativo
Agente de Suporte de Servigos
Operador de Maquinas e Veiculos

02

Agente Técnico Administrativo
Assistente Administrativo
Assistente Contabil — Financeiro

14

Guarda Municipal
Agente de Protegdo do Patriménio Publico
Agente de Protegdo e Valorizagdo do Cidaddo

3000

Analista de Processos Organizacionais

Advogado

Analista Contabil - Financeiro

Analista de Comunicagao Social

Analista de Desenvolvimento da Administragdo Municipal
Analista de Recursos Humanos

Analista de Servigos Administrativos

Analista de Suprimento

Bibliotecario

Estatistico

16

Profissional de Atendimento Integrado
Assistente Social

07

TOTAL

3039
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PROJETO DE INDICAGAO N° 38/11

Considerando que o Poder Publico Municipal vem aperfeicoando o seu Sistema
Tributério, iniciando com a revisao geral dos mecanismos de tributagao através
da Lei n°® 7.727/2009 - Tributacdo Solidaria — cujos resultados positivos permiti-

ram o amplo avanco das agdes municipais em favor dos mais carentes;

considerando que as alteracoes introduzidas pela reforma geraram uma receita
expressiva para a Prefeitura sem o aumento da carga tributéria, vez que acres-
centou mais 17 novos responsaveis qualificados como substituto tributario, no

sentido de reter o ISS;

considerando que a Lei n® 7.952/2010 tem por escopo uma readequacao da tri-
butacdo dos terrenos nao edificados, estabelecendo para os mesmos uma tribu-
tacdo diferenciada de modo a incentivar a sua utilizacdo em beneficio da expan-
sdo de novas moradias para a populagao soteropolitana, tornando menos atrati-
va a sua manutencao sem utilizacao para fins de edificacao — terrenos de engor-

da, compromisso de tributacdo assumido com esta digna Casa;

considerando que nessa Reforma houve a alteracéo na aliquota dos terrenos sem
edificacoes, aumentando a porcentagem, no sentido de desestimular os terrenos

de engorda;

considerando que com esse texto houve uma taxacao indevida dos terrenos dos
clubes sociais e academias esportivas, ou seja, as quadras e areas de lazer desses
estdo sendo sobretaxados, inadequadamente, por nao se encontrarem edifica-

dos, sendo igualados aos terrenos de engorda;

considerando que a finalidade da legislagdo municipal nao era essa. E. ainda.

estd em dissonancia com a Constituicdo Federal e a legislagdo vigente.

A CAMARA MUNICIPAL DE SALVADOR

INDICA:

ao prefeito, do Salvador, através da Secretaria Municipal da Fazenda, envie a
esta Casa Legislativa Mensagem acompanhada de Projeto de Lei com alteragdes
no Codigo de Tributos e Rendas de Salvador, excluindo os terrenos com finalida-

de social, esportiva, cultural e de lazer da tributagcdo por nao edificacdo.

Sala das Sessoes, 23 de fevereiro de 2011.

OLIVIA SANTANA

PROJETO DE INDICACAO N° 39/11

Considerando que a Saude publica constitui hoje umas das preocupacoes cen-
trais de todo gestor publico, tendo em vista os problemas causados pelo nivel de
estresse das cidades grandes, aliados a ma alimentacdo da populacdo, assim
como a falta de espacos publicos devidamente equipados para a pratica de ati-

vidades fisicas;

considerando que as acoes preventivas tém sido o viés prioritario da Saude publi-
ca nos Ultimos anos, uma vez que evitam ou adiam o surgimento da maioria das
doencas e permitem ainda uma economia a longo prazo para o Poder Publico,
tendo em vista que o investido em Saude preventiva é menos custoso do que as

medidas que reparem os prejuizos ja ocasionados pela produgao das moléstias;

considerando que a pratica de atividades fisicas é recomendada como a principal

estratégia de busca e extensdo da qualidade de vida;

considerando que, dentre as medidas possiveis a essa estratégia, o poder muni-
cipal tem opgdo a construcéo de academias ao ar livre, dispostas de equipamen-
tos para a pratica de exercicios fisicos, garantindo, também, aulas de professo-
res de educacao fisica, para uso gratuito da populagao do bairro, em especial das

pessoas da terceira idade;

considerando que experiéncias bem sucedidas tém se destacado nos meios de
comunicagcao como exemplo de diminui¢do da demanda por servicos publicos de
Saude, Londrina, Valenca, Curitiba, entre outros Municipios brasileiros sdo para-
digmas a serem seguidos por outras Prefeituras.

A CAMARA MUNICIPAL DE SALVADOR:

INDICA:

ao prefeito, que construa na cidade academias ao ar livre, para utilizacdo pela

populacéo.

Sala das Sessoes, 23 de fevereiro de 2011.

MARTA RODRIGUES
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EXPEDIENTE DA DIRETORIA Onde se & *..cad. 13.484...
ADMINISTRATIVA Leia-se: “..cad. 13.493..."

Gabinete da Diretoria, 24 de fevereiro de 2011.

LICENCA MEDICA ]
CAD. INTERESSADO PERIODO
2023 BEATRIZ CONSUELO P. DE BARROS NETA 14/02/2011 A 16/02/2011

9028 | EVERALDINA TELES DOS SANTOS 15/02/2011 A 14/03/2011
13051 | MARCUS TULIO FIGUEIREDO 08/02/2011 A 09/03/2011 (/

Wanete Carval

Diretor Administrativo

LICENCA MEDICA PRORRGACAO

CAD. INTERESSADO PERIODO
3366 | ANA PAULA FERREIRA DOS SANTOS 21/02/2011 A 22/03/2011
9029 | FERUZA RITA CHAHOUD DA FONSECA 17/02/2011 A 02/04/2011

EXPEDIENTE DA DIRETO RIA PORTARIA N° 014/2011 — O DIRETOR ADMINISTRATIVO DA CAMARA MUNICI-

PAL DE SALVADOR no uso de suas atribuicoes, RESOLVE:

RETIFICACOES:

Remover para servir na Coordenacao de Expediente — Setor de Documentacao e
Arquivo, a servidora LUCIA MARIA CORREA RIBEIRO — cad. 3.022, a partir de
01/02/11.

No Ato n° 314/2011, publicado no D.O.L. de 22/02/2011, de Alteracdo de

pontuacdo do Assessor Parlamentar Classe CC10 na forma abaixo relacionada,

Onde se lé:
EDNORMA ROCHA RIBEIRO 10.923 G 04 G20 01/02/2011
. Gabinete da Diretoria, 22 de fevereiro de 2011.
Leia-se:
EDNORMA ROCHA RIBEIRO 10.923 G 04 G 19 01/02/2011

No Ato n° 458/2011, publicado no D.O.L. de 22/02/2011. (E%/

A Wanete Carva
Onde se |é: “...cad. 13.468..."

Leia-se: “..cad. 12.771..."

Diretor Administrativo

No Ato n°® 469/2011, publicado no D.O.L. de 22/02/2011.

Onde se lé: “...cad. 13.479..."

Leia-se: “..cad. 12.660..."

No Ato n° 470/2011, publicado no D.O.L. de 22/02/2011.

Onde se |é: “...cad. 13.480..."

Leia-se: “..cad. 12.755..."

No Ato n°® 473/2011, publicado no D.O.L. de 22/02/2011.
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Posse da nova diretoria da ABAT

Solenidade foi no Centro Cultural da Camara Municipal

Associacdo Bahiana de
Advogados Trabalhistas
(ABAT)
vigilante e enérgica em defesa
das prerrogativas dos advoga-
dos trabalhistas e estd de por-
tas abertas para cooperar na

“continuara

construcdo de uma Justica do
Trabalho mais célere e justa”. O
compromisso foi assumido na
terca-feira (22) a noite, no
Centro Cultural da Camara,
pelo novo presidente da enti-
dade, Ricardo Caribé Teixeira de
Freitas.

Na solenidade de posse da
diretoria do Conselho Con-
sultivo (biénio 2011/2012), foi
empossado, também, o repre-
sentante da ABAT na Asso-
ciacdo Brasileira de Advogados
Trabalhistas (Abrat),
Alberto Tourinho Filho.

O presidente da Camara de
Salvador,  vereador  Pedro
Godinho (PMDB), e o vereador
Geraldo Junior (PTN) prestigia-
ram o evento, desejando suces-
S0 aos empossados e a catego-
ria. A entidade é a segunda
maior representante da classe

Carlos

dos advogados no Estado, con-
tando com mais de 2000 asso-
ciados.

Parceria com a OAB
Segundo Caribé, a expecta-

A

tiva é continuar atuando em
OAB-BA,
“defendendo as prerrogativas
dos advogados
zelando por melhores condicoes

parceria com a

trabalhistas,
de execucdo de suas ativi-

dades”. Entre os
desafios da sua gestdo, apontou

maiores

a construcdo da nova sede do
Tribunal Regional do Trabalho da
5% Regido.

A mesa da solenidade de

Mesa da posse da diretoria da ABAT 2011/2012

Vi

posse contou com as presencas
do vice-prefeito Edvaldo Brito;
do presidente da OAB-BA, Saul
Quadros Filho; do presidente da
Abrat, Jefferson Calaca; do ex-
presidente da ABAT, Carlos
Alberto Tourinho Filho; da presi-
dente do TRT-5* Regido, Ana
Lucia Bezerra Silva; e do procu-

rador-chefe da Procuradoria

Regional do Trabalho da 5°
Regido, Marcelo Brandao Cunha.

Ouvidoria da Camara
muda de endereco

Ouvidoria da Camara
Municipal de Salvador
transferiu-se da Rua
Chile, Edificio
Catharino, sala 902, para o
Centro de Cultura da Camara,

Martins

proximo ao Elevador Lacerda.
A mudanca pretende facili-
tar o acesso da populacao a
Ouvidoria, dando mais visibili-
dade ao trabalho e comodidade
aos cidadaos que querem apre-

sentar queixas, elogios ou su-
gestoes para o bom funciona-
mento da Casa e dos servicos
publicos municipais.

Segundo a ouvidora geral
da Céamara, vereadora Olivia
Santana (PCdoB), a reestrutu-
racao interna da Ouvidoria é
um dos eixos do plano de acao
para 2011. "O papel da
Ouvidoria é identificar as

demandas da populacdo e

intermediar a relacdo dela com
a Camara para garantir seus
direitos, por isso precisa estar
em local de facil acesso”,
declara.

A Ouvidoria da Camara fun-
ciona de segunda a sexta-feira
de 9 as 12h e 14 as 18h e tam-
bém atende através dos tele-
fones 3320-0438 ou 3320-
0406 e do e-mail:

ouvidoriacms@cms.ba.gov.br

Diretoria

Além do presidente Ricardo
Caribé, integram o Conselho
Consultivo da ABAT os advoga-
dos Adilson Afonso de Castro,
André
Cassiano Lucio Lisboa Verissimo,
Cyntia Maria de Oliveira Lima,
Danilo Oliveira Costa, Eduardo
Corréa de Almeida, Eliel de Jesus
Teixeira,
Mangabeira, Francisco Bertino

Kruschewky Lima,

Emerson  Ferreira
Bezerra de Carvalho, Gustavo
Antonio de Vasconcelos Neves,
Joaquim Pinto Lapa Neto, Jorge
Luis Rehem Almeida Silva, Lucy
Maria Santos Calda,
Carvalho  Sampaio,

Marlete
Mauricio
Oliveira Cardoso, Moisés Parish
Vieira, Ricardo Vargas
Meira, Saul
Quadros Neto, Soraya Regina
Costa Pinto e Viviane Cosme do

Leal
Venancio de

Amaral.

Vereadora Olivia Santana
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