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EXECUTIVO

LEIS

LEIN°® 9.832/2025

Dispde sobre a criagdo do Programa Municipal
de Capacitacdo de Enfermeiros e Técnicos
de Enfermagem, para utilizacdo de técnicas
integradas acerca do cuidado e tratamento de
feridas cronicas.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DO SALVADOR, CAPITAL DO ESTADO DA BAHIA,
Fago saber que a Camara Municipal decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica criado o Programa de Capacitacdao de Enfermeiros e Técnicos de
Enfermagem, para utilizacdo de técnicas integradas acerca do cuidado e tratamento de feridas
cronicas.

Art. 2° A politica de que trata esta Lei tem como principios gerais, adotados pelo SUS,
garantir a promogao e protecdo a integridade e satde do paciente, bem como a preparacao eficaz dos
enfermeiros e técnicos de enfermagem.

Art. 3° As unidades de saude e instituicoes hospitalares publicas existentes poderao
oferecer treinamento sobre feridas cronicas, garantindo condi¢oes igualitarias e gratuitas.

Art. 4° S3o diretrizes para capacitacao de enfermeiros e técnicos de enfermagem na
utilizacdo de técnicas integradas acerca dos cuidados e tratamentos de feridas cronicas:

| - aintegracao da politica de que trata esta Lei com as demais politicas estratégicas
de acdes de salde municipal;

Il - a recomendacgdo para o tratamento da Ulcera por pressdo, com os seguintes
aspectos relacionados a avali¢ao da lesdo e tratamento:

a) avaliacdo do paciente e das ulceras;

b)  controle da colonizagao de bactérias e infecgao;

c)  controle da sobrecarga nos tecidos;

d) cuidados das feridas;

e)  aeducagdo dos pacientes, familiares e profissionais e a melhoria da
qualidade dos servigos.

Art. 5° Participardo do processo de escolha para capacitacdo dos cuidados e
tratamento de feridas cronicas todos os enfermeiros e técnicos de enfermagem que concluirem
o curso de formagdo académica ou especializacdo na area de enfermagem ou de técnico de
enfermagem.

Parégrafo unico. Todas as referidas acdes devem ser devidamente evidenciadas por
certificado de conclusdo de ensino ou certificado profissionalizante.

Art. 6° Sao objetivos para a Capacitagdo de Enfermeiros e Técnicos de Enfermagem,
para utilizacdo de técnicas integradas acerca do cuidado e tratamento de feridas cronicas:

| - reduzir impactos causados pelos fatores clinicos nas feridas;

Il - incentivar a adogao de praticas baseadas em evidéncias para avaliacao
e tratamento de feridas cronicas, utilizando recursos ja disponiveis e promovendo parcerias
estratégicas com instituicdes de ensino e entidades do setor;

Il - evitar atenuantes, mediante a avaliacao precisa da lesdo e escolha do
tratamento adequado;

IV - racionalizar gastos publicos no dmbito do enfretamento dos problemas
relativos ao tratamento de feridas.

Art. 7° Campanhas educativas poderdo ser realizadas com o apoio de parceiros
e mediante o uso de canais de comunicagdo gratuitos, como redes sociais, sites institucionais e

emissoras publicas.

Art. 8° Para a execucdo do disposto nesta Lei, podem ser estabelecidas parcerias
com 6rgaos, universidades publicas e demais entidades da sociedade civil organizada.

Art. 9° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DO SALVADOR, em 28 de margo de 2025.

BRUNO SOARES REIS
Prefeito

CARLOS FELIPE VAZQUEZ DE SOUZA LEAO
Secretério de Governo

RODRIGO SANTOS ALVES
Secretdrio Municipal da Saude

LEIN°® 9.833/2025

Dispée sobre a implementagdo do Programa
“Fogos Responsaveis”, de conscientizagcao sobre o
uso de fogos de artificio em areas urbanas, com o
objetivo de promover a seguranga, o bem-estar e a
protecdo do meio ambiente.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DO SALVADOR, CAPITAL DO ESTADO DA BAHIA,

Fago saber que a Camara Municipal decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica implementado o Programa “Fogos Responsaveis”, de conscientiza¢ao sobre o
uso de fogos de artificio em dreas urbanas, com o objetivo de promover a seguranca, o bem-estar e

a prote¢do do meio ambiente.

Art. 2° 0 programa de conscientizacdo deverd incluir as seguintes medidas:

| - desenvolvimento de campanhas educativas que abordem os riscos associados ao
manuseio inadequado de fogos de artificio em areas urbanas, destacando os perigos para a saude,
seguranca e bem-estar de pessoas e animais;

Il - distribuicdo de material informativo, como panfletos, cartilhas ou guias, que fornegam
orientagdes sobre o uso seguro de fogos de artificio, incluindo instrugdes para evitar acidentes e
minimizar o impacto no meio ambiente;

IIl - realizacdo de palestras, workshops e eventos comunitdrios para conscientizar
a populagdo sobre os efeitos negativos do uso irresponsavel de fogos de artificio, incentivando
alternativas seguras e menos prejudiciais;

IV - estabelecimento de parcerias com entidades civis, associagoes de moradores,
conselhos comunitérios, instituicdes de ensino publico e privado, organizagdes nao-governamentais
(ONGs) voltadas a protegao animal, sadde e meio ambiente, empresas do setor privado e 6rgaos
publicos, visando ampliar o alcance, a abrangéncia e a eficdcia das agdes de conscientizagdo.

Art. 3° Cabera ao 6rgao responsavel pela implementacao do programa de conscientizagdo
definir as diretrizes, cronogramas e metas a serem alcancadas, bem como o orgamento necessario
para a execugao das atividades previstas.

Art. 4° 0 Poder Executivo podera celebrar convénios e parcerias com instituicdes publicas
e privadas para viabilizar a execucao do programa de conscientizagao, visando maximizar os
recursos disponiveis e promover a eficiéncia na sua implementagao.

Art. 5° As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo por conta de dotagdes
orcamentdrias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DO SALVADOR, em 28 marco de 2025.

BRUNO SOARES REIS
Prefeito

CARLOS FELIPE VAZQUEZ DE SOUZA LEAO
Secretario de Governo

JOAO XAVIER NUNES FILHO
Secretério Municipal de Desenvolvimento Urbano

IVAN EULER PEREIRA DE PAIVA
Secretdrio Municipal de Sustentabilidade, Resiliéncia e
Bem-Estar e Protecao Animal em exercicio

LEIN° 9.834/2025

Dispoe sobre a obrigatoriedade de todas as
maternidades privadas no municipio de Salvador
oferecerem instrugdes bdsicas de primeiros
S0COrros para os pais ou responsaveis de recém-
nascidos, com foco na prevengdo e no tratamento
de situagdes de engasgamento.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DO SALVADOR, CAPITAL DO ESTADO DA BAHIA,
Fago saber que a Camara Municipal decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Esta Lei tem por objetivo garantir que todas as maternidades privadas
localizadas no municipio de Salvador ofere¢cam instrugdes basicas de primeiros socorros para os
pais ou responsaveis de recém-nascidos, com foco na prevencgdo e no tratamento de situagdes de
engasgamento.

Art. 2° As maternidades serdo obrigadas a disponibilizar sessdes educativas de
primeiros socorros, ministradas por profissionais de saude, treinados e qualificados, durante a
permanéncia dos pais ou responsaveis no estabelecimento.

Art. 3° As sessdes educativas devem abordar, no minimo, os seguintes tépicos:

| - identificagdo dos sinais de engasgamento em lactentes e criangas
pequenas;

Il - demonstragdo pratica das manobras de desobstrugdo das vias aéreas
em caso de engasgamento, como a Manobra de Heimlich, adaptada para bebés e criangas;

Il - orientagdes sobre quando e como chamar ajuda médica em situacdes
de emergéncia.

Art. 4° Ficam as maternidades responsaveis por fornecer material informativo,
impresso ou digital, aos pais ou responsaveis, contendo instrugcdes detalhadas sobre os
procedimentos de primeiros socorros aprendidos durante as sessoes educativas.

Art. 5° As maternidades devem manter registros das sessdes educativas
ministradas, incluindo a frequéncia de participacao dos pais ou responsaveis.

Art. 6° As maternidades que ndo cumprirem as disposicdes desta Lei estarao

sujeitas a penalidades, que podem incluir adverténcias, multas ou outras medidas determinadas
pelas autoridades competentes.

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DO SALVADOR, em 28 de margo de 2025.

BRUNO SOARES REIS
Prefeito

CARLOS FELIPE VAZQUEZ DE SOUZA LEAO
Secretério de Governo

RODRIGO SANTOS ALVES
Secretdrio Municipal da Saude
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LEI N° 9.835/2025

Dispde sobre a destinacdo de espagos exclusivos
para mulheres no Sistema Metrovidrio da cidade
de Salvador.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DO SALVADOR, CAPITAL DO ESTADO DA BAHIA,
Fago saber que a Camara Municipal decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Sistema Metroviario operado na cidade de Salvador obrigado a destinar
vagoes exclusivamente para mulheres, nos horarios de pico matutino e vespertino, bem como a
fiscalizar e orientar o uso em cumprimento aos termos desta Lei.

§ 1° Para efeito da presente Lei, entende-se como hordario de pico matutino o intervalo
entre 6h e 9h e vespertino o intervalo entre 17h e 20h, sempre nos dias Uteis, excluidos os sabados,
domingos e feriados.

§ 2° A quantidade de vagdes a serem destinados para o transporte exclusivo de mulheres,
a serem destacados ou adicionados a composicao, ficard a critério da concessionaria, respeitando-se
o dimensionamento para o fluxo de passageiros nos referidos horarios.

§ 3° Nos vagdes que nao sao de uso exclusivo das mulheres, poderd haver uso misto.

Art. 2° A destinacdo de vagdes exclusivos para mulheres devera ser atendida também na
execugdo de esquemas especiais, durante a realizagdo de eventos na cidade de Salvador, ainda que
ocorram fora dos horarios previstos no art. 1° desta Lei.

Art. 3° Durante os horérios estabelecidos para aplicagdo do carro exclusivo para as
mulheres, sera proibido o ingresso e a permanéncia de homens no interior do referido carro.

Paragrafo tnico. O disposto neste artigo ndo se aplica nos casos de:

| - criangas de até 12 (doze) anos de idade, desde que acompanhadas por mulheres;

Il - homem que esteja acompanhando mulher com deficiéncia;

IIl - homem com deficiéncia, desde que acompanhado por mulher;

IV - agentes de seguranga das concessiondrias de transporte sobre trilhos, policiais e
guardas municipais, desde que fardados e no exercicio da profissao.

Art. 4° Em carater extraordindrio, sempre que situacdo de emergéncia assim o exigir,
também poderao ingressar e permanecer nos vagdes de uso exclusivo de mulheres:

| - os profissionais da area de salude, desde que para prestar atendimento emergencial,
admitida a sua permanéncia exclusivamente durante o atendimento;

Il - qualquer cidaddo que esteja em condigdes de prestar auxilio a alguma passageira do
vagdo feminino, admitida a sua permanéncia exclusivamente durante o atendimento.

Art. 5° Para fins de combate e prevencao ao assédio e violéncia contra mulheres, a gestdo
do sistema metrovidrio devera promover campanhas educativas, consistentes em, no minimo:

| - avisos sonoros nos trens e estagdes;
Il - comunicagdo visual nos trens e nas estacoes;
Il - videos educativos nos televisores dos trens e estagoes.

Parégrafo unico. Durante os horarios estabelecidos para destinagdo do carro exclusivo
para as mulheres, deverdo ser intensificados os avisos sonoros da campanha nos trens e estagoes,
informando aos usuarios qual/quais o/os vagao/des exclusivo/os para mulheres.

Art. 6° 0 descumprimento da obrigagdo prevista nesta Lei acarretard a gestora do sistema
metrovidrio as seguintes sangoes:

| - adverténcia expressa;

Il - multa no valor de R$ 1.000,00 (mil reais), em caso de reincidéncia;

11l - multa no valor de R$ 10.000,00 (dez mil reais) por dia, por linha, a partir da terceira
ocorréncia.

Art. 7° Verificado o desrespeito a exclusividade prevista nesta Lei, o usuario infrator
devera ser advertido pelo servico de seguranc¢a do sistema metrovidrio, sendo solicitada a sua saida
voluntdria do vagao exclusivo para mulheres.

Paragrafo Gnico. Havendo recusa a saida voluntdria, o usuario infrator devera ser
conduzido pelo servico de seguranca do sistema metrovidrio a autoridade policial para constatacdo
de eventual ilicito penal e para a aplicagdo da infragdo administrativa, correspondente as seguintes
sangoes:

| - adverténcia expressa;
Il - multa no valor de R$ 200,00 (duzentos reais), em caso de reincidéncia;
1l - multa no valor de R$ 1.000,00 (mil reais), a partir da terceira ocorréncia.

Art. 8° 0 sistema metroviario e sua gestdo terdo o prazo de 30 (trinta) dias, contados da
publicagdo, para adequar-se a presente Lei.

Art. 9° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, independente de regulamentacao.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DO SALVADOR, em 28 de marco de 2025.

BRUNO SOARES REIS
Prefeito

CARLOS FELIPE VAZQUEZ DE SOUZA LEAO
Secretério de Governo

PABLO SILVA SOUZA
Secretario Municipal de Mobilidade

SALVADOR-BAHIA
SABADO A SEGUNDA-FEIRA

29 A 31 DE MARCO DE 2025
ANO XXXVI'| N °9.001

LEIN° 9.836/2025

Dispde sobre a oferta de capelos para cabelos
crespos e volumosos nas solenidades de
formatura em que se faga o uso do acessorio,
realizadas no municipio de Salvador, e d4 outras

providéncias.
0 PREFEITO DO MUNICIPIO DO SALVADOR, CAPITAL DO ESTADO DA BAHIA,
Fago saber que a Camara Municipal decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Nas solenidades de formatura de instituigdes de ensino no municipio de Salvador
em que se faga uso de capelos, deve ser garantida a oferta de capelos para cabelos crespos e

volumosos, além do modelo tradicional.

§ 1° A oferta, a distribuicdo e o aluguel de capelos para cabelos crespos e volumosos
deverao ser asseguradas pelas entidades organizadoras da solenidade, sendo vedada a imposicdo

do uso do capelo tradicional para pessoas que possuam cabelos crespos e volumosos.

§ 2° A titulo referencial, sdo considerados capelos para cabelos crespos e volumosos
os dispostos no Anexo Unico desta Lei, sem prejuizo da adogao de outros designs que atendam as

mesmas necessidades de tamanho e diversidade para acomodacdo dos cabelos.
Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagdo.
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DO SALVADOR, em 28 de marco de 2025.

BRUNO SOARES REIS

Prefeito

CARLOS FELIPE VAZQUEZ DE SOUZA LEAO

Secretério de Governo

EDUARDO DE CARVALHO VAZ PORTO

Procurador Geral do Municipio

ANEXO UNICO

CAPELO DURAG

Materiais:
Papel Parana:
28x28cm (2unid.)
22x9cm (Tunid.)
Nome do tecido (crepe mais fino): 1.2m F
Cola spray
Tassel (franja)
Linha

Fio

Moldes

MODELAGEM
CAPELO DURAG

e

Montagem:

Cortar dois pedagos de tecido de 40x40cm e reservar;
Cortar oz moldes da durag no tecide e reservar;
Aplicar cols em uma das faces dos dois pedacos de 28x28cm de papel Parans e splicar no
centro do pedago de tecido de 40x40cm. Fixar pressionando e deixar secar.

Vincar com ferro o pedaco de tecido que zerd a bandana & encaixar o papel:

Na maguina de costura, fazer costura reta rente ao papel revestido. Nessa parte fazer &
costura somente nNo espaco do papel, que devers ficar no meio do molde, & extremidades
deverso ser costuradas embutidas;

Vocé tera uma bandana que forma o semi circulo que serd o corpo do capelo e parte de
amarrar da durag:

Agora com o3 papeis colados no tecido aplicar uma nova camada de cola do outro lado &
dobrar az bordasz para dentro, deixar secar pelo tempo indicado na tinta;

Apo6s o tempo de secagem, costurar a bandana somente durante a extenz3o da parte de
papel em uma daz faces de 28cm ja reveatidas;

Depois, posicionar o molde da durag e fazer uma costura reta; {inzerir foto do capelo visto
de baixo)

Unlizar a sapatilha de aplicagio de ziper para melhor acabamento;

Na maquina reta, unir as duas faces de papel com pesponto na borda.

Colar com cola quente a tara escolhida e cobrir com fita de ceum;

Por dltimo, aplicar o tassel em uma das extremidades do capelo com costura manual.

FRENTE COSTAS

Portees 2o

ata 0% 30

Kb 2 Caprebs clbssic
[rerssive sy

Contuado na base

Mageeia meties
damares

armarashs sugercle
pars adecpiwido da
Fascho de chageu

racabega
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CAPELO TURBANTE

. MODELAGEM
Materiais: CAPELO TURBANTE
Papel Parana
28x28cm (2unid)
9x62cm (Tunid) «

Tecido £
Cola Spray

Tassel o
Linha

Fio

Montagem:

Cortar dois pedagos de tecido de 40x40cm e reservar;
Cortar um pedago de 18x70cm de tecido e reservar;

Nos pedagos de papel, riscar com compasso um circulo de 9,5¢cm de raio  recortar,
deixando os dois quadrados vazados com um circulo;

Aplicar cola em uma das faces dos dois pedagos de 28x28cm de papel Parani e aplicar no
centro do pedago de tecido de 40xd0cm, Fixar pressionando e deixar secar;

Nesse momento, o vazado estara mostrando tecido, deve se fazer cortes triangulares.
permitindo que o tecido se molde o clrculo & faga 0 acabamento da borda

Agora com 0s papeis colados no tecido aplicar uma nova camada de cola do outro lado e
dobrar as bordas para dentro, deixar secar pelo tempo indicado na tinta;

Vincar com ferro o pedaco de tecido 18x70cm 30 meio e encaixar o papel;

Na maquina de costura, fazer costura reta rente a0 papel revestido pelo tecido e depois
fazer acabamento na averloque;

As extremidades do tecido estar3o expondo o papel que devera ser costurado formando o
cilindro que ser4 o corpo do capelo;

Para acabamento dobrar o tecido & ajustar ao cilindro de pape! (inserir fota);

Apbs o tempo de secagem, costurar o cone de tecido em uma das faces de 28cm &
reveatidas. Utilizar a sapatilha de aplicacao de ziper para melhor acabamento;

Na maquina reta, unir as duas faces de papel com pesponto na borda.

Por tiltimo, aplicar o tassel em uma das extremidades do capelo com costura manual,

Por tltimo, aplicar o tassel em uma das extremidades do capelo com costura manual.

cmA BAIXO
Abertura com 22cm
de dametro
proporcinal abise
Porteinde  AbadoCamlodiica  yjpugpam  dochepeu
el Teckdo nterno trantido T
\ / _ para scabaevaeto

P

Acabamerto com fta
 de cutim do mere toen da
e

total 10 em

\
Costura pespantada
da base com 2 36 do
coom estrura intora .

poraa sustentacio

~esticado do ada

CAPELO PENTE GARFO

Materiais: MODELAGEM
Papel Parana: CAPELO REE
ape! g GARFO

28x28cm (2unid.) :

62x3,5¢m (1unid.)

62x2em (Vunid.) il
Nome do tecido (crepe mais fino): 1m

Cola spray - |
Cola quente e
Tassel (franja)
Linha i

Fio e

Pentes garfo ]

Montagem: L -
Cortar dois pedagos de tecido de 40x40cm e reservar;

Cortar um pedaco de 10x70cm de tecido e reservar (Revestimento do papel de 2cm)

Cortar um pedago de 9x70cm de tecido e reservar (Revestimento do papel de 3,5cm)

Aplicar cola em uma das faces dos dois pedagos de 28x28cm de papel Parana e aplicar no centro
do pedaco de tecido de 40x40cm. Fixar pressionando e deixar secar.

Vincar com ferro os pedacos de tecido e encalxar as tiras de papel;

Na maquina de costura, fazer costura reta rente ao papel de 2cm revestido pelo tecido e depois
fazer acabamento na overloque;

O pedago de 3cm devera ficar completamente embutido;

As extremidades do tecido estardo expondo o papei que devera ser costurado formando o aro
que serd o corpo pequeno do capelo e onde serdo colados os pentes;

Para acabamento dobrar o tecido e ajustar ao aro de papel (inserir foto); No fim teremos dois
aros de papel;

Agora com os papeis colades no tecido aplicar uma nova camada de cola do outro lado e dobrar
a3 bordas para dentro, deixar secar pelo tempo indicado na tinta;

Apds o tempo de secagem, costurar © aro de 2cm em uma das faces de 28cm ja revestidas,
Utilizar a sapatilha de aplicacdo de ziper para melhor acabamento;

Na maquina reta, unir as duas faces de papel com pesponto na borda.

Colar com cola quente a tiara escolhida e cobrir com fita de cetim;

Agora com a cola quente, colar os pentes garfos no aro de 3,5cm e depois juntar também com
cola ao topo do capelo, formando uma coroa de pentes;

Por dltimo, aplicar o tassel em uma das extremidades do capelo com costura manual,
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CAPELO TIARA

Materiais: CAPELO TIARA

Papel Parana:

28x28cm (1unid.)

62x7cm (1unid.)

Nome do tecido (crepe mais fino): Tm
Cola spray

Cola quente oy
Tassel (franja)
Linha

Fio 8

fres

Montagem:

Cortar dois pedacos de tecido de 40x40cm e reservar;
Cortar um pedaco de 18x70cm de tecido e reservar,
Aplicar cola em uma das faces dos dois pedagos de 28x28cm de papel Parana e
aplicar no centro do pedaco de tecido de 40x40cm. Fixar pressionando e deixar
secar.

Vincar com ferro o pedaco de tecido 18x70cm 30 meio e encaixar o papel;

Na maquina de costura, fazer costura reta rente ao papel revestido pelo tecido e
depois fazer acabamento na overlogue;

As extremidades do tecido estardo expondo o papel que devera ser costurado
formando o cilindro que serd o corpo do capelo;

Para acabamento dobrar o tecido e ajustar ao cilindro de papel (inserir foto);

Agora com os papeis colados no tecido aplicar uma nova camada de cola do outro
lado e dobrar as bordas para dentro, deixar secar pelo tempo indicado na tinta;
Apbs o tempo de secagem, costurar o cone de tecido em uma das faces de 28cm ja
reveatidas. Utilizar a sapatilha de aplicacao de ziper para melhor acabamento;

Na maquina reta, unir as duas faces de papel com pesponto na borda.

Colar com cola quente a tiara escolhida e cobrir com fita de cetim;

Por dltimo, aplicar o tassel em uma das extremidades do capelo com costura manual

FRENTE COSTAS
AoadoCpeo dins
Pt AordoCoodinn s men
oot \ P
e detn \ o s

Iocaltzads r parte

comprmento
total g om

"~ com witrues interea
para a ventertacio
5 omatra

Passadeiras de Plssco
e semichesdo ns parte

LEI N°® 9.837/2025

Institui, no Municipio de Salvador, o més Agosto

Faixa Preta, e da outras providéncias.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DO SALVADOR, CAPITAL DO ESTADO DA BAHIA,

Faco saber que a Camara Municipal decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituido, no Municipio de Salvador, o més Agosto Faixa Preta, como campanha

de conscientizagao e popularizagdo das artes marciais.

Art. 2° S30 objetivos do més Agosto Faixa Preta:

| - promover palestras nas escolas, eventos e atividades educativas com foco nas artes
marciais, inclusive a capoeira e as artes marciais mistas (MMA);

Il - veicular campanhas em midias, disponibilizando a populagdo informagdes sobre os
beneficios relacionados as artes marciais em sites, banners, folders e outros materiais ilustrativos

e exemplificados.

Paragrafo unico. As atividades descritas neste artigo poderdo ser realizadas, de forma

facultativa, pela sociedade civil, bem como pela iniciativa privada.
Art. 3° 0 més Agosto Faixa Preta integrara o Calendario Oficial de Eventos do Municipio.

Art. 4° As despesas decorrentes da execucao desta Lei correrdo por conta das dotagdes
orcamentdrias proprias, suplementadas se necessario.

CIMA BAIXO
Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Pwinde oo sl iy ox¥em S GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DO SALVADOR, em 28 margo de 2025.
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BRUNO SOARES REIS
Prefeito

CARLOS FELIPE VAZQUEZ DE SOUZA LEAO

Secretario de Governo
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LEI N° 9.838/2025

Institui, no Calendario Oficial de Eventos do
Municipio de Salvador, a “Semana Municipal da
Educacao Financeira” e da outras providéncias.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DO SALVADOR, CAPITAL DO ESTADO DA BAHIA,
Faco saber que a Camara Municipal decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituida, no Calendério Oficial de Eventos do Municipio de Salvador, a
“Semana Municipal da Educagdo Financeira”, a ser celebrada, anualmente, na semana de 16 a 22
de maio.

Art. 2° A “Semana Municipal da Educagdo Financeira” tem como objetivo promover a
conscientizacao e a disseminacdo de conhecimentos sobre finangas pessoais e educacao financeira
para a populagdo soteropolitana, através do incentivo a mudanga de comportamento das pessoas em
relagdo ao uso do dinheiro, buscando uma gestdo mais consciente e responsavel.

Art. 3° A sociedade civil organizada podera realizar eventos sobre a “Semana Municipal
da Educagdo Financeira”, a exemplo de campanhas, debates, seminarios, aulas, palestras, eventos,
distribuicao de panfletos, cartilhas com agdes educativas, entre outras atividades que contribuam
para a divulgacao da mesma.

Art. 4° As Secretarias do Municipio de Salvador poderdo firmar parcerias com
outras secretarias municipais, autarquias, fundagdes, associacdes, ONGs, conselhos, entidades,
organizacoes ligadas ao tema para a realizacao das campanhas e atividades inerentes a esta Lei.

Art. 5° As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrao por conta das dotacdes
orcamentdrias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DO SALVADOR, em 28 de margo de 2025.

BRUNO SOARES REIS
Prefeito

CARLOS FELIPE VAZQUEZ DE SOUZA LEAO
Secretario de Governo

ALEXANDRE ALMEIDA TINOCO
Secretério Municipal de Gestao

GIOVANNA GUIOTTI TESTA VICTER
Secretéria Municipal da Fazenda

LEIN° 9.839/2025

Institui, no Calendario Oficial de Eventos do
Municipio de Salvador, a Semana Municipal de
Conscientizacdo e Prevengdo sobre os Males
Causados pelo Uso Intenso de Celulares, Tablets e
Computadores por Bebés e Criancas.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DO SALVADOR, CAPITAL DO ESTADO DA BAHIA,
Fago saber que a Camara Municipal decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituida, no Calendério Oficial de Eventos do Municipio de Salvador, a Semana
Municipal de Conscientizagdo e Prevencao sobre os Males Causados pelo Uso Intenso de Celulares,
Tablets e Computadores por Bebés e Criancgas, a ser realizada, anualmente, na primeira semana do

meés de outubro.

Art. 2° A data a que se refere o art. 1° desta Lei podera ser celebrada com palestras e
reunides elucidativas e preventivas para a populacao na rede publica de ensino e saude, além de

distribuicao de informativos, dentre outras formas.

Art. 3° Para a execugdo do disposto nesta Lei, o Poder Publico podera efetuar convénios e

parcerias com entidades afins.

Art. 4° As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta de dotagdes or¢camentarias

proprias.
Art. 5° O Poder Executivo podera regulamentar a presente Lei no que couber.
Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DO SALVADOR, em 28 de margo de 2025.

BRUNO SOARES REIS
Prefeito

CARLOS FELIPE VAZQUEZ DE SOUZA LEAO
Secretario de Governo

THIAGO MARTINS DANTAS
Secretério Municipal da Educagdo

FERNANDA SILVA LORDELO
Secretéria Municipal de Politicas para Mulheres, Infancia e Juventude

SALVADOR-BAHIA
SABADO A SEGUNDA-FEIRA

29 A 31 DE MARCO DE 2025
ANO XXXVI'| N °9.001

LEI N° 9.840/2025

Dispoe sobre a afixagdo de cartazes informando
sobre o Programa de Entrega Legal para Adogdo,
no dmbito do Municipio de Salvador.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DO SALVADOR, CAPITAL DO ESTADO DA BAHIA,

Faco saber que a Camara Municipal decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° As unidades privadas de saude de servigos de pré-natal, perinatal, pés-natal e
de assisténcia social as gestantes, no ambito do Municipio de Salvador, ficam obrigadas a afixar
cartazes informativos, em locais de facil visualizagao, contendo a seguinte mensagem:

“A entrega de filho para adogdo, mesmo durante a gravidez, ndo é crime. Caso vocé queira
fazé-la ou conhega alguém nessa situagdo, procure a Vara da Infancia e da Juventude. Além de

previsto em lei, o procedimento ¢ sigiloso”.

Paragrafo Unico. Devem ser incluidos no cartaz o endereco, telefone e e-mail da Vara da
Infancia e Juventude de Salvador.

Art. 2° As unidades de saude relacionadas no art. 1° desta Lei devem identificar, em seu
atendimento, as gestantes que manifestem interesse em entregar o filho para adogao.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DO SALVADOR, em 28 de margo de 2024.

BRUNO SOARES REIS
Prefeito

CARLOS FELIPE VAZQUEZ DE SOUZA LEAO
Secretario de Governo

RODRIGO SANTOS ALVES
Secretdario Municipal da Satude

LEIN° 9.841/2025

Dispoe sobre a criacao de faixa exclusiva para
circulacdo de motocicletas, motonetas e similares
em vias de grande circulagao.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DO SALVADOR, CAPITAL DO ESTADO DA BAHIA,
Faco saber que a Camara Municipal decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica criada a faixa exclusiva para motocicletas, motonetas e similares nas
principais vias de circulagao do Municipio de Salvador.

Art. 2° A sinalizacao de que trata este artigo sera feita de acordo com as normas
estabelecidas pela Resolugdo n° 550, de 17 de setembro de 2015, do Conselho Nacional de Transito
- CONTRAM, e, ainda, sera implantada entre as duas faixas a direita da via, em espago delimitado de
largura equivalente a duas motocicletas.

Paragrafo tnico. A sinalizacdo sera feita mediante prévia aprovacao pela Secretaria
Nacional de Transito - SENATRAN.

Art. 3° As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei correrdo por conta das
dotagdes orgamentarias proprias.

Art. 4° Ficard a cargo do 6rgdo competente, no ambito do Poder Executivo, a
implantagao dos objetivos desta Lei.

Art. 5° A implementacdo das faixas exclusivas para motocicletas sera gradativa e
precedida de estudos técnicos de impacto vidrio, realizados pelo 6rgdo competente, bem como de
ampla divulgagao aos usudrios das vias.

Art. 6° Nas primeiras duas semanas apds a regulamentagdo e implementacdo das
faixas exclusivas que disciplina esta Lei, ndo serao aplicadas penalidades pelo descumprimento das
normas previstas, devendo o Poder Executivo priorizar acdes educativas e de conscientizagdo.

Art. 7° O Poder Executivo regulamentara a presente lei em 30 (trinta) dias apds a
data de sua publicagao.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DO SALVADOR, em 28 de margo de 2025.

BRUNO SOARES REIS
Prefeito

CARLOS FELIPE VAZQUEZ DE SOUZA LEAO
Secretario de Governo

PABLO SILVA SOUZA
Secretario Municipal de Mobilidade

LEIN° 9.842/2025

Dispdoe sobre os
ressarcimento  de
empreendimentos comerciais, causados por falta
de energia, e d4 outras providéncias.

procedimentos para o
lucros

cessantes em
0 PREFEITO DO MUNICIPIO DO SALVADOR, CAPITAL DO ESTADO DA BAHIA,
Fago saber que a Camara Municipal decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° O disposto nesta Lei aplica-se, exclusivamente, aos casos de ressarcimento de
lucros cessantes causados por falta de energia em empreendimentos comerciais.
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Art. 2° A Concessionaria de Energia Elétrica devera disponibilizar os seguintes canais
para o consumidor solicitar o ressarcimento:

| - atendimento telefdnico;
Il - postos de atendimento presencial; e
Il - internet.

Art. 3° O consumidor tem até 02 (dois) meses, a contar da data provével da ocorréncia
da falta de energia, para solicitar o ressarcimento dos lucros cessantes a Concessiondria, devendo
informar, no minimo, os seguintes itens:

| - unidade consumidora;

Il - data e horério provaveis da ocorréncia;

- estimativa do lucro nao realizado no periodo da falta de energia;

V- comprovagdo ou declaracdo, mediante Termo de Compromisso e
Responsabilidade, do prejuizo causado.

Art. 4° Sao deveres da Distribuidora:

| - abrir um processo individualizado para a solicitacdo de ressarcimento dos lucros
cessantes, que deve ser disponibilizado ao consumidor no espago reservado de atendimento pela
Internet;

Il - fornecer em até 05 (cinco) dias Uteis, mediante solicitagdo do consumidor, a cépia do
processo individualizado de ressarcimento dos lucros cessantes;

- nao recusar o recebimento do pedido para ressarcimento dos lucros
cessantes efetuado de unidades consumidoras comerciais;

V- receber pedido de ressarcimento de lucros cessantes, efetuado por
representante sem procuragao especifica, sendo, nesses casos, o ressarcimento efetuado ao titular
da unidade consumidora na data provavel da ocorréncia do dano.

Art. 5° A Concessiondria deve informar ao consumidor, no ato da solicitagdo de
ressarcimento:

| - a obrigacao de fornecer a distribuidora as informagées requeridas para analise da
solicitagdo, sempre que solicitado;

Il -a obrigagao de permitir o acesso a unidade consumidora de sua responsabilidade,
quando requisitado pela distribuidora;

- o numero do protocolo da solicitagdo ou do processo;

V- 0s prazos para verificagdo, resposta e ressarcimento.

Art. 6° Na anélise do pedido de ressarcimento, a distribuidora deve investigar a existéncia
do nexo de causalidade, que é a caracterizacdo do vinculo entre o evento causador e o dano
reclamado.

Parégrafo Unico. A distribuidora deve considerar na andlise os registros de ocorréncias
na sua rede.

Art.7° No caso de verificacdo local, a distribuidora deve agendar com o consumidor a
data e o periodo (matutino ou vespertino) dessa verificagdo com pelo menos 03 (trés) dias Uteis de
antecedéncia, ou em prazo menor, por opg¢ao exclusiva do consumidor.

§ 1° 0 consumidor ou a distribuidora podem solicitar, uma Unica vez, e com pelo menos
02 (dois) dias Uteis de antecedéncia em relagao a data previamente marcada, novo agendamento da
verificagao local.

§ 2° A distribuidora nao pode reagendar a verificagao local caso ndo compareca na data e
periodo previamente marcados.

§ 3° Ao final da verificacdo local, a distribuidora deve:

| - emitir documento que descreva as constatacdes realizadas durante a verificago,
deixando cépia legivel na unidade consumidora;
Il - informar ao consumidor o prazo de resposta.

§ 4° A distribuidora ndo pode cobrar pela realizacao da verificagao local.

Art. 8° A distribuidora deve disponibilizar ao consumidor o resultado da andlise da
solicitagdo de ressarcimento no prazo de 10 (dez) dias Uteis, contados da data da solicitagdo de
ressarcimento.

§ 1° Ainformacao de que trata o caput deste artigo deve ser disponibilizada ao consumidor
em documento padronizado e pelo canal de contato escolhido pelo consumidor.

§ 2° 0 documento com o resultado da referida anélise deve conter, no minimo, as
seguintes informagoes:

| - identificagdo da unidade consumidora e de seu titular;

Il - data da solicitagdo, do seu nimero ou do processo especifico;

- esclarecimento sobre o direito de o consumidor registrar reclamacgao na
Ouvidoria da distribuidora, com telefone, endereco e demais canais de atendimento disponibilizados
para contato;

V- em caso de indeferimento, indicagdo de um dos motivos listados e a
transcri¢do do dispositivo normativo que fundamentou o indeferimento;

V-em caso de deferimento, a forma de ressarcimento escolhida pela distribuidora e as
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informagoes necessarias ao ressarcimento.

Art. 9° No caso de deferimento do pedido de ressarcimento, a distribuidora deve ressarcir
em até 20 (vinte) dias, através de pagamento em moeda corrente, a critério do consumidor, por meio
de crédito na conta corrente indicada pelo consumidor, cheque nominal, ordem de pagamento ou
crédito na préxima fatura.

Art. 10. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DO SALVADOR, em 28 de margo de 2025.

BRUNO SOARES REIS
Prefeito

CARLOS FELIPE VAZQUEZ DE SOUZA LEAO
Secretario de Governo

EDUARDO DE CARVALHO VAZ PORTO
Procurador Geral do Municipio

LEI N° 9.843 /2025

Institui a “Lei S.0.S Escola”, que dispde sobre a
obrigatoriedade do Programa de Treinamento
em Primeiros Socorros aos profissionais de
instituicbes de ensino em todo o municipio de
Salvador.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DO SALVADOR, CAPITAL DO ESTADO DA BAHIA,
Facgo saber que a Camara Municipal decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituida a obrigatoriedade do Programa de Treinamento em Primeiros
Socorros aos profissionais de instituicdes escolares em todo o municipio de Salvador, sejam eles da
Rede Publica Municipal, Particular, Associagdes ou Instituicdes do Terceiro Setor, que se destinam
ao atendimento de criancas e adolescentes, com a finalidade de prevenir acidentes e prestar
atendimentos de primeiros socorros.

Art. 2° Para fins desta Lei, entende-se como:

| - Instituigoes Escolares: Centros Municipais de Educagdo Infantil, Escolas Publicas
Municipais, Particulares, Associagdes e Instituicdes de Ensino Privadas e ou sem fins lucrativos;

Il - Criancas e Adolescentes: todos aqueles que se encontram regularmente matriculados
possuindo do nascimento até 18 anos completos.

Art. 3° Os cursos de primeiros socorros serdo ministrados por entidades municipais e
estaduais especializadas em praticas de auxilio imediato e emergencial a populagdo, no caso de
estabelecimentos publicos, e por profissionais habilitados, no caso de estabelecimentos privados,
e tem por objetivo capacitar os professores e funcionarios para identificar e agir preventivamente
em situagdes de emergéncias médicas, até que o suporte médico especializado se torne possivel.

§ 1° Quando da utilizacdo de profissionais da prépria Administragdo Publica, faz-se
necessdrio que sejam obrigatoriamente médicos, enfermeiros e/ou auxiliares de enfermagem,
devidamente autorizados pela Secretaria Municipal de Satde.

§ 2° Os professores e funciondrios das escolas poderdo, ainda, candidatar-se
voluntariamente para participar do treinamento em primeiros socorros.

Art. 4° Nas instituicdes de ensino do Municipio, deve haver funcionarios treinados em
primeiros socorros em nimero suficiente para atendimento em todo o periodo de funcionamento da
unidade, bem como na realizagdo de passeios e demais atividades externas.

Art. 5° Fica estabelecido o “Selo Vitor Figueiredo” de Capacitacao em Primeiros Socorros
para as instituicdes participantes que se adequarem ao disposto no art. 4° desta Lei.

§ 1° 0 treinamento de que trata este artigo terd validade de 02 (dois) anos, e, vencido
o prazo, o selo perde a validade, sendo entregue outro somente com o treinamento de reciclagem
periddica.

§ 2° A expedigdo do “Selo Vitor Figueiredo” sera promovida pela Administracao Publica
Municipal, e o selo devera ser afixado em local visivel, podendo as instituicdes utilizarem-se do
mesmo para divulgacoes.

Art. 6° 0 ndo cumprimento ao disposto nesta Lei acarretara multas a serem
regulamentadas pelo Poder Executivo através de decreto.

Art. 7° As instituicdes escolares terdo um prazo de 12 (doze) meses, a contar da expedicao
do decreto, para se adequarem a presente Lei.

Art. 8° 0 Poder Executivo regulamentard esta Lei.
Art. 9° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DO SALVADOR, em 28 de margo de 2025.

BRUNO SOARES REIS
Prefeito

CARLOS FELIPE VAZQUEZ DE SOUZA LEAO
Secretario de Governo

THIAGO MARTINS DANTAS
Secretario Municipal da Educagao

FERNANDA SILVA LORDELO
Secretéria Municipal de Politicas para Mulheres,
Infancia e Juventude
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DECRETOS FINANCEIROS

DECRETO N° 39.976 de 28 de margo de 2025

Altera o Quadro de Detalhamento da Despesa, das
unidades orgamentarias, na forma que indica e da
outras providéncias.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DO SALVADOR, CAPITAL DO ESTADO DA BAHIA, no uso de suas
atribuicdes, com fundamento no artigo 52, inciso V, da Lei Orgénica do Municipio e em conformidade
como art. 19, do Decreto n® 32.100, de 09 de janeiro de 2020, arts. 36, § Unico e 38 da Lei n°® 9.820, de
27 de junho de 2024 e Decreto n® 39.719, de 06 de janeiro de 2025.

DECRETA:

Art. 1° Fica alterado o Quadro de Detalhamento da Despesa de 2025, das unidades

orgamentarias indicadas no anexo integrante a este Decreto.

Art. 2° As Unidades Orcamentarias abrangidas por este Decreto e a Diretoria Geral de

Orcamento deverdo proceder aos registros resultantes do presente ato.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DO SALVADOR, em 28 de marco de 2025.

BRUNO SOARES REIS

Prefeito

CARLOS FELIPE VAZQUEZ DE SOUZA LEAO

Secretario de Governo

LUIZ ANTONIO VASCONCELLOS CARREIRA

Chefe da Casa Civil

ALEXANDRE ALMEIDA TINGCO

Secretdrio Municipal de Gestao

GIOVANNA GUIOTTI TESTA VICTER

Secretéria Municipal da Fazenda

ANEXO AO DECRETO N° 39.976/2025

SALVADOR-BAHIA
SABADO A SEGUNDA-FEIRA

29 A 31 DE MARCO DE 2025
ANO XXXVI'| N °9.001

DECRETO N° 39.977 de 28 de margo de 2025

Abre ao Orgamento Fiscal, o Crédito Adicional
Suplementar, na forma que indica e da outras

providéncias.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DO SALVADOR, CAPITAL DO ESTADO DA BAHIA, no uso de suas
atribui¢des, com fundamento no artigo 52, inciso XXVII da Lei Organica do Municipio e devidamente
autorizado pelo Decreto n® 32.100, de 09 de janeiro de 2020, arts. 35 e 37 da Lei n® 9.820, de 27 de
junho de 2024, Decreto n® 39.719, de 06 de janeiro de 2025 e Lei Orcamentaria Anual n® 9.827, de 26
de dezembro de 2024, em seu art. 6°, inciso Il

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto ao Orgamento Fiscal, o Crédito Adicional Suplementar, no valor de R$
1.459.000,00 (hum milh&o, quatrocentos e cinquenta e nove mil reais) nas unidades orcamentarias

indicadas no anexo integrante a este Decreto.

Art. 2° As Unidades Orgamentarias abrangidas por este Decreto e a Diretoria Geral de

Orcamento deverdo proceder aos registros resultantes do presente ato.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DO SALVADOR, em 28 de margo de 2025.

BRUNO SOARES REIS

Prefeito

CARLOS FELIPE VAZQUEZ DE SOUZA LEAO

Secretério de Governo

LUIZ ANTONIO VASCONCELLOS CARREIRA

Chefe da Casa Civil

ALEXANDRE ALMEIDA TINOCO

Secretério Municipal de Gestao

GIOVANNA GUIOTTI TESTA VICTER

Secretaria Municipal da Fazenda

ANEXO AO DECRETO N° 39.977/2025

PREFEITURA MUN. DE SALVADOR CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR PAG: 01

Valores em R$ 1,00

PREFEITURA MUN. DE SALVADOR

ALTERA QUADRO DE DETALHAMENTO DA DESPESA

PAG: 01

Valores em R$ 1,00

ORGAO / PROJETO/ ELEMENTO
UNIDADE ATIVIDADE DE DESPESA FONTE | SUPLEMENTACAO| ANULACAO
450002-SEMOP 15.122.0014.250128 3.3.90.93 1.500.1 3,00
15.122.0014.250128 3.3.90.30 1.500.1 3,00
SUB-TOTAL 3,00 3,00
560002-SEMAN 15.452.0004.216600 3.3.90.92 1.500.1 5.050,00
15.452.0004.216600 3.3.90.39 1.500.1 5.050,00
SUB-TOTAL 5.050,00 5.050,00
TOTAL GERAL 5.053,00 5.053,00

ORGAO / PROJETO/ ELEMENTO " "
UNIDADE ATIVIDADE DE DESPESA FONTE | SUPLEMENTAGAO | ANULAGAO
450002-SEMOP 15.122.0014.250128 3.3.90.37 1.500.1 284.000,00
15.122.0014.250128 3.3.90.92 1.500.1 86.000,00
23.452.0004.208000 3.3.90.30 1.500.1 147.300,00
23.452.0004.208000 3.3.90.32 1.500.1 86.000,00
23.452.0004.208000 3.3.90.32 1.500.1 136.700,00
SUB-TOTAL 370.000,00 370.000,00
580002-SPMJ 14.122.0014.250116 3.3.90.36 1.500.1 100.000,00
14.122.0014.250116 3.3.90.39 1.500.1 130.000,00
14.244.0014.235000 3.3.90.39 1.500.1 859.000,00
14.126.0014.250206 3.3.90.40 1.500.1 230.000,00
14.363.0003.124700 33.90.39 1.500.1 859.000,00
SUB-TOTAL 1.089.000,00|  1.089.000,00
TOTAL GERAL 1.459.000,00 1.459.000,00
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DECRETO N° 39.978 de 28 de margo de 2025

Abre ao Orgamento Fiscal, o Crédito Adicional
Suplementar, na forma que indica e da outras

providéncias.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DO SALVADOR, CAPITAL DO ESTADO DA BAHIA, no uso de suas
atribuicdes, com fundamento no artigo 52, inciso XXVII da Lei Organica do Municipio e devidamente
autorizado pelo Decreto n® 32.100, de 09 de janeiro de 2020, arts. 35 e 37 da Lei n® 9.820, de 27 de
junho de 2024, Decreto n° 39.719, de 06 de janeiro de 2025 e Lei Orgamentaria Anual n® 9.827, de 26

de dezembro de 2024, em seu art. 6°, inciso Ill.

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto ao Orgamento Fiscal, o Crédito Adicional Suplementar, no valor de

R$ 1.800.000,00 (hum milhdo e oitocentos mil reais) na unidade orcamentaria indicada no anexo

integrante a este Decreto.

Art. 2° As Unidades Orgamentdrias abrangidas por este Decreto e a Diretoria Geral de

Orgcamento deverdo proceder aos registros resultantes do presente ato.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DO SALVADOR, em 28 de mar¢o de 2025.

BRUNO SOARES REIS

Prefeito

CARLOS FELIPE VAZQUEZ DE SOUZA LEAO

Secretério de Governo

LUIZ ANTONIO VASCONCELLOS CARREIRA

Chefe da Casa Civil

ALEXANDRE ALMEIDA TINGCO

Secretdrio Municipal de Gestao

GIOVANNA GUIOTTI TESTA VICTER

Secretéria Municipal da Fazenda

ANEXO AO DECRETO N° 39.978/2025

PREFEITURA MUN. DE SALVADOR CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR PAG: 01

Valores em R$ 1,00
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DECRETO N° 39.979 de 28 de margo de 2025

Abre ao Orcamento da Seguridade Social, o Crédito
Adicional Suplementar, na forma que indica e da

outras providéncias.
0 PREFEITO DO MUNICIPIO DO SALVADOR, CAPITAL DO ESTADO DA BAHIA, no uso de suas
atribui¢des, com fundamento no artigo 52, inciso XXVII da Lei Organica do Municipio e devidamente
autorizado pelos Decreto n® 32.100, de 09 de janeiro de 2020, Lei n® 9.820, de 27 de junho de 2024, em

seus arts. 35 e 37, Lei n® 9.820, de 27 de junho de 2024, Decreto n® 39.719, de 06 de janeiro de 2025 e

Lei Orcamentaria Anual n® 9.827, de 26 de dezembro de 2024, em seu art. 6°, inciso lll.

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto ao Orgamento da Seguridade Social, o Crédito Adicional Suplementar,
no valor de R$ 120.000,00 (cem e vinte mil reais) na unidade orcamentaria indicada no anexo

integrante a este Decreto.

Art. 2° A Unidade Orgamentaria abrangida por este Decreto e a Diretoria Geral de

Orgamento deverao proceder aos registros resultantes do presente ato.
Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DO SALVADOR, em 28 de marco de 2025.

BRUNO SOARES REIS

Prefeito

CARLOS FELIPE VAZQUEZ DE SOUZA LEAO

Secretério de Governo

LUIZ ANTONIO VASCONCELLOS CARREIRA

Chefe da Casa Civil

ALEXANDRE ALMEIDA TINGCO

Secretdrio Municipal de Gestao

GIOVANNA GUIOTTI TESTA VICTER

Secretdria Municipal da Fazenda

ANEXO AO DECRETO N° 39.979/2025

PREFEITURA MUN. DE SALVADOR CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR PAG: 01

ORGAO/ PROJETO/ ELEMENTO FoNTE | SUPLEMENTAGEG | ANULAGEG Valores em R$ 1,00
UNIDADE ATIVIDADE DE DESPESA ¢ ¢ -
520002-SEMPRE ORGAO / PROJETO / ELEMENTO o s io io
27.812.0007.106800 4.4.90.51 1.500.1 1.800.000,00 UNIDADE ATIVIDADE DE DESPESA FONTE UPLEMENTAGAO | ANULAGA(
SUB-TOTAL 1.800.000,00 580002-SPM. 08.243.0014.229600 3.3.90.36 1.500.1 120.000,00
591110-FCE 11.334.0005.101900 4.5.90.66 1.500.1 1.800.000,00 14.126.0014.250206 3.3.90.40 1.500.1 120.000,00
SUB-TOTAL 1.800.000,00 SUB-TOTAL 120.000,00 120.000,00
TOTAL GERAL 1.800.000,00 1.800.000,00 TOTAL GERAL 120.000,00 120.000,00
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DECRETO N° 39.980 de 28 de margo de 2025

Institui a “Operacdo Previdéncia” no ambito da
Secretaria Municipal de Gestao - SEMGE, na forma
do art. 102 da Lei Complementar n° 01/91

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DO SALVADOR, CAPITAL DO ESTADO DA BAHIA, no uso da
atribuicdo que Llhe confere o inciso V, do art. 52, da Lei Orgénica do Municipio, e com fundamento nas
disposi¢des do inciso XIX do art. 78 e no art. 102 da Lei Complementar n°® 01/1991, alterada pela Lei
Complementar n° 030/2001 e,

CONSIDERANDO que a Diretoria de Previdéncia - DPR é responsavel pela gestdo
e tramitagdo dos processos de concessdo de aposentadoria dos servidores publicos municipais,
assegurando o cumprimento das normas legais e institucionais;

CONSIDERANDO que os esforcos da DPR nos ultimos anos foram direcionados a
finalizacdo dos processos fisicos, como parte de uma estratégia de modernizacdo e transicao para
um modelo eletronico, o que gerou impactos na tramitacao dos processos eletronicos;

CONSIDERANDO que existe um passivo represado de processos de aposentadoria
dos servidores;

CONSIDERANDO que devem ser analisadas as aposentadorias dos servidores, bem
como os fluxos dos processos de aposentadorias e as andlises sobre os riscos e controles envolvidos
também nesses processos;

CONSIDERANDO que a regularizagao do passivo de processos de aposentadoria é
essencial para a equalizacao do fluxo de trabalho na DPR, promovendo maior eficiéncia e qualidade
nas atividades desenvolvidas pela drea;

CONSIDERANDO que é de interesse da gestdo municipal implementar agdes
estruturadas para eliminar os gargalos existentes e prevenir novos acumulos, assegurando a
conformidade dos processos as obrigacoes legais e institucionais;

CONSIDERANDO que a aposentadoria dos servidores é que possibilita a vacancia
do cargo, possibilitando assim a admissdo de novos servidores através da realizagcdo de concurso
publico;

Considerando que a Operacdo Especial Previdéncia Itinerante no ambito da
Secretaria Municipal da Satde - SMS teve resultados altamente satisfatorios;

CONSIDERANDO, por fim, que a realizagdo de uma operagao especial, com esforcos
concentrados e tempordrios, é imprescindivel para a tramitacdo e conclusdo dos processos em
atraso, restabelecendo a celeridade e a eficiéncia administrativa,

DECRETA:

Art. 1° Fica instituida a “"Operagdo Previdéncia”, no &mbito da Secretaria Municipal
de Gestdo, mediante atuagdo da Diretoria de Previdéncia - DPR, com o objetivo de realizar a
analise dos processos que estdo represados, dar seguimento e regularizar o fluxo dos processos
de aposentadoria que se encontram em tramitacdo na referida unidade, mitigando os riscos,
promovendo a razoavel duragdo do processo e visando assegur a conformidade com as normas
legais e institucionais.

Parédgrafo Unico. A Coordenagdo da Operacao Especial de que trata este Decreto
sera desempenhada pela Secretaria Municipal de Gestao — SEMGE, por meio da Diretoria Geral de
Previdéncia - DPR.

Art. 2° A Operacao Especial a que se refere este Decreto possui carater transitério e
circunstancial, com vigéncia nos exercicios de 2025 e 2026, e periodo de duragdo de 12 (doze) meses,
compreendendo o intervalo de 15 de abril de 2025 a abril de 2026.

Art. 3° Para atendimento as finalidades estabelecidas no art. 1° deste Decreto, a DPR
devera encaminhar a Secretaria Municipal de Gestdao — SEMGE, no prazo de 15 (quinze) dias, o Plano
da Operacdo, a contar da publicacdo deste Decreto, contemplando as acdes a serem desenvolvidas
e as escalas de servigos.

Art. 4° Os servidores designados para atuar na “Operacdo Previdéncia”, fardo jus,
no periodo compreendido pela Operagdo, a Gratificacdo pela Participacdo em Operagdes Especiais,
prevista no art. 102 da Lei Complementar n° 01/91, alterada pela Lei Complementar n° 30/01,
acrescido de valor correspondente ao auxilio alimentacdo de acordo com a tabela de funcdes e
valores constantes do Anexo Unico deste Decreto, e auxilio transporte, conforme tarifa vigente.

§ 1° A Gratificagdo pela participacdo em Operacdes Especiais é vantagem
temporaria, que nao se incorpora ao vencimento, nem serve de base para recolhimento da
contribuicdo previdencidria.

§ 2° Nao poderdo atuar em Operagdes Especiais os servidores que, na vigéncia da
Operagao, estiverem cedidos para Orgaos ou Entidades de outro ente, em qualquer das esferas da
Administracao Publica, bem como afastados por gozo de férias ou por uma das licengas previstas no
art. 110 da Lei Complementar n°01/1991.

§ 3° E vedada a concessao da gra}ificacéo pela participacao em operagdes especiais
ao agente politico ou ao Dirigente Maximo dos Orgaos e/ou Entidades da Administragcdo Direta e
Indireta do Municipio, considerados os servicos por estes executados de relevante interesse publico.

§ 4° E vedada a participacao de servidores e/ou empregados publicos em mais de
uma operacdo especial na mesma data.

§ 5° E vedado o pagamento de gratificagao pela participacio em operacées especiais
para o trabalho realizado durante a jornada de trabalho regular do servidor ou empregado publico
Municipal.

Art. 5° 0 pagamento da Gratificacdo pela Participagdo na “Operacdo Previdéncia”
ficara condicionado a comprovacdo da frequéncia, mediante emissdo de demonstrativo gerado
a partir do Sistema de Operagdes Especiais - SOE, disponibilizado pela Secretaria Municipal de
Gestao - SEMGE, com relagdo nominal, CPF e matricula, juntamente com as escalas de plantdes,
horas trabalhadas e valores correspondentes ao auxilio alimentacdo, proporcionais a carga horéria
efetivamente trabalhada, considerando as fungdes e os valores fixados na tabela constante do Anexo
Unico deste Decreto.
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§ 1° Os servidores e/ou empregados municipais indicados para atuar na “Operagao
Previdéncia” serdo previamente cadastrados no SOE pela Coordenacdo da Operacgdo Especial.

§ 2° 0 demonstrativo gerado a partir do SOE, nos termos do caput deste artigo,
deverd ser encaminhado até o 5° (quinto) dia util de cada més de vigéncia da Operacao Especial para
a Secretaria Municipal de Gestao - SEMGE, devidamente atestado pelo titular do Orgao responsavel
pela Operagdo.

Art. 6° A “Operagdo Previdéncia” instituida por este Decreto, terd a seguinte
estrutura funcional:

|- Coordenador Operacional;
Il- Coordenador Local;
IIl-  Supervisor Operacional;
IV-  Supervisor Técnico;

V- Técnico de Nivel Superior;
VI-  Técnico de Nivel Médio.

Art. 7° Fica fixado como limite das despesas com o custeio da “Operagdo Previdéncia”
o valor de R$ 1.281.280,00, (um milhdo duzentos e oitenta e um mil e duzentos e oitenta reais), que
correrd por conta dos orcamentos vigente e seguinte, devendo ser observada ainda a existéncia de
dotagdo orcamentaria e disponibilidade financeira do Tesouro Municipal.
Art. 8° Este Decreto entra em vigor na data da sua publicagdo.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DO SALVADOR, em 28 de margo de 2025.

BRUNO SOARES REIS
Prefeito

CARLOS FELIPE VAZQUEZ DE SOUZA LEAO
Secretdrio de Governo

ALEXANDRE ALMEIDA TINGCO
Secretario Municipal de Gestao

ANEXO UNICO

FUNGAO H‘g:f?s) ALI‘:Alé):lI'II:II\%I'\O

Base: 12h/dia
COORDENADOR OPERACIONAL 80,00 24,00
COORDENADOR LOCAL 70,00 24,00
SUPERVISOR OPERACIONAL 56,25 24,00
SUPERVISOR TECNICO 56,25 24,00
TECNICO DE NiVEL SUPERIOR 50,00 24,00
TECNICO DE NIVEL MEDIO 20,00 24,00

DECRETO N° 39.981 de 28 de margo de 2025

Institui a Operagdao Chuva 2025 dispde sobre o
funcionamento em regime de trabalho intensivo,
declara em estado de alerta os Orgaos e Entidades.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DO SALVADOR, CAPITAL DO ESTADO DA BAHIA, no uso de
suas atribuigdes, com fundamento nos artigos 78, Inciso XIX, e 102 da Lei Complementar n®01/1991,
alterada pela Lei Complementar n° 30, de 2001; na Lei n°® 8.969, de 11 de janeiro de 2016, e tendo em
vista o Decreto n°® 26.459, de 15 de setembro de 2015; e

CONSIDERANDO as caracteristicas fisicas e geomorfoldgicas da Cidade do Salvador,
que potencializam os riscos de desastres naturais no periodo de chuvas intensas, e ainda o padrao
de ocupagdo precéria, que se consolidou ao longo do tempo, principalmente nas encostas, criando,
ampliando e agravando as areas de risco na Cidade;

CONSIDERANDO as mudangas climaticas que vem ocorrendo no mundo, produzindo
cada vez mais eventos extremos que afetam o cotidiano da cidade, e sobretudo, das comunidades,
causando perdas materiais, humanas, animais, danos ao meio ambiente e risco a satde;

CONSIDERANDO a existéncia de um grande nUmero de areas com risco de
deslizamentos, apesar da continua realizacdo de obras de contencdo de encostas e protecdo
mecanica de encosta utilizando tecnologia de Geomanta;

CONSIDERANDO que o excesso de chuvas aumenta a disseminacao das zoonoses,
principalmente, a leptospirose, a Salmonelose e etc., reforcando a necessidade de apoio de diferentes
setores da Secretaria Municipal da Saide — SMS, aos municipes em caso de desastres;

CONSIDERANDO a importancia de adotar medidas preventivas e emergenciais,
capazes de eliminar ou minimizar os efeitos danosos a populagdo, causados pelas chuvas,
especialmente junto as comunidades mais carentes;

CONSIDERANDO a necessidade de definir agdes coordenadas dos diversos Orgéos e
Entidades da Administracdo Municipal que devem ser envolvidos na execucao de obras e servicos de
carater preventivo e emergencial,

DECRETA:

CAPITULO |
DA OPERAGAO CHUVA 2025

Art. 1° Fica instituida a “Operacdo Chuva 2025", sob a Coordenagdo Geral da
Secretaria Municipal de Sustentabilidade, Resiliéncia e Bem-Estar e Protecao Animal - SECIS, com
a finalidade de incrementar as acdes preventivas e dar agilidade e efetiva resposta a desastres
naturais, para reduzir efeitos dos problemas causados pelas chuvas que se abatem anualmente no
periodo outono/inverno sobre a cidade, com as seguintes etapas:

|- Etapa Preparatoria, a ser iniciada durante o més de marco, destinada a
adocdo de agdes preventivas;

Il-  Etapa de Alerta, a ser realizada durante os meses de abril a junho,
destinada a adogdo de acdes de monitoramento e resposta a situacdes de risco ou desastre.

§ 1° A "Operacao Chuva 2025" tem carater transitorio e circunstancial e tera vigéncia
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no exercicio de 2025, no periodo compreendido entre abril a junho de 2025.

§ 2° A Coordenacdo Executiva da “Operagdo Chuva 2025" serad exercida pela
Defesa Civil de Salvador — CODESAL, competindo-lhe promover a mobilizagdo de recursos, em
articulagdo com os Orgéos e Entidades envolvidos, tendo em vista as agdes necessarias, previamente
identificadas, respeitando as respectivas competéncias e atribuigdes.

CAPITULO Il
DA ETAPA PREPARATORIA

Art. 2° Constituem acdes da Etapa Preparatéria, a serem realizadas em caréter
prioritdrio, pelos respectivos 6rgaos responsaveis:

|- limpeza de canais e cérregos (macrodrenagem);
II-  manutengado preventiva da rede de microdrenagem, especialmente a
limpeza de bueiros do sistema de dguas pluviais;
- vistoria e poda ou erradicagdo de arvores sob risco de tombamento;
IV-  remogdo de materiais de construgdo e residuos de obras dispostos
indevidamente nas vias publicas;

V- limpeza de encostas e remogdo de lixo acumulado;
VI-  manuten¢do e recuperagdo de geomanta;
VIl -  drenagem superficial de dguas langadas nas encostas;
VIl - manutencdo e recuperagdo de escadarias;

IX-  manutengdo da pavimentagdo asfaltica;
X - sensibilizacdo da populagdo moradora em éreas de risco, com o apoio de
Nucleos Comunitarios de Protecao e Defesa Civil - NUPDEC'S, quando existentes, e dos voluntérios
da Defesa Civil;
XI-  realizacdo de simulados de evacuagdo em areas de riscos para orientar
a comunidade como proceder, em casos de acionamento das sirenes;
XIl - incremento das vistorias técnicas de imdveis e areas de risco, com
notificacdo aos moradores quando necessario;
Xl - remogdo preventiva de moradores em situagdes de alto risco, com a
concessao de auxilio moradia, quando cabivel;
XIV-  demoligdo de imdveis condenados pela CODESAL;
XV - monitoramento de pontos criticos de alagamentos;

XVI-  recobrimento de encostas com risco de deslizamento;
XVII - veiculagdo de campanha de informagdo, conscientizagdo e mobilizagdo
preventiva da populagao;
XVIIl - execugdo de plantio de arvores em dreas do Municipio;

XIX- intensificagdo das agdes da vigilancia da qualidade da agua para

consumo humano nas areas de risco;
XX - realizacdo de andlise situacional e cadastramento de dreas de comércio

de alimentos com vulnerabilidade para chuvas fortes com risco de alagamentos, enchentes;

XXI-  realizagdo da desratizagdo preventiva em dreas suscetiveis a ocorréncia
de alagamentos;

XXII - realizagdo de agdes educativas com a comunidade versando sobre as
medidas profildticas para as zoonoses mais comuns nas areas visitadas e orientacdo a respeito da
posse responsavel de caes e gatos.

§ 1° Durante a Etapa Preparatéria da “Operacgdo Chuva 2025" os Orgaos e Entidades
responsdveis dardo atengdo especial as dreas de risco, com a realizagao das atividades indicadas no
caput deste artigo, sobre as demais de sua competéncia, visando minimizar os riscos de desastres
naturais na Cidade.

§ 2° Os drgdos responsaveis pelas agoes referidas neste artigo deverdo apresentar,
semanalmente, a Coordenagdo Executiva da “Operagdo Chuva 2025", relatério circunstanciado das
providéncias adotadas em atendimento as determinagdes deste Decreto.

CAPITULO Il
DA ETAPA DE ALERTA
Art. 3° Constituem agdes especiais da Etapa de Alerta:

|- remogdo preventiva de moradores em situagdes de alto risco, com a
concessao de auxilio moradia, quando cabivel;
II-  demolicdo imediata de imdveis condenados pela CODESAL;
IIl-  acdes de socorro e assisténcia a populagao;
IV- avaliagdo de danos;
V- desmontagem de estruturas danificadas;

VI- remogdo de escombros e limpeza de ambientes;
VIl - incremento das vistorias técnicas de iméveis e areas de risco, com
notificagcdo aos moradores, sempre e quando necessario;
VIl - intensificagdo do acompanhamento das condigées meteorolégicas, com

base nas informagdes do Centro de Monitoramento e Alerta da Defesa Civil de Salvador - CEMADEC;
IX- monitoramento de campo em pontos criticos de deslizamentos e
alagamentos;
X - informacdo e mobilizagdo da populagdo moradora em dreas de risco;
XI- identificacdo de familias atingidas, com necessidade de servicos de
salde, realizando o atendimento com os possiveis encaminhamentos necessarios;

Xl - identificagdo da necessidade de realizar agdes de prevengdo, promogao,
protecdo a saude, recuperacao e reabilitagdo da populagdo atingida, em caso em caso de desastres;
Xl - identificagdo de familias desabrigadas e desalojadas, encaminhando

para abrigo em escola municipal previamente definida;
XIV-  resgate de animais em situacao de rua, em areas de risco atingido por
desastre, com devidos encaminhamento a abrigos animais.

§ 1° Durante a Etapa de Alerta da “Operacdo Chuva 2025", os Orgdos e Entidades
responsdveis dardo atencdo especial as areas de risco, priorizando as atividades indicadas no caput
deste artigo, sobre as demais de sua competéncia, visando minimizar os riscos de desastres naturais
na cidade ou minimizar os seus efeitos, no caso de sua ocorréncia.

§ 2° Cada Orgao ou Entidade da Administracdo Municipal responsavel pelas acées
referidas neste artigo, devera apresentar, mensalmente, a Coordenacdo Executiva da “Operagao
Chuva 2025", relatério circunstanciado das providéncias adotadas em atendimento as determinagdes
deste Decreto.

§ 3° A Operacao Chuva 2025, Etapa de Alerta, sera realizada no periodo de abril
a junho do ano em curso e poderd ser prorrogada, mediante ato do Chefe do Poder Executivo,
por solicitagdo do Coordenador Executivo da Operagdo, com base em andlises do Centro de
Monitoramento e Alerta da Defesa Civil de Salvador - CEMADEC.
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Art. 4° Ficam declaradas em estado de alerta para os fins da “Operagao Chuva 2025",
as seguintes unidades dos Orgdos e Entidades integrantes da Administragdo Municipal:

|- a Defesa Civil de Salvador — CODESAL, responsavel pela Coordenagdo
Executiva;

Il-  a Diretoria de Atengdo Priméaria a Saude — DAPS, Diretoria de Vigilancia
da Saude - DVIS e a Diretoria de Regulagao, Controle e Avaliagdo — DRCA, da Secretaria Municipal
da Saude - SMS;

IIl- a Diretoria de Manutengao da Infraestrutura Urbana — DMI e a Diretoria
de Equipamentos, Mobilidrio Urbano e Edificagées Publicas — DEE, da Secretaria Municipal de
Manutencao da Cidade — SEMAN;

IV-  a Diretoria de Protecao Social Especial — DPSE, da Secretaria Municipal
de Promocao Social, Combate a Pobreza, Esportes e Lazer - SEMPRE;

V- a Diretoria de Fiscalizagdo - DFI, da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Urbano — SEDUR;

VI-  aGeréncia de Operagdes — GEOGM, da Guarda Civil Municipal - GCM;

VIl - a Diretoria de Operagdes — DIROP, da Empresa de Limpeza Urbana de
Salvador - LIMPURB;

VIl - a Diretoria de Operagdes — DIROP da Companhia de Desenvolvimento
Urbano de Salvador — DESAL;

IX- a Secretaria Municipal de Articulagdo Comunitaria e das Prefeituras-
Bairro — SACPB.

§ 1° Os demais Orgaos e Entidades que integram o Sistema Municipal de Protecio e
Defesa Civil - SMPDC poderao, por requisi¢do da Coordenadoria Executiva Geral da Operagdo Chuva,
colocar unidades de sua estrutura em regime de plantdo, hipdtese em que serdo incorporados a
Operagao.

§ 2° Durante o estado de alerta da Operagdo Chuva, o Diretor Geral da CODESAL
manterd convocado, em cardter permanente, o Comité Interinstitucional de A¢des Emergenciais
criado pela Lei n® 8.969, de 11 de janeiro de 2016.

§ 3° Durante a “Operagao Chuva 2025", a CODESAL mantera mobilizados os Ndcleos
Comunitarios de Protegao e Defesa Civil — NUPDECS e os voluntérios cadastrados com base no
Decreto n°® 26.459, de 15 de setembro de 2015.

Art. 5° A Ouvidoria Geral do Municipio - OGM e a Assisténcia Militar da Prefeitura
Municipal do Salvador — AMP, a Secretaria Municipal de Politicas para Mulheres, Infancia e Juventude
— SPMJ, a Secretaria Municipal de Ordem Publica - SEMOP, mediante a Diretoria de Servigos de
Iluminagao Publica — DSIP, e a Coordenadoria de Salvamento Maritimo — SALVAMAR, a Secretaria
Municipal de Sustentabilidade, Resiliéncia e Bem-Estar e Protegdo Animal — SECIS, por meio da
Diretoria de Promogdo a Saude e Protecdo Animal — DIPA, a Secretaria Municipal da Educagdo -
SMED, por meio das Geréncias Regionais de Educagdo — GRE, prestardo a CODESAL o apoio e a
assisténcia necessaria na execucao da “Operagdo Chuva 2025"

Art. 6° Durante o estado de alerta, os Orgaos operacionais da Administragdo
Municipal, mobilizados para a “Operagdo Chuva 2025", além de darem continuidade as acdes
preventivas, devem manter em suas unidades regime de plantdo de 24 (vinte e quatro) horas durante
todos os dias da semana, até o final da operagao.

Paragrafo Gnico. Os Orgdos e Entidades envolvidos na “Operacdo Chuva 2025"
deverdo estar aptos a atuar nas agdes de socorro e assisténcia a populagdo, exercendo atividades
de logistica, avaliacdo de danos, desmontagem de estruturas danificadas, remocao de escombros e
limpeza de ambientes, dentre outras necessarias ao restabelecimento da normalidade.

Art. 7° A Coordenagdo Executiva da Operagdo Chuva 2025 poderd requisitar,
sempre que entender necessdrio ao atendimento das agdes emergenciais previstas neste Decreto,
servidores, veiculos e equipamentos dos Orgdos e Entidades da Administragdo Municipal.

Parégrafo Gnico. Os servidores ou empregados de Empresas Publicas Municipais
requisitados para atuagdo durante o estado de alerta da “Operagdo Chuva 2025" fardo jus a
Gratificacdo pela participagao em Operagdes Especiais a ser paga pelo Orgao de origem do servidor
ou empregado, na forma do art. 11 deste Decreto.

CAPITULO IV

DA ORGANIZAGCAO, FUNCIONAMENTO E ATRIBUIGOES

Art. 8° A “Operagao Chuva 2025" instituida por este Decreto, terd a seguinte
organizacao:

I-  Coordenador Geral, que devera ser exercido pelo Secretario Municipal de
Sustentabilidade, Resiliéncia e Bem-Estar e Prote¢do Animal - SECIS;
Il-  Coordenador Executivo, que deverd ser exercido pelo Diretor Geral da
Defesa Civil de Salvador - CODESAL;
Ill-  Subcoordenador Executivo, que devera ser exercido pelo Coordenador
das Agdes de Contingéncia da CODESAL;
IV-  Coordenadores de Plantdo, que devera ser exercido pelo servidor
designado em cada um dos Orgaos e Entidades integrantes da Operagao Chuva;
V- Subcoordenadores de Plantdo, que devera ser exercido pelo servidor
designado em cada um dos Orgaos e Entidades integrantes da Operagao Chuva;
VI-  Agentes Operacionais, que devera ser exercido pelo servidor e/ou
empregado publico designado em cada um dos Orgdos e Entidades integrantes da Operacdo Chuva.

§ 1° Cabe ao Coordenador Geral, estabelecer as diretrizes gerais e exercer a
supervisao da Operacao Chuva.

§ 2° Cabe ao Coordenador Executivo tragar, em alinhamento com a coordenacao
geral, as diretrizes operacionais, exercer a coordenagdo técnica da Operagdo e promover a
articulagdo com os Orgéos e Entidades relacionados no art. 4°, deste Decreto, com os membros
do Comité Interinstitucional de A¢des Emergenciais e com os demais integrantes do SMPDC para
assegurar a efetividade das ages de prevencao e resposta a desastre.

§ 3° Cabe ao Subcoordenador Executivo auxiliar o Coordenador Executivo no
desempenho de suas atribuigcdes e substitui-lo em suas auséncias.

§ 4° Cabe aos Coordenadores e Subcoordenadores de Plantdo, coordenar as
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acdes de resposta nos seus respectivos Orgaos e Entidades, com poderes para mobilizar recursos
humanos, materiais e equipamentos das suas unidades para o emprego imediato nas agdes da
“Operagao Chuva 2025", quando requisitados pela Coordenagdo Executiva, além de prestarem o apoio
necessario ao Coordenador Executivo;

kS

§ 5° Aos Agentes Operacionais cabe executar as tarefas de campo relacionadas com
as acdes de socorro e resposta a desastres.

Art. 9° Poderdo integrar a “Operacao Chuva 2025", todos os ocupantes de cargos, em
comissao e fungdes de confianga da estrutura da Defesa Civil de Salvador - CODESAL.

Art. 10. Os ()rgéos e Entidades relacionados no art. 4° deste Decreto, deverao
encaminhar a Coordenacao Executiva da “Operagdo Chuva 2025", no prazo méaximo de 5 (cinco) dias a
partir da publicacao deste Decreto, os seus respectivos Planos de A¢ao, com a indicacdo das equipes
participantes e escalas de plantao.

§ 1° A Coordenagdo Executiva da Operagao Chuva 2025 definira, em conjunto com
cada Orgao e/ou Entidade envolvido, o dimensionamento das suas equipes e validara os respectivos
Planos de Agao, no prazo maximo de 15 (quinze) dias a partir da publicacio deste Decreto, de forma
a garantir a agilidade necesséria aos objetivos da Operagao.

§ 2° Os Planos de Agdo validados, com a relagdo de nome, CPF, matricula e fungao
dos servidores que participardo do Estado de Alerta, bem como as demandas de carater sistémico
necessdrias a execucdo das atividades da Operacdo, deverdo ser encaminhados a Secretaria
Municipal de Gestao - SEMGE, para as providéncias de sua competéncia.

Art. 11. Os servidores e empregados publicos que atuarem na Operagdo Chuva
2025, farao jus a Gratificagdo pela participacdo em Operagdes Especiais, na forma do art. 102 da Lei
Complementar n®01/1991, alterada pela Lei Complementar n° 030/2001, de acordo com a tabela de
fungdes e valores constantes nos Anexos | e Il, deste Decreto.

§ 1° E vedada a participacao de servidores e empregados publicos em mais de uma
Operacao Especial na mesma data.

§ 2° AGratificagdo pela participagcao em Operagdes Especiais é vantagem temporaria,
que ndo se incorpora ao vencimento ou saldrio, tampouco serve de base para recolhimento da
contribuigdo previdenciaria.

§ 3° N&o poderdo atuar em Operacdes Especiais os servidores que, na vigéncia da
Operacao, estejam cedidos para outros drgdos ou entidades de outro Municipio, do Estado, da Unido
ou do Poder do Municipio, bem como afastados por uma das licengas previstas no art. 110 da Lei
complementar n® 01/1991.

§ 4° E vedada a concessao da Gratificacdo de que trata o § 1° do art.102 da Lei
Complementar n° 01, de 1991, alterada pela Lei Complementar n® 030/2021, aos dirigentes maximos
dos Orgaos ou Entidade da Administracao Direta e Indireta do Municipio, considerando de relevante
interesse publico os servigos por estes prestados.

Art.12 O pagamento da Gratificagdo pela participacao em Operacdes Especiais
ficara condicionado a comprovagao de frequéncia junto a Coordenagdo Executiva, mediante emissdo
de demonstrativo gerado a partir do Sistema de Operagdes Especiais — SOE, disponibilizado pela
Secretaria Municipal de Gestdo — SEMGE.

§ 1° 0 demonstrativo gerado a partir do SOE, nos termos do caput deste artigo,
devera ser encaminhado até o 5° (quinto) dia Gtil de cada més de vigéncia da Operacdo Especial
para a Secretaria Municipal de Gestdo — SEMGE, devidamente atestado pelo Coordenador Executivo
da Operagao, com relagdo nominal, CPF e matricula, juntamente com as escalas de plantées, horas
trabalhadas e valores correspondentes ao auxilio alimentagao e auxilio transporte, conforme tarifa
vigente, proporcionais a carga horaria de trabalho comprovada, considerando as fungdes e os valores
fixados nas tabelas constante dos Anexos | e |l deste Decreto.

§ 2° Os servidores e/ou empregados publicos municipais requisitados para atuar na
“Operacdo Chuva 2025" serao previamente cadastrados no SOE pela Coordenacao da Operagao
Especial.

CAPITULOV
DISPOSIGOES GERAIS

Art. 13. Os Orgaos e Entidades da Administracao Pablica Municipal Direta e Indireta
poderdo prestar a CODESAL, durante o periodo de vigéncia da “Operacdo Chuva 2025" o apoio
necessario ao desempenho de suas atividades, ficando assegurada a prioridade de atendimento as
suas requisicoes.

Art. 14. Os orgaos federais, estaduais, as empresas governamentais e privadas,
assim como, as instituicdes privadas sem fins lucrativos e os prestadores de servigos essenciais
a populagao do Municipio, no dmbito de suas atribuicdes, poderdo prestar a CODESAL o apoio
necessario ao bom desempenho da Operagdo.

Parédgrafo dnico. A “Operacdo Chuva 2025" poderd contar com a participagdo
de voluntarios, além daqueles ja integrados as agdes de defesa civil nos termos do Decreto n°
26.459/2015 na forma e sob as condicdes estabelecidas na Lei Federal n® 9.608/1998.

Art. 15. As despesas com custeio da etapa de alerta da “Operagdo Chuva 2025"
ficam limitadas ao valor total de R$ 1.424.787,84 (um milhdo, quatrocentos e vinte e quatro mil,
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setecentos e oitenta e sete reais e oitenta e quatro centavos), e correrdo por conta do or¢gamento
previsto para o exercicio de 2025, devendo ser observada ainda a existéncia de dotacdo orcamentaria

e disponibilidade financeira.

Parégrafo unico. Cabe a8 SEMGE fazer o acompanhamento e o controle do limite das

despesas a que se refere o caput deste artigo.

Art. 16. A CODESAL podera editar as instrugdes complementares necessarias a

execugao deste Decreto.

Art. 17. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DO SALVADOR, em 28 de margo de 2025.

BRUNO SOARES REIS

CARLOS FELIPE VAZQUEZ DE SOUZA LEAO
Secretario de Governo

GIOVANNA GUIOTTI TESTA VICTER
Secretdria Municipal da Fazenda

RODRIGO SANTOS ALVES
Secretario Municipal da Satude

PABLO SILVA SOUZA
Secretario Municipal de Mobilidade

LAZARO FRANCA JEZLER FILHO
Secretdrio Municipal de Manutengdo
da Cidade

ANA PAULA ANDRADE MATOS MOREIRA
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo

MILA CORREIA GONCALVES PAES
SCARTON
Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Econémico, Emprego e Renda

ISAURA GENOVEVA OLIVEIRA NETA
Secretéria Municipal da Reparagao

FERNANDA SILVA LORDELO
Secretdria Municipal de Politicas para
Mulheres, Infancia e Juventude

ALBERTO VIANNA BRAGA NETO
Secretéario Municipal de Inovagéo e

Prefeito

LUIZ ANTONIO VASCONCELLOS CARREIRA
Chefe da Casa Civil

ALEXANDRE ALMEIDA TINGCO
Secretario Municipal de Gestao

DECIO MARTINS MENDES FILHO
Secretario Municipal de Ordem Publica

THIAGO MARTINS DANTAS
Secretario Municipal da Educagao

IVAN EULER PEREIRA DE PAIVA
Secretario Municipal de Sustentabilidade,
Resiliéncia e Bem-Estar e Protegdo Animal

em exercicio

ANTONIO JOSE DA CRUZ JUNIOR MAGALHAES
Secretério Municipal de Promogao Social,
Combate a Pobreza, Esportes e Lazer

JOAO XAVIER NUNES FILHO
Secretdrio Municipal de Desenvolvimento
Urbano

LUIZ CARLOS DE SOUZA
Secretario Municipal de Infraestrutura e
Obras Publicas

RENATA GENDIROBA VIDAL
Secretdria Municipal de Comunicacao

EDUARDO DE CARVALHO VAZ PORTO
Procurador Geral do Municipio

Tecnologia
MARIA RITA GOES GARRIDO
Controladora Geral do Municipio
ANEXO |
OPERAGAO CHUVA 2025
FUNCAO VALOR/ HORA R$

Coordenador Executivo 18,34
Subcoordenador Executivo 17,65
Coordenador de Plantao 17,65
Subcoordenador de Plantao 16,06
Engenheiro/Arquiteto/Gedlogo 15,29
Agente Administrativo 14,45
Agente Operacional 10,00
Apoio Logistico 8,00

ANEXO Il

AUXILIO ALIMENTAGAO / AUXILIO TRANSPORTE

AUXILIO ALIMENTAGAO (12H/DIA)

AUXILIO TRANSPORTE (VALOR/DIA)

24,00

11,20
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DECRETO N° 39.982 de 28 de margo de 2025

Aprova a Estrutura Organizacional da Secretaria
Municipal de  Articulagdo  Comunitaria e
Prefeituras-Bairro - SACPB.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE SALVADOR, CAPITAL DO ESTADO DA BAHIA, no uso
de suas atribuigoes,

DECRETA:

Art. 1° Fica aprovada a Estrutura Organizacional da Secretaria Municipal de
Articulacdo Comunitaria e Prefeituras-Bairro — SACPB, criada pela Lei Complementar n° 89, de 01 de
janeiro de 2025, que passa a ser a constante deste ato.

CAPITULO |

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ARTICULAGCAO COMUNITARIA E
PREFEITURAS-BAIRRO - SACPB

Art. 2° Secretaria Municipal de Articulagdo Comunitaria e Prefeituras-Bairro - SACPB, com
a finalidade de promover a atuacdo descentralizada dos Orgéos e Entidades da Prefeitura Municipal
de Salvador — PMS para a prestacgao de servigos a populagao, de integrar o Poder Executivo ao publico
em geral, bem como planejar, coordenar e executar a politica de descentralizagcao administrativa e
promover o relacionamento com o cidaddo e com os segmentos da sociedade civil, tem a seguinte
estrutura organizacional:

| - Orgaos Colegiados:
a) Conselho Comunitario (10).

Il - Unidades Administrativas:
a) Gabinete do Secretario.
1. Subsecretaria:
1.1. Nucleo de Execucdo Orgamentaria e Financeira - NOF;
1.2. Nucleo de Tecnologia da Informagdo — NTI;
1.3. Coordenadoria Administrativa:
1.3.1. Setor de Gestao de Pessoas - SEGEP;
1.3.2. Setor de Gestao de Materiais e Patriménio - SEGEM;
1.3.3. Setor de Gestao de Servigos - SEGES;
1.3.4. Setor de Atendimento ao Publico - SEATE;
2. Ouvidoria;
3. Coordenadoria de Apoio as Prefeituras-Bairro (05);
4. Coordenadoria de Zeladoria;
5. Coordenadoria de Gestdo de Demandas e Projetos Especiais;
5.1. Setor de Planejamento e Desenvolvimento;
6. Geréncia de Qualidade do Atendimento nas Prefeituras-Bairro;
7. Unidade de Prefeitura-Bairro (10):
7.1. Setor de Apoio Administrativo (12);
7.2. Setor de Apoio de Atendimento e Acompanhamento Comunitdrio (12).

Paragrafo Gnico. 0 Orgao Colegiado mencionado neste artigo tem sua organizacdo e
funcionamento definido em legislagao propria.

CAPITULO Il
DISPOSICOES FINAIS

Art. 3° A Secretaria Municipal de Articulagdo Comunitaria e Prefeituras-Bairro — SACPB
contara com assessoramento juridico, que lhe serd prestado pela Representagdo da Procuradoria
Geral do Municipio do Salvador - RPGMS, conforme disposto no art. 5° da Lei Complementar n° 03,
de 15 de margo de 1991.

Art. 4° 0 Nucleo de Tecnologia da Informagdo — NTI responsavel pela tecnologia
da Informagdo e Comunicagdo é vinculada tecnicamente ao Orgéo responsavel pelas politicas
publicas relativas as Tecnologias de Informagdo e Comunicagdo — TIC no ambito do Municipio e,
administrativamente, a SACPB.

Art. 5° Os Cargos em Comissao, as Fungdes de Confianga e o Organograma de que tratam
este Decreto sao os constantes nos Anexos |, Il e Ill.

Art. 6° A Secretaria Municipal de Articulagdo Comunitéria e Prefeituras-Bairro - SACPB,
submetera a aprovacao do Prefeito, no prazo de 180 (cento e oitenta) dias, a contar da publicacdo
deste Decreto, o seu regimento, devidamente revisado e compatibilizado com as modificagdes
realizadas.

Art. 7° O quantitativo de Unidades de Prefeitura Bairro e suas respectivas sedes
administrativas esta definido na forma do Anexo | deste Decreto, observada a legislagdo municipal.

Art. 8° Este Decreto entra em vigor na data da sua publicagéo.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DO SALVADOR, em 28 de margo de 2025.

BRUNO SOARES REIS
Prefeito

CARLOS FELIPE VAZQUEZ DE SOUZA LEAO
Secretario de Governo

ALEXANDRE ALMEIDA TINOCO
Secretério Municipal de Gestao

LUCIANO RICARDO GOMES SANDES
Secretério Municipal de Articulagdo Comunitéria e
Prefeituras-Bairro

ANEXO |

SECRETARIA MUNICIPAL DE ARTICULAGAO COMUNITARIA E PREFEITURAS-BAIRRO - SACPB
QUADRO DE CARGOS EM COMISSAO
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GRAU QT. DENOMINAGAO VINCULAGAO
01 Subsecretario Subsecretaria
58 12 Diretor de Unidade de Prefeitura-
Prefeitura-Bairro Bairro
Subsecretaria (11)
12 Gerente IV Geréncia de Qualidade
57 do Atendimento nas
Prefeituras-Bairro
01 Ouvidor Setorial Ouvidoria
56 01 Assessor Especial Il Subsecretaria
Coordenadoria
Administrativa
Coordenadoria de Apoio as
Prefeituras-Bairro (05)
08 Coordenador Il
Coordenadoria de Zeladoria
55 Coordenadoria de Gestao
de Demandas e Projetos
Especiais
Nucleo de Execugao
Orgamentaria e Financeira
02 Gestor de Nucleo - -
Nucleo de Tecnologia da
Informagao

ANEXO Il

SECRETARIA MUNICIPAL DE ARTICULAGAO CQMUNITARIA E PREFEITURAS-BAIRRO - SACPB
QUADRO DE FUNCOES DE CONFIANCA

GRAU QrT. DENOMINACAO VINCULACAO
Setor de Gestao de Pessoas - SEGEP
Setor de Gestao de Materiais e Patriménio
- SEGEM
Setor de Gestao de Servigos - SEGES
29 Chefe de Setor B Setor de Atendimento ao Publico - SEATE
63
Setor de Planejamento e Desenvolvimento
Setor de Apoio Administrativo (12)
Setor de Apoio de Atendimento e
Acompanhamento Comunitario (12)
02 Supervisor Coordenadoria de Apoio as Prefeituras-Bairro
02 Encarregado Coordenadoria Administrativa
61 S i
ecretario .
05 Administrativo Subsecretaria
ANEXO 1l
ORGANOGRAMA

ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
SECRETARIA MUNICIPAL DE ARTICULAGAO
COMUNITARIA E PREFEITURAS-BAIRRO — SACPB

Nacleo de.

Orgamentaria &
Financeira - NOF

Te:
Informagao - NTI

[Getor de Gestao de Pessoas —
GEP

E
etor de Gestao de Materiais —
EGEM

ctor de Gestao de Servigos -
E

PREFEITO

etor de Atendimento a0 Piblico
SEATE

GABINETE DO

Coordenadorta de
Apoio as
Prefeituras-Bairro

[ comaase |

Demanda e
Projetos Especials.

[[Setor ge Plansjamento ©
Desenvolvimento.

Setor de Apoio Administrativo
Unidade de. (12)
P Setor de Apoio de Atendimento
(10)  Acompanhamento Comunitario

Base Legal:
Lei Complementar n* 089/2025

GRAU QT.
Especial 01

DENOMINAGAO

Secretario

VINCULAGAO

Gabinete do Secretario

(12)

genda.
Colegiado de Deliberagao Superior— - —
Administragao Indireta

Subordinagao Administrativa
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DECRETOS SIMPLES

DECRETOS de 28 de margo de 2025

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DO SALVADOR, CAPITAL DO ESTADO DA BAHIA, no uso de suas
atribuicoes,

RESOLVE:

Nomear LUCIANO RICARDO GOMES SANDES, para exercer o cargo de Secretario
Municipal, da Secretaria Municipal de Articulacdo Comunitéria e Prefeituras-Bairro.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DO SALVADOR, CAPITAL DO ESTADO DA BAHIA, no uso de suas
atribuicoes,

RESOLVE:
Nomear CLAUDIA NASCIMENTO CAVALCANTI, para exercer o cargo em comissdo de
Subsecretaria Municipal, Grau 58, da Secretaria Municipal de Articulacdo Comunitéria e Prefeituras-

Bairro.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DO SALVADOR, CAPITAL DO ESTADO DA BAHIA, no uso de suas
atribuicoes,

RESOLVE:
Nomear ZILTON KRUGER NETTO, para exercer o cargo em comissao de Ouvidor Geral,
Grau 58, da Ouvidoria Geral do Municipio, da Secretaria de Governo e exonerar, a pedido, do mesmo

cargo, JEANCLEYDSON DE ALMEIDA SACRAMENTO.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DO SALVADOR, CAPITAL DO ESTADO DA BAHIA, no uso de suas
atribuicoes,

RESOLVE:
Nomear JEANCLEYDSON DE ALMEIDA SACRAMENTO, para exercer o cargo em comissao
de Diretor Presidente, Grau 58, da Agéncia Reguladora e Fiscalizadora dos Servicos Publicos de

Salvador - ARSAL e exonerar, a pedido, do mesmo cargo, MARCUS VINICIUS PASSOS RAIMUNDO.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DO SALVADOR, CAPITAL DO ESTADO DA BAHIA, no uso de suas
atribuicoes,

RESOLVE:

Nomear HERMANO MELLO, para exercer o cargo em comissao de Assessor Especial IV,
Grau 58, da Secretaria de Governo.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DO SALVADOR, CAPITAL DO ESTADO DA BAHIA, no uso de suas
atribuicoes,

RESOLVE:

Nomear PATRICIA LUISA SILVA ROCHA, para exercer o cargo em comissdo de
Subcoordenador Il, Grau 53, da Subcoordenadoria de Fiscalizagao de Prevengéo a Polui¢ao Sonora —
Diretoria de Fiscalizacélo, da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano e exonerar, a pedido,
do mesmo cargo, FABRICIO BATISTA DE SOUZA.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DO SALVADOR, CAPITAL DO ESTADO DA BAHIA, no uso de suas
atribuicoes,

RESOLVE:

Nomear EDUARDA FERNANDES DE ALMEIDA, para exercer o cargo em comissdo de
Diretor Geral (LEI 9.444/19), Grau 58, da Secretaria Municipal de Infraestrutura e Obras Pdblicas e
exonerar, a pedido, do mesmo cargo, ELIAS OLIVEIRA MELO.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DO SALVADOR, CAPITAL DO ESTADO DA BAHIA, no uso de suas
atribuicoes,

RESOLVE:

Nomear EDUARDO NOGUEIRA MAGALHAES, para exercer o cargo em comissdo de
Diretor Geral, Grau 58, da Diretoria da Infancia, Adolescéncia e Juventude, da Secretaria Municipal
de Politicas para Mulheres, Infépcia e Juventude e exonerar, a pedido, do mesmo cargo, EUVALDO
JORGE MIRANDA DE OLIVEIRA JUNIOR.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DO SALVADOR, CAPITAL DO ESTADO DA BAHIA, no uso de suas
atribuicoes,

RESOLVE:

Nomear EUVALDO JORGE MIRANDA DE OLIVEIRA JUNIOR, para exercer o cargo em
comissdo de Gerente de Projetos Estratégicos Ill, Grau 58, da Secretaria Municipal de Promogdo
Social, Combate a Pobreza, Esportes e Lazer e exonerar, a pedido, do mesmo cargo, TIANA LUZ
ALMEIDA.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DO SALVADOR, CAPITAL DO ESTADO DA BAHIA, no uso de suas
atribuicdes,

RESOLVE:

Nomear VIVIAN FERREIRA DE CARVALHO, para exercer o cargo em comissao de Assessor
Técnico, Grau 53, da Secretaria Municipal da Fazenda.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DO SALVADOR, CAPITAL DO ESTADO DA BAHIA, no uso de suas
atribuicoes,

RESOLVE:

Nomear RITA DE CASSIA CORREIA DE ARAUJO, para exercer o cargo em comissao de
Oficial de Gabinete, Grau 50, da Secretaria Municipal da Fazenda.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DO SALVADOR, CAPITAL DO ESTADO DA BAHIA, no uso de suas
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atribuicoes,
RESOLVE:

Nomear MARCELE PRADO PINHO, para exercer o cargo em comissao de Assessor Técnico,
Grau 53, da Secretaria Municipal da Fazenda.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DO SALVADOR, CAPITAL DO ESTADO DA BAHIA, no uso de suas
atribuicoes,

RESOLVE:

Exonerar, a pedido, LUCIANO RICARDO GOMES SANDES, do cargo em comissao de Diretor
Geral, da Diretoria Geral das Prefeituras-Bairro, da Secretaria de Governo.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DO SALVADOR, CAPITAL DO ESTADO DA BAHIA, no uso de suas
atribuicoes,

RESOLVE:

Exonerar, a pedido, CLAUDIA NASCIMENTO CAVALCANTI, do cargo em comissio de
Assessor Especial IV, da Secretaria de Governo.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DO SALVADOR, CAPITAL DO ESTADO DA BAHIA, no uso de suas
atribuicoes,

RESOLVE:

Exonerar, a pedido, HERMANO MELLO, do cargo em comissdo de Assessor Especial lll, da
Secretaria de Governo

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DO SALVADOR, CAPITAL DO ESTADO DA BAHIA, no uso de suas
atribuicoes,

RESOLVE:

Exonerar, a pedido, JULIANA GUIMARAES CHAVES FREITAS, do cargo em comissao de
Coordenador Central Sistémico de Gestao, da Coordenadoria Central de Gestao de Carreira e Estagio
- Geréncia Central de Politicas de Pessoas, da Secretaria Municipal de Gestao.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DO SALVADOR, CAPITAL DO ESTADO DA BAHIA, no uso de suas
atribuicoes,

RESOLVE:

Considerar exonerada, a pedido, desde 05/03/2025, CAMILLA DE ALMEIDA SANTOS, do
cargo em comissao de Assistente Especial Il, da Secretaria Municipal de Gestao.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DO SALVADOR, CAPITAL DO ESTADO DA BAHIA, no uso de suas
atribuicoes,

RESOLVE:

Exonerar, a pedido, PATRICIA LUISA SILVA ROCHA, do cargo em comissio de Assessor
Técnico, da Assessoria de Urbanismo e Gestao, da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DO SALVADOR, CAPITAL DO ESTADO DA BAHIA, no uso de suas
atribuicoes,

RESOLVE:

Delegar competéncia, ao Secretdrio Municipal de Articulacdo Comunitéria e Prefeituras-
Bairro, LUCIANO RICARDO GOMES SANDES para, em nome do Municipio, assinar convénios,
contratos, por instrumento publico ou particular, transagdes, acordos, ajustes e protocolos, bem
como seus respectivos termos aditivos e rescisées, no ambito da Secretaria do qual é titular.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DO SALVADOR, CAPITAL DO ESTADO DA BAHIA, no uso de suas
atribuicoes,

RESOLVE:

Designar os membros VALQUIRIA FERNANDES PEREIRA SANTOS, matricula n® 3091753,
representante da SEMGE, RAFAEL DA CONCEICAO SOARES, matricula n° 3040938, representante da
SEMUR, LIGIA FARIAS NADER, matricula n® 3087452, representante da SEDUR, EURICO ALCANTARA
DOS SANTOS e UBIRAJARA SANTA ROSA, representantes do Conselho Municipal das Comunidades
Negras, para exercerem o munus de realizar a verificacdo acerca da veracidade da declaracdo
prestada pelos candidatos que se autodeclararam negros e optaram por concorrer as vagas
reservadas do Concurso Publico — Edital n°® 01/2019, em cumprimento a decisdo judicial prolatada
no Mandado de Seguranc¢a n® 8035445-30.2020.8.05.0000. Os membros designados deverdo exercer
o munus previsto em conformidade com os critérios a serem estabelecidos em ato da Secretaria
Municipal de Gestao.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DO SALVADOR, CAPITAL DO ESTADO DA BAHIA, no uso de suas
atribuicoes,

RESOLVE:

Designar os membros LUDMILLA OLIVEIRA RAMOS, Gerente Central Sistémico Gestao
II, matricula n® 3092319, que a presidira, LEANNE TAVARES DOS SANTOS, Coordenadora Central

Sistémico Gestdo, matricula 3093796, ALESSANDRA SILVA CONCEIGAO, Chefe Setor Sistémico
Gestdo, matricula n® 3094062, para exercerem o minus da Comissao Recursal da verificagdo acerca
da veracidade da declaracdo prestada pelos candidatos que se autodeclararam pretos e pardos
(negros) e optaram por concorrer as vagas reservadas do Concurso Publico Edital n® 01/2019 em

cumprimento a decisdo judicial prolatada no Mandado de Seguranga n°® 8035445-30.2020.8.05.0000.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DO SALVADOR, em 28 de margo de 2025.
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CIVIL - CC

a Reguladora e Fiscalizadora dos Servigos Publicos de Salvador - AR

PORTARIA N° 004 / 2025

0 Diretor Presidente da Agéncia Reguladora dos Servigos Publicos de Salvador - ARSAL, no uso de

suas atribuicdes que lhe confere o Art. 26 da Lei n® 7.394/2007 de 28 de dezembro de 2007,
RESOLVE:

Designar RENATA DE MEDEIROS GUIMARAES, desde 19/03/2025, para exercer a fun¢do de Assessor
de Controladoria, da Agencia Reguladora e Fiscalizadora dos Servigos Publicos de Salvador, em

substituicdo a THIAGO DE MENESES LIMA.

GABINETE DA PRESIDENCIA DA AGENCIA REGULADORA E FISCALIZADORA DOS SERVICOS PUBLICOS
DE SALVADOR - ARSAL, em 28 de margo de 2025.

MARCUS VINICIUS PASSOS RAIMUNDO
Diretor Presidente

PORTARIA N° 005/ 2025

O Diretor Presidente da Agéncia Reguladora e Fiscalizadora dos Servigos Publicos de Salvador -
ARSAL, no uso de suas atribui¢des que lhe confere o Art. 26 da Lei n® 7.394/2007 de 28 de dezembro
de 2007,

RESOLVE

Designar o servidor JOSE MARCOS PINTO DA SILVA, matricula 3127341, Gerente Il, Grau 55, para
responder, cumulativamente, pelo cargo em comissao de Diretor Técnico, Grau 57, em substituicao
a titular KARINA BARBOSA DE SOUZA, matricula 3166362, por motivo de férias, no periodo de
14/04/2025 a 13/05/2025.

GABINETE DA PRESIDENCIA DA AGENCIA REGULADORA E FISCALIZADORA DOS SERVICOS PUBLICOS
DE SALVADOR - ARSAL, em 28 de marco de 2025.

MARCUS VINICIUS PASSOS RAIMUNDO
Diretor Presidente

CON ORIA GERAL DO MUNICIPIO - CGM

PORTARIA CONJUNTA CGM / SMED N° 01/2025

A CONTROLADORA GERAL DO MUNICIPIO E O SECRETARIO MUNICIPAL DA EDUCAGAO, no uso de
suas atribuicdes legais, e com o objetivo de fomentar a cultura da transparéncia e do controle
social entre os alunos matriculados na Rede Municipal de Ensino do Salvador, com fulcro nas
previsdes constantes do art. 3°, inciso V, da Lei Federal n°®12.527/2011; dos arts. 6°, inciso XXXIX, 28,
inciso I, 30, 33, inciso Ill, 35 da Lei Federal n° 14.133/2021, bem como do art. 3°, inciso VII, da Lei
Complementar Municipal n® 72/2019, do art. 2°, incisos VIl e IX, do Decreto Municipal n® 37.038/2023
e no Decreto Municipal n°® 38.109/2024,

RESOLVEM:

Art. 1° Designar para compor a comissdo organizadora do 6° Concurso de Expressao Literaria e
Protagonismo Cidadao - A Cidade Somos Nés, CAMILA CARVALHO FONSECA, matricula 3131473, que
a presidira, RAQUEL MATUTINO SA, matricula 3154783, PAULO CEZAR SOUZA OLIVEIRA, matricula
3155179, representantes da CGM; ANA PAULA TELES PEREIRA DE OLIVEIRA, matricula 3061463 e
MERCIA CRISTINA BARBOSA SOUZA MACHADO, matricula 3069101, representantes da SMED.

GABINETE DA CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO E DA SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO,
em 28 de margo de 2025.

MARIA RITA GOES GARRIDO
Controladora Geral do Municipio

THIAGO MARTINS DANTAS
Secretério Municipal de Educacao
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MUNICIPIO

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA - SEFAZ

PORTARIA N° 26/2025

A SECRETARIA DA FAZENDA DO MUNICIPIO DO SALVADOR, no uso de suas atribuicdes legais, e tendo
em vista o §3° do Art. 165 da Constituicdo Federal e o estabelecido nos artigos 2° 52 e 53 da Lei
Complementar Federal N° 101, de 04 de maio de 2000,

RESOLVE:

Aprovar e Publicar, em cumprimento ao disposto no Art.52 da LRF, o Relatério
Resumido da Execucao Orcamentaria do Municipio do Salvador, referente a Publicagdo do bimestre
Janeiro / Fevereiro de 2025, com informagdes que atualizam os dados referentes ao exercicio 2025,
realizadas e registradas no Sistema Integrado de Planejamento e Gestdo Fiscal do Municipio de
Salvador - SIGEF pelos 6rgaos e entidades da Administragdo Publica Municipal.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA, em 26 de marco de 2025.

GIOVANNA GUIOTTI TESTA VICTER
Secretaria da Fazenda

NOTAS EXPLICATIVAS

1. O Relatério Resumido de Execucdo Orcamentaria - RREO constitui em instrumento de
acompanhamento das atividades financeiras e de gestao do Municipio;

2. 0 RREO foi elaborado de acordo com a Portaria n° 699 de 07 de julho de 2023, da Secretaria
do Tesouro Nacional - STN, que aprova a 14% edicdo do Manual de Demonstrativos Fiscais para
elaboragao do Relatorio Resumido da Execugao Orgamentaria;

3. 0 RREO é composto dos seguintes demonstrativos:

3.1 Anexo 1 - Balango Orgamentario;

3.2 Anexo 2 - Demonstrativo da Execugdo das Despesas por Fungao/ Subfungao;

3.3 Anexo 3 - Demonstrativo da Receita Corrente Liquida;

3.4 Anexo 4 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciarias;

3.5 Anexo 6 - Demonstrativo dos Resultados Primario e Nominal;

3.6 Anexo 7 - Demonstrativo dos Restos a Pagar por Poder e Orgao;

3.7 Anexo 8 - Demonstrativo das Receitas e Despesas com Manutencao e Desenvolvimento do Ensino
- MDE;

3.8 Anexo 12 - Demonstrativo das Receitas e Despesas com Acdes e Servigos Publicos de Saude;
3.9 Anexo 13 - Demonstrativo das Parcerias Publico-Privadas;

3.10 Anexo14 - Demonstrativo Simplificado do Relatério Resumido da Execugao Or¢amentaria;

4. 0 Balango e os demais Demonstrativos da Execugdo Orgamentéria referem-se, exclusivamente,
aos Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social, no ambito da Administragao Publica Municipal;

5. Consideram-se Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social o conjunto de dotagcdes estabelecidas
para unidades orcamentarias, de acordo com a Lei Orgamentaria Anual N° 9.827/2024, de 26 de
dezembro de 2024, estruturando-se em:

5.1 Orgaos da Administragdo Direta, compreendendo os Orgdos e Secretarias contempladas nos
Orgamentos Fiscais e da Seguridade Social;

5.2 Fundos Especiais;

5.3 Entidades da Administragao Indireta:

5.3.1 Fundagdes;

5.3.2 Autarquias;

5.3.3 Empresas Estatais Dependentes;

6. A Secretaria Municipal da Fazenda disponibiliza o presente relatério na Internet, no seguinte
endereco: http://transparencia.salvador.ba.gov.br.
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ANO XXXVI'| N °9.001

SALVADOR-BAHIA

Valor Apurado Timites ConsHiucionars Amiars
., DESENVOL ENSINO el T % Aplicado Até o Bimestre
R a— — pop P
T — e E— e Minimo Anual de 70% do FUNDEB na Remuneragdo dos Profissionas da Educagdo Basica 124657.037.49 7000% s296%
et e S Percentual de 50% da Complementagso da Unido ao FUNDEB (VAAT) na Educagdo Infanti . 50,00%
SEEE B m Minimo de 15% da Complementagso da Unido ao FUNDEB - VAAT em Despesas de Capial E 15.00%
wmmme e i Valor apurado Timite Constitucional Amal
Snscoaso. e DESPESAS COM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE Até o Bimestre % Minimo a % Aplicado Até o Bimestre
T+ E Aplicar no Exercicio v
ot - Publcos de Sau 265.277.921.03 so | 1747%
e e o e po o e e DESPESAS DE CARATER CONTINGADO DERIVADAS DE FFP Valor Apurado o Exereiclo
ki o s, T Total Gas Despesas | RCL (4 To0%
e Serrara— FONTE: Stoma Sgel, Undade
S Er T o
e - PORTARIA N° 27/2025
smma|  gmmm ema| S0 el A men| Estabelece as metas de arrecadacdo tributaria e
R vemrEa— S s - .
de indicadores de desempenho e de qualidade do
T —————— e o Ea gasto publico para fins de apuracao e concessao
do Prémio de Desempenho Fazendério - PDF no
swmssT rarme o exercicio de 2025, na forma que indica.

T

A SECRETARIA DA FAZENDA DO MUNICIPIO DO SALVADOR, no uso das atribuicdes que lhe sdo

conferidas por lei, considerando o disposto no art. 9° da Lei Complementar n° 57, de 02 de abril de
2012, e no art. 4° do Dec. n® 22.743, de 03 de abril de 2012,

RESOLVE:

Art. 1° Estabelecer com vistas a apuragdo e concessao do Prémio de Desempenho Fazendario - PDF

e e e ™ o uriioss as seguintes metas para o exercicio de 2025:

| rmsmma] ETen - | - metas minima e ideal de arrecadagao tributaria, trimestrais e anual, na forma do Anexo | desta
[ ——————_— e N s Portaria;
) ;: :? r;;; i n § Il - metas trimestrais dos indicadores de desempenho e de qualidade de gasto publico, na forma do
e R SRR Anexo |l desta Portaria.
m : E i,f {: "_m; é Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao, retroagindo seus efeitos a 1° de
JE— soco SR janeiro de 2025.
GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA, em 27 de margo de 2025.

GIOVANNA GUIOTTI TESTA VICTER

éé%;mfr&gﬁmﬁm Secretaria Municipal da Fazenda

i - ) E— - S— ANEXO | DA PORTARIA N° 27/2025
METAS DE RECEITA TRIBUTARIA - EXERCICIO 2025

SR e | g - 0 o - - - - - .1 - METAS ANUAIS (Receita Arrecadada no Exercicio)
Meta Minima Meta Ideal
(R$ mil) (R$ mil)
o e e e e
o = o = - o = = o = - 2.782.159,92 2.893.446,32
MUNICIPIO DO SALVADOR
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
CONTADORIA GERAL DO MUNICIPIO .
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUg:gSSC"ME“T‘*R‘A . . 1.2 - METAS TRIMESTRAIS (Receita Arrecadada até o Trimestre)
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL .
JANEIRO A FEVEREIRO DE 2025 Periodo Meta Minima Meta Ideal
RREO - Anexo 14 (LRF, Art. 48) Em Reais. (Rs mll) (Rs mll)
BALANCO ORQAMENTKRIO Até o Bimestre
RECEITAS 1° Trimestre 779.004,78 810.164,97
Previséo Inicial 12.598.614.000,00
Previséo Atualizada 12.598.614.000,00 "
Recellas Realizadas 2280.898.567 63 2° Trimestre 1.391.079,96 1.446.723,16
Déficit Orgamentrio -
DESS':EDS“:S‘ i ditos Ad 426539.061,00 3° Trimestre 2.030.976,74 2.112.215,81
Dotagdo Inicial 12.598.614.000,00 .
Dotagdo Atualizada 13.025.153.061,00 4° Trimestre 2.782.159,92 2.893.446,32
Despesas Empenhadas 236298653287
Despesas Liquidadas 1.570.254.963,24
Despesas Pagas 146068883441 ANEXO Il DA PORTARIA N° 27/2025
Superavit Orcamentério 719.643.604,39
S L LT — METAS DOS INDICADORES DE DESEMPENHO E QUALIDADE DO GASTO
Despesas Liquidadas 1570.254.963.24 1
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL Até 0 Bimestre PU ? LI co
Receita Corrente Liquida 10.407.361.394,34
Rocota orerte Uuda Aislatspra Gl s LT TR EXERCICIO 2025
Recita Corrente Liquida Ajustada para Calculo dos Limites om Pessoal 10.276.704.452,34
Unidade: Diretoria da Receita Municipal - DRM
 WECEITAS E DESPESAS DGS REGIMES DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES A o Bimestre
Fundo om CapRalizagao (PLANO PREVIDENCIARIO)
Recellas Previdencidrias Realizadas 306176502 n
Despesas Previdencidries Empenhadas B Indicador Meta
Despesas Previdencidias Liquidadas
Despesas Previdenciéras Pagas .
Rosutao Provdencéto. 306176502 Cédigo Denominagio 1° 2° 3° 4°
oot roncendanes Romass ! 68.008312.98 Tri/2025 | Tri/2025 | Tri/2025 | Tri/2025
Despesas Previdenciéras Empenhadas 14895669691 — ——
QesposasPravconciras Laacas Tsmsirs IDGTO1 | indice de adimpléncia do ISS 85,00% | 8550% | 86,00% | 87,00%
Resultado Previdencidrio (47.883.335.82) . A ..
IDGT02 | Indice de adimpléncia do IPTU 74,50% 61,00% 62,00% | 64,00%
Wit Fixada no | Resutado Apurado
RESULTADOS NOMINAL E PRIMARIO ¢ Hoem indi i anci
Fiscais da LDO ndice de adimpléncia no pagamento
o wis) IDGT03 P nopag 80,00% | 80,00% | 80,00% | 80,00%
RESULTADO PRIVARIO (SEM RPPS) - Acima da Linha 7.590.460.000,00] 508,700 126,09 38.27% de parcelamento de tributos
RESULTADO NOMINAL (SEM RPPS) - Abaixo da Linha i 798.491.237.19 a3 -
Indice de eficiéncia da Fiscalizacao
RESTOS APAGAR POR PODER et Cancelaments | Pagamerte S IDGTOA() | =° 7 i 60,00% | 60,00% | 60,00% | 60,00%
RESTOS A PAGAR 71.618.990,61 30.159,60 26.521.267,11 45.067.563,90 Trl bUta ria
Poder Execulivo 70.060.634.24 3015960 2696645921 | 4506401543 — -
Poder Legisiaiio 1558.356.37 - 1.554.807.80 354847 indice de qualidade do langamento
RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS 316.126.780.99 15.080.404.25 22541775931 7562861743 . S e eE
Poder Execulivo 314727.483,15 15.080.404.25 250028488 | 7461675402 IDGTO5(*) | da fiscalizacio tributaria (1° 86,6% 86,6% 86,6% 86,6%
Poder Legisialio 139932784 , 37,4643 1.011.863.41 ’
ToTAL 774517160 TE 05685 7573002642 | 12069618133 Instancia)




SALVADOR-BAHIA
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ANO XXXVI | N °9.001

Indicador Meta
Codigo Denominagao ” z ¥ b
9 i Tri/2025 | Tri/2025 | Tri/2025 | Tri/2025
indice de qualidade do langamento
IDGT06 da fiscalizagao tributaria (2° 90,00% 90,00% 90,00% 90,00%
Instancia)
indice de Desempenho do
IDGTO7(*) | Contencioso Administrativo (12 100,00% | 100,00% | 100,00% | 100,00%
Instancia)
indice de Analise de Processos em
IDGT08(*) | exame na Representacao Fiscal 100,00% 100,00% | 100,00% | 100,00%
(REFIC)
IDgTo9 | Indice de Desempenho da Cobranca | 34 650, | 3000% | 30,00% | 3000%
Administrativa
indice de Analise de Processos
IDGT10(*) | Fiscal-Tributarios na Coordenadoria 90,00% 90,00% 90,00% | 90,00%
de Cadastro Imobiliario (CCI)
indice de Analise de Processos
IDGT11(*) | Fiscal-Tributarios na Coordenadoria | 100,00% 100,00% | 100,00% | 100,00%
de Arrecadacio (CAR)
indice de Analise de Processos
IDGT12(*) | Fiscal-Tributarios na Coordenadoria | 100,00% 100,00% | 100,00% | 100,00%
de Tributagao e Julgamento (CTJ)
indice de Analise de Processos
IDGT13(*) | Fiscal-Tributarios na Geréncia de 100,00% | 100,00% | 100,00% | 100,00%
Fiscalizacdo (GEFIS)
.. | Indice de Desempenho no
IDGT14(%) . - 90,00% 90,00% 90,00% 90,00%
Atendimento ao Contribuinte
IDGT15(*) | indice de Relatérios de Inteligéncia | 100,00% | 100,00% | 100,00% | 100,00%
Fiscal elaborados
IDGT16(*) indice de Anélise de Processos 100,00% 100,00% | 100,00% | 100,00%
Fiscal-Tributarios na Coordenadoria
de Cadastro Mobiliario (CCM)
IDGT17(*) indice de acdes de Conformidade 100,00% 100,00% | 100,00% | 100,00%
Tributaria
ipgt | Indice de Desempenho da Gestdo 87.42% | 86,65% | 86,74% | 86,92%
Tributaria
(*) Notas:

1. No célculo dos indicadores de andlise e dos de julgamento de processos em 12 Instancia
deverao ser consideradas as seguintes metas trimestrais, fixadas em n° de processos e em n°®

de inscrigdes imobilidrias analisados/julgados:

1.1 Indicador IDGT04:
Possui como objetivo garantir a eficiéncia das agdes fiscais realizadas pela Fiscalizagao.

N° de agdes Fiscais Concluidas no Trimestre / N° de a¢des Fiscais Programadas para o Trimestre

1.2 Indicador IDGT05

Possui como objetivo garantir a qualidade do lancamento resultante das agées fiscais em Julgamento
em 1° Instancia.

1.3 Indicador IDGTO06:

Possui como objetivo garantir a qualidade do lancamento resultante das agées fiscais em Julgamento
em 2° Instancia.

1.4 Indicador IDGTO7:
N° Processos Analisados e os Julgados: 1° Tri/2025: 1000; 2° Tri/2025: 1000; 3° Tri/2025: 1000 e 4°
Tri/2025: 1000.

1.5 Indicador IDGTO08:
N° Processos Analisados e Concluidos: 1° Tri/2025: 160; 2° Tri/2025: 160; 3° Tri/2025: 160 e 4°
Tri/2025: 160.

1.6 Indicador IDGT10:

N° Processos Analisados e Concluidos: 1° Tri/2025: 7.145; 2° Tri/2025: 7.145; 3° Tri/2025: 7.145 e
4°Tri/2025: 7.145;

N° Inscri¢des Analisadas: 1° Tri/2025: 16.000; 2° Tri/2025: 16.000; 3° Tri/2025: 16.000 e 4° Tri/2025:
16.000.

1.7 Indicador IDGT11:

N° Processos Analisados e Concluidos: 1° Tri/2025: 720; 2° Tri/2025: 720; 3° Tri/2025: 630 e 4°
Tri/2025: 600;

N° Inscri¢oes Analisadas: 1° Tri/2025: 1.080; 2° Tri/2025: 1.000; 3° Tri/2025: 945 e 4° Tri/2025: 800.

1.8 Indicador IDGT12:

DIARIO OFICIAL DO

MUNICIPIO

N° Processos Analisados e Concluidos: 1° Tri/2025: 150; 2° Tri/2025: 200; 3° Tri/2025: 250 e 4°
Tri/2025: 250.

N° Inscrigdes Analisadas: 1° Tri/2025: 358; 2° Tri/2025: 541; 3° Tri/2025: 625 e 4° Tri/2025: 625.

1.9 Indicador IDGT13:
N° Processos Analisados e Concluidos: 1° Tri/2025: 1500; 2° Tri/2025: 1500; 3° Tri/2025: 1500 e 4°
Tri/2025: 1500.

2.0 Indicador IDGT15:

Possui como objetivo realizar estudos de Inteligéncia Fiscal para aprofundamento da analise dos
segmentos fiscais e propostas de acdes fiscais.

N° Relatérios de Inteligéncia Fiscal gerados: 1° Tri/2025: 9; 2° Tri/2025: 12; 3° Tri/2025: 12 e 4°
Tri/2025:12.

2.1 Indicador IDGT16:

N° Processos Analisados e Concluidos: 1° Tri/2025: 1500; 2° Tri/2025: 1500; 3° Tri/2025: 1500 e 4°
Tri/2025: 1500.

2.2 Indicador IDGT17:

Possui como objetivo ampliar as a¢des de conformidade fiscal e estimulo & autorregularizagao de
contribuintes com divergéncias fiscais identificadas.
N° campanhas de autorregularizacao: 1° Tri/2025: 3; 2° Tri/2025: 4; 3° Tri/2025: 4 e 4° Tri/2025: 4.

2. Caso a meta fixada, em n° de processos ou em n° inscri¢des imobilidrias, supere a quantidade
disponivel para analise/julgamento, esta (quantidade disponivel) passara a ser a meta a ser
exigida no periodo.

3. No calculo do indicador de desempenho do primeiro atendimento ao contribuinte (IDGT14)
devera ser considerado um tempo de espera (intervalo de tempo entre a entrega da senha e
a chamada para atendimento) fixado em 25 minutos e o prazo de primeira resposta do Setor
de Atendimento no Formulario de Atendimento Eletronico da Sefaz (FAS) em 2(dois) dias uteis.

Unidade: Diretoria do Tesouro Municipal - DTM

Indicador Meta
Codigo Denominagao ” z 3 4
9 i Tri/2025 | Tri/2025 | Tri/2025 | Tri/2025
IDGCo1() | 12x@ de Remuneracdo Relativa das | 445 g00, | 100,00% | 100,00% | 100,00%
aplicagdes do Tesouro Municipal
Ipgcoz | Indice de Conciliacao Bancariadas | g0 500 | g000% | 80,00% | 80,00%
contas do Tesouro Municipal
Indice de Tempestividade na
IDGCO3(*) | Regularizagdo Contabil de 100,00% 100,00% | 100,00% | 100,00%
Pagamentos de Servigo da Divida
IDGCo4() | Indice de Tempestividadeno | 400 000, | 100,00% | 100,00% | 100,00%
Fechamento de Relatdrios Contébeis
. | Indice de Regularizacao de . . . .
IDGCOS5() Pendéncias de Conciliagdo Contébil 80,00% 80,00% 80.00% | 80.00%
indice de Informacées
IDGC06 complementares da Matriz de 80,00% 80,00% 80,00% 80,00%
Saldos Contabeis atendidas
indice de Matrizes de Saldos
IDGco7 | Contdbeis reenviadas apds a 90,00% | 90,00% | 90,00% | 90,00%
homologacao dos relatérios da LRF
referentes ao periodo da MSC
Ipge | Indice de desempenhodagestd> | 90,00% | 90.00% | 90.00% | 90.00%
(*) Notas:

1. Indicador IDGCO1:
Possibilidade de revisao trimestral do denominador da meta, atualmente 90% do CDI, de acordo

com as mudangas do cenario econémico.

2. Indicador IDGCO3:
Meta trimestral, fixada em n° de dias Uteis, para regularizagdo contabil de pagamentos do servigo
da Divida: 10 dias.

3. Indicador IDGCO4:

Meta trimestral, fixada em n° de dias Uteis, para fechamento de relatérios contdbeis: 10 dias.

4. Indicador IDGCO5:

Prazo definido: até 30 dias corridos.

Unidade: Conselho Municipal de Tributos - CMT

Indicador Meta
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P P 1° 2° 3° 4° P R 1° 2° 3° 4°
Cédigo Denominagao Tri/2025 | Tri/2025 | Tri/2025 | Tri/2025 Codigo Denominagao Tri/2025 | Tri/2025 | Tri/2025 | Tri/2025
. | Indice de Tempestividade no o o o o indice de Tempestividade da Entrega
IDCAO1() julgamento em 22 Instancia 90.00% 90.00% 90,00% | 90.00% IDAEO1(*) | da Estimativa Mensal da Receita 100,00% 100,00% | 100,00% | 100,00%
. . Municipal
Indice de processos julgados o o o o
IDCAD2 em 2% instancia 81.00% 81,00% 81,00% 81.00% indice de Tempestividade da Entrega
o da Estimativa da Receita Municipal
Indice de desempenho do IDAEO2(*) ) - . 100,00% 100,00% 100,00% | 100,00%
IDCA contencioso administrativo 85,50% 85,50% 85,50% | 85,50% para fins de elaboracdo dos Projetos ’ ’ ’ ’
da LDO e da LOA
(*) Notas: indice de desempenho do
smi o o o o
Indicador IDCAQ1: IDAE da 100,00% | 100,00% | 100,00% | 100,00%
SEFAZ
Meta fixada para o indicador (prazo médio em dias corridos para o julgamento):
(*) Notas:

1°7Tri/2025: 180 dias; 2° Tri/2025: 175 dias; 3° Tri/2025: 170 dias e 4° Tri/2025: 165 dias.

Na contagem do numero de dias entre a data de entrada no CMT e a data do julgamento, deve-se

excluir os dias em que o processo se encontra em cumprimento de diligéncia, dentro ou fora do CMT.

A meta estipulada para o primeiro trimestre do ano deve ter um redutor de 20% (vinte porcento) em
virtude de os Conselheiros estarem iniciando 0 mandato e muitos serem, ainda, inexperientes, e por
janeiro corresponder ao periodo de férias forenses. Da mesma forma, o redutor devera ser aplicado
no ultimo trimestre em razdo do término do mandato e isso causa dificuldade na distribuigdo dos

processos, pois ndo se sabe quais Conselheiros serao reconduzidos.

Processos que se encontram no CMT e que tém necessidade de aguardar outros processos
localizados em outros setores ou unidades para serem analisados ou julgados em conexdo devem

ser desconsiderados para efeito de apuracao dos indicadores.

Em casos fortuitos (por exemplo: problemas de satde, auséncia justificada do relator do processo
ou relator do voto de vista, dentre outros) que impactem, obrigatoriamente, na retirada de pauta ou
adiamento para outro trimestre, tais processos ndo serdo considerados para célculo do indice no
trimestre inicialmente pautado, sendo considerado naquele trimestre em que realmente for julgado.

Unidade: Corregedoria da Fazenda Municipal - CFM

Indicador Meta
Cédigo Denominagao ” 2° 3 4
9 ¢ Tri/2025 | Tri/2025 | Tri/2025 | Tri/2025
IDACO1 (%) | Indice de processos submetidos 3 85.00% | 85,00% | 8500% | 8500%
apreciagdo ou apuragdo da CFM
IDACO2(?) | Indice de processos de Correicaoe | g4 400 | g000% | 80,00% | 80,00%
Inspegado
indice de desempenho das
IDAC ividades e procedi de 82,50% | 8250% | 82,50% | 82,50%
correi¢cdo na SEFAZ

(*) Nota:

0 marco inicial da contagem dos prazos processuais sera a data de entrada e a data de saida do
processo na CFM ou, no caso de sindicancia e PAD, serd a publicacao da respectiva portaria no DOM.
Os prazos estabelecidos para a sindicancia e para o PAD, estao previstos na Lei complementar 01/91.

Unidade: Assessoria de Planejamento e Modernizacdo - ASPLA

Indicador Meta
L N - 1° 2° 3° 4°
Cédigo Denominagao Tri/2025 | Tri/2025 | Tri/2025 | Tri/2025
indice de tempestividade do
IDPMO1(*) | cumprimento das obrigagdes 100,00% 100,00% | 100,00% | 100,00%
contratuais do PMAT e PNAFM
. | indice de analise de processos do o o o o
IDPMO02(*) PMAT e PNAFM recebidos 100,00% 100,00% | 100,00% | 100,00%
ippMog | ndice de realizacao de Eventos 100,00% | 100,00% | 100,00% | 100,00%
internos de capacitagdo
indice de desempenho do
IDPM pl j e modernizagao da 100,00% 100,00% | 100,00% | 100,00%
SEFAZ
(*) Notas:

1. Indicador IDPMO1:

As notificagdes a Partidos Politicos ficam condicionados a entrada de recursos do BNDES.

2. Indicador IDPM02:

Os processos recebidos em até 05 (cinco) dias dteis antes de findo o trimestre, caso demande prazo

de execugdo superior serdo computados cumulativamente no periodo de apuracao posterior.

Unidade: Assessoria Econdmica - AECON

Indicador Meta

1. Indicador IDAEQ1:

0 prazo de entrega é de até 15° dia do més subsequente ao més a que se refere a estimativa.

2. Indicador IDAE02:

0 prazo de entrega de elaboracgdo do projeto da LDO ¢é até o dia 30 do més de abril de cada exercicio
e o prazo de entrega de elaboragao do projeto da LOA ¢é até o dia 15 do més de setembro de cada
exercicio;

A estimativa da Receita Municipal Anual para LDO e LOA somente é realizada nos 2° e 3° trimestres,
respectivamente. Nesse sentido, apenas nestes dois trimestres, o indicador AE02 é apurado e
computado na Meta da AECON.

Unidade: Nicleo de E. 3o Or aria e Fi ira - NOF
Indicador Meta
Cédigo Denominagao L z ¥ 4
9 i Tri/2025 | Tri/2025 | Tri/2025 | Tri/2025
indice de Adimpléncia dos o o o o
IDACO1 processos de Pagamento da SEFAZ 100,00% 100,00% | 100,00% | 100,00%
ipac | Indice de desempenho da execugdo | 440 00, | 109,00% | 100,00% | 100,00%
orgamentaria e financeira da SEFAZ
Unidade: Coordenadoria de Tecnologia da Informacao e Comunicagao - COT
Indicador Meta
- I 1° 2° 3° 4°
Cédigo Denominacio Tri/2025 | Tri/2025 | Tri/2025 | Trif2025
ipTig1 | Indice de disponibilidade da 99,00% | 99,00% | 99,00% | 99.00%
infraestrutura de TIC
indice de atendimento de
IDTI02(*) | solicitagées de servigos de 90,00% 90,00% 90,00% 90,00%
infraestrutura
indice de atendimentos de
IDTI03(*) | solicitacdes de servicos de 95,00% 95,00% 95,00% 95,00%
manuten¢ao de sistemas
indice de projetos entregues no
IDTI04 prazo para homologacgdo da area 90,00% 90,00% 90,00% 90,00%
requisitante
ipTigs | Indice de qualidade dos projetos 80,00% | 80,00% | 80,00% | 80,00%
entregues
indice de desempenho da gestio
IDTI da tecnologia da informacao e 90,80% 90,80% 90,80% | 90,80%
comunicagdo na SEFAZ

(*) Notas:
1. Indicador IDTI02:

Possibilidade de revisdo trimestral da meta, caso haja um aumento/diminuicdo de solicitagdes de
servicos de infraestrutura, ficando superior/inferior a volumetria maxima de atendimento, definida

em contrato proprio.
2. Indicador IDTI03:

Possibilidade de revisdo trimestral da meta, caso haja um aumento/diminuicdo de solicitagdes de
servigos de manutencao de sistema, ficando superior/inferior a volumetria maxima de atendimento,
definida em contrato préprio ou limitada por or¢amento.

Unidade: Coordenadoria de Administracdo do Patriménio Imobiliario - CAP

Indicador Meta
10 30 4
Cédigo Denominagao Trir2025 | 2° 72025 | 1015025 | Trir2025
indice de Processos
IDGPO1 : 45,00% 45,00% 45,00% | 45,00%
Analisados
IDGPo2(y | Indice de Receita Arrecadada |4 540 | 40,00% 60,00% | 60,00%
pela CAP
IDGPO3(*) Areas Publicas Fiscalizadas 90,00% 90,00% 90,00% 90,00%
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DIARIO OFICIAL DO

MUNICIPIO

indice de desempenho
da gestao do Patrimdnio
Imobiliario Municipal

IDGP 65,00% 65,00% 65,00% | 65,00%

(*) Notas:
1. Indicador IDGP02:

Foi estimada uma arrecadagdo anual de R$ 2.000.000,00 para o indicador IDGP02. Contudo, existe
nesta previsdo a arrecadagdo gerada pela TDU que independe da SEFAZ, por ser uma Receita
Patrimonial advinda de transagées imobilidrias de iméveis situados em areas foreiras.

2. Indicador IDGP03:

Meta trimestral fixada (area fiscalizada): 200.000m?

Unidade: Coordenadoria Administrativa - CAD

Indicador Meta
Codi Denominaga 1 2° 3 4
odigo ominagao Tri/2025 | Tri/2025 | Tri/2025 | Tri/2025
. | indice de Chamados Atendidos no o o o o
IDGADTE) | T aelo Setor do Arquive - GEARG | 7500% | 95.00% | 95.00% | 95.00%
indice de Arquivamento dos
IDGAQ2(*) | Processos 8500% | 85,00% | 8500% | 85,00%
recebidos pelo SEARQ
IDGAD3 () | Indice de atendimento a requisicoes | 90.00% | 90.00% | 90.00% | 90,00%
IDGAOA() L’:S':;::A;%dég’e"m ademandas | gg009 | 80,00% | 8000% | 80.00%
indice de tempestividade na
IDGAO05 alimentacao de dados da Folha de 100,00% 100,00% | 100,00% | 100,00%
Pagamento da SEFAZ-SEGEP
IDGADG(") | "aice de Tramitacdo de processos | g g%, | 80,00% | 80.00% | 80,00%
IDGA :::d.:.ciii::r::i:n;g?:::za gestdo 88,30% | 88,30% | 88,30% | 88,30%
(*) Notas:

1. Indicador IDGAO1:

Prazos de atendimento estabelecidos:
i. Documentos arquivados internamente: até 24 horas;
ii. Documentos arquivados externamente (PA Arquivos): até 48 horas.

Capacidade de atendimento no prazo: até 1.350 no trimestre.

2. Indicador IDGAO2:
Capacidade de atendimento, em n° de processos no Setor de Arquivo, no trimestre: até 20.000.

3. Indicador IDGAO3:
Prazo de atendimento estabelecido: até 01 dia util.

4. Indicador IDGAO4:
Prazo de atendimento definido: até 16 horas uteis.

5. Indicador IDGAO6:
Prazo de tramitacao estabelecido: até 24h Uteis.

Unidade: Representacao da Procuradoria Geral do Municipio do Salvador - RPGMS

Indicador Meta
Cédigo Denominagao r z Y b
9 i Tri/2025 | Tri/2025 | Tri/2025 | Tri/2025
N indice de realizagdo das atividades o o o o

IDRPO1(*) desenvolvidas pela RPGMS 100,00% | 100,00% | 100,00% | 100,00%
indice de desempenho da

IDRP Representacao da Procuradoria 100,00% | 100,00% | 100,00% | 100,00%

Geral/SEFAZ
(*) Nota:

1. Meta trimestral fixada, em pontos, para o indicador: 3.600 pontos.

2. Pontos computados de acordo com a realizagao dos atos processuais, administrativos e demais
atividades funcionais pelos Procuradores nos termos do Decreto Municipal n® 13.773/2002.

3. Caso nao haja, no trimestre, demanda por atos processuais e/ou outras atividades funcionais
requeridas a RPGMS/SEFAZ, em volume suficiente para atingir 3.600 pontos, a meta passa a ser, em
n° de pontos, o correspondente ao volume de atividades demandadas.

Unidade: Controladoria Geral do Municipio - CGM

Indicador Meta
Cédi D — 1° 2° 3° 4°
odigo enominagao Tri/2025 | Tri/2025 | Tri/2025 | Tri/2025
indice de processamento dos
IDCI01(*) | pedidos de informagdo dentro do 90,00% 90,00% 90,00% 90,00%
prazo legal.
indice de realizagdo o o o o
IDCI02 de atividades de Auditorias 75,00% 75,00% 75,00% 75,00%

IDCI03() Indlcel de Tramitagdo dos processos 90,00% 90,00% 90,00% | 90,00%
de adiantamentos
indice de encaminhamento de

IDCI04(*) | providéncias em relagdo as 100,00% 100,00% | 100,00% | 100,00%
notificagdes do TCM

ipcy | Indice de desempenho do controle | gg 750, | gg 75y, | g8,75% | 88,75%
interno municipal
(*) Notas:

1. Indicadores IDCIO1, IDCIO3 e IDCI04:
Caso o numerador e/ou denominador seja(m) nulo(s), deve-se entender como atingido 100% da meta

fixada para o indicador.
2. Indicador IDCI04:

0 prazo para tomada das providéncias é aquele estabelecido pelo TCM, nas decisdes e ou resolugdes,

conforme o caso.

COORDENADORIA DE TBIBUTACAO E JULGAMENTO
COMUNICADO DA DECISAO DE PRIMEIRA INSTANCIA

SETOR DE JULGAMENTO - SEJUL

Em atencdo as determinagdes contidas no artigo 293-B, do CTRMS/Lei 7186.2006 em vigor, ficam
intimados os contribuintes da Decisdo do chefe do SEJUL, na forma da Ementa que segue copiada..

CONTRIBUINTE

MARIAH DE MEIRELLES FONSECA

CPF/CNPJ DO
CONTRIBUINTE

125.829.725-68

PROCESSO N°.

904759/2024

INSCRICAO IMOBILIARIA

273916-0

NL - NOTIFICACAO DE

IPTU/TRSD 2024

LANCAMENTO

FASE DE JULGAMENTO | PRIMEIRA INSTANCIA

JULGADOR (A): ANA MARIA LOBO DE OLIVEIRA

. EMENTA IPTU/TRSD 2024 - IMPUGNAGAO DA NOTIFICACAO DE LANGCAMENTO -

REVISAO DO VALOR VENAL IMPROCEDENTE. MANTIDO O VALOR VENAL
DE 1.116.132,99,, EM ACOLHIMENTO AO PRONUNCIAMENTO TECNICO DO
SETOR DE MAPAS DE VALORES - SEMAP/CCI/SEFAZ, DE ACORDO COM O
QUE DISPOE O ART. 299-A, § 1° DA LEI N° 7.186/2006 E ALTERACOES,
C/C A PORTARIA N° 143/2014, REGULAMENTO DO SETOR DE
JULGAMENTO DA CTJ, ART. 7°, § 2°, INFORMANDO QUE A REQUERENTE
SOLICITA REVISAO DO VALOR VENAL DA INSCRICAO N° 273916-0, DE R$
1.116.132,99 PARA R$ 93.550,00, RESSALTANDO QUE A LOCALIZADO
DO TERRENO NAO SE ENCONTRA EM APA, MAS ESTA INSERIDO EM
ZC- ZONAS DE CENTRALIDADES, LOCALIZADA EM ZONA EDIFICAVEL
(QUADRA A LOTE 18), CONFORME PDDU E LOUOS/2016. SENDO ASSIM
NAO FAZ JUS AO BENEFICIO DE REDUCAOQ DE 80% PARA FINS DE VALOR
VENAL - IPTU. CONSTATADO QUE O REQUERENTE POSSUI PROCESSOS DE
IMPUGNAGAO DE REVISAQ DE VALOR VENAL, N° 5937/2021, 4471/2022,
QUE FORAM JULGADOS E CONCLUIDOS COMO IMPROCEDENTES,
RATIFICANDO O PARECER DOS ANOS ANTERIORES E RECOMENDANDO
QUE SEJA MANTIDO O VALOR VENAL PARA FINS DE IPTU DA INSCRICAQO
IMOBILIARIA N° 273.916-0 REFERENTE AO EXERCICIO DE 2024 DO
MONTANTE DE R$ 1.116.132,99, ENCONTRANDO-SE COMPATIVEL COM
0S ATRIBUTOS E REFERENCIA CONSTANTES DA PLANTA GENERICA DE
VALORES IMOBILIARIOS DO MUNICIPIO, COM BASE NO QUE DISPOE 0S
ART. 65 E 69 DA LEI N° 7.186/2006, SUGERINDO O INDEFERIMENTO DO
PLEITO. FUNDAMENTAGAO LEGAL PREVISTA NA LEI N°. 7.186/2006 -
CTRMS E ALTERACOES POSTERIORES.

CONTRIBUINTE

SELBA SEGURANGA ELETRONICA DA BAHIA LTDA

CPF/CNPJ DO
CONTRIBUINTE

34.371.740/0001-56

CGA 114.646/001-77

REPRESENTANTE SAMAYA GOMES CARVALHO OLIVEIRA OAB/BA 28.656
LEGAL

PROCESSO N°. 57636/2018

NFL - NOTIFICACAO 347.2018

FISCAL DE

LANCAMENTO

FASE DE JULGAMENTO | PRIMEIRA INSTANCIA

JULGADOR (A): ANA MARIA LOBO DE OLIVEIRA

. EMENTA OBRIGAGAQ PRINCIPAL. ISS. IMPUGNAGAO IMPROCEDENTE.

MANUTENGAO DO LANGAMENTO REFERENCIADO. RESTOU
COMPROVADO A INSUFICIENCIA DE RECOLHI-MENTO DO ISS. AMPARO
NOS ARTS. 104, 105 E 106 DA LEI 7.186/2006 OBSER-VADO 0O DEC.
17.671/2007 E SUAS ALTERACOES. PENALIDADE APLICAVEL NO ARTI-
GO112, 1, “A” DA LEI 7.186/2006, COM REDACAO DA LEI 8.421/2013.

Salvador, 28 margo de 2025.

SANDRA MEYRE DO SACRAMENTO
Chefe do Setor de Julgamento

COORDENADORIA DE TRIBUTAGAO E JULGAMENTO
COMUNICADO DA DECISAO DE PRIMEIRA INSTANCIA

SETOR DE JULGAMENTO - SEJUL

Em atencdo as determinagdes contidas no artigo 293-B, do CTRMS/Lei 7186.2006 em vigor, ficam
intimados os contribuintes da Decisdo do chefe do SEJUL, na forma da Ementa que segue copiada..

CONTRIBUINTE

MARIAH DE MEIRELLES FONSECA

CPF/CNPJ DO
CONTRIBUINTE

125.829.725-68
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PROCESSO N°. 904771/2024
INSCRICAQ 274097-4
IMOBILIARIA

LANCAMENTO

NL - NOTIFICAGAO DE

IPTU/TRSD 2024

FASE DE JULGAMENTO

PRIMEIRA INSTANCIA

JULGADOR (A):

ANA MARIA LOBO DE OLIVEIRA

. EMENTA

IPTU/TRSD 2024 - IMPUGNAGAO DA NOTIFICAGAO DE LANCAMENTO

- REVISAO DO VALOR VENAL IMPROCEDENTE. MANTIDO O VALOR
VENAL DE 1.933.074,71, EM ACOLHIMENTO AO PRONUNCIAMENTO
TECNICO DO SETOR DE MAPAS DE VALORES - SEMAP/CCI/SEFAZ, DE
ACORDO COM O QUE DISPOE O ART. 299-A, § 1° DA LEI N° 7.186/2006
E ALTERACOES, C/C A PORTARIA N° 143/2014, REGULAMENTO DO
SETOR DE JULGAMENTO DA CTJ, ART. 7°, § 2°, INFORMANDO QUE A
CONTRIBUINTE SOLICITA REVISAO DO VALOR VENAL DA INSCRICAQ

N° 274097-4, APRESENTANDO UM LAUDO DE AVALIAGCAO COM VALOR
DE MERCADO DE R$ 508.200,00 CONSIDERANDO UMA REDUGAO DE

80 % COM ALEGACAO DE TERRENO ESTA EM APA E OUTRA REDUGAQ
ALEGANDO CONDIGOES DO TERRENO FCT, AREAS COM GRANDES
DIFERENGAS E LOCALIZAGAO DISTINTAS, ASSIM POSSUINDO
INCONSISTENCIAS, LOGO INAPTO. RESSALTANDO QUE O IMOVEL

NAO SE ENCONTRA EM APA E SIM, EM ZONA PREDOMINANTEMENTE
RESIDENCIAL - ZPR-1 (QUADRA G- LOTE 19), CONFORME PDDU E
LOU0S/2016, NAO FAZENDO JUS AO BENEFICIO DE REDUGAO DE 80%
PARA FINS DE VALOR VENAL - IPTU. CONSTATADO QUE A REQUERENTE
POSSUI PROCESSOS DE IMPUGNAGAO DE REVISAO DE VALOR VENAL,
N° 10551/2019, 5956/2021, JULGADOS IMPROCEDENTES, RATIFICANDO
0 PARECER DOS ANOS ANTERIORES E RECOMENDANDO QUE SEJA
MANTIDO O VALOR VENAL PARA FINS DE IPTU DA PRESENTE INSCRICAQ
IMOBILIARIA REFERENTE AO EXERCICIO DE 2024 NO MONTANTE DE

RS 1.933.074,71, ENCONTRANDO-SE COMPATIVEL COM 0S ATRIBUTOS
E REFERENCIA CONSTANTES DA PLANTA GENERICA DE VALORES
IMOBILIARIOS DO MUNICIPIO, COM BASE NO QUE DISPOE 0S ART. 65 E
69 DA LEIN° 7.186/2006, SUGERINDO O INDEFERIMENTO DO PLEITO.
FUNDAMENTAGAO LEGAL PREVISTA NA LEI N°. 7.186/2006 - CTRMS E
ALTERACOES POSTERIORE

Salvador, 28 margo de 2025.

SANDRA MEYRE DO SACRAMENTO
Chefe do Setor de Julgamento

COORDENADORIA DE TRIBUTAGAO E JULGAMENTO
COMUNICADO DA DECISAO DE PRIMEIRA INSTANCIA

SETOR DE JULGAMENTO - SEJUL

Em atencdo as determinagdes contidas no artigo 293-B, do CTRMS/Lei 7186.2006 em vigor, ficam

intimados os contribuintes da Decisdo do chefe do SEJUL, na forma da Ementa que segue copiada..

CONTRIBUINTE

MARIAH DE MEIRELLES FONSECA

CPF/CNPJ DO
CONTRIBUINTE

125.829.725-68

PROCESSO N°. 905568/2024
INSCRICAO 274428-7
IMOBILIARIA

NL - NOTIFICACAQ
DE LANCAMENTO

IPTU/TRSD 2024

FASE DE PRIMEIRA INSTANCIA

JULGAMENTO

JULGADOR (A): ANA MARIA LOBO DE OLIVEIRA

. EMENTA IPTU/TRSD 2024 - IMPUGNAGAO DA NOTIFICACAO DE LANGAMENTO -

REVISAO DO VALOR VENAL IMPROCEDENTE. MANTIDO O VALOR VENAL

DE 1.358.255,70, EM ACOLHIMENTO AO PRONUNCIAMENTO TECNICO DO
SETOR DE MAPAS DE VALORES - SEMAP/CCI/SEFAZ, DE ACORDO COM O
QUE DISPOE O ART. 299-A, § 1° DA LEI N° 7.186/2006 E ALTERAGOES, C/C
A PORTARIA N° 143/2014, REGULAMENTO DO SETOR DE JULGAMENTO DA
CTJ, ART. 7°, § 2°, INFORMANDO QUE A CONTRIBUINTE SOLICITA REVISAO
DO VALOR VENAL DA INSCRIGAO N° 274428-7, APRESENTANDO UM LAUDO
DE AVALIACAO COM VALOR DE MERCADO DE R$ 133.540,00 CONSIDERANDO
UMA REDUCAQ DE 80 % COM ALEGACAO DE TERRENO ESTA EM APA E
OUTRA REDUGAO ALEGANDO CONDICOES DO TERRENO FCT, AREAS COM
GRANDES DIFERENCAS E LOCALIZAGAQ DISTINTAS, ASSIM POSSUINDO
INCONSISTENCIAS, LOGO INAPTO. RESSALTANDO QUE O IMOVEL NAO SE
ENCONTRA EM APA, CONFORME PDDU E LOU0OS/2016, NAO FAZENDO JUS
AO BENEFICIO DE REDUGAOQ DE 80% PARA FINS DE VALOR VENAL - IPTU.
CONSTATADO QUE A REQUERENTE POSSUI PROCESSOS DE IMPUGNAGAO
DE REVISAO DE VALOR VENAL, N° 10686/2019 10483/2020 E 5988/2021,
JULGADOS IMPROCEDENTES, RATIFICANDO O PARECER DOS ANOS
ANTERIORES E RECOMENDANDO QUE SEJA MANTIDO O VALOR VENAL
PARA FINS DE IPTU DA PRESENTE INSCRICAO IMOBILIARIA REFERENTE AO
EXERCICIO DE 2024 NO MONTANTE DE R$ 1.358.255,70, ENCONTRANDO-
SE COMPATIVEL COM 0S ATRIBUTOS E REFERENCIA CONSTANTES DA
PLANTA GENERICA DE VALORES IMOBILIARIOS DO MUNICIPIO, COM BASE
NO QUE DISPOE 0S ART. 65 E 69 DA LEI N° 7.186/2006, SUGERINDO O
INDEFERIMENTO DO PLEITO. FUNDAMENTAGAO LEGAL PREVISTA NA LEI N°.
7.186/2006 - CTRMS E ALTERACOES POSTERIORES.

COORDENADORIA DE TRIBUTAGAO E JULGAMENTO
COMUNICADO DA DECISAO DE PRIMEIRA INSTANCIA

SETOR DE JULGAMENTO - SEJUL

Em atencdo as determinagdes contidas no artigo 293-B, do CTRMS/Lei 7186.2006 em vigor, ficam
intimados os contribuintes da Decisdo do chefe do SEJUL, na forma da Ementa que segue copiada..

CONTRIBUINTE

PORTO SOL PATRIMONIAL EIRELI

CPF/CNPJ DO
CONTRIBUINTE

06.641.432/0001-68

PROCESSO N°. | 905629/2024

INSCRICAO 274471-6

IMOBILIARIA

NL - IPTU/TRSD 2024
NOTIFICACAQ

DE

LANGCAMENTO

FASE DE PRIMEIRA INSTANCIA
JULGAMENTO

JULGADOR (A): | ANA MARIA LOBO DE OLIVEIRA
. EMENTA IPTU/TRSD 2024 - IMPUGNAGAO DA NOTIFICACAO DE LANGAMENTO -

REVISAO DO VALOR VENAL IMPROCEDENTE. MANTIDO O VALOR VENAL

DE 1.145.950,65, EM ACOLHIMENTO AO PRONUNCIAMENTO TECNICO DO
SETOR DE MAPAS DE VALORES - SEMAP/CCI/SEFAZ, DE ACORDO COM O

QUE DISPOE O ART. 299-A, § 1° DA LEI N° 7.186/2006 E ALTERAGOES, C/C

A PORTARIA N° 143/2014, REGULAMENTO DO SETOR DE JULGAMENTO DA

CTJ, ART. 7° § 2°, INFORMANDO QUE SE TRATA DE UM IMOVEL DEFINIDO

COMO LOTE SITUADO EM UM LOTEAMENTO APROVADO, ONDE A AREA
ENCONTRA-SE SITUADA NA POLIGONAL DE APA DA LAGOA E DUNAS DO
ABAETE, ENTRETANTO COM DESTINACAO NA LOUOS/2016, COMO ZONA DE
INTERESSE TURISTICO - ZIT, QUE DE ACORDO COM O ART. 24 -. AS ZONAS DE
INTERESSE TURISTICO - ZIT SAO PORCOES DO TERRITORIO QUE CONCENTRAM
ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS, FINANCEIRAS, DE PRESTAGAO DE SERVICOS
DIVERSIFICADOS, ATIVIDADES COMERCIAIS DIVERSIFICADAS, DE AMBITO
MUNICIPAL E REGIONAL, BEM COMO USO RESIDENCIAL, GERALMENTE
INSTALADAS EM AREAS COM FACIL ACESSIBILIDADE, POR VIAS ESTRUTURAIS
E POR TRANSPORTE COLETIVO DE PASSAGEIRO DE MEDIA E ALTA CAPACIDADE
PORTANTO, EDIFICAVEL, DENTRO DOS PADROES DEFINIDOS NO PDDU,
FUNDAMENTADA NAS LOUOS, QUE DETERMINAM AS BASES E REGRAS LEGAIS.
PORTANTO NAO FAZ JUS AO BENEFICIO DO FATOR DE REDUGAO DO VALOR
VENAL, NAO SE ENQUADRANDO NOS REQUISITOS NECESSARIOS PARA A
CONCESSAO DO PLEITO.DA CONTRIBUINTE QUE SOLICITA REVISAO DO VALOR
VENAL DA PRESENTE INSCRICAQ, APRESENTANDO UM LAUDO DE AVALIAGAQ
UTILIZANDO O METODO COMPARATIVO DIRETO DE DADOS DE MERCADO
RECOMENDADO PELA NBR 14653, POREM INFRINGE AS RECOMENDAGOES

AO ADOTAR VALOR DIVERGENTE DO CAMPO DE ARBITRIO DE LIMITES
RECOMENDADO EM NORMA TECNICA. O AVALIADOR EM LAUDO ESTATISTICO
ENCONTROU PARA ESTE IMOVEL O VALOR MEDIO DE R$ 338.000,00. FOI
ANEXADO UM LAUDO COMPLEMENTAR COM ALGUNS DADOS ESTATISTICO SEM
CONTUDO, EXPLICAR AS VARIAVEIS, DEFINIR 0S INTERVALOS DE CONFIANGA E
CAMPO DE ARBITRIO, AUSENCIA DA EXPRESSAO DA INFERENCIA ESTATISTICA,
AUSENCIA DA FUNDAMENTACAO. NAO FORAM APRESENTADAS NOVAS PROVAS
OU FATOS QUE JUSTIFIQUEM UMA ALTERAGAO NO VALOR VENAL. 0 VALOR
VENAL DO IMOVEL PARA FINS DE IPTU ENCONTRA-SE COERENTE COM AS
CARACTERISTICAS APRESENTADAS PELO IMOVEL E SUAS RELAGOES COM
OUTROS DO MERCADO IMOBILIARIO CONFORME LEI 7.186/2006. ALEM DISSO,
ESTA EM CONFORMIDADE COM A LEI 8.473/2013, QUE DEFINE 0S ATRIBUTOS
E REFERENCIA DO VALOR UNITARIO PADRAO - VUP CONSTANTES DA PLANTA
GENERICA DE VALORES IMOBILIARIOS DO MUNICIPIO, COM BASE NO QUE
DISPOE 0S ART. 65 E 66 DO CTRMS, OPINANDO PELA PERMANENCIA DO
VALOR VENAL DA NLIPTU 2024. FUNDAMENTAGAO LEGAL PREVISTA NA LEI N°.
7.186/2006 - CTRMS E ALTERAGOES POSTERIORES.

Salvador, 28 margo de 2025.

SANDRA MEYRE DO SACRAMENTO
Chefe do Setor de Julgamento

COORDENADORIA DE TBIBUTACAO E JULGAMENTO
COMUNICADO DA DECISAO DE PRIMEIRA INSTANCIA

SETOR DE JULGAMENTO - SEJUL

Em atencdo as determinagdes contidas no artigo 293-B, do CTRMS/Lei 7186.2006 em vigor, ficam
intimados os contribuintes da Decisdo do chefe do SEJUL, na forma da Ementa que segue copiada..

CONTRIBUINTE

MARIAH MEIRELLES DE FONSECA

CPF/CNPJ DO CONTRIBUINTE

456.855.255-91

REPRESENTANTE LEGAL

MARCELO NEESER NOGUEIRA REIS (OAB/BA 9398)

Salvador, 28 margo de 2025.

SANDRA MEYRE DO SACRAMENTO
Chefe do Setor de Julgamento

PROCESSO N°. 908621/2023

INSCRICAO IMOBILIARIA 274.126-1

FASE DE JULGAMENTO REEXAME NECESSARIO/ PRIMEIRA INSTANCIA
COMPETENCIA ORDINARIA: CHEFE DO SEJUL
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COMPETENCIA DE ALGADA:

COORDENADOR DE TRIBUTACAO E JULGAMENTO

. EMENTA

REEXAME NECESSARIO. IPTU/TRSD EXERCICIO DE 2023 -
IMPUGNACAO ELETRONICA DA NOTIFICACAO DE LANGAMENTO
- REVISAO DO VALOR VENAL - MANUTENGAO DA DECISAO DE
PRIMEIRA INSTANCIA. PROCEDENCIA PARCIAL DA IMPUGNAGAO -
VALOR ORIGINAL R$ 428.676,30 (QUATROCENTOS E VINTE E 0ITO
MIL, SEISCENTOS E SETENTA E SEIS REAIS E TRINTA CENTAVOS).
VALOR RETIFICADO PARA R$ 85.735,26 (OITENTA E CINCO MIL,
SETECENTOS E TRINTA E CINCO REAIS E VINTE E SEIS CENTAVOS).
CONCESSAO DO FATOR DE AJUSTE APA REDUZINDO-SE 0 VALOR
VENAL EM 80% COM BASE NO RELATORIO DO SEMAP E NO
PARECER DA REFIC. APLICACAQ DO FATOR APA DE 0,20 NO VALOR
VENAL. INSCRICAO INSERIDA EM ZPAM COMO NAO EDIFICAVEL.
BASE LEGAL: ARTS. 65, 66, 69 E 302, INCISO V DA LEI 7.186/2006
E ALTERACOES.

CONTRIBUINTE

JOSE AUGUSTO NETO

CPF/CNPJ DO CONTRIBUINTE

159.363.685-72

PROCESSO N°.

2483/2021

INSCRICAQ IMOBILIARIA

654.836-9

BN DIARIO OFICIAL DO

ZIMUNICIPIO

PORTARIA N° 243/2025

fpninlaleg

0 SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO, no uso de suas atribuicées,

RESOLVE:

Considerar dispensada, desde 31/03/2025, a servidora VALQUIRIA FERNANDES PEREIRA SANTOS,
matricula 3091753, da fungao de confianca de Chefe de Setor Sistémico de Gestao, Grau 65, do Setor
de Ingressos e Egressos, da Coordenadoria Central de Informagdes Funcionais, da Geréncia Central
de Administragdo de Pessoas, da Diretoria Geral de Gestao de Pessoas, da Secretaria Municipal de
Gestao.

GABINETE DO SECRETARIO DA SEMGE, em 26 de margo de 2025.

ALEXANDRE ALMEIDA TINOCO
Secretario

DESPACHOS FINAIS DA SRA. DIRETORA DE GESTAO DE PESSOAS -
DELEGACAO DE COMPETENCIA - DECRETO 35.609/2022

RESCISAO DE CONTRATO TEMPORARIO REDA - DEFERIDA

FASE DE JULGAMENTO REEXAME NECESSARIO/ PRIMEIRA INSTANCIA
COMPETENCIA ORDINARIA: CHEFE DO SEJUL .
k - PROCESSO DIGITAL ORGAO SERVIDOR
COMPETENCIA DE ALCADA: | COORDENADOR DA COORDENADORIA DE TRIBUTAGAO E
JULGAMENTO 22111/2025 SMED MICHELLE ROCHA DE BRITO CAPISTRANO
. EMENTA REEXAME NECESSARIO. IPTU/TRSD EXERCICIO DE 2021 - 126706/2021 SMs MARCOS VINICIUS BARBOSA GONCALVES
IMPUGNACAO ELETRONICA DA NOTIFICACAO DE LANCAMENTO
- REVISAO DO VALOR VENAL - MANUTENCAO DA DECISAO DE 7095/2025 SEMPRE VANIA PATRICIA SANTOS DA SILVA
PRIMEIRA INSTANCIA. PROCEDENCIA PARCIAL DA IMPUGNACAQ -
VALOR ORIGINAL R$243.449,64 (DUZENTOS E QUARENTA E TRES 17432/2025 SMED ESTER MESQUITA SOARES
MIL, QUATROCENTOS E QUARENTA E NOVE REAIS E SESSENTA
E QUATRO CENTAVOS). ALTERACAO DE DADO CADASTRAL E 44102/2022 SMS MIRELA CERQUEIRA DOS SANTOS
INCLUSAO DA DEPRECIAGAO DA CONSTRUGAO DE 25% COM FATOR 17973/2025 SMED TAISE BERBERT DE OLIVEIRA
DE 0,75. IDADE DO IMOVEL DE 36 ANOS. VALOR RETIFICADO PARA
R$ 201.620,92 (DUZENTOS E UM MIL, SEISCENTOS E VINTE REAIS 22563/2025 SMED AGNALDO DOS SANTOS
E NOVENTA E DOIS CENTAVOS). BASE LEGAL: ARTS. 65, 66, 68,
INCISO VI, 69 E 302, INCISO V DA LEI 7.186/2006 E ALTERAGOES. 29200/2024 SMS ANA CLAUDIA OLIVEIRA SILVA
17803/2025 SMED REBECA BRITO DO CARMO
Salvador, 28 marco de 2025. 19039/2025 SMED VALDA ELIZIA SILVA SANTANA ROCHA
SANDRA MEYRE DO SACRAMENTO
Chefe do Setor de Julgamento RECURSO / CONCURSO - INDEFERIDO
Consetho Municipal de Tributos - CMT PROCESSO DIGITAL ORGAO CANDIDATO
12650/2025 SEMGE ELAINE DE ANDRADE LIMA
CONSELHO MUNICIPAL DE TRIBUTOS - CMT
RECURSO / REDA - INDEFERIDO
DILACAO DE PRAZO
PROCESSO DIGITAL ORGAO SERVIDOR
REQUERENTE TECON SALVADOR S/A 69600/2021 SEMGE CARINE MAIARA DA SILVA RIBEIRO
PROCESSOS N° 931048/2023 E 931048/2023
INSCRICAO N 4 7'20_23 E 418.2023 GABINETE DA DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS, em 28 de margo de 2025.
ASSUNTO DILACAO DE PRAZO

ANDRE ALVES DE MELO - OAB/RJ N°145.859 E ERICO SUSSEKIND -
OAB/RJ N°163.050

ADVOGADO (S)

SOLICITAGAO REQUER A PRORROGAGAO DO PRAZO POR (15) QUINZE DIAS PARA
APRESENTAR MANIFESTACAO, EM HOMENAGEM AOQS PRINCIPIOS DA
AMPLA DEFESA E DO CONTRADITORIO.

DESPACHO DO | DEFIRO, A DILAGAO DE PRAZO POR 15 (QUINZE) DIAS.

PRESIDENTE DO CMT

Salvador, 28 de margo de 2025.

RAIMUNDO CRISPIM DOS SANTOS
Chefe da Secretaria Adm. do Conselho - CMT

SECRETARIA MUNICIPAL DE TAO - SEMGE

PORTARIA N° 244/2025

0 SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO, no uso de suas atribuicées,

RESOLVE:

Designar a servidora LOUISE GABRIELLE CARIBE PASSINHO, matricula 3165673, Assessor Técnico,
Grau 53, no periodo de 09/04/2025 a 28/04/2025, para responder cumulativamente pelo Cargo em
Comissao de Assessor Especial Il, Grau 56, da Assessoria de Apoio da Gestdo do RPPS e RPC, da
Diretoria Geral de Previdéncia, da Secretaria Municipal de Gestao, durante o impedimento legal da
titular BARBARA MARIA SANTOS BARRIOS, matricula 3166980, em virtude de FERIAS.

GABINETE DO SECRETARIO DA SEMGE, em 25 de marco de 2025.

ALEXANDRE ALMEIDA TINGCO

Secretério

MARCIA PEREIRA FERNANDES DE BARROS
Diretora Geral de Gestao de Pessoas

DESPACHOS FINAIS DA DIRETORIA GERAL DE GESTAO DE PESSOAS DA
SEMGE
DELEGACAO DE COMPETENCIA
DECRETO N° 35.609/22, DE 22/06/2022

LICENGA PREMIO - DEFERIDA
INTERESSADA QUINQUENIO
INDIRA DE CERQUEIRA ABREU 4°

PROC. ELETRONICO
SMS/CIC 239253/2024

Salvador, 25 de margo de 2025

MARCIA PEREIRA FERNANDES DE BARROS
Diretora Geral de Gestao de Pessoas /SEMGE

RESUMO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

PREGAO ELETRONICO: 90060/2024

PROCESSO: 166565/2024

OBJETO: Registro de Precos de Cesta Basica

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 20/2025

CONTRATADO: RMR AGROINDUSTRIA COM. E ATAC. BENEF. E EMPACOTAMENTO DE CEREAIS LTDA
CNPJ: 03.612.196/0001-63

VIGENCIA: Este termo de compromisso de fornecimento tera vigéncia de 01 (um) ano, a contar da
data de sua assinatura.

ORGAO/ENTIDADE
FCM
SEMPRE
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- Conselheira Edriene Barros Teixeira, representante da Secretaria Municipal da Saude (SMS) - VICE-

DATA DA ASSINATURA: 25 de margo de 2025
ASSINAM:

ALEXANDRE ALMEIDA TINGCO
SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAQ
REGINALDO MARTINIANO DA ROCHA
RMR AGROINDUSTRIA COM. E ATAC. BENEF. E EMPACOTAMENTO DE CEREAIS LTDA

ITEM coDIGO DESCRICAO UN PRECO UNITARIO (R$)
CESTA BASICA ALIMENTOS
1 200017461 12 PRODUTOS UN 128,99

Salvador, 28 de margo de 2025

IGOR BRANDAO BARBALHO COSTA
Diretor de Logistica e Patriménio/DLP

RESUMO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

PREGAO ELETRONICO: 90060/2024

PROCESSO: 166565/2024

OBJETO: Registro de Precos de Cesta Basica

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 21/2025

CONTRATADO: ATACADO E DISTRIBUICAQ DE ALIMENTOS E FRIOS LTDA

CNPJ: 28.983.399/0001-97

VIGENCIA: Este termo de compromisso de fornecimento tera vigéncia de 01 (um) ano, a contar da
data de sua assinatura.

ORGAO/ENTIDADE

FCM

SEMPRE

SPMJ

DATA DA ASSINATURA: 25 de margo de 2025
ASSINAM:

ALEXANDRE ALMEIDA TINGCO
SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO
TULIO DANIEL DELFINO SILVA
ATACADO E DISTRIBUICAO DE ALIMENTOS E FRIOS LTDA

ITEM coDIGO DESCRICAO UN PRECO UNITARIO

(R$)

1 200017461 CESTA  BASICA | UN

ALIMENTOS 12

113,85

PRODUTOS

Salvador, 28 de margo de 2025

IGOR BRANDAO BARBALHO COSTA
Diretor de Logistica e Patriménio/DLP

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE - SMS
Conselho Municipal de Satide do Salvador - CMSSSA

RESOLUCAO CMS N° 01/2025

Aprova a composi¢ao da Mesa Diretora do Conselho Municipal de Satde, para o triénio 2025/2028.

0 CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE SALVADOR, em sua quingentésima décima terceira reuniao,
em carater ordinario, realizada no dia 19 de marco de 2025, cumprindo suas competéncias
regimentais e atribui¢des conferidas pela Lei n® 8.080, de 19 de setembro de 1990; pela Lei n® 8.142,
de 28 de dezembro de 1990; pela Lei Complementar n° 141, de 13 de janeiro de 2012, e cumprindo

as disposi¢oes da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, conforme registro em Ata,
Resolve:

Eleger e empossar a Mesa Diretora do Conselho Municipal da Saude de Salvador - CMS/SSA, para o

triénio 2025/2028, com a seguinte composi¢do:

- Conselheiro Everaldo Alves de Oliveira Braga, representante do Sindicato dos Servidores da
Prefeitura Municipal do Salvador (SINSEPS) - PRESIDENTE;

PRESIDENTE;

- Conselheiro Manoel Vitor de Jesus, representante da Federag¢ao dos Trabalhadores Metalurgicos e
Mineradores do Estado da Bahia (FETIM) - SECRETARIO-GERAL; e,

- Conselheira Maria Angela da Mata Santos, representante do Centro de Estudos, Apoio e Prevengao
aos Portadores de LER/DORT (CEAPLER) - SECRETARIA-ADJUNTA.

Salvador, 28 de margo de 2025.

EVERALDO ALVES DE OLIVEIRA BRAGA
Presidente do Conselho Municipal da Saude de Salvador - CMS/SSA

Homologo a Resolugdo do CMS/SSA N° 01/2025

RODRIGO SANTOS ALVES
Secretério Municipal da Saude

SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOGAO SOCIAL, COMBA

POBREZA, ESPORTES E LAZER - SEMPRE

PORTARIA N° 48/2025

0 Subsecretario Municipal de Promogdo Social, Combate a Pobreza, Esportes e Lazer, no uso de suas
atribuicdes legais,

RESOLVE:

Dispensar, desde 20/03/2025, o servidor Valmir Andrade Gama Filho, matricula 3088235, da Funcao
de Confianca de Supervisor, grau 63, vinculado a Diretoria de Esportes e Lazer.

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOCAO SOCIAL, COMBATE A POBREZA, ESPORTES e
LAZER, em 28 de margo de 2025.

DENIO DA SILVEIRA PRIMO

Subsecretério

RETIFICACAO

Na Ata de Registro de Preco n® 01/2025 publicada no DOM n° 8.998 de 26 de marco de 2025.

Onde se lé: DATA DA ASSINATURA: 12/06/2024.
Leia-se: DATA DA ASSINATURA: 21/03/2025.

RESOLVE:

ANTONIO JOSE DA CRUZ JUNIOR MAGALHAES

Secretario

Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia - COMPED

RESOLUGCAO N° 11/2025

0 CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA COM DEFICIENCIA DE SALVALDOR - COMPED,
no uso das suas atribui¢cdes que lhe confere a Lei Municipal N° 7.778/2009.

Art. 1°: Aprovar as inscrigoes abaixo relacionadas, neste Conselho:

N° ENTIDADES PREPODERANCIA | MODALIDADE PUBLICO
PROTECAQ
SOCIAL
ESPECIAL PARA CRIANGAS,
N PREPODERANTE | PESSOAS COM | ADOLESCENTES,
01 Assgé'égégsBA'ANA NO DIREITO DA | DEFICIENCIAE A JOVENS,
PESSOA COM PROMOGAO DE ADULTOS E
DEFICIENCIA | SUA INTEGRAGAQ ID0S0S
AVIDA
COMUNITARIA
PROTEGAQ
SOCIAL
ESPECIAL PARA
N PREPODERANTE | PESSOAS COM JOVENS,
02 FONTé”;:';;’E‘égmiDE NO DIREITO DA | DEFICIENCIAE A ADULTOS E
PESSOA COM PROMOCAO DE ID0S0S
DEFICIENCIA | SUA INTEGRAGAO
AVIDA
COMUNITARIA
PROTECAQ
SOCIAL
ESPECIAL PARA CRIANCAS,
ASSOCIACAO DE PREPODERANTE | PESSOAS COM | ADOLESCENTES,
03 MAES AMIGOS E PAIS NO DIREITODA | DEFICIENCIAE A JOVENS,
EXTRAORDINARIAS PESSOA COM PROMOCAO DE ADULTOS E
DEFICIENCIA | SUA INTEGRAGAO ID0S0S
AVIDA
COMUNITARIA
NAO CRIANCAS,
CENTRO PALMARES DE | PREPODERANTE PSSFJEE EDE ADOLESCENTES,
04 ESTUDOS E ASSESSORIA | NO DIREITO DA GARANTIA DE JOVENS,
POR DIREITOS PESSOA COM DIREITOS ADULTOS E
DEFICIENCIA ID0S0S
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N° ENTIDADES PREPODERANCIA MODALIDADE PUBLICO SECRETARIA MUNICIPAL DE POLITICAS PARA MULHE
Pznglﬁfo INFANCIA E JUVENTUDE - SPMJ
ESPECIAL PARA
PREPODERANTE | PESSOAS COM CRIANGAS, PORTARIA CONJUNTA N° 03/2025
05 INSTITUTO GUANABARA | NO DIREITO DA DEFICIENC_IA EA | ADOLESCENTES
PDEE?ZIS(?IQI\?SZI SEi?:lATC:E%AROAEEO E JOVENS A SECRETARIA MUNICIPAL DE POLITICAS PARA MULHERES, INFANCIA E JUVENTUDE - SPMJ, o
AVIDA SECRETARIO MUNICIPAL DE PROMOCAO SOCIAL, COMBATE A POBREZA, ESPORTES E LAZER -
COMUNITARIA SEMPRE, o SECRETARIO MUNICIPAL DA EDUCAGAO - SMED, o SECRETARIO MUNICIPAL DA SAUDE
N ENTIDADES PREPODERANCIA MODALIDADE PUBLICO - SMS e a SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO - SECULT e a SECRETARIA MUNICIPAL
- DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, EMPREGO E RENDA - SEMDEC, no uso de suas atribuicdes
PROTECAQ legalmente conferidas e observando o disposto na Lei Municipal n® 8.041, de 19 de julho de 2011 e
SOCIAL nos Decretos s/ n°, de delegacdes de competéncia publicado nos DOM de 11/01/2017,de 17/10/2017,
ASSOCIACAO BAIANA | PREPODERANTE P giaie de 07/05/2018, de 27/12/2018, de 06/02/2019 e 13 a 15/02/2021.
06 DE REABILITACAO E NO DIREITO DA DEFICIENCIAE A
EDUCACAO PESSOA COM PROMOCAQ D | APOLESCENTES RESOLVEM:
DEFICIENCIA | SUA INTEGRAGAQ
AVIDA Art. 1° - Divulgar o relatério detalhado nominado Crianga e Adolescente em cumprimento ao disposto
COMUNITARIA dos artigos 2° e 3°, da Lei n° 8.041, de 19 de julho de 2011, na forma do anexo Unico desta Portaria.
PROTEGAO
SOCIAL Art. 2° - Este relatério poderd sofrer correcées se forem identificadas inconsisténcias nesta portaria.
ESPECIAL PARA
CENTRO DE LOGOPEDIA | PREPODERANTE PESSQAS CoM CRIANCAS, Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
07 E PISCOMOTRICIDADE DE NO DIREITO DA DEFICIEN(EIA EA | ADOLESCENTES
BAHIA PESSOA COM PROMOCAO DE E JOVENS GABINETES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE POLITICAS PARA MULHERES, INFANCIA E JUVENTUDE,
DEFICIENCIA | SUA ";T\;:-ISEACAO DO SECRETARIO MUNICIPAL DE PROMOGCAO SOCIAL, COMBATE A POBREZA, ESPORTES E LAZER -
COMUNITARIA SEMPRE, DO SECRETARIO MUNICIPAL DA EDUCAGAO - SMED, DA SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
— - SMS, DO SECRETARIO MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO - SECULT E DA SECRETARIA MUNICIPAL
PngFACLAO DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, EMPREGO E RENDA - SEMDEC em 28 de marco de 2025.
ASSOCIACAO DE PREPODERANTE EPSEPSES%’:LS E’BF:AA CRIANCAS, FERNANDA SILVA LORDELO
MICROCEFALIA E e ADOLESCENTES, Secretdria Municipal de Politicas para Mulheres Infancia e Juventude
08 NO DIREITO DA DEFICIENCIAE A
ACOLHIMENTO COM PESSOA COM PROMOCAO DE JOVENS E . B -
EMPATIA A ¢ o ADULTOS ANTONIO JOSE DA CRUZ JUNIOR MAGALHAES
DEFICIENCIA SUA INTEGRAGCAO
N Secretario Municipal de Promog&o Social, Combate
COMAUY\:IDTAA'RIA a Pobreza, Esporte e Lazer
NAO PROJETO DE CRIANCAS, THIAGO MARTINS DANTAS
PREPODERANTE DEFESA E ADOLESCENTES, Secretario Municipal da Educagao
09 PARQUE SOCIAL NO DIREITO DA GARANTIA DE JOVENS,
PESSOA COM DIREITOS ADULTOS E RODRIGO SANTOS ALVES
DEFICIENCIA IDOS0S Secretario Municipal de Satude
NAO CRIANCAS,
OBRAS SOCIAIS PREPODERANTE | TROFTIDE | ApoL ESCENTES, cecretéria Munici A PAULA MATOS o
10 MISSIONARIAS DA NO DIREITO DA AT JOVENS, ecretaria Municipal de Cultura e Turismo em exercicio
COMPAIXAO PESSOA COM DIREITOS ADULTOS E
DEFICIENCIA ID0S0S MILA CORREIA GONCALVES PAES SCARTON
PROTECAQ Secretdria Municipal de Desenvolvimento Econémico, Emprego e Renda
SOCIAL
R ESPECIAL PARA CRIANCAS,
PREPODERANCIA PESSOAS COM ADOLESCENTES,
11 CEN;iOBgﬁISAURDOS NO DIREITO DA DEFICIENCIAE A JOVENS,
PESSOA COM PROMOCAO DE ADULTOS E ANEXO UNICO
DEFICIENCIA SUA INTEGRACAO IDOS0S
AVIDA
COMUNITARIA SAUDE
- - : Salvador, Bahia
N° ENTIDADES PREPODERANCIA | MODALIDADE PUBLICO Base de Dados Utiizada : SIGEF - Sistema Integrado de e Gestio Fiscal
PROTECAO Orgao Secretaria Municipal da Satde - SMS RS 1,00
SOCIAL Relatdrio Orcamentdrio da Crianga e do Adolescente - OCA- Art. 2¢ INCISOS LI E Ill - Lei N© 8.041,de 19 de julho de 2011
ESPECIAL PARA CRIANCAS, o ors
P PREPODERANCIA PESSOAS COM ADOLESCENTES, -
12 ASSOCIACAO MEU NO DIREITO DA DEFICIENCIAE A JOVENS, Total o:aer‘z;r:o 2;&:‘;’;: Diferenga % Orgamento Previsto
SORRISO PESSOACOM | PROMOGAODE | ADULTOS E
DEFICIENCIA | SUA INTEGRACAO 1D0S0S Asstincias Cranga e 20 o
AVIDA Agbes voltadas para Assisténcia Social da Crianga e do Adolescente
COMUNITARIA 2024 025
NAO CRIANCAS, Secretaria/Orgao Orgamento Orgamento Diferenca % Orgamento Previsto
PROJETO DE i
PREPODERANTE ADOLESCENTES, Previsto Executado
13 HUMANA POVO PARA NO DIREITO DA DEFESAE JOVENS, FMS - Fundo Municipal de Satide 850.256.105,54 829.496.972,12 20.759.133,42 28,75% 743.542.562,50
POVO BRASIL GARANTIA DE !
PESSOA CoM DIREITOS ADULTOS E 115000-Modernizagdo e Ampliagdo do Parque 24.708.573,69 24.140.468,57 568.105,12 28,75% 27.360.512,50
DEFICIENCIA IDOS0S Tecnoldgico da SMs
PROTECAO 202504-Informagao e Comunicagao Social - 2.850.367,00 2.850.360,99 6,01 28,75% 1.150.000,00
SOCIAL ZOZ?OG-ImpIamacéoFd’:SEsta!u!o da lgualdade 28,75% 60.375,00
B R ESPECIAL PARA CRIANCAS, Racial e Combate 3 Intolerancia Religiosa - A
VIDA VALORIZACAO PREPODERANCIA PESSOAS COM ADOLESCENTES, cargo do FMS
14 INDIVIDUAL DO NO DIREITO DA DEFICIENCIAE A JOVENS, 203709-£nfrentamento a Situaco de Urgéncia 2.736.735,50 1.576.673,72 1.160.061,78 | 28,75% 335.225,00
DEFICIENTE ANONIMO PESSOA COM PROMOGAO DE ADULTOS E & Calamidade piblica - FMs
DEFICIENCIA SUA |NTEGRACAO IDOSOS 215100-Rede Forte - Saide de Média e Alta 217.846.812,08 209.416.436,06 8.430.376,01 28,75% 176.016.700,00
\ c
COMAUY\‘I ﬁ'AAR|A Z1SZOU-Saﬂdeé:s\ti;gn;zr:a:l::O - Sistema de 28,75% 333.500,00
PgooglEAcLAo 21530?“::;\:(\;::5‘(;;\:!:c\zrsl::‘l:fﬁo da 948.246,88 521.556,22 426.690,66 28,75% 1.622.075,00
215400-Vigilancia Epidemiologit C I 283.684,88 281.379,40 2.305,48 28,75% 1.926.250,00
ESPECIAL PARA CRIANCAS, T e toamotes
PREPODERANTE PESSOAS COM ADOLESCENTES, 215600-Gest3o da Rede de Urgéncia e 137.456.284,60 | 133.959.867,83 3.496.416,77 | 28,75% 66.337.175,00
15 INSTITUTO DE CEGOS NO DIREITO DA DEFICIENCIAE A JOVENS, enci
DA BAHIA PESSOA COM PROMOCAO DE ADULTOS E 215700-Assisténcia Farmacéutica em Agao 12.945.604,91 12.717.080,60 228.524,31 28,75% 9.884.250,00
DEFICIENCIA SUA INTEGRACAO lDOSOS 215800-Implantagdo e Implementagao da 186.935,38 115.055,89 71.879,49 28,75% 603.750,00
AVIDA Escola Municipal de Satide Pablica
COMUNITARIA 215900-Implementagdo da Vigilancia Sanitéria, 2.102.184,19 1.914.652,74 187.531,45 28,75% 4.170.475,00
Ambiental e Saide do Trabalhador
CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA COM DEFICIENCIA DE SALVADOR, EM 28 DE MARCO 232300-Promogio das Agdes Bisicas de Sadde | 60.427.029,16 57.777.375,88 264965329 | 28,75% 41.840.737,50
DE 2025 232500-Manutengdo do Hospital Municipal 40.281.846,38 40.281.836,26 10,11 28,75% 27.797.800,00
DAIANE SOUSA DE PINA SILVA 236300-Manutengio da Maternidade e 2,59 2,59 28,75% 16.061.475,00
Presidente Hospital da Crianca
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236400-Manutengo do Novo Centro - - - 28,75% 2.800.250,00
izado de 2 233200 Manutengio 90.275.000,00 106.664.287,74 - 16389.287,74 118,15
287, 250,000,
250005-Administragdo de Pessoal e Encargos - | 280.397.809,30 | 279.787.011,67 61079763 | 28,75% 301.274.412,50 Mi"ilce;:":: 106.664.287,74 112:250,000,00
SMs unicipals
Educagdo Infanti
250106-Manutengdo dos Servigos Técnicos e 67.083.989,03 64.157.216,29 292677273 | 28,75% 63.967.600,00 CME| - Pré-Escola
233300 Manutencéo 514.243.000,00 521.389.988,87 - 7.146.988,87 101,39
Nota 1 Para a apuragdo dos dados, uma vez que todas as agBes executadas s3o "ndo exclusivas”, das Unidades de 521.389.988,87 502.050.000,00
adotamos o critério proporcional, com base em material técnico publicado pela ABRINQ em 2017, Ensino
com orientagdes sobre o OCA (De Olho no Orgamento da Crianga - Iniciativa Prefeito Amigo da
Crianca). A taxa proporcional utilizada foi de 28,75%, aplicada no total orgado e liquidado no 235300 Programa 20.000.000,00 15.898.916,46 4101.083,54 15.898.91646 | 0,00
exercicio de 2024 para cada subfuncdo. Dinheiro Direto na 20.000.000,00
Escola Soteropolitano
- PDDES
Nota 2: Todas as agdes previstas no orgamento de 2024 sdo "ndo exclusivas”. 250208 Manutengdo 45.715.000,00 8.547.140,08 37.167.859,92 8.547.140,08 18,70
de Tecnologia da 16.300.000,00
e
Relatrio Orgamentario da Crianga e do Adolescente - Art, 32 - Lei N2 8.041, de 19 de Julho de 2011 Comunicacio - FME
Execugdo do Orgamento da Crianca e do Adolescente Valor Empenhado 2025 (jan- | Valor Liquidado 2025 (jan - fev) 250500 Administragio 140.340.000,00 140.833.734,20 - 49373420 100,35
fevereiro) de Pessoal e Encargos 140.833.734,20 152.945.000,00
- Educago Infantil -
Total 256.183.794 208.236.369 Pré-Escola
Secretaria/Orgo Orcamento Empenhado 2025 | Orgamento Liquidado 2025 jan -fev 250600 Administragéo 933.900.000,00 977.926.138,31 - 44.026.13831 104,71
jan - fev de Pessoal e Encargos 977.926.138,31 1.045.120.000,00
FMS - Fundo Municipal de Satde 256.183.794 208.236.369 - Ensino
250700 istraga 93.873.000,00 83.058.670,46 10.814.329,54 83.058.670,46 | 88,48
de Pessoal e Encargos 76.473.000,00
Relatério Orcamentdrio da Crianga e do Adolescente - Art. 42 -Lei N 2 8.041,de 19 de Julho de 2011  Educacdo Infantil-
Programa /Agdo PPA-2022/2025 | PPA-2022/2025- | Orgado 2025 Creches
- NAO EXCLUSIVO
SAUDE - Compromisso com a vida 3.949.910.000 1.135.761.071 850.256.106
Total Geral 3.949.910,000 1135761071 $50.256.106 202502 Informagéo e 3.100.000,00 4.494.916,46 - 139491646 1.292.288,48 | 41,69
50 Social - 5.040.000,00
_ FME
*0 Valor do Programa Administracéo do Executivo Municipal computa o montante previsto de Pessoal e Custeio de todas as Secretarias e Orgaos,
prevista para o quadriénio, além de outras despesas de custeio. 203707 3.100.000,00 - 3.100.000,00 - | 000
A Selegdio das agdes neste programa ests restrita as manutencdes voltadas ao suporte de Crianca e Adolescente. Enfrentamento a 1.000.000,00
Situagdo de Urgéncia
e Calamidade Publica -
FME
202903 Implantagio 100.000,00 - 100.000,00 - | 000 100.000,00
EDUCACAO do Estatuto da
Igualdade Racial e
SMED - Relatéri io da Crianga e do - OCA Art. 22, Incisos 1 e Il Lei n° 8.041 de19 de julho 2011 . Combatea
Intolerancia Religiosa -
A cargo do FME
Exercicio 2024 Exercicio 2025 212600 7.900.000,00 2.878.668,75 5.021331,25 827.617,27 | 10,48
Descricé o N Erecutad, ot . . % o N Fortalecimento da 11.000.000,00
escricdo rcamento xecutado iferenca xecutado OC/ rcamento Educagio de Jovens e
Previsto Execut Previsto Adultos - EJA
ado -
(@ (b) (0 =(a-b) Exclusivo = 100%
Nao exc = 28,75% Total Geral | 2.483.488.000,00 | 2.691.768.316,85 - 20828031685 | 2.686.514.637,39 | 108,18 2.594.538.000,00
EXCLUSIVO
111700 Aprender Pra 10.367.000,00 6.878.529,87 3.488.470,13 6.878.529,87 | 66,35 SMED - Relatéri drio da Crianca e do - OCAArt. 32, Lei n® 8041 de19 de julho 2011
Valer - Melhoria da 10.673.000,00
Alfabetizacéio e
Aprendizagem Tipo de OCA Previsto 2025 Empenhado (jan e fev | Liquidado (jan e fev 2025) %
2025,
111800 Regularizagio 8.419.000,00 - 8.419.000,00 - | 000 )
de Fluxo Salvador 8.900.000,00 Exclusivo 2.577.398.000,00 456.524.721,54 306.458.708,24 | 17,71
111900 Centro de 12.250.000,00 5.519.867,64 6730.132,36 5.519.867,64 | 45,06 No Exclusivo 17.140.000,00 1.042.001,80 47048831 | 6,08
Midia e de Formagdo 12.950.000,00
Total | 2.594.538.000,00 457.566.723,34 306.929.196,55 | 17,64
Profissional -
UNIEDUCA
112000 Pé na Escola - 20.000.000,00 36.868.315,10 - 16.868.315,10 36.868.31510 | 184,34 N
Creche 30.000.000,00 ASSISTENCIA SOCIAL
Secretaria Municipal de Promogao Social, Combate a Probreza, Esporte e Lazer
112100 Pé na Escola - 20.000.000,00 25.168.232,76 - 516823276 25.168.232,76 | 125,84
Pré-Escola 30.000.000,00 Relatério Oramentdrio da Crianca e do Adolescente - OCA- Art. 22 INCISOS |1l E Il - Lei N2 8.041,de 19 de julho de 2011~ NAO EXCLUSIVO
113200 Construcéo e 37.683.000,00 56.451.175,15 - 1876817515 56.451.17515 | 149,81
Reconstrugéo de 20.483.000,00 ANO 2024
Centros Municipais de
Educagdo Infantil-
CMEL- ES"*‘?[":“ ORGAMENTO ORCAMENTO
odos SUBAGOES DENOMINACAO PREVISTO EXECUTADO DIFERENGA 28,75% executado para OCA
113300 Construgéo e 65.699.000,00 176.235.400,58 - 110.536.400,58 268,25 REVITALIZACAO
Reconstrugdo de 176.235.400,58 43.446.000,00 REQUALIFICACAO RS 1.775.000,00 R$0,00 R$ 1.775.000,00 o
Novas Unidades de EQUIPAMENTOS. o g g g
Ensino Fundamental - 106800 ESPORTIVOS E DE LAZER
Espago para Todos "
PROMOGAO E ATRAGAO DE
206500 RS 7.194.700,00 RS 6.144.641,31 RS 1.050.058,69 24,55
113400 Sua Escola de 45.015.000,00 25.323.169,58 19.691.830,42 25.323.169,58 | 56,25 EVENTOS ESPORTIVOS
Cara Nova - CMEI 25.015.000,00
113500 Sua Escola de 65.015.000,00 43.511.707,85 21.503.292,15 43511.707,85 | 66,93 250119 MANUTENCAO DOS R$80.180.937,00 | RS$69.364.244,40 | RS 10.816.692,60 24,87
SERVICOS TECNICOS E ADM
Cara Nova - Ensino 35.015.000,00
TOTAL R$ 89.150.637,00 R$ 75.508.885,71 RS 13.641.751,29 24,35
126000 59.369.000,00 84.945.124,01 - 25576.124,01 84.945.124,01 | 143,08
Fortalecimento da 69.005.000,00 FONTE: Relatorio SIGEF2024- 12/02/2025
Educagio Digital nas
Escolas: Educagio
Digital - Tempo OCA Art. 32, Lei n 8041 de19 de julho 2011 - NAO EXCLUSIVO ( 12 bimestre 2024 — jan/fev)
Integral
212200 Fomento as 54.480.000,00 80.281.059,46 - 2580105946 80.281.059,46 | 147,36 ANO 2025-1° bimestre 2025- JAN- FEV
Escolas Comunitarias, 76.005.000,00 ORCAMENTO 28,75% executado
Filantropicas e SUBAGOES DENOMINAGAO 'ORCAMENTO PREVISTO EXECUTADO DIFERENCA para OCA|
Confessionais - Pré- REVITALZACRO €
Escola
REQUALIFICAGAO
RS 1.478.000,00 R$ 0,00 R$ 1.478.000,00 o
212300 Fomento as 55.010.000,00 89.897.984,95 - 34.887.984,95 89.897.984,95 | 163,42 EQUIPAMENTOS ESPORTIVOS E
Escolas Comunitarias, 76.105.000,00 106800 DE LAZER
Filantrépicas e PROMOGAO E ATRAGAO DE
Confessionais - Creche 206500 EVENTOS ESPORTIVOS RS 2.904.000,00 RS 0,00 R$ 2.904.000,00 0,00
212400 1.000.000,00 - 1.000.000,00 - | 000 AANUTENCAG DOS SERYI
Monitoramento e 1.000.000,00 250119 UTE mfl cgs SiSM 605 RS 82.610.000,00 RS 2.017.990,98 R$ 80.592.009,02 0,70
Avaliagdo da Educagio
Infantil - Creche 067
212500 1.000.000,00 . 1.000.000,00 oo TOTAL RS 86.992.000,00 RS 2.017.990,98 RS 84.974.009,02
Monitoramento e 1.000.000,00 FONTE: Relatorio SIGEF -12/02/2025
Avaliagdo da Educaggo
Infantil - Pré-Escola N
N ASSISTENCIA SOCIAL
212700 E:_”‘a‘“ 8.800.000,00 7.327.828,86 147217114 732782886 | 83,27 Secretaria Municipal de Promogao Social, Combate a Probreza, Esporte e Lazer
Ativa - Atendimento 10.900.000,00 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS
Educacional Relatério Orgamentério da Crianga e do Adolescente - OCA- Art. 2¢ INCISOS LI E Il - Lei N2 8.041,de 19 de julho de 2011
212800 Gestdo 1.504.000,00 - 1.504.000,00 - | 000 EXCLUSIVA - 2024
Competente, 1.700.000,00
Melhores Resultados ANO 2024 2025
i . RGAMENTO
SUBACOES - FMAS ORCAMENTO ORCAMENTO DIFERENCA % EXECUTADO o C
212900 Crianga 13.762.000,00 25.115.054,76 - 11.353.054,76 25.115.054,76 | 182,50 PREVISTO EXECUTADO PREVISTO
Alimentada Aprende 35.000.000,00
Melhor - Pré-Escola
213000 Estudante 94.077.000,00 88.993.755,41 5.083.244,59 88.993.755,41 | 94,60
Alimentado Melhor 60.663.000,00 220100 Violencia N&o
Rendimento Escolar- Contra Criangas e
Ensino B
- Protegao Social Basica | _7.777.168,00 7.130.091,42 647.076,58 91,68 5.236.000,00
213100 Crianga 7.400.000,00 20.685.220,39 - 1328522039 2068522039 | 279,53
Alimentada-Crianga 35.000.000,00
Feliz - Creche 234500 Violencia Nao
Contra Crianga
233100 Manutencéo 50.092.000,00 56.873.429,15 - 678142915 56.873.429,15 | 113,54 A do‘e:cem's‘r:;:m
dos Centros 69.400.000,00 Social Especial 10.306.031,00 9.426.087,13 879.943,87 91,46 8.892.000,00
Municipais de
Educagao Infantil -
CMEI - Creche
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NAO EXCLUSIVA - 2024
231600 -[rRS 6139.131,00 RS 5.873.950,64 RS 265.180,36 96% | RS 3.247.000,00
ANO 2024 2025 Manutenggo dos
Servigos de
- ORCAMENTO ORGAMENTO ORCAMENTO
SUBAGGES - FMAS DIFERENCA 9% EXECUTADO 28,75% Acolhimento
4 PREVISTO EXECUTADO G PREVISTO voltados  para
120200 Salvador Mais Criangas,
Inclusiva - Implantagio Adolescentes e
de Residencia Inclusiva Jovens
para Pessoas com
Deficiéncia 8.419.858,00 7.236.005,44 1.183.852,56 2.080.351,56 7.760.000,00
203708 Enfrentamento
a Situaglo de Urgéncla 250202 “| RS 35290600 RS 278.895,60 RS 74.010,40 79% | RS 200.000,00
e Calamidade Piblica - Manutengo  de
FMAS 2.157.722,00 2.148.250,65 9.471,35 617.622,06 155.000,00 Tecnologia  da
219700 Informaggo e
Implementagdo dos Comunicaggo -
Servigos de Protegdo
Social Basica 400.000,00 400.000,00 30.000,00
220300
Implementacéo de 290211 BT - RS - RS - 0% | RS 2.000,00
AgBes de Protecio Operagdes
Social Especial 984,00 984,00 30.000,00 Especiais -
220500 Atendimento  a
Sentencas
Implementaggo de Todicine
Agdes de Atendimento
4 Populagéo em
Situagéo de Rua 18.647.130,00 18.201.425,23 445.704,77 5.232.909,75 17.171.000,00
220900 Beneficios
Eventuais para
Situagéio de
Social | 34.449.799,00 32.092.633,68 2.357.165,32 9.226.632,18 52.294.000,00
Total RS 19.071.340,00 RS 16.845.303,42 RS 2.226.036,58 88% | RS 19.757.000,00

As agdes de Manutencao e de Admisnistragao de Pessoal sao voltadas totalmente ao suporte de Criangas e Adolescentes.

Relatorio Orgamentario da Crianga e do Adolescente - OCA - Art. 32, Lei n2 8.041 de 19 de julho de 2011 - ( 12 bimestre 2025 - jan/fev)

EXCLUSIVA RELATORIO ORCAMENTARIO DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE - OCA - Art. 3° - Lei N2, 8.041 de 19 de julho de 2011
ORGAMENTO ORGAMENTO
SUBAGGES - FMAS | PREVISTO 2025 (Jan | EXECUTADO 2025 - | DIFERENGA % EXECUTADO 19 BIMESTRE DE 2025
eFev) (Jan e Fev)
Agao/Nome Orcado Empenhado Liquidado
220100 Violencia Nao
Contra Criangas e
Adolescentes -
Protegdo Social Bésica | 5.236.000,00 1.235.831,08 4.000.168,92 23,60 EXcLUsivo
234500 Violencia Nio 104400 - Conviver Methor | RS 750.000,00 RS - RS -
P N - Revitalizaggo  das
ontra Crianga e " i
: Unidades de Servio de
Adolescentes-Protecio Acolhimento Instit 1
Social Especial 8.892.000,00 3.007.588,71 5.884.411,29 3382 colhimento Institucional

e dos Centros de
Convivéncia
Socioassistenciais

NAO EXCLUSIVA - janeiro e fevereiro /2025

104000 - Novos Centros | RS 1.350.000,00 RS - RS -
ORGAMENTO ORGAMENTO :e - .c‘:"‘”"e"c'a
SUBACOES - FMAS | PREVISTO 2025 (Jan | EXECUTADO 2025 - | DIFERENCA PERCENTUAL EXECUTADO 28,75% ocioassistencial
eFev) (aneFev) 204100 - Expansio do | RS 1.300.000,00 RS B RS B
Servigo de Acolhimento
120200 Salvador Mais :
i Iontac voltados para Criangas e
Inclusiva - Implantagao Tovens
de Residencias
Inclusivas para Pessoas ——
com Deficiéncia 7.760.000,00 1.529.061,03 6.230.938,97 439.605,05 250029 - Administragdo | RS 6.615.000,00 RS 824.887,27 RS 824.622,09
de Pessoal e Encargos -
203708 Enfrentamento rom
a Situago de Urgéncia
< Calamidade PUblica - 250111 - Manutengdo dos | RS 4.033.000,00 RS 1.324.701,71 RS 1.005.427,46
FMAS. 155.000,00 155.000,00 Servigos  Técnicos e
Administrativos - FCM
30.000,00
219700 231500 - Manutengo dos | RS 2.260.000,00 RS 67485865 RS 327.892,69
implementagio dos Centros de Convivéncia
Servigos de Protecio 30.000,00
Social Basica 231600 - Manutencao dos | RS 3.247.000,00 RS 2739135 RS 246.189,39
220300 Servigos de Acolhimento
Implementagao de voltados para  Criangas,
Agbes de Protecdo Adolescentes e Jovens
Social Especial 30.000,00 30.000,00 -
320500 250202 - Manutengio de | RS 200.000,00 RS 12.292,46 RS 9.952,80

Tecnologia da Informagdo

Implementagao de ia da
e Comunicago - FCM

AgBes de Atendimento
& Populagdo em
Situagdo de Rua 17.171.000,00 4.489.255,65 12.681.744,35 1.290.661,00

220900 Beneficios
Eventuais para

Situagao de _
Social | 52.294.000,00 3.742.479,47 48.551.520,53 1.075.962,85 290211 - Operagdes | RS 2.000,00 RS - RS -
Especiais - Atendimento a
Sentencas Judiciais
ASSISTENCIA SOCIAL Total R$  19.757.000,00 RS 3.109.931,44 RS 2.414.084,43
Fundagéo Cidade Me - FCM As agbes de ede de Pessoal 530 voltadas totalmente ao suporte de Criancas e

RELATORIO ORGAMENTARIO DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE - OCA - Art. 2° INCISOS |, I, Il - Lei Ne. 8.041 de 19 de julho de 2011

RELATORIO ORCAMENTARIO DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE - OCA - Art. 4° - Lei Ne. 8.041 de 19 de julho de 2011

2024 2025

EXCLUSIVO
Agao/Nome Orgamento Previsto Executado Diferenca % | Orgamento Previsto Agao/Nome PPA-2022/2025 PPA-2022/2025 - OCA ORCADO 2025
104400 T|Rs e71.791,00 RS  529.864,37 RS  141.92663 79% | RS  750.000,00 EXxcLusivo

Conviver Melh

O talisacy 104400 - Conviver Melhor - Revitalizagéo | RS RS RS

a5 Unidorden e das Unidades de Servigo de Acolhimento | 16.259.000,00 16.259.000,00 750.000,00
Servigo de Institucional e dos Centros de

Acolhimento Convivéncia Socioassistenciais

Institucional e 104000 - Novos Centros de Convivéncia | R$ RS RS

dos Centros de Socioassistencial 3.683.000,00 3.683.000,00 1.350.000,00
Convivéncia

Socioassistenciais 204100 - Expansio do Servico de | RS RS RS

104000 Noves | RS 239483300 W 140855637 T o% | RS 1350.000,00 Acolhimento voltados para Criancas e | 1.041.000,00 1.041.000,00 1.300.000,00
Centros de Jovens

Convivéncia 204300 - Capacitacdo dos Profissionais | R$ RS RS -
Socioassistencial na Area de Politicas Assistenciais de | 201.000,00 201.000,00
204100 RS 719.727,00 RS 492.030,06 RS 227.696,94 68% | RS 1.300.000,00 Criangas, e lovens

Expansio  do o o ' S 204200 - Capacitagdo Profissional de | RS RS RS .
Senvigo de Jovens Aprendizes e familiares da FCM | 120.000,00 120.000,00
Acolhimento
voltados  para 250029 - Administragio de Pessoal e | RS RS RS
Criangas e Jovens Encargos - FCM 17.705.000,00 17.705.000,00 6.615.000,00
250029 ~| RS 5.289.000,00 RS 4.829.03390 RS 459.966,10 91% | R$ 6.615.000,00
Administraggo de 250111 - Manutencio dos Servigos | RS RS RS

Pessoal e Técnicos e Administrativos - FCM 6.433.000,00 6.433.000,00 4.033.000,00
Ei -FCcM =

neareos 231500 - Manutengdo dos Centros de | RS RS RS
250111 ~| RS 2.087.982,00 RS 2.034.406,40 RS 5357560 97% | R$ 4.033.000,00 Convivéncia Socioassistencial 3.056.000,00 3.056.000,00 2.260.000,00
Manutengio dos ~ -
Servigos Técnicos 231600 - Manutengao dos Servigos de | R$ RS RS
e Administrativos Acolhimento voltados para Criangas, | 21.008.000,00 21.008.000,00 3.247.000,00
“Fcm Adolescentes e Jovens
231500 -| RS 1.415.981,00 RS 1.398.166,08 RS 17.814,92 99% | R$ 2.260.000,00 250202 - Manuteng3o de Tecnologia da | RS RS RS
Manutencdo dos Informagao e Comunicagéo - FCM 1.625.000,00 1.625.000,00 200.000,00
Potividn de 290211 - Operagdes Especiais - | RS BES B
onvivenda Atendimento a Sentencas Judiciais 2.000,00
Socioassistencial

As agdes de Manutengao e de Admisnistragao de Pessoal sao voltadas totalmente ao suporte de Criangas e Adolescentes.
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229600 Manutengio | Exclusivo 92,506
CULTURA dos Conselhos 1.448.000 1339.487 108513 1.146.000
Fundagio Gregorio de Matos — FGM Tutelares
Relatério Orgamentario da Crianga e do Adolescente - OCA- Art. 2¢ INCISOS LI E Il - Lei Ne 8.041,de 19 de julho de2011
Orgamento Nao Exclusivo 2024 337500 Exciusive 527
Administragio  de 5.936.893 5.908.826 28.067 5.943.000
Pessol e Encargos -
Agdo/Nome Orgamento Previsto ;)r;alr:e:to Diferenca :;a 75%)Executadu o s Tutaleras
xecutado ;
Assisténcia 89,332
118000 - Fomento & Producdo RS 16.072.371,00 RS 10.480.192,00 RS5.592.179,00 RS 3.013.055,20 Comunitéri 2274440 2031543 242.597 2.640.000
Artistica e Cultura a
218200 - Desenvolvimento de RS 3.654.860,00 RS 1.564.121,00 RS 2.090.739,00 RS 449.684,79 sPm 125200 Preparese | Ndo 89,332
ntividades Culturar - Bocn do Brass para 0 ENEM - Curso | Exclusivo 2.274.140 2031543 242.597 2.640.000
Preparatério  para
117900 - Desenvolvimento de | RS 1.524.660,00 RS 1.106.368,00 RS 418.292,00 RS 318.080,80 Estudantes da Rede
Atividades de Fomento a Leitura — Pablica
Caminhos da leitura
118400 — Salvador Ontem, Hoje e | RS 3.223.700,00 RS 888.723,00 RS 2.334.977,00 RS 255.507,86
Sempre - Preservagdo do Patriménio
Histérico e Cultural DIREITOS DA CIDADANIA -
ToTAL TV S TATI A0 TR I Secretaria de Polticas para Mulheres, Infancia e Juventude ~ SPMJ
Exercicio 2023
Art. 32 - Lei N2 8.041,de 19 de julho de 2011

Exclusivo
Relatério Orgamentario da Crianga e do Adolescente - OCA- Art. 32 - Lei N2 8.041,de 19 de julho de 2011
Orgamento Nao Exclusivo 2024 _ . — .
Obs.: Em 2025 nio houve liquidagio entre janeiro e fevereiro Area Agéo/Nome Valor Orgado 2025 (jan-fev) Valor Liquidado 2025 (jan - fev)
Assisténcia 3 | 124700 Capacitagao e Qualificagao
Crianga e ao |  Profissional Empreendedorismo e |  1.072.000 -
DESENVOLVIMENTO, EMPREGO E RENDA Adolescente Geragio de Renda para Adolescentes ¢
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico, Emprego e Renda - SEMDEC Jovens
Exercicio 2024 124900 Capacitagio e Formagao
Art. 22 INCISOS 11 Il - Leil N® 8.041,de 19 de julho de 2011 Continuada para os  Conselheiros |  50.000 .
Tutelares
2024 2025 125600 Primeiro Passo - Agoes de | 16.553.000 0
OCA- Exclusivo/ Ndo Exclusivo Orcamento Orcamento Executado Diferenga % Orgamento Assisténcia Social para a Primeira
Previsto Previsto Infancia
Total Geral 677.851 205.990 271.861 59,9% 271.855 125700 ImplementagZo do Servico de 100.000 o
Escuta Especializada de Criangas e
Adolescentes
2024 2025
125800 Requalificagdo das Instalagdes | 300.000 0
Fisicas e Operacionais dos Conselhos
0 Agdo/Nome Tipo de Orgado Executado Diferenca % Orgamento Tutelares
o Previsto
< revt 125900 Acbes Integradas de |  20.000 0
DESENVOLVIVIENTO, EMPREGO E 59.9% Desenvolvimento da Primeira Infancia
RENDA 677.851 405.990 271.861 271.855
134300 Implantagio de Novos |  1.000.000 0
117200 Treinar para Nao 59,9% Conselhos Tutelares
Empregar - Exclusivo 677.851 405.990 271.861 271.855
Qualificagio e
Certificacio da 225400 Expansio do Acolhimento e | 210.000 0
Cadeia Produtiva Formag3o de Criangas e Adolescentes
Nota 4: Foi orado R 4.519.000,00 para execugdo do Projeto 117200 Treinar para Empregar - Qualificagao e Certificagdo da em Vulnerabilidade e Risco Social
Cadeia Produtiva ~ Geragao SSA. Como este projeto € n3o exclusivo para o publico de criangas e adolescentes, jd que T35500 Mammensie dos Comsalhos | L1960 5
abrange pessoas entre as idades de 16 a 25 anos, estamos estimando em 15% o montante orgamentario destinado aos i
alunos de 16 e 17 anos, o que totaliza RS 677.851,00.
232900 Administragéo de Pessol € |  5.943.000 1.087.014
) ) Encargos - Conselhos Tutelares
Relatério Orgamentario da Crianga e do Adolescente - OCA- Art. 3¢ - Lei N¢ 8.041,de 19 de julho de 2011
Orgamento Nao Exclusivo 2024

Obs.: Em 2025 ndo houve liquidagdo entre janeiro e fevereiro

Néo Exclusivo

Area Agdo/Nome Valor Orgado 2025 (jan-fev) Valor Liquidado 2025 (jan - fev)
Assisténcia Social | 125200 Preparese para o ENEM - Curso 2.640.000 | 0
DIREITOS DA CIDADANIA . Preparatrio para Estudantes da Rede
Secretaria de Politicas para Mulheres, Infancia e Juventude - SPM) Pblica
Exercicio 2024
Art. 22 INCISOS |1 E Il - Leil N© 8.041,de 19 de julho de 2011
2024 2025 DIREITOS DA CIDADANIA

Secretaria de Politicas para Mulheres, Infancia e Juventude - SPMJ
Total Geral Orgado Empenhado Oiferenca % Orgamento Fundo Municipal de Direitos da Crianca e do Adolescente - FMDCA
Previsto Exercicio 2024

Art. 22 INCISOS 11 E Il - Lei N° 8.041,de 19 de julho de 2011

OCA- Exclusivo/ N3 Exclusivo 37.951.590 96,114
36.476.674 1474916 13.065.372 07 07
2024 2025 Area Agao/Nome Tipo de Orgado Executado Diferenga % Orgament
Oca o Previsto
= it i #DIV/0!
Area Agéo/Nome Tipo de |  Orgado Empenhado | Diferenca % Orgamento Dsiwendia fo 8957000
Oca Previsto FMDCA 202300- Rua Nio é|  Exclusivo 55
Assistandia 56,536 Casa-Protegdo  Social 7.157.000 | 3.914.969 3242031 7.157.000
3 Crianga e 35.677.450 | 34.445.131 1232319 10.425.372 Especial Voltada para
o Criangas e Adolescentes
dolscente em  Situagio  de
idade Social
124700 Capacitagdo | Nao 63,253 5 n
e ! 202400- Promogio de | Exclusivo B B
e :‘ualmca;aa Exclusivo 719.208 454977 264.321 1072 e B 1205000 1205000 1205000
e dorismo e Voltada &5 Criangas e
Pkttt Siiog Adolescentes -
eracdo de Renda Atividades
para Adolescentes e Complementares
Jovens _ _
124900 Capacitagio Exclusivo 0,000 202500- Informagao e Exclusivo o
. Formacio 50.000 ) 50,000 50.000 Comunicagao Social 575.000 - 575.000 575.000
Continuada para os
Conselheiros
Tutelares
SPM 125600  Primeiro | Exclusivo 99,088
Passo - Acdes de 26684480 | 26.441.062 243.418 1.655.300
Assisténcia | Social DIREITOS DA CIDADANIA
para a2 Primeira Secretaria de Politicas para Mulheres, Inféncia e Juventude — SPMJ
Infancia Fundo Municipal de Direitos da Crianca e do Adolescente - FMDCA
Exercicio 2023
125700 Exclusivo 0,000 Art. 32 - Lei N° 8.041,de 19 de julho de 2011
Implementaggo  do 100.000 - 100.000 100.000
Servico de Escuta EXCLUSIVO
Especializada  de
Criangas e Execugio do Orcamento da Crianga e do |  Valor Empenhado 2025 (Jan - Fev) Valor Liquidado 2025 (Jan - Fev)
125800 Exclusivo 100,000 o
Requalificagio ~ das 300.000 300.000 - 300.000 o sa1348 195.120
Instalages Fisicas e . -
Operacionais  dos Secretaria/Orgao Orgamento empenhado 2025 (1an - Fev ) Orgamento Liquidado 2025 (1an - Fev )
Conselhos Tutelares
125900 Aces | Exclusivo 0,000 FMDCA - Fundo Municipal dos Direitos da Crianga
Integradas de 20000 . 20,000 20,000 e do Adolescente 541.348 395.129
Desenvolvimento da
Primeira Infancia
134300 Implantagéo | Exclusivo 0,000
de Novos Conselhos 418.000 - 418.000 1.000.000
Tutelares RESUMO — OCA - Exclusivo — Exerci
A Orgamento Orgamento
REA Previst
225400 Expansio do | Exclusivo 100,000 reviste
Acolhimento e 779 779 - 210.000 SAUDE . -
Formagio de
Criangas e 2.469.288.000,00 2.684.394.731,64
Adolescentes  em EDUCAGAO
Vulnerabilidade e
Risco Social
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ASSISTENCIA SOCIAL 37.154.539,00 33.401.481,97
CULTURA -
DESENVOLVIMENTO, EMPREGO E
RENDA -
DIREITOS DA CIDADANIA 43.895.152,00 37.905.123,00
TOTAL 2.550.337.691,00 2.755.701.336,61
RESUMO - OCA - Nao Exclusivo — Exercicio 2024

. Orgamento Orgamento

AREA Previsto Executado
SAUDE 850.256.105,57 829.496.972,12
EDUCACAO 14.200.000,00 7.373.585,21
ASSISTENCIA SOCIAL 153.226.130,00 135.187.200,71
CULTURA 24.475.591,00 14.039.404,00

DESENVOLVIMENTO, EMPREGO E RENDA 677.85,00 405.990,00
DIREITOS DA CIDADANIA 2.993.438,00 2.486.520,00
TOTAL 1.045.829.115,57 988.989.672,04

PORTARIA CONJUNTA N° 04/2025

A SECRETARIA MUNICIPAL DE POLITICAS PARA MULHERES, INFANCIA E JUVENTUDE - SPMJ e
a SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOCAO SOCIAL E COMBATE A POBREZA, ESPORTE E LAZER -
SEMPRE/FMAS, no uso de suas atribuigcoes legalmente conferidas e observando o disposto no Art.
14°daLein®9.827, de 28/12/2024, Art. 13° do Decreto n® 32.100, de 09/01/2020, o Decreto n® 32.242,
de 11/03/2020, o Decreto 36.549 de 17/01/2023, assim como o Termo de Compromisso n® 1/2025, de

05/02/2025, publicado no DOM em 12/02/2025.

RESOLVEM:

Artigo 1°- Descentralizar, na forma indicada no quadro anexo, a execugdo do Projeto:
08.243.0003.125600 - Primeiro Passo - A¢des de Assisténcia Social para a Primeira Infancia, para o
Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS, integrante da SEMPRE, considerando a afinidade da

proposta deste Projeto com as atribuicdes e atividades implementadas pelo Fundo.

Artigo 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Artigo 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE POLITICAS PARA MULHERES INFANCIA E JUVENTUDE E
GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE PROMOGCAO SOCIAL E COMBATE A POBREZA, ESPORTE E

LAZER, SALVADOR, 31 DE MARCO DE 2025.

FERNANDA SILVA LORDELO

Secretaria Municipal de Politicas para Mulheres Infancia e Juventude

ANTONIO JOSE DA CRUZ JUNIOR MAGALHAES

Secretario Municipal de Promoc¢ao Social e Combate a Pobreza, Esporte e Lazer

ANEXO A PORTARIA N° 04/2025

PREFEITURA MUN. DO SALVADOR DESCENTRALIZAGAO DE CREDITO PAG: 1

UNIDADE ORIGEM:

58000 — Secretaria Municipal de Politicas para Mulheres, Infancia e Juventude - SPMJ

580002 — UG SPMJ — Secretaria Municipal de Politicas para Mulheres, Infancia e Juventude - SPMJ
58002 — SPMJ — Secretaria Municipal de Politicas para Mulheres, Infancia ¢ Juventude - SPMJ

UNIDADE DESTINO:
52000 — Secretaria Municipal de Promogao Social e Combate a Pobreza, Esporte e Lazer - SEMPRE
521010 — FMAS ~ Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS

52100 — FMAS — Fundo Municipal de Assisténcia Social Valores em R$ 1,00

PROJETO / ATIVIDADE NATUREZA DA DESPESA FONTE VALOR

08.243.0003.125600 33.90.39 1.500.1 500.000]

TOTAL 500.000

DIARIO OFICIAL DO
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RETIFICAGAO

Na Portaria N° 08/2025, republicada por sair com incorregdo no DOM n° 8.988 de 12/03/2025,
referente a relacao de gestores por parceria:

Onde se é:

GRUPO CULTURAL JUNINO FORRO | ABC BRINCANDO E LUCAS
‘ DO ABC ‘ DANCANDO ‘ n ‘ CARLAMIRANDA ‘ IBRAHIM ‘
Leia-se:
GRUPO CULTURAL JUNINO FORRO ABC BRINCANDO E I ANDREA LUCAS
DO ABC DANCANDO MONCAO IBRAHIM

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE POLITICAS PARA MULHERES, INFANCIA E JUVENTUDE, EM
14 DE MARCO DE 2025.

FERNANDA SILVA LORDELO
Secretaria Municipal de Politicas para Mulheres, Infancia e Juventude.

Fundagio Cidade Mae - FCM

PORTARIA CONJUNTA N° 002/2025

A PRESIDENTE DA FUNDACAOQ CIDADE MAE - FCM e a PRESIDENTE DA FUNDACAO MARIO LEAL
FERREIRA - FMLF, no uso de suas atribuigdes legalmente conferidas e observando o disposto no Art.
14° daLein®9.820,de 27/06/2024, Art. 13° do Decreto n® 32.100, de 09/01/2020, Decreto n° 32.242,
de 11/03/2020, Decreto 36.549, de 17/01/2023, assim como o Termo de Compromisso N° 002/2025,

de 20/03/2025, publicado no DOM N° 8.995 de 21 de margo de 2025.
RESOLVEM:

Artigo 1°- Descentralizar, na forma indicada no quadro anexo, a execugdo do Projeto:
08.122.0014.250111 - Manutencdo dos Servigos Técnicos e Administrativos- FCM, contratacao
de empresas para elaboracdo dos projetos de prevencdo e combate a incéndio das Unidades
de Acolhimento Institucional de Jardim Baiano e Matatu, sob regime de empreitada, a pregos
unitarios, especializada na prestagdo associada, com fornecimento de mao de obra e equipamentos

necessarios.
Artigo 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Artigo 3° - Revogam-se as disposigdes em contrario.

Gabinete da Fundagao Cidade M3ae - FCM e da Fundagdo Mario Leal Ferreira - FMLF, em 25 de margo

de 2025.

ISABELA ARGOLO DE ALMEIDA
Presidente da Fundagao Cidade Mae - FCM

TANIA MARIA SCOFIELD SOUZA ALMEIDA
Fundagao Mario Leal Ferreira - FMLF

ANEXO A PORTARIA CONJUNTA N° 002/2025

PREFEITURA MUN. DO SALVADOR DESCENTRALIZACAO DE CREDITO PAG: 1

UNIDADE ORIGEM:
58000 — Secretaria Municipal de Politicas para Mulheres, Infincia ¢ Juventude - SPMJ
583002 — UG FCM - Fundagio Cidade Mae - FCM

58302 - FCM - Fundagdo Cidade Mae Valores em R$ 1,00

UNIDADE DESTINO:
60000 — Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano - SEDUR
603002 — UG FMLF - Fundagio Mario Leal Ferreira - FMLF

60302 - FMLF - Fundagao Mario Leal Ferreira

PROJETO / ATIVIDADE NATUREZA DA DESPESA FONTE VALOR

08.122.0014.250111 33.90.39 1.500.1 17.000

TOTAL 17.000
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SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO - SECU

RETIFICACAO
Na Portaria Conjunta n° 06-2025, publicada no DOM n ° 8.999 de 27 de mar¢o de 2025.
Onde se lé: Projeto/ Atividade 13.695.0006.126800
Leia-se: Projeto atividade: 13.695.0006.136200
Salvador, 27 de marco 2025.

ANA PAULA MATOS
Secretdria Municipal de Cultura e Turismo, em exercicio

SECRETARIA MUNICIPAL DE ORDEM PUBLICA - SEMOP

DESPACHOS FINAIS DA SENHORA DIRETORA DE AGOES DE PROTECAO E
DEFESA DO CONSUMIDOR N° 006/2025

DELEGAGAO DE COMPETENCIA - PORTARIA N° 046/2024

FATO GERADOR: RECLAMAGAO

PROCESSO CONSUMIDOR FORNECEDOR DECISAO
BANCO OLE

115792/2021 |  CLAUDEMIRO BRANDAO BONSUCESSO ARQUIVAMENTO

CONSIGNADO S.A.

MIDWAY S/A

207640/2021 HILDER BOS SANTOS FINANCIAMENTOE |  ARQUIVAMENTO

INVESTIMENTO
ROSANA PEREIRADOS | LUIZASEG SEGUROS
37389/2020 oo o ARQUIVAMENTO

SALVADOR, 28 DE MARCO DE 2025

TALITA SILVA VILARINHO DA SILVA
Diretora Geral

DESPACHOS FINAIS DA SENHORA DIRETORA DE AGOES DE PROTECAO E
DEFESA DO CONSUMIDOR N° 007/2025

DELEGAGAO DE COMPETENCIA - PORTARIA N° 046/2024

FATO GERADOR: RECLAMAGAO
PROCESSO CONSUMIDOR FORNECEDOR DECISAO
DSERVICE COMERCIO E
16910/2024 | WALLACE SOARES DE JESUS | SERVICOS DE ELETRONICOS | ARQUIVAMENTO
EIRELI
GUEBOR
COMERCIALDISTRIBUIDORA
LTDA. - ADV. TANIA FREIRE -
30993/2023 | ADILMAR COSTA MENDONCA OAB/BA 8.980 ARQUIVAMENTO
MAPFRE SEGUROS GERAIS
S/A.
COMPANHIA DE
36705/2023 | MARIA D’;m%OLSE'TE POS | ELETRICIDADE DO ESTADO | ARQUIVAMENTO
DA BAHIA (COELBA)
MARCIO AUGUSTO GUEFES .
73695/2023 protiod ITAU CONSIGNADO ARQUIVAMENTO
74007/2023 | EPUARDOFRANCISCODOS BANCO BMG ARQUIVAMENTO

SALVADOR, 28 DE MARCO DE 2025

TALITA SILVA VILARINHO DA SILVA
Diretora Geral

DESPACHOS FINAIS - RELAGCAO DOS AUTOS JULGADOS PELA SENHORA
DIRETORA DE ACOES DE PROTEGAO E DEFESA DO CONSUMIDOR N°
006/2025

DELEGACAO DE COMPETENCIA - PORTARIA N° 046/2024

FATO GERADOR: AUTO DE INFRAGAO
PROCESSO | AUTO DE INFRAGAO FORNECEDOR DECISAO
RAMIRO CAMPELO COMERCIO DE
63128/2021 3288 UTILIDADES LTDA (LOJAS GUAIBIM) | ARQUIVAMENTO
ALIANGA MERCADO E LANCHONETE
115897/2021 3593 EIREL! NOVO PONTO BOM) ARQUIVAMENTO
116430/2021 4005 DELICIA DELICATESSEN LTDA. ARQUIVAMENTO
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FATO GERADOR: AUTO DE INFRACAO

PROCESSO AUTO DE INFRAGAO FORNECEDOR DECISAO

120788/2021 4063 DROGARIA SAO PAULO S/A. ARQUIVAMENTO
V.P.S SOUZA COMERCIAL DE

142184/2021 4108 ALIMENTOS - ME ARQUIVAMENTO

MIRO EMPREENDIMENTOS

142892/2021 3318 EDUCACIONAIS LTDA. ARQUIVAMENTO
FS COMERCIO DE PRODUTOS

173831/2021 4008 FARMACEUTICOS EIRELI (DROGARIA | ARQUIVAMENTO

SALVADOR)

SALVADOR, 28 DE MARCO DE 2025

TALITA SILVA VILARINHO DA SILVA
Diretora Geral

da Civil Municipal - GCM

PORTARIA N° 060/2025
0 INSPETOR GERAL DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL, no uso de suas atribuicdes,
RESOLVE:

Considerar designado, desde 10/03/2025 a 24/03/2025, o servidor JORGE SILVA DOS SANTOS,
matricula 3101793, ENCARREGADO, grau 61, para responder cumulativamente pela fungdo de
confianca de SUPERVISOR, grau 63, da Coordenadoria de Operagdes Especializadas, em substituicdo
da titular CAROLINA BATISTA SANTANA, matricula 3101905, por motivo de férias regulamentares.

GABINETE DO INSPETOR GERAL DA GCM, em 26 de marco de 2025.

MARCELO OLIVEIRA SILVA
Inspetor Geral

PORTARIA N° 061/2025
0 INSPETOR GERAL DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL, no uso de suas atribuicdes,
RESOLVE:

Considerar designado, desde 25/03/2025, o servidor MARCIANO JESUS DA ANUNCIAGAO, matricula
3102071, para exercer a funcao de confianca de ENCARREGADO, grau 61, da Coordenadoria de
Operacdes de Protecao Patrimonial, e dispensar, a pedido, da mesma fungdo, o servidor GEORGE
VASCONCELOS PLACIDO, matricula 3100356.

GABINETE DO INSPETOR GERAL DA GCM, em 26 de margco de 2025.

MARCELO OLIVEIRA SILVA
Inspetor Geral

PORTARIA N° 062/2025
0 INSPETOR GERAL DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL, no uso de suas atribuicées,
RESOLVE:
Considerar designado, desde 25/03/2025, o servidor GEORGE VASCONCELOS PLACIDO, matricula
3100356, para exercer a fun¢do de confianca de SUPERVISOR, grau 63, da Coordenadoria de
Operacdes de Protecao Patrimonial, e dispensar, a pedido, da mesma fun¢do, o servidor ANSELMO
OLIVEIRA, matricula 3100691.
GABINETE DO INSPETOR GERAL DA GCM, em 26 de margo de 2025.

MARCELO OLIVEIRA SILVA
Inspetor Geral

PORTARIA N° 063/2025
O INSPETOR GERAL DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL, no uso de suas atribuicdes,
RESOLVE:
Considerar designado, desde 17/03/2025 a 31/03/2025, o servidor ROSEMARIO DE SOUSA CHAGAS,
matricula 3100440, para responder pelo cargo em comissao de COORDENADOR |, grau 54, da
Coordenadoria de Agdes de Prevencgdo a Violéncia, em substitui¢do do titular JAMES DE AZEVEDO

SILVA, matricula 3100414, por motivo de férias regulamentares.

GABINETE DO INSPETOR GERAL DA GCM, em 26 de marco de 2025.

MARCELO OLIVEIRA SILVA
Inspetor Geral
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SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E OBRAS PUBLIC

SEINFRA

PORTARIA N° 15/2025

0 SECRETARIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E OBRAS PUBLICAS, no uso de

suas atribuicoes,

RESOLVE:

Designar a servidora Ana Paula Pereira dos Santos, Assessor Técnico, Grau 53, matricula 3140528,
para responder cumulativamente pelo cargo em comissdo de Gerente, grau 57, da Geréncia de
Aquisicoes Contratos e Convénios, durante o impedimento legal do titular, Ney Sobrinho Chaves,
matricula 3158083 no periodo de 01/04/2025 a 20/04/2025, por motivo de férias.

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E OBRAS PUBLICAS, em 28 de marco
de 2025.

LUIZ CARLOS DE SOUZA

Secretério
Superintendéncia de Obras Publicas do Salvador - SUCOP
PORTARIA N° 15/2025
0 Superintendente da SUCOP - Superintendéncia de Obras Publicas, no uso de suas atribuicdes

legais, conferidas pelo Regimento Interno desta Autarquia, aprovado através do Decreto Municipal

n° 35.301 de 28 de margo de 2022, tendo em vista o constante do Processo Administrativo n°

DIARIO OFICIAL DO

MUNICIPIO

48382/2025.
RESOLVE:

Constituir Comissao para receber os servicos e lavrar o respectivo Termo de Recebimento do
Contrato n°® 37/2022, tendo como objeto a execugdo das obras de Requalificagdo Urbana da Rua da
Conceicao da Praia, da Rua Manoel Vitorino e Praga Irmaos Pereira c/ Construgdo do Edificio Garagem
no bairro do Comércio-Salvador/Ba, sob regime de empreitada, pregos unitarios, com fornecimento
de mao de obra, materiais, equipamentos, e o que for necessario para a execugao destes servigos,
de acordo com sua proposta, Edital e seus anexos, os quais fazem parte integrante e inseparavel
deste instrumento, como se aqui, integralmente, fosse reproduzida, firmado com a empresa BARRA'S
CONTRUGAO, PROJETOS E SERVIGOS LTDA, nos termos dos Arts. 69 e 73, inciso |, alineas “a” e “b”,
§2°, 83 e §4°, da Lei Federal n° 8.666/93, composta pelos servidores abaixo relacionados:

| - Membros Matricula

DENISE SOARES NUNES 3080194 PRESIDENTE
BRUNO ALMEIDA RIBEIRO 3169663 MEMBRO
PAULO GOES VIEIRA 3019013 MEMBRO

I1 - No caso de impedimento eventual do Presidente, a referida Comissao sera presidida por um dos

membros, conforme sua ordem.

GABINETE DA SUPERINTENDENCIA DE OBRAS PUBLICAS, em 25 de marco de 2025.

ORLANDO CEZAR DA COSTA CASTRO

Superintendente

LICITACOES

SECRETARIA MUNICIPAL DE ORDEM PUBLICA - SEMOP

AVISO DE CONVOCAGAO - PREGAO ELETRONICO N° 001/2025

A Comissdo Permanente de Licitacdao CPL/LIMPURB, designada pela Portaria n® 004/2025, torna

publico para conhecimento dos interessados que serd realizada a seguinte licitagao:

MODALIDADE: PREGAQO ELETRONICO N° 001/2025.

ID LICITACOES-E: 1067759

TIPO: MENOR PRECO GLOBAL.

LOTE: UNICO

LICITACAQ N°: 001/2025.

PROCESSO N°: 105159/2024 - LIMPURB.

OBJETO: Contratagcdo de empresa especializada na prestacao de servico de pesquisa de satisfacao
da populacao, com o objetivo de coletar, tabular, processar os dados e proceder a anélise estatistica,
com foco na qualidade da prestagdo dos servigos de limpeza urbana e o manejo de residuos sdlidos
do Municipio do Salvador, pelo periodo de 24 (vinte e quatro) meses, conforme especificagao
e quantificacdo previstas no Termo de Referéncia - ANEXO | do presente Edital, de acordo com o
Processo Administrativo n® 105159/2024 - LIMPURB.

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: a partir das 08:00 horas do dia 24/04/2025.

LIMITE DE ACOLHIMENTO DAS PROPOSTAS: 25/04/2025 as 09:00 horas.

ABERTURA DAS PROPOSTAS: 25/04/2025 as 09:00 horas.

SESSAO DE DISPUTA DOS PRECOS: 25/04/2025 as 10:00 horas.

OBS: Os horérios mencionados observarao, obrigatoriamente, o horario oficial de Brasilia.

0 Edital e seus anexos encontram-se a disposi¢cdo para consulta na sede da LIMPURB, situada na
Rodovia BR-324, Km 618, Oeste, Porto Seco Piraja, Salvador - Ba, Cep: 41.233-030, Sala da Comissao
Permanente de Licitagao - CPL. Telefone: (71) 3202-5008 e nos sites eletronicos www.licitacoes-e.

com.br e www.limpurb.salvador.ba.gov.br onde os interessados poderdo obter maiores informacoes.

Salvador, 28 de margo de 2025

CARLOS AUGUSTO DA SILVA GOMES
Presidente da LIMPURB.

SECRETARIA MUNICIPAL DE MANUTENGAO DA CIDAD

SEMAN

Companhia de Desenvolvimento Urbano do Salvador - DESAL

AVISO DE LICITAGAO

A Comissao Permanente de Licitagao - COPEL/DESAL, com base na Lei Federal: Lei 13.303/16, bem
como as demais normais regulamentares que regem a matéria, torna publico para conhecimento dos
interessados que serd realizada a seguinte licitagao:

Pregao Eletronico: n° 005/2025

Licitagao n° 005/2025

Objeto: Aquisicdo TUBOS INOX 316L, com entrega CIF (Custo, Seguro e Frete de responsabilidade do
fornecedor), para uso nos artefatos metalicos, passarelas e demais demandas da Desal, conforme
discriminados no item 3 do Termo de Referéncia.

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: dia 10/04/2025 as 08:00 horas;
ABERTURA DAS PROPOSTAS: dia 11/04/2025 &s 08:00 horas;
SESSAO DE DISPUTA DOS PRECOS: 11/04/2025 &s 10:00 horas.

0 Edital do Pregao encontra-se a disposi¢ao dos interessados no site www.licitacoes-e.com.br
Salvador, 28 de margo de 2025

LIVIA IRACEMA SILVA DOS SANTOS
Presidente/COPEL

RESUMO DE DISPENSA DE LICITACAO

DISPENSA N° 021/2025

PROCESSO: 56173/2025

EMPRESA: MIXALL COMERCIAL LTDA

CNPJ: 39.689.810/0001-32

OBJETO: Aquisicao de papéis A4 e sulfite, com entrega C.I.F (custo, seguro e frete de responsabilidade
do fornecedor)

DOTACAO ORCAMENTARIA: subagdo 250104 ND. 33.90.30 Fonte 1.500.1
PARECER: 55/2025

VALOR TOTAL: R$ 10.600,00 (Dez mil e seiscentos reais)

AMPARO LEGAL: Lei 13.303/2016, Art. 29, Inciso II.

DATA DO ATO: 27 de Margo de 2025

Salvador, 28 de Margo de 2025.

VIRGILIO TEIXEIRA DALTRO
Diretor Presidente
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SECRETARIA DE GOVERNO - SEGOV ITEM coDIGO DESCRICAO UN PRECO UNITARIO (R$)
FORNECIMENTO REFEIGAQ
4 300003992 | DESJEJEUM P/ CRIANGA - 7 MESES U/ANO 11,70
AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO DE MATERIAL - AFM ATANO
FORNECIMENTO REFEICAO ALMOGO P/
5 300003993 | IANCA - 7 MESES A 1 ANO U/ANO 14,55
Contratada: MASTER MEDIC COMERCIO ATACADISTA DE MATERIAIS DE HIGIENIZAGAO E FORNECIMENTO REFEICAO JANTAR P/
HOSPITALARES LTDA 6 300003994 | LiANCA - 7 MESES A 1 ANO U/ANO 14,95
CNP.: 07.381,075/0001-09 FORNECIMENTO REFEICAQ LANCHE P/
Licitagao: PE N° 044/2024 7 300004239 U/ANO 9.94
Termo de Compromisso: N° 2024000149 CRIANCA - 1 SEMANA A 6 MESES
Processo: 229269/2023 FORNECIMENTO REFEIGAO CEIA P/
Objeto: Material de Consumo / Sabdo em p6 e Detergente liquido neutro 8 300004240 CRIANCA 1 SEMANA A 6 MESES U/ANO 10,99
Projeto Atividade: 230200
) FORNECIMENTO REFEICAO LANCHE P/
Eleme-nto de Despesa: 33903017 9 300004241 CRIANCA - 7 MESES A 1 ANO U/ANO 11,73
Fonte: 0.1.00 - Tesouro
AFM: 002014/2025 - R$ 1.690,00 FORNECIMENTO REFEICAO CEIA P/
10| 300006242 | (oisNeA” 7 MESES A 1 ANO U/ANO 10,45
Contrat.ada: TB SUPRIMENTOS PARA INFORMATICA LTDA FORNECIMENTO REFEICAO
C.N.P.J.: 24.291.879/0001-36 11 | 300004243 | DESJEJEUM P/ CRIANCA - 2 ANOSA | U/ANO 12,80
Licitagdo: PE N° 90063/2024 6 ANOS
Termo de Compromisso: N° 202500007
Processo: 197249/2024.2 12 300004244 FORNECIMENTO REFEICAO LANCHE P/ U/ANO 12.80
Objeto: Material de Consumo / Bobina térmica para impressora 40 colunas CRIANCA - 2 ANOS A 6 ANOS
Projeto Atividade: 230200 FORNECIMENTO REFEICAO ALMOGO P/
Elemento de Despesa: 33903003 13 300004245 CRIANCA - 2 ANOS A 6 ANOS U/ANO 22,60
Fonte: 0.1.00 - Tesouro FORNECIMENTO REFEICAOQ JANTAR P/
AFM: 002015/2025 - R$ 5.477,50
$ 14| 300004246 | coiiNEh 2 ANOS A 6 ANOS U/ANO 21,60
Contratada: TB SUPRIMENTOS PARA INFORMATICA LTDA FORNECIMENTO REFEICAO CEIA P/
C.N.P.J.: 24.291.879/0001-36 15 300004247 | coiANCA - 2 ANOS A 6 ANOS UZANO 13,00
Licitagdo: PE N° 90063/2024
oorer e FORNECIMENTO REFEIGAQ
Termo de Compromisso: N° 202500006 16 | 300004248 | DESJEJEUM P/ CRIANCA-7 ANOS A | U/ANO 12,20
Processo: 197249/2024 17 ANOS
Objeto: Material de Consumo / Bobina térmica para impressora 40 colunas
Projeto Atividade: 230200 17 300004249 | FORNECIMENTO REFEICAO LANCHE P/ | ) \\ o 12.77
Elemento de Despesa: 33903003 CRIANCA - 7 ANOS A 17 ANOS '
Fonte: 0.1.00 - Tesouro FORNECIMENTO REFEICAQ ALMOGO P/
AFM: 002016/2025 - R$ 1.522,50 18 | 300004250 | oo\ANCA - 7 ANOS A 17ANOS U/ANO 24,20
FORNECIMENTO REFEICAO JANTAR P/
Salvador, 28 de margo de 2025
¢ 19 | 300004251 CRIANCA - 7 ANOS A 17ANOS U/ANO 23,68
MARINALVA VASCONCELOS FORNECIMENTO REFEICAO CEIA P/
Coordenadora Administrativa 20 300004252 CRIANCA - 7 ANOS A 17ANOS U/ANO 14,15
Leia-se:
SECRETARIA MUNICIPAL DE GE - SEMGE
ITEM cODIGO DESCRICAQ UN PREGO UNITARIO (R$)
RESUMO DO TERMO DE APOSTILAMENTO N° 307/2025 1 300003989 | FORNECIMENTO REFEICAO DESJEJUM |\, \\ 8.08
P/ CRIANGA - 1 SEMANA A 6 MESES '
processow ez 2 | soono | OmECMENTORIECAOMEEO! [ o | s
CONTRATO N° 011/2024
OBJETO: Com vistas a descentralizagao do pagamento. 3 300003991 EgrA,\r‘\lEcA:MﬁNJSMiENF:fQOMJIEZ’égAR P/ U/ANO 8,00
LEI FEDERAL N° 8.666/93. CA-
o FORNECIMENTO REFEICAO
LEI MUNICIPAL N® 4.484/92. 4 300003992 | DESJEJEUM P/ CRIANGA - 7 MESES U/ANO 10,00
EDITAL DE PREGAO ELETRONICO: N° 078/2023 de 13/06/2023 A1ANO
CONTRATADA: TC IMPRESSOES GRAFICAS DE SALVADOR LTDA; FORNECIMENTO REFEICAO ALMOCO P/
DATA DE ASSINATURA: 25 de marco de 2025. 5 | 300003993 | oiANCA - 7 MESES A 1 ANO U/ANO 10,00
DOTACAO ORCAMENTARIA: s | 300003994 | FORNECIMENTO REFEICAQ JANTAR P/ | |\ o 10,00
CRIANCA - 7 MESES A 1 ANO '
PR . ELEMENTO DE FORNECIMENTO REFEICAO LANCHE P/
ORGAO/ENTIDADE SUBAGAO DESPESA FONTE VALOR GLOBAL 7 300004239 | ol NCA - 1 SEMANA A 6 MESES U/ANO 9,00
SEMGE 250136 33.90.39 1.500.1 R$ 10.000,00 s 300004240 | FORNECIMENTO REFEICAO CEIA P/ U/ANO 10,00
CRIANCA 1 SEMANA A 6 MESES
SEMGE/FUMPRES 250237 33.90.37 1.802.3 R$ 117.115,63
FIN e one S B 300004241 | FORNECIMENTO REFEICAO LANCHEP/ |\, \\ 0 10.00
122600 CRIANCA - 7 MESES A 1 ANO '
122800 FORNECIMENTO REFEICAO CEIA P/
SEMUR 223200 33.90.39 1.500.1 R$ 76.159,72 10| 300004242 | cobnen o MESES A T ANO U/ANO 10,00
233100 FORNECIMENTO REFEICAO
Salvador, 28 de marco de 2025. 1 300004243 | DESJEJEUM P/ CRIANCA - 2 ANOS A U/ANO 12,00
6 ANOS
ALEXANDRE ALMEIDA TINGCO FORNECIMENTO REFEICAO LANCHE P/
12 | 300004244 U/ANO 12,00
Secretdrio Municipal de Gestao CRIANCA - 2 ANOS A 6 ANOS
. 13 | 300004245 Egmi?fEzNATr\?oRsE:iIiﬁl%gLMOCO PI| uiano 16,00
AVISO DE RETIFICACAO FORNECIMENTO REFEICAO JANTAR P/
~ ) 14 | 300004246 U/ANO 16,00
No RESUMO DO TERMO COMPROMISSO 01/2024 do PREGAO ELETRONICO SEMGE N° 053/2024, CRIANCA - 2 ANOS A 6 ANOS
publicado no DOM 8.833 do dia 26 de julho de 2024. FORNECIMENTO REFEICAO CEIA P/
15| 300004247 | (obNeh 9 ANOS A 6 ANOS U/ANO 13,00
Onde se é: FORNECIMENTO REFEICAO
16 | 300004248 | DESJEJEUM P/ CRIANGA - 7 ANOS A U/ANO 12,00
ITEM coDIGO DESCRIGAO UN | PREGO UNITARIO (R$) 17 ANOS
FORNECIMENTO REFEICAO DESJEJUM FORNECIMENTO REFEICAO LANCHE P/
17 | 300004249 U/ANO 12,00
1| 300003989 | b criANGA - 1 SEMANA A6 MESES | U/ANO 10.50 CRIANCA - 7 ANOS A 17 ANOS
FORNECIMENTO REFEICAO ALMOGO P/ 1 42 FORNECIMENTO REFEICAO ALMOGO P/ AN 2
2 300003990 | coiANCA - 1 SEMANA A 6 MESES UZANO 11.26 8 | 300004250 | coiANGA - 7 ANOS A 17ANOS U7ANO 50
FORNECIMENTO REFEICAO JANTAR P/ FORNECIMENTO REFEICAO JANTAR P/
3 300003991 | 0 IANCA - 1 SEMANA A 6 MESES U/ANO 11,26 19 | 300004251 CRIANCA - 7 ANOS A 17ANOS U/ANO 22,20




SALVADOR-BAHIA
SABADO A SEGUNDA-FEIRA

29 A 31 DE MARCO DE 2025
ANO XXXVI | N °9.001

ITEM cODIGO DESCRICAO UN PRECO UNITARIO (R$)

DIARIO OFICIAL DO

MUNICIPI

FORNECIMENTO REFEICAO CEIA P/

20 300004252 U/ANO 14,00

CRIANCA - 7 ANOS A 17ANOS

Salvador, 28 de margo de 2025

IGOR BRANDAO BARBALHO COSTA
Diretor de Logistica e Patriménio/DLP

RESUMO DO TERMO DE APOSTILAMENTO N° 318/2025

PROCESSO n° 96588/2023.

CONTRATO n° 009/2023.

OBJETO: Com vistas a descentralizagdo do pagamento.

LEI FEDERAL N° 8.666/93.

LEI MUNICIPAL N° 4.484/92.

EDITAL DE PREGAO ELETRONICO: N° 037/2023 de 21/03/2023.
CONTRATADA: SOU COMUNICAGAO LTDA-ME.

DATA DE ASSINATURA: 26 de marco de 2025.

VALOR VALOR
ORGAO/ | eLEMENTO DE GLOBAL AUMENTO
EnmipaDE | SUBACAO DESPESA FONTE ANTERIOR (RS) GLOBAL
ATUAL (RS$)
(R$)
SECOM 250112 33.90.39 1500.1 8.000.000,00 | 2.500.000,00 | 10.500.000,00

Salvador, 28 de margo de 2025.

ALEXANDRE ALMEIDA TINOCO
Secretario/SEMGE

RESUMO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 011/2024

PROCESSO N° 755/2025

OBJETO: Pelo presente aditivo, acordam as partes em prorrogar por 12 (doze) meses, o Contrato n°
011/2024, conforme Parecer Juridico situado as paginas n° 55 e 63, constante dos autos do Processo
Administrativo n® 755/2025, tendo seu inicio em 26/03/2025 e término em 25/03/2026.

LEI FEDERAL: N° 8.666/93.

LEI MUNICIPAL: N° 4.484/92.

CONTRATADA: TC IMPRESSOES GRAFICAS DE SALVADOR LTDA.

CNPJ/MF sob n.° 27.238.525/0001-16.

PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses.

DATA DE ASSINATURA: 25 de margo de 2025.

VALOR GLOBAL: R$ 553.015,00 (quinhentos e cinquenta e trés mil e quinze reais).

FICAM DESIGNADOS 0S SERVIDORES QUE ATUARAO NESTE CONTRATO:

FISCAL ADMINISTRATIVO MATRICULA

DIELSON OLIVEIRA CRUZ 3094072

ORGAO/ENTIDADE FISCAL SETORIAL MATRICULA
SEMGE EDUARDO MARIO ARAUJO ANDRADE 3167082
SEMGE/FUMPRES FIN MIRELLA ALVES NOBRE DA ROSA 3169654
SEMUR DANILO MENDES SANTOS DA CONCEIGAQ 3167822
DOTAGAO ORGAMENTARIA:
- - ELEMENTO DE
ORGAO/ENTIDADE SUBACAO DESPESA FONTE
SEMGE 250136 33.90.39 1.500.1
SEMGE/FUMPRES FIN 250237 33.90.37 1.802.3
122600
122800
SEMUR 223200 33.90.39 1.500.1
233100

Salvador: 28 de margo de 2025.

ALEXANDRE ALMEIDA TINGCO

Secretério Municipal de Gestao

RESUMO DO SETIMO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 017/2020

PROCESSO N° 4888/2025.

CONTRATO N°017/2020

OBJETO: Acordam as partes em prorrogar por mais 12 (doze) meses o Contraton®017/2020, conforme
Parecer Juridico n® 08/2025, constante dos autos do Processo Administrativo n® 4888/2025, tendo
seu inicio em 01/04/2025 e término em 31/03/2026.

AMPARO LEGAL: LEI FEDERAL N° 8.666/93.

CONTRATADA: ELLU TERCEIRIZAGAO EIRELI.

CNPJ/MF sob n.° 14.125.360/0001-24.

DATA DE ASSINATURA: 28 de marco de 2025.

FICAM DESIGNADOS 0S SERVIDORES QUE ATUARAO NESTE CONTRATO:

FISCAL ADMINISTRATIVO MATRICULA
DIELSON OLIVEIRA CRUZ 3094072

O6RGAO FISCAL SETORIAL MATRICULA
SEMAN ALISSON ALVES DE SOUZA 3142313

DOTACAO ORCAMENTARIA:

P M ELEMENTO DE
ORGAO SUBACAO DESPESA FONTE
SEMAN 250103 33.90.37 1.500.1

Salvador, 28 de margo de 2025.

ALEXANDRE ALMEIDA TINOCO
Secretdrio Municipal de Gestao

SECRETARIA MUNICIPA SAUDE - SMS

RESUMO DO 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 219/2024

PROCESSO: N° 224.898/2024.

DO CONTRATO: Acordam as partes, nos termos do Art. 57, inciso Il, da Lei 8.666/93, em prorrogar
o prazo da execugdo do objeto do referido contrato por mais 12 (doze) meses, tendo seu inicio em
13/03/2025 e seu fim em 12/03/2026.

Acordam as partes, nos termos do Art. 65, § 1°, da Lei 8.666/93, em suprimir do valor atualmente
contratado, o valor mensal de R$ 1.200,00 (mil e duzentos reais), tendo em vista a readequacdo da
FPO. Dessa forma, o valor mensal passard de R$ 145.502,30 (cento e quarenta e cinco mil, quinhentos
e dois reais e trinta centavos) para R$ 144.302,30 (cento e quarenta e quatro mil, trezentos e dois
reais e trinta centavos).

Fica acrescido ao valor global o montante de R$ 16.910,52 (dezesseis mil novecentos e dez reais e
cinquenta e dois centavos), em virtude da Portaria GM/MS 6.464, de 30 de dezembro de 2024, que
estabelece recurso financeiro do Bloco de Manutengdo das Agdes e Servigos Publicos de Saude -
Grupo de Atengéo Especializada, a ser disponibilizado a Estados, Distrito Federal e Municipios. Desta
forma, o valor global do contrato passa a ser R$ 1.748.538,12 (um milh3o, setecentos e quarenta e
oito mil, quinhentos e trinta e oito reais e doze centavos).

DOTACAO ORCAMENTARIA: Projeto Atividade 10.302.0002.215100; Elemento de Despesa
3.3.90.39; Fonte de Recursos 1.500.1.1.3.001, 1.754.1.0.0.000, 1.600.3.0.0.000, 1.501.1.1.0.001 e
1.621.3.0.0.000.

CONTRATADA: CENTRO ESPIRITA CAMINHO DA REDENGAO - CECR.

CNPJ: 15.176.233/0001-17.

DATA DA ASSINATURA: 12/03/2025.

REPRESENTANTE LEGAL: Mario Sérgio Pintos de Almeida.

Salvador, 14 de margo de 2025.

RODRIGO SANTOS ALVES
Secretdrio Municipal da Saude

RESUMO DO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS MEDICOS

CONTRATO N° 185/2025

PROCESSO n° 108680/2024 e 34433/2024

MODALIDADE: Chamamento Publico n® 007/2024

OBJETO: O presente tem por objeto a prestacdo de servicos médicos especializados para atender as
necessidades da Rede de Atengdo a Salude - RAS, de modo complementar, no dmbito das Unidades
de Satde da Atencao Priméaria a Saude e da Atengdo Especializada a Saude, vinculadas a Secretaria
Municipal da Satde do Salvador.

VALOR TOTAL: R$ 213.876,82 (duzentos e treze mil, oitocentos e setenta e seis reais e oitenta e dois
centavos).

DOTACAO Projeto/Atividade 10.302.0002.215100, 10.301.0014.232300, 10.302.0002.215600,
10.302.0002.215300, Elemento de Despesa 3.3.90.34, Fonte de Recursos 1.500.1.1.3.001,
1.600.3.0.0.000, 1.621.3.0.0.000, 1.754.1.0.0.000, 1.501.1.1.0.000, 1.659.3.1.0.053 para o corrente
exercicio, devidamente ajustadas nas dotagdes dos exercicios subsequentes.

PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses, contados a partir do dia Gtil subsequente a data de sua
assinatura.

CONTRATADA: THERAPEIA SERVICOS PSICOLOGICOS E PSIQUIATRICOS LTDA

CNPJ: 23.520.672/0001-23

DATA DA ASSINATURA: 19/03/2025

AMPARO LEGAL: Lei Federal n° 14.133/2021

RESPONSAVEL LEGAL: Vinicius Pedreira Almeida Santos

Salvador, 21 de margo de 2025.

RODRIGO SANTOS ALVES
Secretdrio Municipal da Saude
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RESUMO DO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS MEDICOS

CONTRATO N° 219/2025

PROCESSO n° 108680/2024 e 47888/2025

MODALIDADE: Chamamento Publico n® 007/2024

OBJETO: O presente tem por objeto a prestagao de servicos médicos especializados para atender as
necessidades da Rede de Atengdo a Salde - RAS, de modo complementar, no ambito das Unidades
de Satde da Atencao Priméaria a Saude e da Atengdo Especializada a Satde, vinculadas a Secretaria
Municipal da Satde do Salvador.

VALOR TOTAL: R$ 246.296,70 (duzentos e quarenta e seis mil, duzentos e noventa e seis reais e
setenta centavos).

DOTACAO Projeto/Atividade 10.302.0002.215100, 10.301.0014.232300, 10.302.0002.215600,
10.302.0002.215300, Elemento de Despesa 3.3.90.34, Fonte de Recursos 1.500.1.1.3.001,
1.600.3.0.0.000, 1.621.3.0.0.000, 1.754.1.0.0.000, 1.501.1.1.0.001, 1.659.3.1.0.053, para o corrente
exercicio, devidamente ajustadas nas dotagdes dos exercicios subsequentes.

PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses, contados a partir do dia Gtil subsequente a data de sua
assinatura.

CONTRATADA: MEDBORGES SERVICOS MEDICOS LTDA

CNPJ: 59.514.766/0001-37

DATA DA ASSINATURA: 21/03/2025

AMPARO LEGAL: Lei Federal n® 14.133/2021

RESPONSAVEL LEGAL:Adeilton Cleison Borges Daltro

Salvador, 21 de margo de 2025.

RODRIGO SANTOS ALVES
Secretario Municipal da Saude

RESUMO DO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS MEDICOS

CONTRATO N° 215/2025

PROCESSO n° 108680/2024 e 47898/2025

MODALIDADE: Chamamento Publico n® 007/2024

OBJETO: O presente tem por objeto a prestacao de servicos médicos especializados para atender as
necessidades da Rede de Atencdo a Saude - RAS, de modo complementar, no ambito das Unidades
de Salde da Atengao Priméria a Saude e da Atencao Especializada a Saude, vinculadas a Secretaria
Municipal da Saude do Salvador.

VALOR TOTAL: R$ 246.296,70 (duzentos e quarenta e seis mil, duzentos e noventa e seis reais e
setenta centavos).

DOTAGAO  Projeto/Atividade 10.302.0002.215100, 10.301.0014.232300, 10.302.0002.215600,
10.302.0002.215300, Elemento de Despesa 3.3.90.34, Fonte de Recursos 1.500.1.1.3.001,
1.600.3.0.0.000, 1.621.3.0.0.000, 1.754.1.0.0.000, 1.501.1.1.0.001, 1.659.3.1.0.053, para o corrente
exercicio, devidamente ajustadas nas dotagdes dos exercicios subsequentes.

PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses, contados a partir do dia Gtil subsequente a data de sua
assinatura.

CONTRATADA: CAIO MATOS SANTANA

CNPJ: 47.935.757/0001-30

DATA DA ASSINATURA: 21/03/2025

AMPARO LEGAL: Lei Federal n° 14.133/2021

RESPONSAVEL LEGAL: Caio Matos Santana

Salvador, 21 de margo de 2025.

RODRIGO SANTOS ALVES
Secretario Municipal da Saude

RESUMO DO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS MEDICOS

CONTRATO N° 216/2025

PROCESSO n° 108680/2024 e 47916/2025

MODALIDADE: Chamamento Publico n® 007/2024

OBJETO: O presente tem por objeto a prestagdo de servicos médicos especializados para atender as
necessidades da Rede de Atengdo a Saude - RAS, de modo complementar, no &mbito das Unidades
de Salde da Atengdo Primaria a Saude e da Atengdo Especializada a Saude, vinculadas a Secretaria
Municipal da Saude do Salvador.

VALOR TOTAL: R$ 246.296,70 (duzentos e quarenta e seis mil, duzentos e noventa e seis reais e
setenta centavos).

DOTAGAO Projeto/Atividade 10.302.0002.215100, 10.301.0014.232300, 10.302.0002.215600,
10.302.0002.215300, Elemento de Despesa 3.3.90.34, Fonte de Recursos 1.500.1.1.3.001,
1.600.3.0.0.000, 1.621.3.0.0.000, 1.754.1.0.0.000, 1.501.1.1.0.001, 1.659.3.1.0.053, para o corrente
exercicio, devidamente ajustadas nas dotagdes dos exercicios subsequentes.

PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses, contados a partir do dia Gtil subsequente a data de sua
assinatura.

CONTRATADA: ADRIANA GRACA COSTA UNFRIED

CNPJ: 48.778.430/0001-65

DATA DA ASSINATURA: 21/03/2025

AMPARO LEGAL: Lei Federal n° 14.133/2021

RESPONSAVEL LEGAL: Adriana Graga Costa Unfried

Salvador, 21 de margo de 2025.

RODRIGO SANTOS ALVES
Secretario Municipal da Saude

SALVADOR-BAHIA
SABADO A SEGUNDA-FEIRA

29 A 31 DE MARCO DE 2025
ANO XXXVI'| N °9.001

SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOCAO SOCIAL, COMBA

POBREZA, ESPORTES E LAZER - SEMPRE

RESUMO DO CONTRATO N.° 07/2025

PROCESSO N° 51915/2025-SEMPRE

OBJETO: O presente Termo de Contrato tem por objeto a aquisicdo de cota de patrocinio para a
realizagdo do evento esportivo denominado “OCEANMAN BRAZIL 2025", relativo a competicdo de
natagdo em aguas abertas, nas datas de 29 e 30 de margo de 2025, na Praia da Barra, Salvador/BA,
conforme especificagdes do Plano de Trabalho do PATROCINADO.

PATROCINADO: FEDERACAQ BAIANA DE DESPORTOS AQUATICOS - FBDA.

MF/CNPJ n° 13.576.137/0001-30.

DOTAGAO ORGAMENTARIA: Niicleo Orgamentario Financeiro - NOF, da seguinte forma;

Subagao: 27.812.0007.206500 Promogao e atragao de eventos esportivos e de lazer;

Elemento de Despesa: 33.90.39 Outros servicos de terceiros - pessoa juridica;

Fontes: 1.500.1 / 2.500.1; 1.501.1 / 2.501.1.

VALOR GLOBAL DA DESPESA: R$ 300.000,00 (trezentos mil reais).

VIGENCIA: 90 (noventa) dias, a contar da data de sua assinatura.

AMPARO LEGAL: com fundamento no art. 74, caput da Lei Federal n° 14.133/2021, no Decreto
Municipal n °. 31.068/2019 e demais normas aplicdveis.

DATA DA ASSINATURA: 28/03/2025

ANTONIO JOSE DA CRUZ JUNIOR MAGALHAES
Secretério

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO - SECU

RESUMO DE TERMO ADITIVO DE OBJETO E DE VALOR DO CONTRATO N.°
002/2024

PUBLICADA NO DOM N° 8.996, DE 22 A 24 DE MARGO DE 2025
REPUBLICAGAO POR INCORRECAQ

Processo n°: 261997/2024 - FGM

Contratante: Fundacgao Gregério de Mattos

Contratado: EPP Publicagdes e Publicidade LTDA

CNPJ: 01.566.241/0001.65

Objeto: acresce-se ao objeto do contrato as especificacdes técnicas ajustadas das publicagdes FGM
2023-2024, referentes as capas, formatos, miolos, dimensdes, acabamentos e quantidades

Valor: R$ 159.390,00 (cento e cinquenta e nove mil e trezentos e noventa reais)

Prazo de Vigéncia: 10.09.2025

Data da Assinatura: 21.03.25

Amparo Legal: Lei Federal n.° 8.666/93

Salvador, 21 de margo de 2025

FERNANDO FERREIRA DE CARVALHO
Presidente

SECRETARIA MUNICIPAL DE MANUTENGAO DA CIDAD

SEMAN

Companhia de Desenvolvimento Urbano do Salvador - DESAL

RESUMO DE CONTRATO

CONTRATO n® 18/2025

CONTRATANTE: DESAL - Companhia de Desenvolvimento Urbano de Salvador

CNPJ: 63.242.473/0001-15

CONTRATADA: COMERCIO ATACADISTA E VAREJISTA DE MATERIAIS PARA CONSTRUGAO LTDA

CNPJ: 23.777.575/0001-10

PROCESSO N°: 43270/2025

BASE LEGAL: Lei Federal n® 13.303/2016

OBJETO ORIGINAL CONTRATADO: Fornecimento de argamassa tixotropica, com entrega C.I.F (custo,
seguro e frete de responsabilidade do fornecedor).

PRAZ0: 06 (seis) meses

quatrocentos e noventa e oito reais e setenta centavos).
DOTACAO ORCAMENTARIA: Sub A¢do 20.10.00- Elemento de Despesa 33.90.30, Fonte 1.500.1.
DATA DA ASSINATURA: 27/03/2025

PARECER N°: 42/2025

VALOR GLOBAL: R$ 6.498,70 (Seis mil,

Assinam:

Pela Contratante: DESAL - Companhia de Desenvolvimento Urbano de Salvador

- Virgilio Teixeira Daltro e Daniel de Oliveira Junior

- Pela Contratada: Comércio Atacadista e Varejista de Materiais para Construcdo Ltda
- Tarcila Pererira Teixeira

VIRGILIO TEIXEIRA DALTRO
Diretor Presidente
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RESUMO DE CONTRATO

CONTRATO n® 20/2025

CONTRATANTE: DESAL - Companhia de Desenvolvimento Urbano de Salvador

CNPJ: 63.242.473/0001-15

CONTRATADA: OMEGA FERRAMENTAS E MAQUINAS LTDA

CNPJ: 33.831.108/0001-85

PROCESSO N°: 46530/2025

BASE LEGAL: Lei Federal n® 13.303/2016

OBJETO ORIGINAL CONTRATADO: Aquisi¢ao de discos de corte, desbaste e flap, para ferro e inox, com
entrega C.I.F (custo, seguro e frete de responsabilidade do fornecedor)

PRAZO0: 12 (doze) meses

mil, quinhentos e trinta e oito reais e dez centavos)
DOTACAO ORCAMENTARIA: Sub Acdo 20.10.00- Elemento de Despesa 33.90.30, Fonte 1.500.1.
DATA DA ASSINATURA: 28/03/2025

PARECER N°: 46/2025

VALOR GLOBAL: R$ 38.538,10 (Trinta e oito

Assinam:

Pela Contratante: DESAL - Companhia de Desenvolvimento Urbano de Salvador
- Virgilio Teixeira Daltro e Daniel de Oliveira Junior

- Pela Contratada: Omega Ferramentas e Maquinas Ltda

= Sirlei Ramos Assungao Teixeira,

VIRGILIO TEIXEIRA DALTRO
Diretor Presidente

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E OBRAS PUBLIC

SEINFRA

Superintendéncia de Obras Publicas do Salvador - SUCOP

RESUMO DO 1° TERMO ADITIVO
CONTRATO N° 11/2024

Processo Administrativo n® 56206/2025

Contrato n°® 11/2024-objeto: execucdo dos servicos de estabilizacdo de talude e recuperagao
estrutural do Edificio Alto do Politeama, Salvador/BA.

Contratante: SUCOP-SUPERINTENDENCIA DE OBRAS PUBLICAS DO SALVADOR-CNPJ n°
10.635.089/0001-16
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Contratada: CONCRETA TECNOLOGIA EM ENGENHARIA LTDA-CNPJ/MF n° 15.231.897/0001-31

0 prazo de execugdo dos servigos, previsto na cldusula quarta do contrato original, fica aditado em
mais 02 (dois) meses, com inicio em 04/04/2025 e término em 04/06/2025.

Data de Assinatura: 27/03/2025

Assinam: ORLANDO CEZAR DA COSTA CASTRO-SUCOP e MINOS TROCOLI DE AZEVEDO-CONCRETA

RESUMO DO 5° TERMO ADITIVO
CONTRATO n° 35/2023

Processo n°: 42435/2025

Contrato n® 35/2023-Objeto: Execucao de obras de Construcao da Escola de Artes e Tecnologia e
Casa de Espetdculos, Rua Santos Dumont, Comércio - Salvador/BA

Contratante: SUCOP-SUPERINTENDENCIA DE OBRAS PUBLICAS DO SALVADOR-CNPJ n°
10.635.089/0001-16

Contratada: CONSTRUTORA NM LTDA-CNPJ/MF n° 74.190.620/0001-77

0 prazo previsto na cldusula vigésima do contrato original fica aditado em mais 120 (cento e vinte)
dias, com inicio em 30/03/2025 e término em 27/07/2025.

Base Legal: art. 57, §1°,1 e ll, Lei Federal n® 8.666/93

Data de Assinatura: 21/03/2025

Assinam: ORLANDO CEZAR DA COSTA CASTRO-SUCOP e NICOLAU EMANOEL MARQUES MARTINS-
NM

RESUMO DO TERMO DE ACORDO E COMPROMISSO

Processo n® 19346/2023-SEDUR

Concedente: SUCOP-SUPERINTENDENCIA DE OBRAS PUBLICAS-CNPJ n° 10.635.089/0001-16
Proponente: MD BA SAPUCAIA CONSTRUGOES LTDA -CNPJ/MF n° 40.748.983/0001-63

0 presente instrumento tem por objeto a realizacdo do Projeto de recomposi¢do da pavimentagao,
passeios e sistemas de drenagem, decorrente dos danos causados em razao da intervencgdo realizada
pelo MD BA SAPUCAIA CONSTRUCOES LTDA, na execugao de rede de esgoto e rede de drenagem do
empreendimento Horto Essence, uso do método destrutivo MD, vala aberta, obras complementares
de recomposi¢des em pavimentos: Asfalto, 10 concreto, Piso Intertravado, drenagem, saneamento e
outras intercorréncias.

Local: Rua Sapucaia, n® 422, Horto Florestal, Salvador-Ba.

Prazo de vigéncia: 12 (doze) meses, a partir da data de sua assinatura.

Data de Assinatura: 27/03/2025

Assinam: ORLANDO CEZAR DA COSTA CASTRO -SUCOP e ANA VITORIA MELLO DE SOUZA GOMES -
MD BA SAPUCAIA CONSTRUGOES LTDA

CONVENIOS

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO - SMED

TERCEIRO TERMO ADITIVO A0 TERMO DE COLABORACAO

PROCESSO DO CREDENCIAMENTO: N° 251529/2023

OBJETO: O presente TERMO DE ADITIVO tem como finalidade a atualizacao do valor do Termos de
Colaboragao (tabela abaixo), em consonancia com o valor Per Capita por segmento da educagao
infantil estabelecido na Portaria Interministerial MEC /MF n° 13, de 23 de dezembro de 2024 e
atualizacao do plano de trabalho.

AMPARO LEGAL: Lei Federal n° 13.019/2014, e suas alteragdes Decreto Municipal n® 29.129/2017.

DOTAGCAO ORGAMENTARIA: Classificagio Funcional Programatica: 12.365.0001.212200;
12.365.0001.212300
Natureza da Despesa: 33.50.43 e 44.50.42.
Fontes de Recursos: 1.500.1; 1.540.3 e 1.541.3
DATA DA ASSINATURA: 28/03/2025
N°DOTC | PROCESSO NOME/CNPJ REP,LEGAL | YALORANTES | VALOR ATUAL
(R$) (R$)
ASSOCIACAO JOANA D’
E CRECHE ARC DE R$ R$
033/2024 | 39539/2025 SILDUDU CNPJ: LUCENA 1.498.716,10 | 1.509.388,34
10.535.875/0001-41 NOBREGA
ASSOCIACAO
BENEFICENTE E ANTONIO
EDUCACIONAL AUGUSTO R$ R$
034/2024 | 43154/2025 COMUNIDADE DA RIBEIRO DOS | 1.430.944,17 | 1.443.860,97
POLEMICA CNPJ: ANJOS
03.840.587/0001-35
ASSOCIACAQ
EDUCACIONAL LIANE DOS
PLANETA SANTOS R$ R$
050/2024 | 16567/2025 ENCANTADO, MARINHO 1.120.220,07 1.126.392,41
CNPJ n® SILVA
29.638.226/0001-02

N°DOTC | PROCESSO NOME/CNPJ REP.LEGAL | VALORANTES | VALOR ATUAL
(R$) (R$)
ASSOCIAGAO
EDUCATIVAE CTQISIIEAM
073/2024 | 16847/2025 | CULTURAL MARIA R$ 692.243,86 | R$ 689,167,02
SOUZA
EMILIA CNPJ: FIGUEIREDO
34.146.282/0001-51
GRUPO ROSANGELA
078/2024 | 16903/2025 | RENASCER CNPJ: RAMOS DE | R$ 152.031,77 | R$ 152.520,57
07.837.929/0001-19 | CARVALHO
ESCOLA
COMUNITARIA MARLUCIA
123/2024 | 16692/2025 PEQUENO SANTOS R$ 179.481,50 | R$ 180.765,12
URSO CNPJ: ALMEIDA
13.357.343/0001-50
CENTRO
EDUCACIONAL CARMELUCIA
COMUNITARIO ALIBERTINA
147/2024 | 16846/2025 | [ Coh oo DA R$ 192.345,56 | R$ 192.062,94
- CECDA CNPJ: PURIFICACAOQ
48.859.419/0001-20
INSTITUTO DE
EDUCAGAO,
CIDADANIA TAINAN
151/2024 | 17103/2025 E CULTURA CARLADOS | R$ 336.210,75 | R$ 338.934,50
CONSTRUINDO REIS ALMEIDA
SONHOS CNPJ:
07.185.152/0001-55

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO, em 28 de margo de 2025.

ISABELA LOUREIRO CABRAL
Subsecretéria
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EDITAIS
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PROCESSO SELETIVO PARA PROGRAMA DE ESTAGIO DE ENSINO
SUPERIOR - EDITAL N° 001/2025

A Procuradoria-Geral do Municipio do Salvador, no uso de suas atribuicdes legais, TORNA PUBLICA
a realizacdo de Processo Seletivo para Programa de Estagio de Ensino Superior, nos termos
do Decreto Municipal n° 29.633 de 12 de abril de 2018, e da Portaria n° 089/2024, destinado a
estudantes regularmente matriculados e com frequéncia efetiva em estabelecimento de Ensino
Superior, consoante as normas contidas neste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 A presente selegdo publica sera regida por este Edital, coordenada pela Procuradoria-Geral
do Municipio do Salvador e executada pela Comissdo de Selegdo de Estagio publicada através da
Portaria n® 053/2024, alterada pela Portaria n® 089/2024, publicada no DOM n° 8904, de 01 de
novembro de 2024.

1.2 0 Processo Seletivo para o Programa de Estagio destina-se ao provimento de 30 (trinta) vagas
de estagio de ensino superior na Procuradoria-Geral do Municipio do Salvador, além da formacao
de Cadastro de Reserva, respeitado o percentual minimo de 10% (dez por cento) a candidatos com
deficiéncia, nos termos do disposto no art. 17, §5°, da Lei 11.788/2008, e o percentual de 30% (trinta
por cento) das vagas para Pessoas Pretas e Pardas - PPP (negros), previsto na Lei Complementar
Municipal n® 01/1991, acrescentado pela Lei Complementar Municipal n® 054/2011 e regulamentado
pelo Decreto Municipal n° 24.846/2014.

1.2.1 No ato da contratagdo, serd informado ao estagidrio a unidade da Procuradoria-Geral do
Municipio do Salvador em que desenvolverd suas atividades, de acordo com a necessidade da
Administragao.

1.3. 0 candidato ao Programa de Estdgio da Prefeitura Municipal do Salvador devera observar a Lei
Federal n® 11.788 de 25 de setembro de 2008, o Decreto Municipal n® 29.633 de 12 de abril de 2018
e demais normas que vierem a ser expedidas sobre a matéria.

1.4. 0 estagio ¢ ato educativo supervisionado, desenvolvido no ambiente de trabalho e ndo gera, sob
qualquer hipétese, vinculo empregaticio de qualquer natureza com a Prefeitura Municipal do Salvador,
nem com o Agente de Integracgao, e sua realizacdo dar-se-4 mediante Termo de Compromisso de
Estdgio, celebrado entre o estudante, a Instituicdo de Ensino e a Prefeitura Municipal do Salvador,
através da Secretaria Municipal de Gestdo e Procuradoria-Geral do Municipio do Salvador.

1.5. Os estagidrios receberdo bolsa de complementagdo educacional, indicada na Tabela 2.1,
acrescida do valor do auxilio-transporte.

1.5.1 Ao estagiario nao sera concedido auxilio-alimentagdo ou assisténcia a saude, bem como
quaisquer beneficios que venham a ser instituidos para os servidores da Prefeitura Municipal do
Salvador.

1.5.2 Serd garantido ao estagiario Seguro de Acidentes Pessoais, por meio das Instituicdes
Especializadas e credenciadas com o agente de integracdo do sistema de ensino e setores de
produgdo.

1.6 A jornada do estagio sera de 4 (quatro) horas diarias, sendo 20 (vinte) horas semanais, a serem
cumpridas das 08h00 as 12h00 ou das 13h00 as 17h00, conforme escala definida pela coordenagdo

do Programa e no Termo de Compromisso de Estagio.

1.7 As vagas serao preenchidas de acordo com o Quadro de Vagas, no Anexo |, seguindo a ordem de
classificagao dos candidatos.

1.7.1 Os candidatos que ndo forem aprovados dentro do nimero de vagas figurardo no cadastro
de reserva e poderdo ser convocados de acordo com necessidade da Administracao, obedecendo
estritamente a ordem de classificagao.

1.8 A selegdo publica terd validade de 01 (um) ano, prorrogédvel por mais 01 (um) ano, a contar da
data da publicagdo do resultado final, ou até o esgotamento do cadastro de reserva, o que primeiro
ocorrer.

1.9 A selecdo publica observard o Cronograma do Anexo V deste Edital.

2. DAS VAGAS E PRE-REQUISITOS PARA A INSCRIGAQ

2.1. O candidato deverd atender ao nivel de escolaridade e aos seguintes pré-requisitos, a serem
validados no momento da contratagdo:

Tabela 2.1

VALOR DA
BOLSA-
ESTAGIO

AREA DE
FORMAGAO

PRE-REQUISITOS
PARA INSCRICAO

CARGA

HORARIA VAGAS

ESTAR
MATRICULADO(A)
E CURSANDO
DIREITO EM
INSTITUICAO DO
ENSINO SUPERIOR
RECONHECIDA
PELO MINISTERIO
DA EDUCACAO
(MEC). TER
CONCLUIDO 40%
(QUARENTA POR
CENTO) DA GRADE
CURRICULAR DO
CURSO.

ESTAGIO
DE ENSINO
SUPERIOR

R$ 980,00 +
AUXILIO-
TRANSPORTE

DIREITO 20H 30 +CR

2.1.1 No momento da contratacdo, o estudante deverad atender aos pré-requisitos minimos para
ingresso, conforme Art. 4° do Decreto Municipal n°® 29.633 de 12 de abril de 2018 e alteracdes
posteriores, tendo previsao de conclusao do curso igual ou superior a 6 (seis) meses.

2.1.2 Além da bolsa de complementagdo educacional, o estagiario fard jus ao pagamento de auxilio-
transporte, equivalente a 40 (quarenta) passagens de transporte publico.

2.2 Sao ainda requisitos para o presente Processo Seletivo:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas previstas no artigo 12 da
Constituicdo Federal;

b) ter o minimo de 16 (dezesseis) anos completos a data de contratagao;

c) estar em dia com as obrigagdes resultantes da legislagao eleitoral;

d) estar quite com as obrigacées militares, se do sexo masculino;

e) ndo ter registro de antecedentes criminais, com transito em julgado;

f) estar em pleno gozo dos direitos civis e politicos;

g) gozar de boa saude fisica e mental para o exercicio do estagio.

2.3 Nao sera admitida a contratacao do estudante que realize estagio em qualquer outra institui¢ao,
fora dos limites de jornada estabelecidos na Lei n° 12.788, de 25 de setembro de 2008.

2.4 A constatacdo de qualquer das vedacdes constantes dos itens acima ensejard o imediato
encerramento do vinculo de estagio.

3. DAS INSCRICOES

3.1 Antes de se inscrever, o candidato devera tomar conhecimento das normas e condicdes
estabelecidas neste Edital, incluindo seus Anexos e partes integrantes das normas que regem o
presente Processo Seletivo.

3.2 Ainscrigdo do candidato no Processo Seletivo exprime ciéncia, concordancia plena e integral, e
tacita aceitagdo das normas e condigdes estabelecidas neste Edital.

3.3 As inscricdes ficardo abertas das 09:00h do dia 01 de abril de 2025 as 21:00h do dia 05 de abril
de 2025, através do link https://forms.gle/4ynEUpcfQbéb9w1Z9

3.3.1 0 link de inscrigao estara também disponivel na rede social e Portal da Procuradoria-Geral do
Municipio do Salvador (pgms_salvador) (pgms.salvador.ba.gov.br).

3.4 Para se inscrever o candidato deverd acessar o endere¢o eletronico https://forms.
gle/4ynEUpcfQb6b9w1Z9 e efetuar a inscrigao.

3.4.1 No ato de inscrigao o candidato deve anexar o Histérico Escolar de Nivel Superior em Direito e
o Curriculo. A juntada da documentacdo é obrigatdria. A inscrigdo realizada sem a apresentacdo do
Histdrico Escolar de Nivel Superior em Direito e do Curriculo ndo sera validada.

3.4.2 No ato de inscri¢do o candidato deve indicar o turno de sua preferéncia para a realizagao da
prova objetiva.

3.4.3 Para efetuar a inscricdo é imprescindivel que o candidato preencha todos os campos
obrigatérios.

3.5 0 candidato deve confirmar que teve acesso e leu as normas e condi¢des estabelecidas neste
Edital, incluindo seus Anexos, e preencher eletronicamente o “Formulario de Inscri¢do” de forma
completa e correta.

3.6 Nao havera pagamento de taxa de inscrigao.
3.7 As informagdes prestadas no Formulario de Inscrigao eletronico sdo de inteira responsabilidade
do candidato, devendo ser feita com antecedéncia, evitando-se o risco de congestionamento de

comunicacao na plataforma da selegao.

3.8 A Procuradoria-Geral do Municipio do Salvador ndo se responsabilizara por Requerimentos de
Inscri¢do que ndo tenham sido recebidos por fatores de ordem técnica dos computadores, os quais
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impossibilitem a transferéncia dos dados e/ou causem falhas de comunicagao ou congestionamento
das linhas de transmissao de dados.

3.9 A Procuradoria-Geral do Municipio do Salvador excluira do Processo Seletivo aquele candidato
que ndo preencher o Formuldrio de Inscri¢ao eletrénico na forma definida ou fornecer dados falsos.

3.10 As inscri¢des que ndo forem identificadas devido a erro na informagéo de dados fornecida pelo
candidato ou por terceiros ndo serdo aceitas e nao caberao reclamacgoes posteriores nesse sentido.

3.11 A qualquer tempo, mesmo apds o término do processo de selecdo, poderd ser anulada a
inscricdo e a contratacdo do candidato, desde que verificada falsidade em qualquer declaracao e/ou
irregularidade em informagées fornecidas.

3.11.1. Constatada a irregularidade, a inscricdo do candidato serd automaticamente cancelada,
considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

3.12 0O candidato, ao realizar sua inscrigdo, também manifesta ciéncia quanto a possibilidade de
divulgacdo de seus dados em listagens e resultados no decorrer do certame, tais como aqueles
relativos a data de nascimento, pontos e desempenho, ser pessoa com deficiéncia (se for o caso), ser
pessoa preta ou parda, entre outros, tendo em vista que essas informacgdes sao essenciais para o fiel
cumprimento da publicidade dos atos atinentes ao certame.

3.12.1. Ndo caberao reclamacdes posteriores nesse sentido, ficando cientes também os candidatos
de que, possivelmente, tais informacdes poderao ser encontradas na rede mundial de computadores,
através dos mecanismos de busca atualmente existentes.

3.13 Apés concluir o procedimento, o candidato receberd confirmagao da inscri¢do no e-mail utilizado
para acessar a plataforma.

3.14 A comprovacgao da data e horario da inscri¢do dar-se-4 mediante afericdo da data e horario dos
dados gerados e gravados quando da conclusdo da inscricao feita pelo candidato.

3.15 Apds a confirmacao da inscri¢do, ndo serdo permitidas alteracdes nos dados de inscrigdo do
candidato.

3.16 Detectado algum erro na inscrigao, o candidato podera realizar nova inscrigdo.

3.17 Caso o candidato efetue mais de uma inscri¢do para o mesmo cargo, sera considerada a mais
recente.

3.18 Nao havera, em nenhuma hipétese, inscricao provisoria ou condicional.

3.19 No atendimento as pessoas travestis e transexuais pelos 6rgaos da Administracdo Direta e
Indireta, deverd ser observado o seu nome social, e nos cadastros gerais e nas publicagdes, o nome
social deverd vir acompanhado, entre parénteses, do nome civil das pessoas travestis e transexuais,
conforme disposto no art. 1°, par. tnico, da Lei n° 7.859/2010.

3.19.1 Entende-se por nome social aquele pelo qual travestis e transexuais se reconhecem, bem
como sdo identificados por sua comunidade e em seu meio social.

3.19.2 0 (a) candidato (a) transexual ou travesti que desejar ser tratado (a) pelo nome social, nos
termos do Decreto Federal n° 8.727, de 28 de abril de 2016, durante a realizacao da inscri¢ao, devera
informar, em campo especifico, o nome e o sobrenome pelos quais deseja ser tratado (a).

3.19.3 A anotagdo do nome social de travestis e transexuais constara por escrito nas publicagdes do
Processo Seletivo Simplificado, entre parénteses, antes do respectivo nome civil.

3.20 As informagdes prestadas no Formulario de Inscricdo eletronico serdo de inteira
responsabilidade do candidato, reservando-se a Procuradoria-Geral do Municipio do Salvador, o
direito de excluir do Processo Seletivo aquele que ndo preencher esse documento oficial da forma
definida, correta e/ou ndo ter cumprido com os requisitos deste edital.

4. DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS PRETAS E PARDAS - PPP (NEGROS)

4.1.As Pessoas Pretas e Pardas - PPP (negros), amparados pelo § 4° do art. 6° da Lei Complementar n°
01/1991, acrescentado pela Lei Complementar n° 054 de 21 de novembro de 2011 e regulamentado
pelo Decreto Municipal n° 24.846 de 21/03/2014, com alteragdes posteriores, sao reservados 30%
(trinta por cento) das vagas.

4.1.1. O candidato deve observar também, no ato da inscricdo, além das condi¢des gerais
estabelecidas neste Edital, as condigdes previstas neste item, para que possa fazer uso das
prerrogativas disciplinadas em Lei e neste Edital.

4.2. Para efeito do previsto neste Edital, considera-se negro aquele que assim se declarar
identificando-se como preto ou pardo, da raca/etnia negra, conforme o disposto no § 4° do art. 1° do
Decreto Municipal n° 24.846 de 21/03/2014 e alteracdes posteriores.

4.2.1. 0 candidato que concorre as vagas destinadas para PPP, devera tomar conhecimento do
Decreto Municipal n° 24.846/2014 e alteragdes posteriores.

4.3. 0 candidato, julgando-se amparado pelas disposi¢oes legais, poderd concorrer, sob sua inteira
responsabilidade, as vagas reservadas as pessoas pretas e pardas.
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4.4, A declaracdo é facultativa, ficando o candidato submetido as regras gerais estabelecidas neste
Edital, caso ndo opte pela reserva de vagas.

4.5. 0 candidato negro que pretende concorrer as vagas reservadas devera, sob as penas da lei,
assinalar esta condi¢do no campo especifico da Ficha de Inscrigdo, expressamente se autodeclarando
negro.

4.5.1. Quando do preenchimento do requerimento de inscricao via Internet, o candidato que
porventura declarar indevidamente a opgdo de concorrer as vagas destinadas aos negros podera,
apds tomar conhecimento da situacao da inscricdo nessa condigdo, realizar nova inscri¢do desde
que dentro do prazo de inscrigdo.

4.6. 0 candidato negro participara do Processo Seletivo Simplificado em igualdade de condigcdes com
os demais candidatos, no que concerne as exigéncias estabelecidas neste Edital.

4.7. Os candidatos destinatarios da reserva de vagas as pessoas pretas e pardas concorrerdao
também as vagas destinadas a ampla concorréncia, ficando vedado restringir-lhes o acesso a funcao
pretendida as vagas reservadas.

4.8. Apés a divulgagdo do Resultado Provisério do Processo Seletivo, a Procuradoria-Geral do
Municipio do Salvador convocard os candidatos que se autodeclararam, para a anélise presencial
referente ao procedimento administrativo de Averiguacdo da Autodeclaracdo de Pessoas Pretas e
Pardas (Negro).

4.9. Para a averiguacdo, o convocado deverd comparecer na data, hordrio e enderego indicados
no Edital de Convocacao, para apresentacao a Comissao de Heteroidentificagdo, composta por
servidores do Municipio do Salvador e Sociedade Civil.

4.9.1. A Procuradoria-Geral do Municipio do Salvador designarad comissdo para exercer o munus da
verificacdo da autodeclaracdo das pessoas pretas e pardas dos candidatos classificados.

4.9.2. A Comissdo de Heteroidentificagdo serd composta por até 05 (cinco) membros, sendo trés
servidores efetivos e dois representantes da sociedade civil com atuacdo em movimentos de
igualdade racial.

4.9.3. Serd enquadrado como negro o candidato que assim for reconhecido pela maioria dos
membros presentes da comissdo mencionada no item 4.9.2 deste Edital.

4.9.4. A eventual circunstancia de confirmacao da veracidade de autodeclaragao racial do candidato
em outro certame publico diverso do presente Processo Seletivo, por qualquer érgao publico ou
instituicdo de ensino, ndo repercute de nenhuma forma na verificagao indicada no item 4.9, tampouco
constitui presuncao de veracidade da autodeclaracao prestada neste certame.

4.9.5. 0 procedimento de Heteroidentificacdo podera ser filmado para fins de registro de averiguacao
e para uso da comissdo de heteroidentificagdo.

4.10. O candidato que ndo seguir quaisquer orientagdes da Comissdo de Heteroidentificagdo
ou que nao prestar os esclarecimentos, quando solicitado pela Comissdo, sera eliminado do
procedimento administrativo de Averiguacao da Autodeclaracdo de Pessoas Pretas e Pardas (Negro)
e, consequentemente, deste Processo Seletivo.

4.11. 0 candidato que nao comparecer a Averiguacao da Autodeclaragdo de Pessoas Pretas e Pardas
(Negro) ndo retornara a relagdo da lista de ampla concorréncia e sera eliminado de todas as listas do
certame e, consequentemente, deste Processo Seletivo Simplificado.

4.12. Quando for constatado pelos integrantes da Comissao de Heteroidentificagdo que o candidato
nao atende aos quesitos cor ou raga relacionadas ao grupo étnico-racial tutelado pela norma
que instituiu a reserva de vagas, a partir da averiguagdo presencial, este ndo mais concorrera na
condigdo de pessoa negra e, consequentemente, serd eliminado deste Processo Seletivo.

4.13. A avaliagdo da Comissao de Heteroidentificacdo, especialmente designada para averiguar/
constatar a autodeclaracao de candidato negro para efeito de concorrer nas vagas reservadas
para negros, considerara o fenétipo (caracteristicas fenotipicas relacionadas ao grupo étnico-racial
tutelado pela norma que instituiu as cotas), a partir da anélise presencial do atendimento aos
requisitos legais e editalicios.

4.13.1 A politica de acdes afirmativas, modalidade cotas raciais, destina-se as pessoas com
caracteristicas evidentes (fenotipicas) negras e a Comissao de Heteroidentificacdo permeara sua
decisdo analisando se o candidato é uma pessoa negra passivel de sofrer discriminacao racial,
verificando se o mesmo possui cor de pele, tipo capilar e fisionomia condizentes com a populagdo

negra.

4.14. As vagas reservadas aos candidatos negros que nao forem providas por falta de candidatos,
por reprovacao no certame ou por nao enquadramento no programa de reserva de vagas, serao
preenchidas pelos demais candidatos habilitados prioritariamente na lista de ampla concorréncia,
com estrita observancia da ordem geral de classificagao.

4.15. O Resultado Final do Processo Seletivo somente serd publicado apds a realizagdo da
averiguacao presencial.

4.16. A Comissao de Heteroidentificacdo realizard o procedimento de heteroidentificagdo
presencialmente. Se houver necessidade de esclarecimentos adicionais, a Comissdo Recursal pode
solicitar ao candidato ja averiguado, por meio de uma convocacdo complementar, a participar de uma
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chamada de video ou um novo comparecimento presencial.
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4.17. Sera admitido recurso, na modalidade pedido de reconsideragdo, contra o Resultado Provisério
da Averiguagdo da Autodeclaragdo de Pessoas Pretas e Pardas (Negro), a ser apreciado pela
Comissao de Heteroidentificagao.

4.18. 0 indeferimento no recurso contra o Resultado Provisério da Averiguagdo da Autodeclaragdo
de Pessoas Pretas e Pardas (Negro), bem como o ndo comparecimento ao Procedimento de
Heteroidentificagdo, acarretard a perda do direito aos quantitativos reservados aos candidatos
em tais condicdes e eliminacdo do Processo Seletivo, dispensada a convocacdo suplementar de
candidatos.

4.19. Nao cabe interposicdo de recursos aos candidatos que ndo compareceram a averiguagdo
presencial da autodeclaragao, para confirmagao de suas declaracoes.

5. DAS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

5.1 Aos candidatos com deficiéncia serdo reservados 10% (dez por cento) do total de vagas de
estagio, cuja ocupacao considerara as competéncias e necessidades especiais do estagidrio e as
atividades e necessidades préprias das unidades organizacionais, conforme o art. 17, §5°, da Lei n°
11.788, de 25 de setembro de 2008.

5.2 Considera-se Pessoa com Deficiéncia - PcD aquela que tem impedimento de longo prazo de
natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, o qual, em interagdo com uma ou mais barreiras,
pode obstruir sua participagdo plena e efetiva na sociedade em igualdade de condigcdes com as
demais pessoas ou nas categorias discriminadas no art. 2° da Lei Federal n° 13.146, de 6 de julho
de 2015, no artigo 4° do Decreto Federal n°® 3.298/1999, com as alteragdes do Decreto Federal n°
5.296/2004, no §1°, do artigo 1°, da Lei Federal n® 12.764/2012(Transtorno do Espectro Autista) e
no enunciado da Sumula n°® 377 do Superior Tribunal de Justi¢ca (Visdo monocular), observados os
dispositivos da Convencao sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia e seu protocolo facultativo,
caracterizacdo das deficiéncias, elaborado pela Auditoria Fiscal do Trabalho do Ministério do
Trabalho/Secretaria de Inspecdo do Trabalho - Divisao de Fiscaliza¢do para Inclusdo de Pessoas com
Deficiéncia e Combate a Discriminacao no Trabalho, ratificados pelo Decreto Federal n® 6.949/2009.

5.3 Para concorrer como pessoa com deficiéncia o candidato devera:
5.3.1 Declarar essa condigdo no ato da inscricao, especificando o tipo de deficiéncia.

5.4 Os candidatos com deficiéncia participardo do processo em igualdade de condigées com os
demais candidatos, no que se refere ao contetido dos documentos.

5.5 0 candidato classificado em vaga destinada a estudante com deficiéncia terd seu nome publicado
em lista especifica e em lista geral de classificagao.

5.6 Caso nao haja candidatos com deficiéncia aprovados em numero suficiente para o preenchimento
das vagas reservadas existentes ou que vierem a surgir durante o prazo de validade da selegdo,
serdo convocados os estudantes da lista geral.

5.7 O candidato classificado em vaga destinada a pessoa com deficiéncia somente ingressara no
estagio se, na ocasido da convocacao, além da documentacdo devida pela ampla concorréncia,
apresentar:

5.7.1 Laudo Médico expedido nos ultimos de 12 (doze) meses, atestando a espécie e o grau ou nivel
de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacao Internacional de
Doenca - CID, contendo a assinatura e o carimbo com o nimero do CRM do médico responsavel por

sua emissao.

5.7.2 Atestado médico que ateste a compatibilidade da deficiéncia de que é portador com as
atividades proprias do pretendido estagio, cujo modelo encontra-se no Anexo IV deste Edital.

5.7.3 Serda eliminado o candidato classificado em vaga destinada a pessoa com deficiéncia que nao
logre comprovar a sua condicdo pessoal de Pessoa com Deficiéncia no ato de convocagdo para
contratagao.

6. DA SOLICITAGAO DE ATENDIMENTO ESPECIAL

6.1 Os candidatos com deficiéncia que necessitarem de alguma condigdo ou atendimento especial
para a realizacao da entrevista deverao solicita-la no ato de inscri¢do, enviando o atestado médico,
expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses anteriores a data de divulgacdo do Edital, que

justifique o atendimento especial solicitado, de forma digitalizada.

6.2 Ainexisténcia do atestado médico para qualquer solicitagao de atendimento especial implicara o
nao atendimento desta solicitagao.

6.3 A relagdo dos candidatos que tiveram o seu atendimento especial deferido serd disponibilizada
no site de acompanhamento do Processo Seletivo.

6.4 A solicitacao de condicdes especiais, em qualquer caso, serd atendida segundo os critérios de
viabilidade e razoabilidade.

7. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

7.1 0 Processo Seletivo compreendera a etapa classificatéria e eliminatéria conforme tabela 7.1.1.
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Tabela 7.1.1
ETAPA TIPO DE AREA DE N° DE V:l';gsRT;%R VALOR TOTAL
QUESTOES | CONHECIMENTO | QUESTOES |  ooiroc) (PONTOS)
R DIREITO
1 OBJETIVAS | 0\ e ITUCIONAL 5 05 2,5
DIREITO
ADMINISTRATIVO 5 05 25
DIREITO
TRIBUTARIO 5 05 25
DIREITO
PROCESSUAL 5 05 2,5
CIVIL
TOTAL DE
QUESTOES E 20 2 10
PONTOS

7.2 0 conteldo programatico referente a Prova Objetiva é o constante do Anexo I deste Edital.

7.2.1 A Prova Objetiva sera composta de 20 (vinte) questdes, distribuidas por dreas de conhecimento.
Cada questdo objetiva terd 4 (quatro) alternativas, sendo que cada questdo tera apenas 1 (uma)
alternativa correta, pontuada conforme a Tabela 7.1.1.

7.2.2 O candidato devera obter, no minimo, 50% (cinquenta por cento) da pontuagdo da prova
objetiva, para nao ser eliminado do processo seletivo, além de nao ser eliminado por outros critérios
estabelecidos neste Edital.

8. DA APLICAGAO DA PROVA OBJETIVA

8.1 A prova estd programada para os dias 14, 15 e 16 de abril de 2025, com confirmagé&o oficial por
meio de um ato convocatério. Esse documento sera enviado para o e-mail cadastrado e publicado no
Diario Oficial do Municipio, disponivel no site www.dom.salvador.ba.gov.br.

8.2 A prova tera duragao de 01h30min (uma hora e trinta minutos).

8.2.1 As provas serdo realizadas nos horarios e turmas a serem definidos em ato convocatério
proprio que sera disponibilizado no e-mail cadastrado, no Diario Oficial do Municipio e no site www.
dom.salvador.ba.gov.br.

8.2.1.2 As provas serao aplicadas conforme duracao prevista no item 8.2 e terdo um intervalo minimo
de 30min (trinta minutos) entre cada turma.

8.2.1.3 A composicdo de cada turma obedecerd, preferencialmente, a disponibilidade para a
realizacdo da prova objetiva de acordo com o turno indicado pelos candidatos no ato de inscricao,
conforme previsao contida no item 3.4.2 deste Edital.

8.3 0 candidato devera comparecer ao local da prova com antecedéncia minima de 20 (vinte) minutos
antes da hora fixada para o inicio da sua aplicacao, portando documento de identificagao oficial.

8. 4 0 candidato devera assinar a lista de presenca, de acordo com o constante no seu documento
de identificagao.

8.5 Depois de identificado e instalado na sala de aplicagdo das provas, o candidato ndo poderd
realizar quaisquer tipos de consulta, quer seja por meio fisico quer seja por meio eletronico,
enquanto aguarda o horério de inicio das provas.

8.6 Apds o fechamento dos portdes, iniciam-se os procedimentos operacionais relativos ao processo
de aplicacdo da prova, no qual sera observado o contido no subitem 8.20, no que couber.

8.7 Serdo considerados documentos de identificacao os expedidos oficialmente por Secretaria de
Seguranca Publica, Orgao fiscalizador de exercicio profissional (Ordem, Conselho, etc), Ministério
Publico, Poder Judiciario, Procuradoria ou por outro 6rgdo publico que, por lei federal, valham
como identidade, tais como Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) e Carteira Nacional de
Habilitagdo (com fotografia na forma da lei n° 9.503/1997). A CNH digital somente sera aceita como
documento de identificacdo se exibida diretamente do aplicativo Carteira Digital de Transito (CDT).

8.8 Nao serdo aceitos documentos de identificagdo em copias, ainda que autenticadas, ilegiveis, nao
identificaveis e/ou danificados.

8.9 Durante as provas ndo serd admitida qualquer espécie de consulta ou comunicagao entre os
candidatos, nem a utilizagdo de livros, notas, cédigos, manuais, impressos ou anotagdes, maquinas
calculadoras (também em relégios), agendas eletronicas ou qualquer outro equipamento eletrénico,
telefone celular, tablet, smartphone, equipamentos de realidade virtual, transmissor/receptor de
mensagens de qualquer tipo.

8.9.1 Os pertences eletronicos dos candidatos, inclusive telefone celular, deverao ser desligados, ndao
podendo ser acessados durante todo o periodo de permanéncia do candidato no local de aplicagdo de
prova, ainda que os sinais de alarme estejam nos modos de vibragdo, avido e silencioso.

8.9.2 0 candidato que for flagrado com aparelho eletrénico em funcionamento durante a realizacao
das provas sera eliminado.
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8.10 E vedado o ingresso de candidato portando arma, no local de prova, mesmo que possua o
respectivo porte.

8.11 Ainviolabilidade das provas serd comprovada na sala de aplicagdo das provas, no momento do
rompimento do lacre dos envelopes.

8.12 Somente serdo permitidos assinalamentos nas Folhas de Respostas (objetiva) feitos pelo
préprio candidato, com caneta esferografica (tinta preta ou azul), vedada qualquer colaboragao ou
participacdo de terceiros.

8.13 Os candidatos poderdo levar o Caderno de Questdes.

8.14 Nao havera segunda chamada para as provas, seja qual for o motivo alegado para justificar a
auséncia do candidato, sendo que o seu ndo comparecimento importara em automética exclusao do
Processo Seletivo.

8.15 Nao haverad prorrogacdo do tempo de duragdo das provas, em razao de afastamento do
candidato da respectiva sala.

8.16 Em hipétese alguma o candidato poderd prestar prova fora da data, do horario e do local pré-
determinados.

8.17 Ao terminar a prova, o candidato entregara, obrigatoriamente, ao fiscal de sala, a sua Folha de
Resposta.

8.18 Na correcdo da Folha de Respostas, sera atribuida nota 0 (zero) a questao objetiva marcada com
a alternativa incorreta, com mais de uma alternativa assinalada, sem alternativa assinalada ou com
emenda ou rasura.

8.18.1 Marcacoes de respostas realizadas de forma diversa daquela indicada nas instrucdes de
preenchimento, contida na Folha de Respostas implicard na atribuicao de nota 0 (zero) a respectiva
questao.

8.18.2 Em nenhuma hipétese havera substituicdo das Folhas de Respostas por erro do candidato,
sendo de sua inteira responsabilidade proceder ao seu preenchimento em conformidade com as
respectivas instrugoes.

8.19 N&o sera permitido o ingresso ou a permanéncia de pessoas estranhas ao processo seletivo no
estabelecimento de aplica¢do das provas.

8.20 Serd excluido do processo seletivo o candidato que: a) se apresentar ap6s o horario estabelecido,
inadmitindo-se qualquer tolerdncia; b) ndo comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;
¢) ndo apresentar documento que legalmente o identifique; d) se ausentar da sala de provas sem
o acompanhamento do fiscal; e) se ausentar da sala de provas levando a Folha de Resposta; f)
estiver portando armas (branca ou de fogo), mesmo que possua o respectivo porte; g) langar mao
de meios ilicitos para a execugdo da prova; h) ndo devolver integralmente o material recebido
quando solicitado; i) for surpreendido em comunicagdo com outras pessoas ou utilizando-se de livro,
anotacdo, impresso n3o permitido, maquina calculadora ou similar; j) fizer uso, durante as provas,
de qualquer tipo de aparelho eletrénico de comunicacao (bip, telefone celular, reldgios digitais, smart
watch, notebook, tablet, smartphone, receptor, gravador ou outros equipamentos similares), bem
como fones e protetores auriculares; k) estiver portando, manuseando ou consultando qualquer
tipo de livro, legislacdo, manual, folhetos, qualquer material escrito enquanto estiver respondendo
a prova, ou mesmo transitando nas dependéncias do prédio de aplicagdo da Prova e no acesso aos
sanitarios; ) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento
indevido; m) fizer, em qualquer documento, declaracdo falsa ou incorreta; n) tratar incorretamente
ou agir com descortesia em relacao a qualquer pessoa envolvida na aplica¢do das provas, bem como
aos Coordenadores, Auxiliares e Autoridades presentes; o) divulgar, em qualquer midia, o contetido
do caderno de questdes, pertinente a Prova objetiva, antes do horario previsto para encerramento
da prova; p) estiver usando dculos escuros, google glass, 6culos de realidade virtual, protetores
auriculares, gorro, chapéu ou boné ou similares.

8.21 Os demais pertences pessoais dos candidatos, tais como: bolsas, sacolas, bonés, chapéus,
gorros ou similares, dculos escuros e protetores auriculares deverao ser acomodados em local a ser
indicado pelos fiscais de sala, onde deverdo permanecer até o término das provas.

8.22 A Procuradoria-Geral do Municipio do Salvador nao se responsabilizara por perda ou extravio
de pertences, documentos, objetos ou equipamentos eletrdnicos, ocorrido no local de realizagdo das
provas, nem por danos neles causados.

8.23 E de inteira responsabilidade do candidato, ao receber o material para realizar a prova (folha de
respostas e caderno de questdes), conferir se: a) os dados pessoais constantes na folha de respostas
estdo corretos; b) o caderno de questées contém a quantidade correta de questdes.

8.23.1 Qualquer irregularidade identificada pelo candidato no material recebido para realizar a
prova deve ser comunicada imediatamente ao fiscal da sala, antes do inicio da prova, para que seja
providenciada a sua substituicdo.

9.DO0S RECURSOS

9.1 Cabera interposicao de recursos devidamente fundamentados, perante a Comissao de Selecao,
no prazo de 01 (um) dia Gtil da publicacdo dos seguintes resultados:
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9.1.1 Contra as questdes objetivas, apés a divulgagdo do gabarito preliminar das questdes objetivas.

9.1.1.1 Devera ser elaborado um recurso para cada questdo constando os fundamentos e referéncias
consideradas, sob pena de indeferimento.

9.1.2 Contra o Resultado Provisdrio da Averiguacdo da Autodeclaracdo de Pessoas Pretas e Pardas
(Negro), a ser apreciado pela Comissao de Heteroidentificacao, na forma do subitem 4.17.

9.2 No caso de anulacdo de questdo(des) objetivas, a pontuagdo correspondente serd atribuida a
todos os candidatos, inclusive aos que nao tenham interposto recurso

9.2.0recurso deverd ser interposto diretamente no e-mail rh.pgms@salvador.ba.gov.br, devendo ser
encaminhado em PDF, cujo arquivo ndo ultrapasse 5 Mb.

9.3 Recursos nado fundamentados ou interpostos fora do prazo nao serdo apreciados.

9.4 A Comissdo de Selecdo constitui Ultima instancia na esfera administrativa para conhecer dos
recursos sobre a presente sele¢do publica, ndo cabendo recurso a outra autoridade, nem recurso
adicional pelo mesmo motivo.

9.5 As respostas aos recursos interpostos serdo disponibilizadas no Didrio Oficial do Municipio do
Salvador, através do endereco eletrénico www.dom.salvador.ba.gov.br, como deferido ou indeferido.

10. DO RESULTADO FINAL E DA CLASSIFICAGAO

10.1 Sera considerado aprovado no Processo Seletivo o candidato que obtiver a pontuagao minima
exigida nos termos deste Edital.

10.1.1 Serdo classificados os candidatos segundo Nota Final, que compora o Resultado Final de
acordo com a féormula:

Nota Final = (NQO)
NQO = Nota das questdes objetivas

10.2 Na hipdtese de igualdade da nota final, tera preferéncia, sucessivamente, o candidato que:
a) obter maior pontuagdo nas questdes de Direito Administrativo;

b) obter maior pontuacao nas questdes de Direito Constitucional;

c) apresentar idade maior.

10.3 Os candidatos serao classificados em ordem decrescente de nota final.
10.4 O resultado final do Processo Seletivo sera publicado por meio de trés listagens, a saber:

10.4.1 Lista Geral, contendo a classificagdo de todos os candidatos habilitados, inclusive os inscritos
como cotistas raciais e pessoas com deficiéncia, em ordem de classificacao;

10.4.2 Lista de Pessoas Pretas e Pardas, contendo a classificagdo exclusiva dos candidatos
habilitados inscritos como cotistas raciais, em ordem de classificagdo.

10.4.3 Lista de Pessoas com Deficiéncia, contendo a classificagdo exclusiva dos candidatos
habilitados inscritos como pessoa com deficiéncia, em ordem de classificagao.

10.5 0 candidato eliminado sera excluido do Processo Seletivo e ndo constara da lista de classificagao
final.

11. DA CONVOCAGAQ

11.1 As convocacdes para contratagdo obedecerdo a ordem de classificacdo e serdo publicadas no
Diario Oficial do Municipio do Salvador, através do endereco eletronico www.dom.salvador.ba.gov.br.

11.1.1 Sera de responsabilidade do candidato o acompanhamento da convocagao.

11.1.2 Os candidatos convocados deverao obedecer ao prazo e orientacdes determinadas no Edital
de Convocagdo com vistas a contratagdo para emissao do Termo de Compromisso de Estagio.

11.1.3 Na ocasido da convocacao para contratacdo, os candidatos deverdo apresentar a seguinte
documentagdo:

a) Documento de Identificagao com foto;

b) Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

c) Comprovante de residéncia com CEP, emitido no maximo ha 3 (trés) meses;

d) Comprovante de Matricula do semestre em curso, expedido, assinado e carimbado pela Instituicao
de Ensino Superior, constando o quadro de horarios das disciplinas em curso;

e) Histérico escolar atualizado, expedido, assinado e carimbado pela Instituicdo de Ensino Superior,
constando o total da carga horaria exigida para conclusao do curso e o total da carga horéaria ja
cursada;

f) Caso o histérico escolar ndo demonstre claramente o total da carga horaria para concluséo do
curso e o total da carga horéria ja cursada, este devera apresentar declaragdo, expedida, assinada e
carimbada pela Instituicdo de Ensino Superior, com as informacoes.

11.1.3.1 Serdo aceitos como comprovante de residéncia contas de consumo do imdvel, como IPTU,
agua, luz, gas, TV, internet e telefone; declaracao 2024/2025 de imposto de renda; carné de cobranca
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do IPVA; demonstrativos do INSS, FGTS ou algum drgdo publico; multas de veiculos; demonstrativos
bancarios, como extrato e fatura; contas pessoais, como plano de saude, boletos escolares e conta
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de celular.

11.2 Os candidatos convocados poderdo ser desclassificados nas seguintes situagoes:

a) quando descumprirem as regras do Edital;

b) quando na ocasido da contratacdo, a documentacdo entregue ndo apresentar cumprimento dos
pré-requisitos minimos para ingresso, conforme Tabela 2.1 deste edital;

¢) quando nao obedecer ao prazo e as orientagdes estabelecidas na convocacao para contratagao.
d) por desisténcia.

11.3 A desclassificacao do candidato implicara na convocagao imediata do candidato subsequente.
12. DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1 A inscricdo do candidato implicard o conhecimento e a aceitagdo expressa das condigdes
estabelecidas neste Edital, das quais ndo podera alegar desconhecimento.

12.2 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar todas as instrugdes, convocagdes e
avisos relativos ao presente processo seletivo.

12.3 Nao serdo fornecidos aos candidatos atestados, certificados ou certidées relativas a sua
habilitagao ou classificagao.

12.4 0 candidato assume plena responsabilidade pela veracidade e autenticidade das informagoes e
documentos. Na hipétese de informacdes falsas ou inexatas, o candidato sera eliminado da selecao

publica, em qualquer época, sem prejuizo das demais medidas legalmente cabiveis.

12.5 Apods a data de publicagdo do resultado final do processo, o candidato poderad protocolar o
requerimento de alteracao de dados cadastrais junto a Procuradoria-Geral do Municipio do Salvador.

12.5.1 A Procuradoria-Geral do Municipio do Salvador nao se responsabiliza por eventuais prejuizos
ao candidato decorrentes de:

a) endereco eletrénico incorreto e/ou desatualizado;
b) enderego residencial desatualizado;
c) outras informagdes, divergentes e/ou erréneas, fornecidas pelo candidato, tais como: dados

pessoais, nimeros de telefones e de documentos.

12.6 Nao serdo considerados requerimentos, reclamacdes, notificacdes extrajudiciais ou quaisquer
outros instrumentos similares, cujo teor ndo seja objeto de recurso apontado neste Edital.

12.7 Os candidatos aprovados poderdo requerer final de lista.

12.8 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Selecdo da Procuradoria-Geral do
Municipio do Salvador.

Cidade do Salvador, 28 de margo de 2025.

EDUARDO DE CARVALHO VAZ PORTO
Procurador-Geral do Municipio

ANEXO | - QUADRO DE VAGAS DO PROGRAMA DE ESTAGIO DE GRADUAGAO - EDITAL N° 01/2025

TOTAL AC PPP PCD TOTAL
ESTAGIO DE
NIVEL SUPERIOR 18 7 3 30

Legenda

AC = Ampla Concorréncia

PPP = Pessoas Pretas ou Pardas
PCD = Pessoa com Deficiéncia

ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO DA PROVA OBJETIVA DO EDITAL N° 001/2025/PGMS

1. Direito Constitucional: 1. Constituicdo: histéria e conceito. 2. Controle de constitucionalidade:
controle difuso e controle concentrado (A¢do Declaratéria de Inconstitucionalidade, Agdo Direta de
Inconstitucionalidade, A¢do de Inconstitucionalidade por Omissdo e ADPF). 3. Direitos e garantias
fundamentais: direitos e deveres individuais e coletivos e direitos sociais. 4. Federagdo: unidades
federadas, competéncias e principio federativo. 5. Administracdo Publica: principios e servidores
publicos. 6. Poder Legislativo: organizagao e processo legislativo. 7. Poder Executivo: organizacao e
iniciativa de lei. 8. Poder Judiciario: organizagdo e competéncias. 9. Fun¢des Essenciais da Justica:
Ministério Publico, Defensoria Publica, Advocacia Publica e Advocacia. 10. Sistema Tributario
Nacional: tributos, competéncia tributdria Unido, dos Estados e dos Municipios, reparticdo das
receitas tributdrias. 11. Principios constitucionais de aplicagao geral: seguranga juridica, isonomia,
contraditério (formal e substancial), ampla defesa, devido processo legal (procedimental e
substantivo) e motivacdo adequada.

2. Direito Administrativo: 1. Administracao Publica: conceito e regime juridico-administrativo. 2.
Organizagdo da Administragdo Publica: Administracdo Direta e Indireta. 3. Responsabilidade Civil
do Estado: responsabilidade por acao e por omissao, responsabilidade da Administragdo versus
responsabilidade dos agentes estatais, causas exclusao total ou parcial do nexo de causalidade,
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extingdo da responsabilidade do Estado: prescricao e decadéncia. 4. Ato administrativo: conceito,
atributos, elementos. discricionariedade versus vinculagdo, mérito do ato administrativo, controle
jurisdicional, invalidagdo. 5. Contratos administrativos: distingdo entre contratos administrativos em
sentido restrito, acordos de vontade da Administracdo (convénio publico, contrato de gestao, termo
de parceria e contratos de direito privado celebrados pela Administracao, cldusulas exorbitantes,
alteracdes contratuais e equilibrio da equagdo econdmico-financeira, extingao, distingdo entre fato do
principe e fato da Administracdo, san¢des administrativas. 6. Licitacdes. conceito e principios, tipos
de licitagdo (maior lance, menor preco, melhor técnica e técnica e preco), modalidades de licitagdo
(concorréncia, tomada de precos, convite, concurso, leildo e pregdo), ato convocatério (convite
e edital), fases (interna e externa), procedimento licitatorio basico, homologacao e adjudicacao,
extingdo da licitagdo, contratacdo direta (inexigibilidade e dispensa), sistema de registro de precos.
7. Agentes estatais: agentes politicos, servidores publicos (efetivos, comissionados e temporarios)
e empregados publicos. 8. Improbidade administrativa: agdo e sancdes. 9. Processo administrativo:
modalidades e principios. 10. Desapropriacao: modalidades (desapropriacdo por necessidade e
utilidade e desapropriacdo por interesse social), fases, indenizacdo, imissdo proviséria na posse,
momento da consumacdo da desapropriacao, destinagdo do bem expropriado (finalidade prevista
no ato de declaragdo, retrocessao e tredestinacao), desapropriagao indireta e controle jurisdicional.
11. Outras modalidades de restricées do Estado sobre a propriedade: requisicdo administrativa,
servidao administrativa, limitagdo administrativa, ocupagdo temporéria e tombamento. 12. Controle
da Administragdo Publica: controle interno e externo (parlamentar e judicial).

3. Direito Tributério: 1. Sistema Tributério Nacional. 2 Limitacdes do poder de tributar. 3. Principios
do direito tributario. 4. Reparticdo das receitas tributérias. 5. Tributo: Conceito, Natureza juridica,
Espécies, Imposto, Taxa, Contribuicdo de melhoria, Empréstimo compulsério, Contribuicdes. 6.
Competéncia tributaria: Classificagdo, Exercicio da competéncia tributdria, Capacidade tributaria
ativa, Imunidade tributaria, Distingao entre imunidade, isengdo e néo incidéncia, Imunidades em
espécie. 7. Fontes do direito tributario. Vigéncia, aplicagdo, interpretacdo e integracdo da legislagdo
tributdria. 8. Obrigacao tributaria: Defini¢do e natureza juridica; Obrigagao principal e acesséria; Fato
gerador; Sujeito ativo; Sujeito passivo; Solidariedade; Capacidade tributaria; Domicilio tributério;
9. Responsabilidade tributaria; Responsabilidade dos sucessores; Responsabilidade de terceiros;
Responsabilidade por infragdes.10. Crédito tributario: Constituicdo de crédito tributdrio; Langamento;
Modalidades de langamento; Suspens&o do crédito tributario; Extingdo do crédito tributério; Exclusdo
de crédito tributario; Garantias e privilégios do crédito tributario. 11. Processo administrativo
tributdrio. 12. Execucdo Fiscal. 13. Excecdo de pré-executividade; 14. Agdo cautelar fiscal; 15. Acao
declaratéria da inexisténcia de relagdo juridico-tributaria; 16. Acdo anulatéria de débito fiscal; 18.
Mandado de seguranca; 19. Acao de repeticdo de indébito; 20. Acao de consignacdo em pagamento.
21.Crimes contra a ordem tributéria.

4. Direito Processual Civil: 1. Normas fundamentais e da aplicagdo das normas processuais. 2.
Jurisdicao, acdo e processo: elementos da acdo e pressupostos processuais. 3. Intervengdo de
terceiros. 5. Forma, tempo e lugar dos atos processuais. 6. Comunicacdo dos atos processuais. 7.
Nulidades: instrumentalidade das formas. 8. Formacao, suspensao e extingdo do processo. 9. Peticao
inicial. 10. Audiéncia de conciliacdo e medicdo. 11. Defesa. 12. Réplica. 13. Provas: antecipacao
de provas, 6nus da prova, inversdo do 6nus da prova, audiéncia de instrucdo e julgamento. 10.
Saneamento do processo. 11. Cumprimento de sentenca e processo de execugdo. 12. Recursos:
nocdes gerais, recursos em espécie (todos), efeitos dos recursos. 13. Acdo rescisdria (inclusive
rescisdo da coisa julgada inconstitucional).

ANEXO IUL - DESCRICAO DAS ATIVIDADES DE ESTAGIO DO EDITAL N° 01/2025/PGMS

FUNGAO: ESTAGIARIO DE GRADUAGAO EM DIREITO

Realizar de modo supervisionado as seguintes atividades:

Anélise de processos judiciais e administrativos em geral, independentemente da matéria; elaboragdo
de minutas de manifestacdes, peticdes, pareceres, despachos, decisdes e oficios; alimentagao de
planilhas e sistemas de controle de processos; controle de prazos; acompanhamento e participacdo
em orientagdes aos servidores e ao publico em geral; participacdo em projetos inerentes & atuacao
da Procuradoria-Geral do Municipio do Salvador.

ANEXO LV - MODELO DE ATESTADO DA PESSOA COM DEFICIENCIA - PCD DO EDITAL N° 01/2025
TIMBRE
R.G.n®

Atesto que o(a) Sr.(a) portador da Deficiéncia

CID
foi avaliado e encontra-se apto(a) para realizar as atividades propostas do Processo Seletivo para
Programa de Estagio de Ensino Superior - Edital N° 01/2025, da Prefeitura Municipal do Salvador/
BA, através da Procuradoria-Geral do Municipio do Salvador.

Local e data

Assinatura do Profissional
Carimbo/CRM

ANEXO V - CRONOGRAMA DO EDITAL N°01/2025

EVENTO DATA*

09H DO DIA 01/04/2025 AS 21H
DO DIA 05/04/2025

INSCRICOES

DIVULGAGAO DAS INSCRICOES DEFERIDAS E DOS LOCAIS DE

PROVA 08/04/2025
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EVENTO DATA* PROCESSO REQUERENTE ASSUNTO
APLICAGAO DA PROVA OBJETIVA 14/04/2025 A 16/04/2025 933164/2024 STELLA MARIS INCOR E CONSTRUCOES SPE LTDA ALTER. TITUL.
DIVULGAGAO DO GABARITO PRELIMINAR ATE 22 ABRIL 933029/2024 STELLA MARIS INCOR E CONSTRUCOES SPE LTDA ALTER. TITUL.
RECURSO EM FACE DO GABARITO PRELIMINAR DA PROVA < 933649/2024 UNIAO LESTE BRAS. IGREJA ADV DO SETIMO DIA ALTER. TITUL.
OBJETIVA ATE 23/04/2025
- 933032/2024 STELLA MARIS INCOR E CONSTRUCOES SPE LTDA ALTER. TITUL.
g:zvcuuf?gsws gg f&gﬁgg%gi’gm‘l‘ﬁ Efg; ?ZLAESS'IE?g:S ATE 25/04/2625 933023/2024 | STELLA MARIS INCOR E CONSTRUGOES SPE LTDA ALTER. TITUL.
OBJETIVAS 933077/2024 ALEXNALDO DOS SANTOS OLIVEIRA ALTER. TITUL.
CONVOCACAO DOS C_ANDIDATOS NEGROS PARA AVERIGUACAO ATE 28/04/2025 933030/2024 STELLA MARIS INCOR E CONSTRUCOES SPE LTDA ALTER. TITUL.
DA AUTODECLARACAO DA PESSOA PRETA E PARDA - PPP 933085/2024 CRISPINIANA DE NAZARE ALTER. TITUL.
AVERIGUACAO DA AUTODECLARACAO DA PESSOA PRETA E ATE 30/04/2025 933100/2024 EDILEUSA SANTANA DE SOUZA ALTER. CADAS.
PARDA - Pl_DP - = 933105/2024 PAULO ROBERTO DIAS BOTELHO JUNIOR ALTER. CADAS.
PUBLICACAQ DO RESULTADO PROVISORIO DA AVERIGUACAO -
DA AUTODECLARACAO DA PESSOA PRETA E PARDA - PPP ATE 05/05/2025 933128/2024 STELLA MARIS INCOR E CONSTRUCOES SPE LTDA ALTER. CADAS.
INTERPOSICAO DE RECURSO CONTRA O RESULTADO 933139/2024 IARA REGIA VITAL DOS SANTOS ALTER. TITUL.
PROVISORIO DA AVERIGUACAO DA AUTODECLARACAO DA ATE 06/05/2025 906444/2025 EDNILZA CERQUEIRA CARNEIRO BARBOSA ALTER. TITUL.
PESSOA P'_?ETA E PARDA - PPP 902654/2025 CIBELE COSTA DE BRITTO MOYSES ALTER. CADAS.
PARDA - PPP 932787/2024 CELIA CELESTINO SILVA DE OLIVEIRA ALTER. TITUL.
PUBLICACAO DO RESULTADO FINAL ATE 08/05/2025 932897/2024 TEREZINHA DA SILVA PESSOA ALTER. TITUL.
HOMOLOGAGAO E CONVOCACAO PARA CONTRATAGCAQ ATE 12/05/2025 932470/2024 CARLOS ANTONIO PINHEIRO ONOFRE DA SILVA ALTER. CADAS.
932096/2024 JEA ALVES DA SILVA ALTER. CADAS.
* Datas provaveis, sujeitas a alteracoes. As datas acima, constantes do cronograma, poderao sofrer 931984/2024 ROSIEL DA SILVA MOURA ALTER. TITUL.
eventuais alteragdes ou acréscimos, enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes 933082/2024 ALEXANDRO CERQUEIRA DE OLIVEIRA ALTER. TITUL.
disser respeito. 933139/2024 IARA REGIA VITAL DOS SANTOS ALTER. TITUL.
933141/2024 CATIANE SILVA ANDRADE ALTER. TITUL
931133/2024 J0SE OLIVERA ALTER TITUL
931850/2024 THEREZINHA VIANA DE JESUS ALTER. TITUL
EDITAL 931027/2024 MARIA DE FATIMA BARRETTO DE ARAUJO ALTER. CADAS

A Coordenadoria de Cadastros da Secretaria Municipal da Fazenda, em cumprimento ao disposto
no Artigo 293 paragrafo 4°Lei 7.186/2006,notifica os contribuintes abaixo relacionados do
DEFERIMENTO dos processos indicados, cujos resultados encontram-se publicados no site www.
sefaz.salvador.ba.gov.br (servigos/consultas/processo)

PROCESSO REQUERENTE ASSUNTO
929084/2024 ELIAS OLIVEIRA DOS SANTOS ALT. CADASTRAL
904412/2025 ANKARA ENHENHARIA LTDA ALT. DE TITULARIDADE
929142/2024 MANUELA PEREIRA OLLERO ALT. CADASTRAL
922394/2024 FRANCISCO SANTNA MOURA ALT. DE TITULARIDADE
931867/2024 THAIS SILVA DE MENDONCA ALT. DE TITULARIDADE
924074/2024 MARIA LUCIA SILVA SANTANA ALT. DE TITULARIDADE
926276/2024 ADAILDE ALMEIDA SANTANA ALT. DE TITULARIDADE
929773/2024 AELMO SAMPAIO DE OLIVEIRA ALT. CADASTRAL
906269/2025 NOVA LAPA EMP. SPE S/A ALT. DE TITULARIDADE
906280/2025 NOVA LAPA EMP. SPE S/A ALT. DE TITULARIDADE
906954/2025 NOVA LAPA EMP. SPE S/A ALT. DE TITULARIDADE
906956/2025 NOVA LAPA EMP. SPE S/A ALT. DE TITULARIDADE
906957/2025 NOVA LAPA EMP. SPE S/A ALT. DE TITULARIDADE
906958/2025 NOVA LAPA EMP. SPE S/A ALT. DE TITULARIDADE
906959/2025 NOVA LAPA EMP. SPE S/A ALT. DE TITULARIDADE
906960/2025 NOVA LAPA EMP. SPE S/A ALT. DE TITULARIDADE
906961/2025 NOVA LAPA EMP. SPE S/A ALT. DE TITULARIDADE
906963/2025 NOVA LAPA EMP. SPE S/A ALT. DE TITULARIDADE
906965/2025 NOVA LAPA EMP. SPE S/A ALT. DE TITULARIDADE

Salvador, 28 de Margo de 2025.

ROGER GEBERS FREITAS
CCl-Coordenador de Cadastro Imobiliario

EDITAL

A Coordenadoria de Cadastro Imobilidrio da Secretaria Municipal da Fazenda, em cumprimento ao
disposto no Artigo 293 paragrafo °, Lei 7.186/2006, notifica os contribuintes abaixo relacionados
do DEFERIMENTO dos processos indicados, cujos resultados encontram-se publicados no site www.
sefaz.salvador.ba.gov.br(servicos/consultas/processo

PROCESSO REQUERENTE ASSUNTO
908296/2025 CRISTIANO SANTIAGO DE CARVALHO ALTER. CADAS.
908276/2025 TELLUS PATRIMONIAL LTDA ALTER. CADAS.
901077/2025 DIVANICE ARAUJO DE CARVALHO ALTER. TITUL.
902704/2025 CELESTE COSTA DE SOUZA ALTER. TITUL.
901183/2025 NILZETE BORGES DOS SANTOS ALTER. CADAS.
933131/2024 STELLA MARIS INCOR E CONSTRUCOES SPE LTDA ALTER. TITUL.
933126/2024 STELLA MARIS INCOR E CONSTRUCOES SPE LTDA ALTER. TITUL.
909764/2025 JOSE ALBERTO RIBEIRO NEVES ALTER. TITUL.
933138/2024 STELLA MARIS INCOR E CONSTRUCOES SPE LTDA ALTER. TITUL.
933144/2024 STELLA MARIS INCOR E CONSTRUCOES SPE LTDA ALTER. TITUL.

Salvador,28 de margo de 2025.

ROGER GEBERS FREITAS
Coordenador de Cadastro Imobiliario

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO - SEMGE

EDITAL DE CONVOCAGAO SUB JUDICE
PARA REAVALIAGAO PSICOLOGICA - N° 02/2025
CONCURSO PUBLICO - SMED - EDITAL N° 01/2010

0 SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO, CONVOCA sub judice os candidatos relacionados nos
Anexos Unico deste Edital para prestar a Reavaliagdo Psicolégica, conforme Edital de Abertura de
Inscri¢des - SEMGE n° 01/2010, publicado do Diério Oficial do Municipio do Salvador em 17/08/2010
e retificagdes posteriores, conforme o que segue:

1. A Reavaliacao Psicoldgica ocorrera no local, nas datas, turmas e horérios constantes no Anexo
Unico.

2.0 Candidato devera chegar ao local da Reavaliagdo com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos
do horario previsto para inicio e ter disponibilidade de permanecer no local por até cinco horas.

3. Somente serd admitido a sala de reavaliacdo o candidato que apresentar documento original que
legalmente o identifique. Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos
Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificagdo e pelos
Corpos de Bombeiros; carteiras expedidas pelos érgaos fiscalizadores de exercicio profissional
(Ordens, Conselhos); passaporte brasileiro; Certificado de reservista; carteiras funcionais do
Ministério Publico; carteiras funcionais expedidas por f)rgéo publico que, por Lei Federal, valham
como identidade; carteira de trabalho, carteira nacional de habilitagdo (somente modelo com foto
aprovado pelo artigo 159 da Lei n° 9.503, de 23 de setembro de 1997).

4. Critérios da Reavaliagdo Psicoldgica - Para a selegdo dos candidatos serdo avaliados alguns
constructos: aten¢do concentrada, atengdo dividida, raciocinio légico e personalidade. A atengdo
concentrada do candidato, refere-se a capacidade que ele possui em focar-se em uma determinada

tarefa, evitando erros ou omissdes na rotina laboral. Outro ponto a ser avaliado é a atengdo dividida,
capacidade de perceber os diversos fatores a sua volta podendo executar mais de uma atividade ao
mesmo instante, percebendo os diversos estimulos ao redor. Candidatos almejando vagas em que
lidem diretamente com a vida e a saide devem ter um desempenho no minimo dentro da média
populacional para serem considerados APTOS. Niveis de atencdo focal ou difusa abaixo da média
populacional aumentam os riscos de omissdes, trocas ou erros.

Ainda, na reavaliacao, serd aplicado um teste de raciocinio logico visando mensurar a capacidade de
resolugdo de problemas e a capacidade de gerar novas estratégias no ambiente em que esta inserido.
Também, serdo considerados APTOS candidatos que alcancarem classificacdo dentro da média
populacional. Por fim, serdo aplicados dois testes de personalidade o quais avaliam: introversao
x extroversao; intuicdo x sensagdo; pensamento x sentimento; agressividade; impulsividade e

relacionamento interpessoal.

5. 0 candidato convocado devera comparecer no local, na data e horario estabelecidos nesta
convocagdo, para a realizagdo da avaliagdo e reavaliagdo. O ndo comparecimento no dia e horario

previsto, resultara na desclassificacdo do candidato da avaliagdo, ndao sendo possivel a realizacao
de qualquer tipo de reagendamento. Portanto, é de responsabilidade do candidato atentar-se
rigorosamente aos horarios estabelecidos nesta convocacao.
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ANEXO UNICO

LISTAGEM DE CONVOCADOS PARA REAVALIACAO PSICOLOGICA
LOCAL: EDF. EMPRESARIAL COSTA AZUL, SALA 1003

ENDEREGO: RUA DR. JOSE PEROBA, 349, STIEP - SALVADOR-BA
41770-235, SALVADOR- BAHIA

DATA: 25/04/2025 - INICIO: 09:00H

(Chegar com 30 min de antecedéncia, para evitar atraso de inicio)

CARGO: PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL AO 5° ANO

NOME CPF CLASSIFICACAO PROCESSO JUDICIAL

JAMILE SANTOS SILVA 0500519-

010.71X.XXX-XX 1190°

DE SANTAVA 41.2016.8.05.0001

Gabinete do Secretario Municipal de Gestao, em 28 de margo de 2025.

ALEXANDRE ALMEIDA TINOCO
Secretario

,EDITAL DE CONVOCAGAO SUB JUDICE
PARA AVALIAGAO E REAVALIAGAO PSICOLOGICA - N° 02/2025
CONCURSO PUBLICO - SMS - EDITAL N° 01/2011

0 SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO, CONVOCA sub judice os candidatos relacionados nos Anexos

I, Il e lll deste Edital para prestar Avali e Psicolégica, conforme Editalde Abertura de
Inscrigdes - SEMGE n° 01/2011, publicado do Diario Oficial do Municipio do Salvador em 17/06/2011

e retificagdes posteriores, conforme o que segue:

1. A Avaliacao e Reavaliagao Psicolégica ocorrera no local, nas datas e horario constantes nos Anexos

I 1elll.

2. Os Candidatos deverdo chegar ao local da Avaliagdo com antecedéncia minima de 30 (trinta)
minutos do horario previsto para inicio e ter disponibilidade de permanecer no local por até cinco

horas.

3. Somente serd admitido a sala de avaliagdo o candidato que apresentar documento original que
legalmente o identifique. Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos
Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificacao e pelos
Corpos de Bombeiros; carteiras expedidas pelos 6rgaos fiscalizadores de exercicio profissional
(Ordens, Conselhos); passaporte brasileiro; Certificado de reservista; carteiras funcionais do
Ministério Publico; carteiras funcionais expedidas por Orgo publico que, por Lei Federal, valham
como identidade; carteira de trabalho, carteira nacional de habilitacdo (somente modelo com foto

aprovado pelo artigo 159 da Lei n® 9.503, de 23 de setembro de 1997).

4. Critérios da Avaliacao e Reavaliagdo Psicoldgica - Para a sele¢do dos candidatos serdo avaliados
alguns constructos: atencdao concentrada, atencdo dividida, raciocinio logico e personalidade. A
atengdo concentrada do candidato, refere-se a capacidade que ele possui em focar-se em uma
determinada tarefa, evitando erros ou omissées na rotina laboral. Outro ponto a ser avaliado é a
atencao dividida, capacidade de perceber os diversos fatores a sua volta podendo executar mais de
uma atividade ao mesmo instante, percebendo os diversos estimulos ao redor. Candidatos almejando
vagas em que lidem diretamente com a vida e a satde devem ter um desempenho no minimo dentro
da média populacional para serem considerados APTOS. Niveis de atencao focal ou difusa abaixo da
média populacional aumentam os riscos de omissées, trocas ou erros.

Ainda, na avaliacao, sera aplicado um teste de raciocinio ldgico visando mensurar a capacidade
de resolugdo de problemas e a capacidade de gerar novas estratégias no ambiente em que esta
inserido. Também, serdo considerados APTOS candidatos que alcangarem classificagdo dentro da
meédia populacional. Por fim, serdo aplicados dois testes de personalidade o quais avaliam: intuicdo
x extroversao; intuicdo x sensacdo; pensamento x sentimento; agressividade; impulsividade e

relacionamento interpessoal.

5. 0 candidato convocado devera comparecer no local, na data e horario estabelecidos nesta
convocacao, para a realizagdo da avaliagdo e reavaliagdo. O ndo comparecimento no dia e horario
previsto, resultara na desclassificacdo do candidato da avaliagao, ndo sendo possivel a realizagdo
de qualquer tipo de reagendamento. Portanto, é de responsabilidade do candidato atentar-se

rigorosamente aos horarios estabelecidos nesta convocacao.
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ANEXO |

LISTAGEM DE CONVOCADOS PARA AVALIAGAO PSICOLOGICA

LOCAL: EDF. EMPRESARIAL COSTA AZUL, SALA 1003
ENDERECO: RUA DR. JOSE PEROBA, 349, STIEP - SALVADOR-BA
41770-235, SALVADOR- BAHIA

DATA: 23/04/2025 - INICIO: 14:00H

(Chegar com 30 min de antecedéncia, para evitar atraso de inicio)

CARGO: AUXILIAR EM SERVICOS DE SAUDE - CUIDADOR EM SAUDE - SMS - 40H

NOME CPF CLASSIFICACAO PROCESSO JUDICIAL
IONE REGINA DA SILVA o 0579814~
DIAS 761.35XXXXXX 32 64.2015.8.05.0001

CARGO: PROFISSIONAL DE ATENDIMENTO INTEGRADO - ENFERMEIRO - SMS - PSF - 40H

NOME CPF CLASSIFICACAO PROCESSO JUDICIAL
YOLANDA SILVA DE ° 8005204~
OLIVEIRA 017.20X XXX-XX 510 41.2018.8.05.0001

ANEXO Il
LISTAGEM DE CONVOCADOS PARA REAVALIACAO PSICOLOGICA

LOCAL: EDF. EMPRESARIAL COSTA AZUL, SALA 1003
ENDEREGO: RUA DR. JOSE PEROBA, 349, STIEP - SALVADOR-BA
41770-235, SALVADOR- BAHIA

DATA: 24/04/2025 - INICIO: 09:00H

(Chegar com 30 min de antecedéncia, para evitar atraso de inicio)

CARGO: TECNICO EM SERVICOS DE SAUDE - TECNICO EM ENFERMAGEM - SMS - PSF - 40H

NOME CPF

TERENCIO DOS
SANTOS FILHO

PROCESSO JUDICIAL

0015046~
24.2017.8.05.0000

CLASSIFICACAO

765.62X.XXX-XX 513°

CARGO: TECNICO EM SERVICOS DE SAUDE - TECNICO EM RADIOLOGIA/ SMS/ - / 30H

NOME CPF

ARIOSVALDO DE
ARAUJO DA SILVA

CLASSIFICACAO PROCESSO JUDICIAL

0504889~
63.2016.8.05.0001

938.16X.XXX-XX 14°

CARGO: PROFISSIONAL DE ATENDIMENTO INTEGRADO - ENFERMEIRO - SMS/ ADMINISTRAGAO
DIRETA - 20H

NOME CPF CLASSIFICACAO PROCESSO JUDICIAL
DANIELA LIMA SILVA ° 8012602-
DIAS 790EXXXXRX 126 42.2018.8.05.0000
ANEXO Il

LISTAGEM DE CONVOCADOS PARA AVALIACAO PSICOLOGICA
LOCAL: EDF. EMPRESARIAL COSTA AZUL, SALA 1003
ENDERECO: RUA DR. JOSE PEROBA, 349, STIEP - SALVADOR-BA
41770-235, SALVADOR- BAHIA
DATA: 25/04/2025 - INICIO: 09:00H

(Chegar com 30 min de antecedéncia, para evitar atraso de inicio

CARGO: PROFISSIONAL DE ATENDIMENTO INTEGRADO - ENFERMEIRO - SMS - PSF- 40H

NOME CPF CLASSIFICACAO PROCESSO JUDICIAL
GENILZA VALENTIM ° 8001278~
DA SILVA 026.51X XXX-XX 449 18.2019.8.05.0001

CARGO: TECNICO EM SERVIGOS DE SAUDE - TECNICO EM ENFERMAGEM - SMS/ ADMINISTRACAO
DIRETA - 40H

NOME CPF CLASSIFICACAO PROCESSO JUDICIAL
ANA RITA CONCEICAO R 0530038-
SANTOS 599 15X XXXXX 27 61.2016.8.05.0001

Gabinete do Secretario Municipal de Gestao, em 28 de margo de 2025.

ALEXANDRE ALMEIDA TINOCO
Secretério
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AVISO DE CONVOCAGAO N° 01/2025
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL N° 02/2022 - REDA SECIS/CODESAL

A Secretaria Municipal de Gestao CONVOCA os candidatos abaixo relacionados, visando a contratacdo
temporaria de excepcional interesse publico de profissionais para desempenhar atividades no
ambito da Secretaria Municipal de Sustentabilidade, Resiliéncia, Bem-estar e Protegdo Animal -
SECIS no ambito da Defesa Civil de Salvador/CODESAL, tendo em vista a solicitagdo do processo
eletronico n® 54025/2025, para as fun¢des temporarias de Engenheiro Civil, Arquiteto e Geélogo.

Os candidatos convocados neste ato deverdo obedecer aos seguintes procedimentos, que deverao
ser efetuados na ordem a seguir:

DO ACESSO AO SITE DE CONTRATO PARA ENVIO DE DOCUMENTOS E DECLARAGOES

1. Acessar ao endereco eletrénico_https://contratosedital022025.salvador.ba.gov.br/, no prazo de 07
(sete) dias corridos, contados a partir do primeiro dia Gtil apds a publicacao desta convocacao para
comprovacao da habilitagdo técnica e assinatura do contrato.

1.1. 0 acesso ao sistema ficard disponivel das 9h do primeiro dia do prazo estabelecido no item 1
deste ato convocatdrio até as 23:5%h do dltimo dia deste mesmo prazo.

2. Proceder, por meio do sistema de envio de documentos (upload), com a emissdo da seguinte
documentacao, frente e verso, na forma estabelecida no Edital:

a) Documento de Identificagdo com foto, dentro da validade, quando exigido pela legislagao;

b) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

c) Programa de Integracao Social (PIS) / Programa de Formag&o do Patriménio do Servidor Publico
(PASEP);

d) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) - pagina dos dados cadastrais e foto;

e) Titulo de Eleitor;

f) Comprovante de votagao da dltima eleigao, para os 2 (dois) turnos, quando houver ou Certiddo de
Quitacao Eleitoral, emitida junto ao TER (ndo sera aceito comprovante de justificativa de voto);

g) Comprovante de residéncia com Cédigo de Enderecamento Postal no Brasil (CEP) atual, com data
de emissao inferior a 03 (trés) meses da data da convocacao;

h) Comprovante de Alistamento Militar, se do sexo masculino até 45 anos completos até a data da
convocagao;

i) 01 (uma) Foto Recente 3x4;

j) Comprovante de Situacdo Cadastral do CPF, obtida junto & Receita Federal;

k) Certidao negativa de antecedentes criminais, Federal ou Estadual, emitida junto a Policia Federal
ou Policia Civil;

1) Atestado de Saude Ocupacional informando a aptiddo para exercicio da fungao, emitido por
Médico do Trabalho ou Clinica de Medicina do Trabalho;

m) Diploma ou certificado de conclusao do curso acompanhado do histérico escolar.

2.1. Os arquivos referentes a documentacdo relacionada no item 2.0 deverdo ser enviados nos
formatos PDF, JPG, JPEG e PNG.

2.2. Todos os documentos deverao ser digitalizados em padrao A4 e com tamanho igual ou inferior
a 5 MB (megabytes).

2.3. Serdo aceitos como documentos de identificacao Carteiras e/ou Cédulas de Identidade expedidas
pelas Secretarias da Seguranca, pelas For¢as Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das
Relagdes Exteriores; Cédulas de Identidade fornecidas por Ordens ou Conselhos de Classe, que
por Lei Federal valem como documento de identidade, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social,
bem como a Carteira Nacional de Habilitacdo (com fotografia), na forma da Lei Federal n°. 9.503, de
23/09/1997.

2.4. Nao serao aceitos como documentos de identificagdo certiddao de nascimento, titulo de eleitor,
carteira de habilitagdo (modelo antigo - sem foto), carteira funcional sem valor de identidade,
protocolos de solicitagdo de documentos, bem como, documento ilegivel, ndo identificavel ou
danificado.

3. Além dos documentos relacionados no item 2 desta convocagao, o candidato, por meio de sistema
eletronico, fard as seguintes declaragées:

a) Declaragao de Bens;

b) Declaracdo de duplo vinculo. Em caso de ocupar outro vinculo publico, apresentar declara¢do
original emitido pelo setor de Recursos Humanos, contendo, cargo, carga horéria e horario de
trabalho, para verificagdo da compatibilidade;

c) Declaragao de nao estar cumprindo e nem ter sofrido, no exercicio da fungao publica, penalidade
por préatica de improbidade administrativa, aplicada por qualquer érgdo publico ou entidade da esfera
Federal, Estadual ou Municipal;

d) Declaragdo quanto ao exercicio de outro (s) emprego (s) ou funcdo (des) publica (s) e sobre
recebimento de proventos decorrentes de aposentadoria e pensao;

e) Declaragdo de ndo estar cumprindo san¢do por inidoneidade, aplicada por qualquer 6rgao publico
ou entidade da esfera federal, estadual ou municipal;

f) Declaragao de que n&o foi demitido a bem do servico publico;

g) Declaragao de Imposto de Renda do ano corrente, ou a Declaracao de Isencdo de Imposto de Renda.
DA CONFERENCIA DAS INFORMAGOES E DO ACESSO AO CONTRATO

4. Apds o cumprimento dos procedimentos 2 e 3, o candidato devera aguardar a conferéncia pela
Secretaria Municipal de Gestao das informacdes enviadas eletronicamente;

DIARIO OFICIAL DO

MUNICIPIO

5. Ocorrendo a validagao das documentagdes/informagdes enviadas/declaradas eletronicamente, o
candidato recebera por e-mail uma senha que devera ser utilizada para acesso ao contrato;

5.1 0 e-mail serd encaminhado pela Prefeitura Municipal do Salvador, ao longo do prazo do periodo
de contratagdo, até 48 horas do prazo final dos 07 (sete) dias corridos.

5.2. A Prefeitura Municipal do Salvador e a Secretaria Municipal de Inovagdo e Tecnologia - SEMIT
nao se responsabilizam por e-mails que nao tenham sido recebidos por fatores de ordem técnica dos
dispositivos eletrdnicos, os quais impossibilitem a transferéncia dos dados e/ou causem falhas de
comunicagao ou congestionamento das linhas de transmissao de dados.

5.3. 0 candidato deverd realizar o upload de todos os documentos previstos no subitem 2 quando
acessar ao contrato.

5.4. Caso o candidato ndo realize o upload de todos os documentos, sera desclassificado.
DA APRESENTAGAO PARA INICIO DAS ATIVIDADES

6. Acessado o contrato e aceitas as condi¢des ali estabelecidas, o candidato deverd se apresentar
na Secretaria Municipal de Sustentabilidade, Resiliéncia, Bem-estar e Prote¢do Animal - SECIS no
ambito da Defesa Civil de Salvador/CODESAL, situada a Avenida Mério Leal Ferreira s/n°, Brotas,
CEP: 40.285-600, no préximo dia util apés assinatura do contrato para orientagdes relacionadas a
entrada em exercicio na fungdo, devendo estar munido do documento de identificagdo com foto, CPF,
Carteira do Conselho de Classe, em seus originais e acompanhados das copias.

6.1. O comparecimento a Secretaria Municipal de Sustentabilidade, Resiliéncia, Bem-estar e
Protecdo Animal - SECIS no ambito da Defesa Civil de Salvador/CODESAL devera ocorrer nos
seguintes horérios:

a) Turno MATUTINO - devera ocorrer entre o horario das 08:30h e 11:30h.

b) Turno VESPERTINO - devera ocorrer entre o horario das 13:00h e 16:00h.

c) 0 atendimento aos candidatos convocados ocorre em dias Uteis, e na hipétese de o ultimo dia
do prazo ser no fim de semana, feriado ou dia considerado ponto facultativo ou com expediente
suspenso pela Administragdo Municipal, o término do prazo passara ao primeiro dia Gtil seguinte.

6.1.1. 0 candidato que, comprovadamente, ndo comparecer a Secretaria Municipal de
Sustentabilidade, Resiliéncia, Bem-estar e Protecao Animal - SECIS no ambito da Defesa Civil de
Salvador/CODESAL no prazo de um dia Gtil apds a assinatura, para apresentacdo e orientagdo do
inicio de exercicio na sua funcao tera seu contrato rescindido.

6.1.2. Observada a conveniéncia e a sua capacidade de atendimento, podera a Secretaria Municipal
de Sustentabilidade, Resiliéncia, Bem-estar e Protecdo Animal - SECIS no ambito da Defesa Civil de
Salvador/CODESAL remanejar o candidato para uma data e/ou turno diferente da apresentacao do
candidato.

6.2. 0 candidato que possuir conta bancaria no Banco Bradesco podera apresentar cdpia do cartao,
acompanhado do original para conferéncia.

7. A qualquer tempo, poder-se-a anular a inscri¢do e/ou tornar sem efeito a contratagao do candidato,
e todos os atos relacionados ao Processo Seletivo Simplificado, quando constatada omissdo ou
declaracao falsa, com a finalidade de prejudicar direito ou criar obrigacao.

8. Comprovada a inexatidao ou irregularidades nas informagées fornecidas, o candidato estara
sujeito a responder por falsidade ideoldgica, de acordo com o art. 299 do Cédigo Penal.

9. Qualquer irregularidade cometida por pessoa envolvida no certame constatada antes, durante ou
depois da contratacao, sera objeto de inquérito administrativo e/ou policial nos termos da legislacao
pertinente.

10. O candidato que ndo apresentar o laudo médico e/ou ndo atender ao chamamento desta
convocacao para fins de agendamento, serd desclassificado, perdendo a prerrogativa de concorrer
as vagas reservadas para deficientes, conforme item 8.5 do Edital.

FUNGAO: ENGENHEIRO CIVIL
CARGA HORARIA: 40H
AMPLA CONCORRENCIA - AC

NOME CPF INSCRIGAO PONTOS | CLAS
B 014.07XXXXXX | ENGCIV12025555 141 1
fESOL\J’éNE BARBOZA DE 063.09XXXXXX | ENGCIV1202598 104 2
B P IRA 009.84XXXXXX | ENGCIV12025402 104 3
MATHEUS GOMES MARTINS | 051.75XXXX-XX | ENGCIV120259 90 4
PR a0 COMES | 037 90x xo06XX | ENGCIV12025162 79 50
PESSOAS PRETAS E PARDAS - PPP (NEGROS)
NOME CPF INSCRIGAO | PONTOS | CLAS
LARCUS VINICIUS DOS SANTOS 854.22X.XXX-XX | ENGCIV12025366 | 72 10




DIARIO OFICIAL DO

MUNICIPIO

NOME CPF INSCRIGAQ PONTOS | CLAS
MICHELLE DIAS SANTOS 068.76X.XXX-XX | ENGCIV12025115 65 2°
ABRAHAM RODOLPHE ABIODOUN | 73 g0y wxx-XX | ENGCIV12025166 | 61,5 3
OMORE
PESSOA COM DEFICIENCIA - PCD
NOME CPF INSCRIGAQ PONTOS | CLAS
GABRIEL ALCANTARA DOURADO .
DE OLIVEIRA E SILVA 053.59X.XXX-XX | ENGCIV12025718 76 1
FUNGAO: ARQUITETO
CARGA HORARIA: 40H
AMPLA CONCORRENCIA - AC
NOME CPF INSCRIGAO PONTOS | CLAS
VALTER FERREIRA ROCHA 429.50X.XXX-XX | ARQUIT12025505 91 1°
MARIA DAS GRACAS RODRIGUES .
DA SILVA 019.76X.XXX-XX | ARQUIT12025764 91 2
PESSOAS PRETAS E PARDAS - PPP (NEGROS)
NOME CPF INSCRIGAQ PONTOS | CLAS
ERALDI PETERSON SILVA DOS 060.01X. .
SANTOS XX ARQUIT12025639 88 3
FUNGAO: GEOLOGO
CARGA HORARIA: 40H
AMPLA CONCORRENCIA - AC
NOME CPF INSCRIGAO PONTOS | CLAS
ARIANA GOMES OLIVEIRA 048.66X.XXX-XX | GEOLOG12025393 47 1°
MARCELO HENRIQUE DE JESUS 047.34X.XXX-XX | GEOLOG12025136 Lt 2°
PESSOAS PRETAS E PARDAS - PPP (NEGROS)
NOME CPF INSCRIGAO PONTOS | CLAS
MATHEUS ANDRADE NASCIMENTO | 837.64X.XXX-XX | GEOLOG12025549 31 2°

Diretoria de Gestao de Pessoas, 28 de marco de 2025.

MARCIA PEREIRA FERNANDES DE BARROS
Diretora Geral de Gestao de Pessoa

AVISO DE CONVOCAGAO N° 04/2025
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL N° 07/2024 - REDA SMED

A Secretaria Municipal de Gestao CONVOCA os candidatos abaixo relacionados, visando a contratagdo
temporaria de excepcional interesse publico de profissionais para desempenhar atividades no
ambito da Secretaria Municipal de Educagao - SMED, tendo em vista o Final de Lista n® 02/2025,
derivado do Aviso de Convocagao n°® 01/2025 que originou a solicitacao, para as fun¢des temporarias
de Professor e Coordenador Pedagdgico.

Os candidatos convocados neste ato deverdo obedecer aos seguintes procedimentos, que deverao
ser efetuados na ordem a seguir:

DO ACESSO AO SITE DE CONTRATO PARA ENVIO DE DOCUMENTOS E DECLARAGOES
1. Acessar ao endereco eletrénico https://contratosedital072024.salvador.ba.gov.br/, no prazo de 07

(sete) dias corridos, contados a partir do primeiro dia Gtil apés a publicagdo desta convocacao para
comprovagao da habilitagao técnica e assinatura do contrato.

1.1. O acesso ao sistema ficara disponivel das 9h do primeiro dia do prazo estabelecido no item 1
deste ato convocatdrio até as 23:5%h do ultimo dia deste mesmo prazo.

2. Proceder, por meio do sistema de envio de documentos (upload), com a emissao da seguinte
documentacdo, frente e verso, na forma estabelecida no Edital:

a) Documento de Identificagdo com foto, dentro da validade, quando exigido pela legislagao;

b) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

c) Programa de Integracdo Social (PIS) / Programa de Formacao do Patriménio do Servidor Puiblico
(PASEP);

d) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) - pagina dos dados cadastrais e foto;

e) Titulo de Eleitor;

f) Comprovante de votagao da ultima eleicdo, para os 2 (dois) turnos, quando houver ou Certidao de
Quitacao Eleitoral, emitida junto ao TER (ndo sera aceito comprovante de justificativa de voto);

g) Comprovante de residéncia com Cédigo de Enderecamento Postal no Brasil (CEP) atual, com data
de emissao inferior a 03 (trés) meses da data da convocacao;

h) Comprovante de Alistamento Militar, se do sexo masculino até 45 anos completos até a data da
convocagao;
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i) 01 (uma) Foto Recente 3x4;

j) Comprovante de Situacdo Cadastral do CPF, obtida junto a Receita Federal;

k) Certidao negativa de antecedentes criminais, Federal ou Estadual, emitida junto a Policia Federal
ou Policia Civil;

1) Comprovante de impressao da Consulta a Qualificagdo Cadastral - CQC - eSocial, sem divergéncias,
que podera ser obtido no enderego eletrénico do Governo Federal http://consultacadastral.inss.gov.
br/Esocial/pages/index.xhtml em cumprimento as disposi¢des contidas no Decreto Federal n° 8.373,
de 2014 e Resolugdes n° 1, de 2015 e n.° 4, de 2015, do Comité Gestor do eSocial (Federal);

m) Atestado de Salude Ocupacional informando a aptidao para exercicio da fun¢do, emitido por
Médico do Trabalho ou Clinica de Medicina do Trabalho;

n) Diploma ou certificado de conclusao do curso acompanhado do histérico escolar.

o) Documento de comprovacao que estd registrado no conselho e certiddo de que esta quite com as
obrigacdes financeiras do exercicio em vigor no momento da contratacdo, devidamente comprovado
com a documentagdo exigida, para Professor Municipal na 4rea de atuagdo de Educagdo Fisica,
quando houver convocagao desta fungdo.

2.1. Os arquivos referentes a documentacdo relacionada no item 2.0 deverdo ser enviados nos
formatos PDF, JPG, JPEG e PNG.

2.2. Todos os documentos deverao ser digitalizados em padrao A4 e com tamanho igual ou inferior
a 5 MB (megabytes).

2.3. Serdo aceitos como documentos de identificacdo Carteiras e/ou Cédulas de Identidade expedidas
pelas Secretarias da Seguranga, pelas For¢as Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das
Relagdes Exteriores; Cédulas de Identidade fornecidas por Ordens ou Conselhos de Classe, que
por Lei Federal valem como documento de identidade, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social,
bem como a Carteira Nacional de Habilitacdo (com fotografia), na forma da Lei Federal n°. 9.503, de
23/09/1997.

2.4. Nao serdo aceitos como documentos de identificagdo certiddo de nascimento, titulo de eleitor,
carteira de habilitagdo (modelo antigo - sem foto), carteira funcional sem valor de identidade,
protocolos de solicitagdo de documentos, bem como, documento ilegivel, ndo identificavel ou
danificado.

3. Além dos documentos relacionados no item 2 desta convocagao, o candidato, por meio de sistema
eletronico, fard as seguintes declaragées:

a) Declaracao de Bens;

b) Declaracdo de duplo vinculo. Em caso de ocupar outro vinculo publico, apresentar declaragdo
original emitido pelo setor de Recursos Humanos, contendo, cargo, carga horéria e horario de
trabalho, para verificacdo da compatibilidade;

c) Declarag&o de nao estar cumprindo e nem ter sofrido, no exercicio da fungao publica, penalidade
por pratica de improbidade administrativa, aplicada por qualquer érgdo publico ou entidade da esfera
Federal, Estadual ou Municipal;

d) Declaragdo quanto ao exercicio de outro (s) emprego (s) ou fungdo (Ges) publica (s) e sobre
recebimento de proventos decorrentes de aposentadoria e pensao;

e) Declaragao de nado estar cumprindo sangdo por inidoneidade, aplicada por qualquer 6rgao publico
ou entidade da esfera federal, estadual ou municipal;

f) Declaragdo de que n&o foi demitido a bem do servico publico;

g) Declaracao de Imposto de Renda do ano corrente, ou a Declarago de Isencao de Imposto de Renda.

DA CONFERENCIA DAS INFORMAGOES E DO ACESSO AO CONTRATO

4. Apds o cumprimento dos procedimentos 2 e 3, o candidato devera aguardar a conferéncia pela
Secretaria Municipal de Gestdo das informagoes enviadas eletronicamente;

5. Ocorrendo a validagao das documentagdes/informagdes enviadas/declaradas eletronicamente, o
candidato recebera por e-mail uma senha que devera ser utilizada para acesso ao contrato;

5.1 0 e-mail serd encaminhado pela Prefeitura Municipal do Salvador, ao longo do prazo do periodo
de contratagdo, até 48 horas do prazo final dos 07 (sete) dias corridos.

5.2. A Prefeitura Municipal do Salvador e a Secretaria Municipal de Inovagdo e Tecnologia - SEMIT
nao se responsabilizam por e-mails que nao tenham sido recebidos por fatores de ordem técnica dos
dispositivos eletrdnicos, os quais impossibilitem a transferéncia dos dados e/ou causem falhas de
comunicagao ou congestionamento das linhas de transmissao de dados.

5.3. 0 candidato deverd realizar o upload de todos os documentos previstos no subitem 2 quando
acessar ao contrato.

5.4. Caso o candidato ndo realize o upload de todos os documentos, sera desclassificado.
DA APRESENTAGAO PARA INICIO DAS ATIVIDADES

6. Acessado o contrato e aceitas as condigdes ali estabelecidas, o candidato deverd se apresentar na
Secretaria Municipal de Educacao - SMED, situada a Praga da Inglaterra n° 06, Condominio Edificio
BIG - Comércio, no préximo dia util apés assinatura do contrato para orientagdes relacionadas a
entrada em exercicio na funcao, devendo estar munido do documento de identificagao com foto, CPF,
Carteira do Conselho de Classe, em seus originais e acompanhados das cépias.

6.1. 0 comparecimento a Secretaria Municipal de Educagdo - SMED devera ocorrer nos seguintes
horérios:
a) Turno MATUTINO - devera ocorrer entre o horario das 08:30h e 11:30h.
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b) Turno VESPERTINO - devera ocorrer entre o horario das 13:00h e 16:00h.

c) 0 atendimento aos candidatos convocados ocorre em dias Gteis, e na hipétese de o ultimo dia
do prazo ser no fim de semana, feriado ou dia considerado ponto facultativo ou com expediente
suspenso pela Administragdo Municipal, o término do prazo passara ao primeiro dia Util seguinte.

6.1.1. 0 candidato que, comprovadamente, ndo comparecer a Secretaria Municipal de Educagao no
prazo de um dia Util apés a assinatura, para apresentagdo e orientagdo do inicio de exercicio na sua
fungao terd seu contrato rescindido.

6.1.2. Observada a conveniéncia e a sua capacidade de atendimento, podera a Secretaria Municipal de
Educagdo remanejar o candidato para uma data e/ou turno diferente da apresentagdo do candidato.

6.2. 0 candidato que possuir conta bancaria no Banco Bradesco podera apresentar cdpia do cartdo,
acompanhado do original para conferéncia.

7. A qualquer tempo, poder-se-a anular a inscrigdo e/ou tornar sem efeito a contratagao do candidato,
e todos os atos relacionados ao Processo Seletivo Simplificado, quando constatada omissao ou
declaracao falsa, com a finalidade de prejudicar direito ou criar obrigacao.

8. Comprovada a inexatidao ou irregularidades nas informagées fornecidas, o candidato estara
sujeito a responder por falsidade ideoldgica, de acordo com o art. 299 do Cédigo Penal.

9. Qualquer irregularidade cometida por pessoa envolvida no certame constatada antes, durante ou
depois da contratagao, sera objeto de inquérito administrativo e/ou policial nos termos da legislacao
pertinente.

10. O candidato que ndo apresentar o laudo médico e/ou ndo atender ao chamamento desta
convocacao para fins de agendamento, sera desclassificado, perdendo a prerrogativa de concorrer

as vagas reservadas para deficientes, conforme item 8.5 do Edital.

FUNGAO: PROFESSOR DA INFANTIL AO 5° ANO
CARGA HORARIA: 20H

AMPLA CONCORRENCIA - AC

NOME CPF INSCRIGAO PONTOS | CLAS
MARIA EDNA SIMOES DE JESUS 586.74X. XXX-XX | PEI20242198 70 57°
MARIA CLADIA DOS SANTOS 565.89X.XXX-XX | PEI20253055 70 58°
MARIA DA CONCEICAO SOUZA DOS .
SANTOS 743.38X.XXX-XX | PEI20242098 70 59
LUCIANA SENA DE GOES 542.33X.XXX-XX | PEI20255685 70 60°
PESSOAS PRETAS E PARDAS - PPP (NEGROS)
NOME CPF INSCRIGAQ PONTOS | CLAS
KELLY FRANCISCA DA SILVA 918.32XXXX-XX | PEI20242300 70 38°
FUNGAO: PROFESSOR - ARTES PLASTICAS
CARGA HORARIA: 20H
AMPLA CONCORRENCIA - AC
NOME CPF INSCRIGAO PONTOS | CLAS
RAQUEL NASCIMENTO DOS SANTOS .
DA SILVA 957.45X.XXX-XX | PAP20255857 70 12
FUNGCAO: COORDENADOR PEDAGOGICO
CARGA HORARIA: 40H
AMPLA CONCORRENCIA - AC
NOME CPF INSCRIGAQ PONTOS | CLAS
NUBIA DA SILVA ANDRADE 017.10X.XXX-XX | COP20255738 70 37°
S’ESBSSA CONCEICAO OLIVEIRA DE 107.04X.XXX-XX | COP20256677 70 38°

Diretoria de Gestao de Pessoas, em 26 de margo de 2025.

MARCIA PEREIRA FERNANDES DE BARROS
Diretora Geral de Gestao de Pessoas

AVISO DE CONVOCAGAO N° 05/2025
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL N° 07/2024 - REDA SMED

A Secretaria Municipal de Gestao CONVOCA os candidatos abaixo relacionados, visando a contratacdo
temporaria de excepcional interesse publico de profissionais para desempenhar atividades no
ambito da Secretaria Municipal de Educagao - SMED, tendo em vista o Final de Lista n° 03/2025,
derivado do Aviso de Convocagdo n® 01/2025 que originou a solicitagdo, para as fungdes temporarias
de Professor e Coordenador Pedagdgico.

Os candidatos convocados neste ato deverdo obedecer aos seguintes procedimentos, que deverao
ser efetuados na ordem a seguir:
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DO ACESSO AO SITE DE CONTRATO PARA ENVIO DE DOCUMENTOS E DECLARAGOES

1. Acessar ao endereco eletrénico https://contratosedital072024.salvador.ba.gov.br/, no prazo de 07
(sete) dias corridos, contados a partir do primeiro dia Gtil apés a publicagdo desta convocacdo para
comprovagao da habilitagao técnica e assinatura do contrato.

1.1. O acesso ao sistema ficara disponivel das 9h do primeiro dia do prazo estabelecido no item 1
deste ato convocatdrio até as 23:5%h do ultimo dia deste mesmo prazo.

2. Proceder, por meio do sistema de envio de documentos (upload), com a emissao da seguinte
documentacdo, frente e verso, na forma estabelecida no Edital:

a) Documento de Identificacdo com foto, dentro da validade, quando exigido pela legislagao;

b) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

c) Programa de Integracao Social (PIS) / Programa de Formacéo do Patriménio do Servidor Piblico
(PASEP);

d) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) - pagina dos dados cadastrais e foto;

e) Titulo de Eleitor;

f) Comprovante de votagao da ultima eleicdo, para os 2 (dois) turnos, quando houver ou Certidao de
Quitacdo Eleitoral, emitida junto ao TER (ndo serd aceito comprovante de justificativa de voto);

g) Comprovante de residéncia com Cédigo de Enderecamento Postal no Brasil (CEP) atual, com data
de emissao inferior a 03 (trés) meses da data da convocacao;

h) Comprovante de Alistamento Militar, se do sexo masculino até 45 anos completos até a data da
convocagao;

i) 01 (uma) Foto Recente 3x4;

j) Comprovante de Situacdo Cadastral do CPF, obtida junto a Receita Federal;

k) Certidao negativa de antecedentes criminais, Federal ou Estadual, emitida junto a Policia Federal
ou Policia Civil;

1) Comprovante de impressao da Consulta a Qualificagdo Cadastral - CQC - eSocial, sem divergéncias,
que podera ser obtido no enderego eletronico do Governo Federal http://consultacadastral.inss.gov.
br/Esocial/pages/index.xhtml em cumprimento as disposi¢cdes contidas no Decreto Federal n° 8.373,
de 2014 e Resolugdes n° 1, de 2015 e n.° 4, de 2015, do Comité Gestor do eSocial (Federal);

m) Atestado de Salde Ocupacional informando a aptidao para exercicio da fun¢do, emitido por
Médico do Trabalho ou Clinica de Medicina do Trabalho;

n) Diploma ou certificado de conclusdo do curso acompanhado do histérico escolar.

o) Documento de comprovacdo que esta registrado no conselho e certiddo de que esta quite com as
obrigacdes financeiras do exercicio em vigor no momento da contratacao, devidamente comprovado
com a documentacdo exigida, para Professor Municipal na area de atuacdo de Educacao Fisica,
quando houver convocacao desta fungdo.

2.1. Os arquivos referentes a documentacao relacionada no item 2.0 deverdo ser enviados nos
formatos PDF, JPG, JPEG e PNG.

2.2. Todos os documentos deverao ser digitalizados em padrao A4 e com tamanho igual ou inferior
a 5 MB (megabytes).

2.3. Serao aceitos como documentos de identificacao Carteiras e/ou Cédulas de Identidade expedidas
pelas Secretarias da Seguranca, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das
Relagoes Exteriores; Cédulas de Identidade fornecidas por Ordens ou Conselhos de Classe, que
por Lei Federal valem como documento de identidade, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social,
bem como a Carteira Nacional de Habilitagao (com fotografia), na forma da Lei Federal n°. 9.503, de
23/09/1997.

2.4. Nao serdo aceitos como documentos de identificagdo certiddo de nascimento, titulo de eleitor,
carteira de habilitacdo (modelo antigo - sem foto), carteira funcional sem valor de identidade,
protocolos de solicitagdo de documentos, bem como, documento ilegivel, ndo identificavel ou
danificado.

3. Além dos documentos relacionados no item 2 desta convocagao, o candidato, por meio de sistema
eletrdnico, fard as seguintes declaragées:

a) Declaracao de Bens;

b) Declaracao de duplo vinculo. Em caso de ocupar outro vinculo publico, apresentar declaracdo
original emitido pelo setor de Recursos Humanos, contendo, cargo, carga horaria e horario de
trabalho, para verificacao da compatibilidade;

c) Declaragao de nao estar cumprindo e nem ter sofrido, no exercicio da fungdo publica, penalidade
por préatica de improbidade administrativa, aplicada por qualquer 6rgao publico ou entidade da esfera
Federal, Estadual ou Municipal;

d) Declaragdo quanto ao exercicio de outro (s) emprego (s) ou funcao (des) publica (s) e sobre
recebimento de proventos decorrentes de aposentadoria e pensao;

e) Declaracao de ndo estar cumprindo san¢ao por inidoneidade, aplicada por qualquer 6rgdo publico
ou entidade da esfera federal, estadual ou municipal;

f) Declaragdo de que n&o foi demitido a bem do servigo publico;

g) Declaragao de Imposto de Renda do ano corrente, ou a Declaracdo de Isen¢ao de Imposto de Renda.

DA CONFERENCIA DAS INFORMAGOES E DO ACESSO AO CONTRATO

4. Apds o cumprimento dos procedimentos 2 e 3, o candidato devera aguardar a conferéncia pela
Secretaria Municipal de Gestdo das informagdes enviadas eletronicamente;

5. Ocorrendo a validagao das documentagdes/informagdes enviadas/declaradas eletronicamente, o
candidato receberd por e-mail uma senha que devera ser utilizada para acesso ao contrato;
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5.1 0 e-mail serd encaminhado pela Prefeitura Municipal do Salvador, ao longo do prazo do periodo

de contratagdo, até 48 horas do prazo final dos 07 (sete) dias corridos.

5.2. A Prefeitura Municipal do Salvador e a Secretaria Municipal de Inovagdo e Tecnologia - SEMIT
nao se responsabilizam por e-mails que nao tenham sido recebidos por fatores de ordem técnica dos
dispositivos eletronicos, os quais impossibilitem a transferéncia dos dados e/ou causem falhas de
comunicacao ou congestionamento das linhas de transmissao de dados.

5.3. 0 candidato deverd realizar o upload de todos os documentos previstos no subitem 2 quando
acessar ao contrato.

5.4. Caso o candidato ndo realize o upload de todos os documentos, sera desclassificado.
DA APRESENTAGCAO PARA INICIO DAS ATIVIDADES

6. Acessado o contrato e aceitas as condigdes ali estabelecidas, o candidato deverd se apresentar na
Secretaria Municipal de Educagdo - SMED, situada a Praca da Inglaterra n® 06, Condominio Edificio
BIG - Comércio, no préximo dia Gtil apés assinatura do contrato para orientagdes relacionadas a
entrada em exercicio na funcao, devendo estar munido do documento de identificagao com foto, CPF,
Carteira do Conselho de Classe, em seus originais e acompanhados das cdpias.

6.1. 0 comparecimento a Secretaria Municipal de Educagdo - SMED devera ocorrer nos seguintes
horérios:

a) Turno MATUTINO - devera ocorrer entre o horario das 08:30h e 11:30h.

b) Turno VESPERTINO - deverd ocorrer entre o horario das 13:00h e 16:00h.

c) 0 atendimento aos candidatos convocados ocorre em dias Uteis, e na hipétese de o ultimo dia
do prazo ser no fim de semana, feriado ou dia considerado ponto facultativo ou com expediente
suspenso pela Administragdo Municipal, o término do prazo passara ao primeiro dia util seguinte.

6.1.1. 0 candidato que, comprovadamente, ndo comparecer a Secretaria Municipal de Educacdo no
prazo de um dia Util apds a assinatura, para apresentacao e orientacao do inicio de exercicio na sua
funcgdo tera seu contrato rescindido.

6.1.2. Observada a conveniéncia e a sua capacidade de atendimento, podera a Secretaria Municipal de
Educacdo remanejar o candidato para uma data e/ou turno diferente da apresentagdo do candidato.

6.2. 0 candidato que possuir conta bancéria no Banco Bradesco podera apresentar copia do cartao,
acompanhado do original para conferéncia.

7.Aqualquer tempo, poder-se-a anular a inscri¢do e/ou tornar sem efeito a contratagao do candidato,
e todos os atos relacionados ao Processo Seletivo Simplificado, quando constatada omissao ou
declaragao falsa, com a finalidade de prejudicar direito ou criar obrigacao.

8. Comprovada a inexatidao ou irregularidades nas informagdes fornecidas, o candidato estara
sujeito a responder por falsidade ideoldgica, de acordo com o art. 299 do Cddigo Penal.

9. Qualquer irregularidade cometida por pessoa envolvida no certame constatada antes, durante ou
depois da contratagao, sera objeto de inquérito administrativo e/ou policial nos termos da legislacao

pertinente.
10. O candidato que nao apresentar o laudo médico e/ou nao atender ao chamamento desta
convocacao para fins de agendamento, sera desclassificado, perdendo a prerrogativa de concorrer

as vagas reservadas para deficientes, conforme item 8.5 do Edital.

FUNCAO: PROFESSOR - ARTES PLASTICAS
CARGA HORARIA: 20H

PESSOAS PRETAS E PARDAS - PPP (NEGROS)

NOME CPF INSCRIGAQ PONTOS CLAS

ELISANGELA o

BELA SANTOS 906.1T4XXXX-XX PAP20255188 65 9
FUNCAO: COORDENADOR PEDAGOGICO
CARGA HORARIA: 40H
AMPLA CONCORRENCIA - AC

NOME CPF INSCRIGAO PONTOS CLAS
LARISSA MATOS AGUIAR 031.45X.XXX-XX COP20241066 70 40°

ANA ALINE BARBOSA

- o

DOS SANTOS 044.65X.XXX-XX COP20242380 70 44
JESSICA JEFONI BRITO ]
ARAGAO 046.23X.XXX-XX COP20241744 70 47

Diretoria de Gestao de Pessoas, em 26 de margo de 2025.

MARCIA PEREIRA FERNANDES DE BARROS
Diretora Geral de Gestao de Pessoas

SALVADOR-BAHIA
SABADO A SEGUNDA-FEIRA

29 A 31 DE MARCO DE 2025
ANO XXXVI'| N °9.001

AVISO DE DESCLASSIFICAGAO N° 01/2025 - SUB JUDICE
CONCURSO PUBLICO EDITAL N° 01/2007

A Secretaria Municipal de Gestdo da Prefeitura Municipal do Salvador, INFORMA o nome dos
candidatos desclassificados no Concurso Publico - Edital n° 01/2007, porquanto foram convocados
sub judice para o cargo abaixo, e ndo comparecer para realizacao dos exames pré-admissionais
(Reavaliagao Psicoldgica), em data previamente publicada no Diario Oficial do Municipio n° 8.929.

CARGO: GUARDA MUNICIPAL correlacionado ao cargo de GUARDA CIVIL MUNICIPAL

NOME CPF
UILIANE SANTANA ARAUJO 977.37XXXX-XX
VALFREDO DE BURGOS 371.12X.XXX-XX

PROCESSO JUDICIAL
0096470-03.2008.8.05.0001
0096470-03.2008.8.05.0001

Gabinete do Secretério Municipal de Gestao, em 27 de margo de 2025.

ALEXANDRE ALMEIDA TINOCO
Secretario

AVISO DE DESCLASSIFICAGAO N° 02/2025 - SUB JUDICE
CONCURSO PUBLICO EDITAL N° 01/2007

A Secretaria Municipal de Gestado da Prefeitura Municipal do Salvador, INFORMA o nome da candidata
desclassificada no Concurso Publico - Edital n° 01/2007, em cumprimento a decisao prolatada nos

autos do processo judicial, abaixo relacionado.

CARGO: GUARDA MUNICIPAL correlacionado ao cargo de GUARDA CIVIL MUNICIPAL

NOME CPF
KATIA ROSA DE JESUS 794.49X.XXX-XX

PROCESSO JUDICIAL
0073660-34.2008.8.05.0001

Gabinete do Secretario Municipal de Gestao, em 27 de margo de 2025.

ALEXANDRE ALMEIDA TINOCO
Secretario

AVISO DE DESCLASSIFICAGAO N° 01/2025 - SUB JUDICE
CONCURSO PUBLICO EDITAL N° 01/2011

A Secretaria Municipal de Gestado da Prefeitura Municipal do Salvador, INFORMA o nome da candidata
desclassificada no Concurso Publico - Edital n°® 01/2011, porquanto foi convocada sub judice para o
cargo abaixo, e ndo compareceu para realizacdo dos exames pré-admissionais (Exames Médicos),
em data previamente publicada no Diario Oficial do Municipio n® 8.935.

PROFISSIONAL DE ATENDIMENTO INTEGRADO - MEDICO CLINICO - ADMINISTRAGAO DIRETA /-/ 20H

AMPLA CONCORRENCIA

NOME CPF

MARIA PAULA MIRANDA
DOS SANTOS VIEIRA

PROCESSO JUDICIAL

0555734~
36.2015.8.05.0001

CLASSIFICACAQ

014.00X.XXX-XX 87°

Gabinete do Secretério Municipal de Gestao, em 27 de margo de 2025.

ALEXANDRE ALMEIDA TINOCO
Secretério

FINAL DE LISTA N° 03/2025 - EDITAL N° 07/2024 - SMED

A Secretaria Municipal de Gestdo da Prefeitura Municipal do Salvador, no uso de suas atribuicdes
e com base no item 16.7 do Edital n® 07/2024 do Processo Seletivo Simplificado - REDA SMED,
publicado no DOM n° 8.934 de 30/12/2024 e suas alteragdes, tendo em vista a publica¢do do Aviso de
Convocagdo n° 02/2025, ora publicado no DOM n° ° 8.991 de 15 a 17 de marco de 2025, derivado do
Aviso de Convocagdo n°01/2025 que originou a solicitagdo.

Resolve:

1-Deferir os pedidos formulados pelos candidatos abaixo discriminados, que solicitaram a inclusao
dos seus nomes no final de lista dos candidatos habilitados.

2- Aprovar a nova posi¢cao na ordem de classificacdo, das candidatas abaixo discriminadas, em face

do deferimento dos seus pedidos.

FUNCAO: COORDENADOR PEDAGOGICO
CARGA HORARIA: 40H

AMPLA CONCORRENCIA - AC

NOME CPF INSCRIGAO CLASS INICIAL | CLASS NOVA
éf:#g:vﬂ‘?éﬁg pos 903.89X.XXX-XX | COP20255681 70 270°
Elt\ljgrA%(éUDZ(?SDSEANTOS 743.03X.XXX-XX | COP20256429 70 271°
SI;JA?\‘%I:Z&SABELO 916.55X.XXX-XX | COP20256714 70 272°




SALVADOR-BAHIA
SABADO A SEGUNDA-FEIRA

29 A 31 DE MARCO DE 2025
ANO XXXVI | N °9.001

FUNGCAO PROFESSOR - ARTES PLASTICAS
CARGA HORARIA: 20H

PESSOAS PRETAS E PARDAS - PPP (NEGROS)

NOME CPF INSCRIGAO CLASS INICIAL CLASS NOVA
RAFAELA
SANTOS DOS 021.61X.XXX-XX PAP2024876 7° 26°
REIS

Diretoria de Gestao de Pessoas, 26 de marco de 2025.

MARCIA PEREIRA FERNANDES DE BARROS
Diretora Geral de Gestao de Pessoas

FINAL DE LISTA N° 02/2025 - EDITAL N° 07/2024 - SMED

A Secretaria Municipal de Gestdo da Prefeitura Municipal do Salvador, no uso de suas atribuicoes
e com base no item 16.7 do Edital n® 07/2024 do Processo Seletivo Simplificado - REDA SMED,
publicado no DOM n° 8.934 de 30/12/2024 e suas alteragdes, tendo em vista a publicagdo do Aviso de
Convocacao n® 03/2025, ora publicado no DOM n° ° 8.991 de 15 a 17 de marg¢o de 2025, derivado do
Aviso de Convocagao n° 01/2025 que originou a solicitagdo.

Resolve:

1-Deferir os pedidos formulados pelos candidatos abaixo discriminados, que solicitaram a inclusao
dos seus nomes no final de lista dos candidatos habilitados.

2- Aprovar a nova posi¢do na ordem de classificacdo, das candidatas abaixo discriminadas, em face

do deferimento dos seus pedidos.

FUNCAO: PROFESSOR DA INFANTIL AO 5° ANO
CARGA HORARIA: 20H

AMPLA CONCORRENCIA - AC
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Realizada a analise quanto aos documentos submetidos, esta Comissao, designada pela Portaria n°
013/2024, delibera pelo seguinte RESULTADO FINAL:

MEC.

ENTIDADE HABILITADA:
- INSTITUTO PROJETO SEMEAR, CNPJ: 07.130.998/0001-98
Salvador, 28 de margo de 2025.

CASSIANE DA SILVA GONZAGA
Presidente da Comissao de Selecdo Técnica

ISABELA LOUREIRO MANSO CABRAL
Subsecretéria

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO - SECU

EDITAL 001/2025
SAMBA JUNINO ANO VII
RESULTADO FINAL APOS RECURSOS DA ETAPA DE AVALIACAO DE
MERITO E CONVOCACAO PARA HETEROIDENTIFICACAO DE PROPONENTES
NEGROS (PRETOS E PARDOS) E PCDS

A Fundagdo Gregério de Mattos - FGM, entidade com personalidade juridica de Direito Publico,
integrante da Administracao Indireta do Municipio do Salvador, vinculada a Secretaria de Cultura e
Turismo - SECULT, visando fomentar, promover e difundir a produgdo artistico-cultural no ambito
municipal, com fulcro no Artigo 216 da Constituicdo Federal, Lei Federal n°® 14.399/2022, Lei
Federal n° 14.133/2021, Lei n° Federal n° 14.903/2024, Lei Federal Complementar n° 101/2000,
Decreto Federal n° 11.525/2023, Decreto Federal n° 11.453/2023, Decreto Federal n°. 5.753/2006,
Instrugdo Normativa MinC n° 5/2023, Lei Municipal n° 9.619/2022, Lei Municipal n® 9.451/2019, Lei
Municipal n® 8.550/2014, Lei Municipal n® 8.551/2014, Lei Municipal n® 4.484/1992, Decreto Municipal
n° 29.489/2018, Decreto Municipal n°® 27.179/2016, Decreto Municipal n° 23.856/2013, Decreto

= Municipal n® 23.781/2013, Decreto Municipal n° 11.951/1998, e demais legislagdes pertinentes, torna
NOME CPF INSCRICAO CLASS INICIAL CLASS NOVA publico o Resultado Final Apds Recursos da Etapa de Avaliagao de Mérito do Edital 001/2025 Samba
JUCILENE MARIA 637.02X. o ° Junino.
SANTOS OLIVEIRA XXX-XX PEI2024138 47 2613
ELIZETE GRIGORIO 560.93X. o °
BULCAO XXX-XX PEI20241568 56 2614 1. CATEGORIA | - Categoria | - Mestres(as), ampla concorréncia:
'\S"I’E\F;L'\AMD/EQANC' DA “)(5;)'(33)’((' PEI20252881 480 2615° _
- ID NATUREZA JURIDICA PROPONENTE NOTA FINAL
JULINALVA SOUZA 488.27X. o i
° 243 PESSOA FISICA NEIVALDO DE OLIVEIRA SALES 100
FONSECA RIBEIRO XXX-XX PEI20253051 55 2616 -
160 PESSOA FISICA EDIVALDO SILVA SANTOS 99
PESSOAS PRETAS E PARDAS - PPP (NEGROS) 133 PESSOA FISICA MANOEL DOS SANTOS MOREIRA 99
134 PESSOA FISICA IRAILTON DO BONFIM 98
NOME CPF INSCRICAO CLASS INICIAL | CLASS NOVA 233 PESSOA FiSICA JOSELITA SACRAMENTO DE SANTANA 97
ELIZABETE PINHEIRO 876.54X. o ° 234 PESSOA FISICA JORGE OLIVEIRA DOS SANTOS 93
DE CERQUEIRA XXX-XX PEI20256796 35 929 - p
270 PESSOA FISICA LUIS CARLOS LIMA SANTOS 92
FUNCAO: COORDENADOR PEDAGOGICO 46 PESSOA FISICA ROGERIO SANTOS 91
CARGA HORARIA: 40H
AMPLA CONCORRENCIA - AC 1.1. CATEGORIA | - Categoria | - Mestres(as), optantes por cotas raciais:
NOME CPF INSCRICAQ CLASSINICIAL | CLASS NOVA D NATUREZA JURIDICA PROPONENTE NOTA FINAL
Gll-gg'; 2/5'\?;*55&0 012.76XXXXXX | COP20252917 340 268° 134 PESSOA FISICA IRAILTON DO BONFIM 98
46 PESSOA FISICA ROGERIO SANTOS 21
CASSIA CAROLINE o o
SILVA DE ARAUJO 015.80X.XXX-XX COP20241136 36 269
N ) 2. CATEGORIA Il - 1.0 - Ensaios e Arrastdes (apoios de dez mil reais), ampla concorréncia:
FUNCAO PROFESSOR - ARTES PLASTICAS
CARGA HORARIA: 20H
R D NATUREZA JURIDICA PROPONENTE TITULO DA PROPOSTA | NOTA FINAL
AMAPLA CONCORRENCIA - AC
) GERALDO
NOME CPF INSCRICAO | CLASS INICIAL | CLASS NOVA 226 PESSOA FISICA M@iag’a’égs SAMBA DA 13 97
JO[?LZAVTRSG/:E’\I{I-I—SOS 630.97X.XXX-XX | PAP20257524 8° 81° N
12 PESSOA FiSICA GILVA SANTOS SAMBA SKORPIO, 40 95
OLIVEIRA ANOS.
Diretoria de Gestdo de Pessoas, 26 de margo de 2025.
ARRASTAO JUNINO
MARCIA PEREIRA FERNANDES DE BARROS P NILSON SILVA
Diretora Geral de Gestao de Pessoas 291 PESSOA FISICA SANTOS SAMBA MENINOS 95
DAVILA
SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO - SMED 0SVALDO ARRASTAO DO LOBO
168 PESSOA FiSICA GUIMARAES DA MALL 93
RESULTADO DE HABILITACAO DO CREDENCIAMENTO N° 001/2024 SILVA
A Secretarila Municipal da Educacét? - SMED, através ) da Comissé{o de Selecdo Técnica criada 289 PESSOA JURIDICA - ME! TAISSA NASCIMENTO SAMBA CORAL: A 90
pela Portaria n® 013/2024, torna publico para conhecimento dos interessados, o Resultado do SILVA INVASAO DAS COBRAS
Credenciamento a seguir:
. IVANILDO SANTOS SAMBA DO INDIO:
CREDENCIAMENTO N° 001/2024 282 | PESSOA JURIDICA - MEI DE JESUS FESTA DE CABOCLOS 90
PROCESSO: 251529/2023
OBJETO: Credenciamento das Escolas Comunitarias, Confessionais ou Filantrépicas para celebrar ASSOCIACAO
Zerg“(’ de f°l‘?5b(°r,a°a‘)’ com Z S.ed"deta”?a M‘;”'c"’al de fducfa,'c.a" para °.ate'.‘d""f’:,t° de cna:;as 535 | PESSOAJURIDICAS/ | CULTURALJUNINA | SANTO ANTONIO DO o
de 0 (zero) a 5 (cinco) anos de idade, visando os aspectos fisicos, emocionais, afetivos, cognitivo, FINS LUCRATIVOS E CARNAVALESCA MEU SAMBA
linguisticos e sociais, que estejam matriculadas na Educacao Infantil, apuradas com base no Censo BLOCO MEU SAMBA
Escolar realizado pelo Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira - INEP/
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2.1. CATEGORIA Il - 1.0 - Ensaios e Arrastdes (apoios de dez mil reais), optantes por cotas raciais:

: SALVADOR-BAHIA
SABADO A SEGUNDA-FEIRA

29 A 31 DE MARCO DE 2025

ANO XXXVI | N °9.001

3.1. CATEGORIA Il - 1.1 - Ensaios e Arrastdes (apoios de vinte mil reais), optantes por cotas raciais:

3CAPOEIRA

P TITULO DA NATUREZA TiTULO DA
D NATUREZA JURIDICA | PROPONENTE PROPOSTA NOTA FINAL D JURIDICA PROPONENTE PROPOSTA NOTA FINAL
GERALDO VAGNERSILVA | O SAMBA JUNINO
226 PESSOA FISICA MAGALHAES SAMBA DA 13 97 177 PESSOAFISICA | [’ \Tos | FINCANDO RAIZES 99
MARQUES EM PITUAGU
p GILVA SANTOS | SAMBA SKORPIO, 40 REGIANE SAMBA JUNINO NA
12 PESSOAFISICA OLIVEIRA ANOS. 95 14 PESSOA FISICA | DOS SANTOS | ESTRADAVELHA E 96
CILSON SILvA | ARRASTAO JUNINO SANTIAGO 0 BICHO
291 PESSOA FISICA SANTOS SAMBA MENINOS 95 PESSOA ASSOCIACAO LEVA EU EM
DAVILA JURIDICA RECREATIVA ;
304 TRIBUTO A MARIA 96
0SVALDO ARRASTAO DO LOBO S/ FINS E CULTURAL FELIPA
168 PESSOA FiSICA GUIMARAES DA WAL 93 LUCRATIVOS LEVAEU
SILVA PESSOA INSTITUTO i )
0 TAISSA SAMBA CORAL: JURIDICA S0CIo MAE BEBE DE
PESSOA JURIDICA p 299 CULTURAL IANSA DO SAMBA 95
289 v NASCIMENTO A INVASAO DAS 90 S/ FINS TODO MENING £ TORORO
SILVA COBRAS LUCRATIVOS UM REI
: IVANILDO : -
282 PESSOA JURIDICA SANTOS DE SAMBA DO iNDIO: %0 PESSOA ASSOCIACAQ ENSAIOS SAMBA
- MEI FESTA DE CABOCLOS JURIDICA CULTURAL
JESUS 186 JUNINO NEGUINHO 93
- S/ FINS NEGUINHO FUZUE
ASSOCIACAO LUCRATIVOS FUZUE
CULTURAL
235 PESSOA JURIDICA S/ JUNINAE SANTO ANTONIO DO o ) SILVANICIO R
FINS LUCRATIVOS CARNAVALESCA MEU SAMBA 269 PESSOA FISICA | DOS SANTOS LAROYE JUNINO 92
BLOCO MEU CARDOSO
SAMBA CRISTIANO JOSE
300 PESSOAFISICA | CARVALHODE | CNSAIOSDO100 91
BRITO RANSO
3. CATEGORIA Il - 1.1 - Ensaios e Arrastdes (apoios de vinte mil reais), ampla concorréncia: PESSOA ASSOCIACAO
. ¢ ARRAIADUNZINHO:
JURIDICA CARNAVALESCA
. 74 0 SAMBA JUNINO E 90
- TiTULO DA S/ FINS BLOCO AFRO NOSSAS RAIZES
D NATUREZA JURIDICA | PROPONENTE PROPOSTA NOTA FINAL LUCRATIVOS OLODUM
0 SAMBA JUNINO EDMILSON i
. ! : ARRASTAO SAMBA
177 PESSOA FISICA ngggiﬁ%\g\ FINCANDO RAIZES 99 n PESSOAFISICA | BATISTADE | 1/\0 0 hE TERREIRO 69
EM PITUACU JESUS
OLHA O SAMBA DE
. RAFAELA RUA! - SAMBA Do 4. CATEGORIA IIl - Formagdo e Memdria, ampla concorréncia:
239 PESSOA FiSICA MUSTAFA VAIKEM KE E O 98
FONSECA MAESTRO AUGUSTO
CONCEICAD D NATUREZA | o oooNENTE TITULO DA NOTA FINAL
221 PESSOA JURIDICA'S/ | INSTITUTO SOCIO | 44 ANOS DE SAMBA 97 JURIDICA PROPOSTA
FINS LUCRATIVOS CULTURAL JAKE JUNINO JAKE
p MAGNAIR NO RITMO DO
REGIANE SAMBA JUNINO NA 301 PESSOA FISICA SANTOS SAMBA JUNINO 106
14 PESSOA FiSICA DOS SANTOS ESTRADA VELHA E 96 BARBOSA
SANTIAGO 0 BICHO ASSOCIACAO
A PESSOA DE RESGATE 0S DEZ MAIS
ASSOCIAGAO |
PESSOA JURIDICA S/ RECREATIVA LEVA EU EM 222 JURIDICA S/ FINS | DA CULTURA | NAS TRILHAS DO 98
304 FINS LUCRATIVOS E CULTURAL TRIBUTO A MARIA 96 LUCRATIVOS ORIGINAL SAMBA JUNINO
LEVA EU FELIPA 3CAPOEIRA
B INSTITUTO SOCIO = . ~ RAIMUNDO SAMBA DURO
| PEssoR OGS | lltuen ono | MESEOEOCMA |
MENINO E UM REI 172 JURIDICA - MEI SANTOS MOVIMENTO 95
- CERQUEIRA APRENDENDO E
) . ENSAIO DO 78337380500 FOMENTANDO
9 PESSOA JURIDICA GUSTAVO JOSE R. SAMBA: DO %
- MEI JAQUES DE MELO | TERREIRO AS RUAS CARLOS SAMBA JUNINO:
DE SALVADOR" 255 PESSOA FiSICA CRISPIM SABERES E 93
- CARVALHO DE -
ASSOCIACAO TRANSFORMACAQ
i ¢ ENSAIOS SAMBA BRITO
186 PESSOA JURIDICA S/ CULTURAL JUNINO NEGUINHO 93
FINS LUCRATIVOS NEGUINHO A ) cID cARLos | OFICINA DO SAMBA
FUZUE FUZUE 178 PESSOA FiSICA JUNINO - 32 92
BRITO DE LIMA ~
EDICAO
SILVANICIO
269 PESSOA FiSICA DOS SANTOS LAROYE JUNINO 92 PROJETO
CARDOSO CULTURAL
CRISTIANG JOSE LUMINARES SAMBARRIE NA
p ENSAIOS DO 100 PESSOA PROJETOS RODA: HISTORIAS
300 PESSOA FISICA CARVALHO DE RANSO 91 261 JURIDICA-MEI | CULTURAIS E DOS SAMBAS 88
BRITO EVENTOS JUNINOS DA
ASSOCIACAO . , LIBERDADE (1970
PESSOA JURIDICA'S/ | CARNAVALESCA | ARRAIADUNZINHO: A 1990)
74 0 SAMBA JUNINO E 90
FINS LUCRATIVOS BLOCO AFRO y RSO: COM
OLODUM NOSSAS RAIZES ASSOCIACAO CURSO: COMO
PESSOA DE TERREROS RESPONDER
. A 2 RIDICA S/ FIN , EDITAIS PARA 7
2 PESSOA JURIDICA S/ ASSOCIACAO | )\ \ipa JUNINO FAZ 66 JUL :ATSIC S | DA BAHIA EGBE . RTALSE R 6
3 FINS LUCRATIVOS CULTURAL A FESTA NA CIDADE 80 ue 0s AXE 0 CERO
FOGUEIRAQ SAMBA JUNINO
ASSOCIACAO PESSOA GEUPO
p CULTURAL ARRASTA JOAO y CULTURALE | MEMORIA E RAIZES
199 Pif;gﬁdg&?:%sy BENEFICENTE E E PEDRO 2025 - 73 198 JUIF_Q:J[?::T%&NS RECREATIVO | DO SAMBA JUNINO 76
CARNAVALESCA VIOLINHA BOA INSABA MAZA
VIOLINHA BOA
SIMONE
ARRASTAO DE 97 JURF;ESZSAO-AMEI NATIVIDADE DA RS[TLOHSEEQE 74
32 PESSOA JURIDICA | 32.003.291 GYLIS | SAMBA JUNINO: A 7 SILVA
- MEI BATISTA RAMOS | ORIGEM DO SAMBA
EM BROTAS 4.1, CATEGORIA IIl - Formagao e Meméria, optantes por cotas raciais:
EDMILSON 5
211 PESSOA FiSICA BATISTA DE SRSAELATOE?;!E{A 69 -
JESUS uRo 0 D NATUREZA PROPONENTE TITULO DA NOTA FINAL
- JURIDICA PROPOSTA
ASSOCIACAO -
. DA CRIANCAE ASSOCIACAO
123 PESSOAJURIDICAS/ | D2l mir | SAMBA JUNINO NOS o8 PESSOA DE RESGATE 0S DEZ MAIS
FINS LUCRATIVOS CARENTE DE BAIRROS 222 JURIDICAS/FINS | DACULTURA | NAS TRILHAS DO 98
ITAPAGIPE LUCRATIVOS ORIGINAL SAMBA JUNINO
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7. Nao foi identificado nenhum proponente mencionado durante a interposicdo de recursos apds a

1D bfjﬁLl:DRE:ZAA PROPONENTE ;:;rgPLgSI:'f\ NOTA FINAL etapa de Preliminar de Avaliagdo de Mérito, ndo havendo, portanto, justificativa para apresentagao
de contrarrazdes.
RAIMUNDO SAMBA DURO
PESSOA NONATO JUNINO EM 8. Ficam convocados, para a etapa de Heteroidentificagdo, os proponentes negros (pretos e pardos),
172 JURIDICA - MEI SANTOS MOVIMENTO 95 inscritos no Edital 01/2025 Samba Junino Ano VI, relacionados nos Itens 1.1; 2.1; 3.1; 4.1 e 5.1 desta
CERQUEIRA APRENDENDO E publicagdo, para a realizagao da Etapa de Heteroidentificagao.
78337380500 FOMENTANDO
CARLOS 9. Os proponentes supracitados deverdo apresentar-se de forma presencial perante a Comissao de
) CRISPIM SAMBA JUNINO: Heteroidentificado, no dia 4 de abril de 2025, no periodo das 10h s 12h e das 13h as 16h, na sede
255 PESSOA FISICA CARVALHO DE SABERESE 93 da Fundagdo Gregdrio de Mattos.
BRITO TRANSFORMACAO
9.1. Para proponentes Pessoa Juridica Sem Fins Lucrativos, é necessario que ao menos 50%
. CID CARLOS OFICINA DO (cinquenta por cento) das pessoas autodeclaradas negras (pretas e pardas) integrantes do quadro
178 PESSOA FISICA BRITO DE LIMA SAMBA JUNINO - 92 diretor comparegam a averiguagdo presencial.
32 EDICAO
PROJETO 9.2. 0 proponente negro (preto ou pardo) deve se apresentar para a Heteroidentificacdo
CULTURAL presencialmente sem fazer uso de 6culos de sol, boné, touca e similares, com excegdo do uso de
LUMINARES SAMBARRIE NA acessoérios com finalidade religiosa. Além disso, ndo poderd usar nenhum tipo de maquiagem.
261 FfESSOA PROJETOS RODA: HISTORIAS 88 o . L - " .
JURIDICA - MEI CULTURAIS E DOS SAMBAS 9.3. A Comissao de Heteroidentificagdo é constituida por membros do poder publico e da sociedade
EVENTOS JUNINOS DA civil, devidamente nomeados mediante Portaria da Fundagdo Gregério de Mattos.
LIBERDADE (1970
A 1990) 9.4. Sera enquadrado como negro (preto ou pardo) o proponente que assim for reconhecido pela
) maioria dos membros presentes da Comissdo mencionada no item 9.3.
PESSOA associacio | QECEITED . . o . A ,
266 JURIDICA S/ FINS DE TERREIRO§ EDITAIS PARA 76 9.5. A avaliagdo da Comls.sao de Heteroidentificacdo, especialmente de5|gnafia para averlgutar/
LUCRATIVOS DA BAHIA EGBE FORTALECER 0 constatar a autodeclaragdo de proponente negro (preto ou pardo), considerard o fenédtipo
AXE SAMBA JUNINO (caracteristicas fenotipicas relacionadas ao grupo étnico-racial tutelado pela norma que instituiu as
cotas), a partir da anélise presencial do atendimento aos requisitos legais e editalicios.
SIMONE
97 JURFI?EES,:-\O-/-\MEI NATIVIDADE DA R&TI?HSEEE 74 9.6. A politica de acdes afirmativas, modalidade cotas raciais, destina-se as pessoas com
SILVA caracteristicas fenotipicas negras e a Comissdo de Heteroidentificagdo conduzird sua decisdo
verificando os tracos relativos a cor da pele (preta ou parda) e aos aspectos faciais predominantes
como labios, nariz e textura do cabelo, que, combinados ou ndo, permitirdo confirmar a autodeclaragao,
4.2. CATEGORIA Ill - Formagao e Memdria, optantes por cotas PcD: como também podera analisar se o proponente é uma pessoa negra passivel de sofrer discriminagdo
racial. Nao é considerado pela Comissdo de Heteroidentificagdo o fator genotipico do candidato ou
_ fenotipico dos parentes.
NATUREZA TITULO DA
1o JURIDICA PROPONENTE PROPOSTA NOTA FINAL 9.7. Durante a averiguagdo presencial, a Comissdo de Heteroidentificagdo fotografara todos os
MAGNAIR proponentes autodeclarados negros (pretos e pardos), para fins de analise de eventuais recursos
301 PESSOA FiSICA SANTOS NO RITMO DO 106 interpostos pelos candidatos.
BARBOSA SAMBA JUNINO
9.8. 0 proponente que nao seguir quaisquer orientagdes da Comissdo de Heteroidentificagdo ou que
nao prestar os esclarecimentos, quando solicitado pela Comissao, sera eliminado do procedimento
5. CATEGORIA IV - Festivais, ampla concorréncia: administrativo de Heteroidentificacdo de Pessoas Negras (pretas ou pardas) e, consequentemente,
deste Edital.
NATUREZA TITULO DA 9.9. Quando for constatado pelos integrantes da Comissao de Heteroidentificagdo que o proponente
1o JURIDICA PROPONENTE PROPOSTA NOTA FINAL nao atende aos quesitos cor ou raga relacionadas ao grupo étnico-racial tutelado pela norma que
FEDERACAO 47° FESTIVAL DE instituiu a reserva de vagas, a partir da averiguacdo presencial, o mesmo nao mais concorrerd na
PESSOA DE SAMBA SAMBA DURO condicdo de pessoa negra e, consequentemente, seré eliminado deste Edital.
245 JURIDICA S/ FINS DURO JUNINO JUNINO DO 102 - - X . L. . .
LUCRATIVOS DO ESTADO DA | ENGENHO VELHO 9.10. A ndo apresentacdo do proponente presencialmente no dia e horario marcados implicard na
BAHIA DE BROTAS desclassificagdo da proposta.
) RENATA VIANA FESTIVAL 9.10.1. O proponente que ndo comparecer a Heteroidentificacio de pessoas negras (pretas ou
207 PESSOA FISICA RODRIGUES SALVADOR, 101 pardas) ndo retornara a relagao da lista de ampla concorréncia e sera eliminado deste Edital.
SAMBA JUNINO
ECOS DE TIMBAL: 9.10.2. As vagas reservadas aos proponentes negros (pretos e pardos) que ndo forem providas
PESSOA MARIA CELIA 1° FESTIVAL DE por insuficiéncia de demanda, por inadequacéo das propostas as disposi¢des do Edital ou por ndo
302 JURIDICA - MEI MOTA DA SILVA SAMBA JUNINO 100 enquadramento no programa de reserva de vagas, serao preenchidas pelos demais proponentes
DO CANDEAL pré-selecionados obrigatoriamente na lista de proponentes suplentes PcD, com estrita observancia
da ordem geral de classificagdo.
5.1. CATEGORIA IV - Festivais, optantes por cotas raciais: 9.11. Sera designada uma Comissdo Recursal de Heteroidentificagdo de pessoas negras (pretas
ou pardas) composta por 03 (trés) integrantes da FGM, distintos dos membros da Comissdo de
_ Heteroidentificagdo, a ser instituida pelo Presidente da instituicdo e publicada no Diario Oficial do
NATUREZA TITULO DA Municipio.
ID JURIDICA PROPONENTE PROPOSTA NOTA FINAL
FEDERACAO 47° FESTIVAL DE 9.12. Serd admitido recurso, na modalidade pedido de reconsideragao, contra o Resultado Preliminar
PESSOA DE SAMBA SAMBA DURO da Etapa de Validacao de Proponentes Cotistas, devendo o proponente apresentar formalmente
245 JURIDICA S/ FINS DURO JUNINO JUNINO DO 102 justificativa em conformidade com o Anexo X - MO_DELO DE SOLICITACAO DE RECURSO QUANTO
LUCRATIVOS DO ESTADO DA | ENGENHO VELHO AO RESULTADO PRELIMINAR DA ETAPA DE VALIDACAO DE PROPONENTES COTISTAS e, caso julgue
BAHIA DE BROTAS pertinente, poderd anexar documentagdo complementar.
) RENATA VIANA FESTIVAL 9.13. Os recursos deverao ser enviados para o endereco eletrénico premiosambajunino@salvador.
207 PESSOA FISICA RODRIGUES SALVADOR, 101 ba.gov.br, em até 03 (trés) dias Uteis apos a divulgagdo do Resultado Preliminar da Etapa de Validagao
SAMBA JUNINO de Proponentes Cotistas.
ECOS DE TIMBAL:
PESSOA MARIA CELIA 1° FESTIVAL DE 9.14. Nao serd aceita a interposicdo de recursos pelos proponentes que ndo compareceram a
302 JURIDICA - MEl | MOTADASILVA | SAMBA JUNINO 100 Heteroidentificacao.
DO CANDEAL
9.15. Em suas decisdes, a Comissao Recursal, devidamente nomeada mediante a Portaria n° 05/2025
da Fundacao Gregorio de Mattos, poderd considerar a documentagdo de identificacdo do proponente,
6. Recursos indeferidos: o parecer emitido pela Comissdo de Heteroidentificagdo e o contelido do recurso elaborado pelo
proponente.
D PROPONENTE TITULO DA PROPOSTA MOTIVO 9.16. Se houver necessidade, a Comissao Recursal podera solicitar a proponente ja averiguado, por
0 VIDEO NAO ESTAVA meio de uma convocagao complementar, a participagdo em um novo encontro presencial.
E&Z%’él\éﬂh:ﬁ?é 9.17.0 indeferimento do recurso contra o Resultado Preliminar da Etapa de Validacdo de Proponentes
150 MARCOS LUIS SILVA MESTRE DO SAMBA TODO 0 PERIODO Cotistas acarretard a eliminacao do proponente.
ARGOLO JUNINO DE AVALIACAO
CONFORME ITEI;/I 9.18. Serdo indeferidos os recursos cujo teor venha a desacatar a Comissao de Heteroidentificacao,
8.1.3.2 no exercicio da fungdo ou em razdo dela, conforme previsto no artigo 331 do Cddigo Penal Brasileiro.
A PROPOSTA NAO 9.19. Da decisdo da Comissdo Recursal nao cabera recurso.
ASSEGURA 0 MINIMO
8 JADSON SANTOS DO ARRASTAO DO SAMBA | DE 10% DO VALOR 9.20. Em caso de dentincia, a qualquer tempo, o proponente poderé ser reconvocado pela Comissao
NASCIMENTO 81957718587 FAMA TOTAL PARA ACOES de Heteroidentificacdo para nova averiguacao presencial.
DE ACESSIBILIDADE,
CONFORME ITEM 6.3 10. Fica convocada, para a etapa de apresentagdo de documentagdo comprobatoéria, a proponente

Pessoa com Deficiéncia, inscrita no Edital 01/2025 Samba Junino Ano VII, listada no Item 4.2 desta
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publicagdo.

10.1. A comprovagdo de proponentes pessoas com deficiéncia serd realizada a partir de entrega da
documentagdo estabelecida no item 10.2 por todos os proponentes com deficiéncia que optaram pela
reserva de vagas e constam como classificados no Resultado Final da Etapa de Avaliagdo de Mérito.

10.2. Para comprovagao de proponentes pessoas com deficiéncia sera considerado vélido o envio de
ao menos um dos documentos elencados a seguir:

|. Laudo médico atestando a condigdo, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da
Classificagdo Internacional de Doencas (CID-10 ou CID-11), com assinatura e carimbo do médico com
ndmero no Conselho Regional de Medicina (CRM);

Il. Carteira de Identificagdo de Pessoa com Deficiéncia;

Ill. Comprovante de recebimento de Beneficio de Prestacdo Continuada (BPC) a Pessoa com
Deficiéncia ou Certificado de Pessoa com Deficiéncia emitido pelo www.gov.br

10.3. O(s) documento(s) enviado(s) devera(ao) ser legivel(eis), sob pena de ndo ser considerado(s).

10.4. Os documentos referenciados no Item 10.2 deverdo ser enviados em formato PDF para o
enderego eletrénico premiosambajunino@salvador.ba.gov.br, em até 03 (trés) dias Uteis ap6s a
divulgacdo do Resultado Final da Etapa Avaliagdo de Mérito.

10.5. Para proponentes Pessoa Juridica Sem Fins Lucrativos, é necessario que ao menos 25% (vinte e
cinco por cento) das pessoas com deficiéncia integrantes do quadro diretor enviem a documentagao
estabelecida no item 10.2.

10.6. A ndo apresentacdo da documentacdo elencada no item 10.2 implicard na desclassificagdo da
proposta e consequente eliminagdo do proponente do Edital.

10.7. 0 proponente que deixar de apresentar a documentacao elencada no item 10.2 ndo retornard a
relagdo da lista de ampla concorréncia e sera eliminado deste Edital.

10.8. Cabera a Comissao de Verificagdo da Autenticidade da Documentagdo, nomeada pela Portaria
n°® 06/2025 da Fundagdo Gregorio de Mattos, a checagem dos documentos apresentados e, caso
seja constatado que o proponente ndo atende aos quesitos instituidos na reserva de vagas para
Pessoa com Deficiéncia, a mesma ndo mais concorrerd na condicdo de Pessoa com Deficiéncia e,
consequentemente, serd eliminado deste Edital.

10.9. Sera admitido recurso, na modalidade pedido de reconsideragdo, contra o Resultado Preliminar
da Etapa de Validacdo de Proponentes Cotistas, devendo o proponente_apresentar formalmente
justificativa em conformidade com o Anexo X - MODELO DE SOLICITACAO DE RECURSO QUANTO
AO RESULTADO PRELIMINAR DA ETAPA DE VALIDACAO DE PROPONENTES COTISTAS e, caso julgar
pertinente, poderd anexar documentacao complementar.

10.10. Os recursos deverdo ser enviados para o endereco eletrénico premiosambajunino@salvador.
ba.gov.br, em até 03 (trés) dias Uteis apds a divulgacdo do Resultado Preliminar da Etapa de Validagao
de Proponentes Cotistas.

10.11. Em suas decisées, a Comissao Recursal, devidamente nomeada mediante a Portaria n°
07/2025 da Fundagao Gregodrio de Mattos, podera considerar a documentacao de identificacdo do
proponente, o parecer emitido pela Comissdo de Verificagdo da Autenticidade da Documentagdo e o
contetdo do recurso elaborado pelo proponente.

10.12. O indeferimento do recurso contra o Resultado Preliminar da Etapa de Validagdo de
Proponentes Cotistas acarretara a eliminagao do proponente.

10.13. Da decisao da Comissdo Recursal ndo cabera recurso.

10.14. Em caso de denuncia, a qualquer tempo, o proponente podera ser reconvocado pela Comissao
de Heteroidentificacdo para nova averiguagao presencial.

Salvador, 28 de margo de 2025.

FERNANDO FERREIRA DE CARVALHO
Presidente

EDITAL 009/2024 - TERRITORIOS CRIATIVOS ANO Il
CONVOCACAO DE SUPLENTES E SOLICITACAO DE ENVIO DE
DOCUMENTACAO COMPLEMENTAR

A Fundagdo Gregério de Mattos - FGM, entidade com personalidade juridica de Direito Pdblico,
integrante da Administracao Indireta do Municipio do Salvador, vinculada a Secretaria de Cultura
e Turismo - SECULT, visando fomentar, promover e difundir a produgdo artistico-cultural no ambito
municipal, com fulcro na Lei Federal n° 14.399/2022 (Lei da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento
a Cultura - PNAB), Decreto n® 11.453/2023 (Decreto de Fomento), Decreto Federal n° 11.525/2023,
Decreto Federal n°®11.740/2023, Lei Federal Complementar n®101/2000, Lei Municipaln®9.619/2022,
Lei Municipal n® 8.551/2014, Lei Municipal n® 9.451/2019 Decreto Municipal n® 23.781/2013, Decreto
Municipal n® 11.951/1998, Decreto Municipal n® 23.856/2013, Instru¢do Normativa MinC n° 10/2023,
Lei Federal n® 14.133/2021 (Lei de Licitagdes e Contratos, no que couber) e demais legislacdes
pertinentes, torna publica a Convocacdo de Suplentes e Solicitagdo de Envio de Documentagdo
Complementar do Edital 009/2024 Territérios Criativos Ano Il.

1. Prefeitura-Bairro | - Centro/Brotas

CLASSIFICACAO

ID NATUREZA JURIDICA

PROPONENTE

TITULO DA
PROPOSTA

1° SUPLENTE

227 PESSOA FISICA

RUAN WILLS ASSIS
DE OLIVEIRA

DEMBWA- MAPEAR
0 MOVIMENTO:
TEMPO, MEMORIA E
ANCESTRALIDADE.

2. Prefeitura-Bairro

Il - Subdrbio/Ilhas

CLASSIFICACAO

NATUREZA
JURIDICA

PROPONENTE

TITULO DA
PROPOSTA

1° SUPLENTE

1933 PESSOA FISICA

CAMILA SOUZA DE
JESUS

IMAGEM E
EMPODERAMENTO:
OFICINA DE
FOTOGRAFIA
PARA MULHERES
DO SUBURBIO DE
SALVADOR

3. Prefeitura-Bairro

Il - Cajazeiras

SALVADOR-BAHIA
SABADO A SEGUNDA-FEIRA

29 A 31 DE MARCO DE 2025
ANO XXXVI'| N °9.001

N . TITULO DA
CLASSIFICACAO D NATUREZA JURIDICA | PROPONENTE PROPOSTA
JANAINA
o PESSOA JURIDICA ALMEIDA MOVIMENTO CRIA(R)
1° SUPLENTE 2734 - MEI CHAPINAN DE CAJACITY
01383959501
4. Prefeitura-Bairro IV - Itapud/Ipitanga
= NATUREZA TiTULO DA
CLASSIFICACAO ID JURIDICA PROPONENTE PROPOSTA
ROSALVO DA A
1° SUPLENTE 904 PESSOA FISICA CONCEICAO POR DO SOL DA
LITERATURA
FILHO
5. Prefeitura-Bairro V - Cidade Baixa
= NATUREZA TiTULO DA
CLASSIFICACAO ID JURIDICA PROPONENTE PROPOSTA
OCUPACAO
1° SUPLENTE 2033 PESSOA FISICA FABIO MELO CBX - SEGUNDA
SANTANA =
EDICAO
6. Prefeitura-Bairro VI - Barra/Pituba
- . TITULO DA
CLASSIFICACAO ID NATUREZA JURIDICA PROPONENTE PROPOSTA
. CAIO RODRIGO
1° SUPLENTE 2080 PESSO_ANJIEIRIDICA CHAVES BIIEEE-(I;(I)SLI zgggi-r
82554366500
7. Prefeitura-Bairro VIl - Liberdade/Sao Caetano
- . TITULO DA
CLASSIFICACAO ID NATUREZA JURIDICA | PROPONENTE PROPOSTA
. NILMARA LIMA | OFICINA DE DANCA
o
1° SUPLENTE 2490 PESSOA FISICA ROCHA CONTEMPORANEA
8. Prefeitura-Bairro VIII - Cabula/Tancredo Neves
= NATUREZA TiTULO DA
CLASSIFICACAO ID JURIDICA PROPONENTE PROPOSTA
o P ROZELITA DE TEATRO EM
1° SUPLENTE 696 PESSOA FISICA JESUS DOS REIS MOVIMENTO
9. Prefeitura-Bairro IX - Pau da Lima
= NATUREZA TiTULO DA
CLASSIFICACAO ID JURIDICA PROPONENTE PROPOSTA
o P ANA PAULA DE PALAVRA DE
1° SUPLENTE 1576 PESSOA FISICA SOUZA MENEZES | MULHER PRETA

10. Prefeitura-Bairro X - Valéria

CLASSIFICACAO D NJﬁTR‘:,DRIECZ: PROPONENTE ;g;’;';’s';‘;
1° SUPLENTE 2575 PESSOAFISICA | DAMASIO PINTO CCRL:ARL’E"A ‘égg}‘E
SILVA
11. Distrito Cultural do Centro Histérico e Comércio
CLASSIFICAGAO D opivivoe PROPONENTE ;g;’;';’s';‘;
1" SUPLENTE 77 pessoarisica | " coe | FURTACOR

12. A convocagdo dos proponentes listados acima reconheceu como critério a pontuacao final
alcancada na Avaliagdo de Mérito do Edital 009/2024 - Territérios Criativos Ano Il. O proponente
suplente com maior pontuagdo em cada territério foi selecionado nesta chamada.

13. A auséncia da convocacao de proponente do territério intitulado Comunidades Remanescentes de
Quilombo deve-se a inexisténcia de suplentes classificados.

14. A convocagdo para assinatura do Termo de Compromisso estd condicionada ao envio de
documentagdo complementar obrigatéria listada no item 16, em formato PDF, através do e-mail:

territorios.ano2@salvador.ba.gov.br
15. 0 e-mail deve ser encaminhado com a documentagdo no prazo de 03 (trés) dias Uteis contados a

partir da data de divulgagdo desta Convocagao no Diario Oficial, a saber, até o dia 03 de abril de 2025,
até 23h59. 0 proponente deve se atentar aos seguintes requisitos:
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a) Titulo do e-mail: “Documentacao de Suplente - Titulo do projeto”

b) Nao serao aceitos e-mails com documentagdes incompletas;

c) Deve ser enviado um Unico e-mail com toda a documentagdo complementar;

d) Os documentos deverao ser enviados em arquivos separados, sempre no formato PDF;

e) Os documentos podem ser anexados no e-mail ou enviados em uma pasta compartilhada (ex.
Google Drive, Onedrive, Wetransfer ou similar), observando-se que o acesso deve estar aberto, sem
senha;

f) Nao serao considerados documentos anteriormente enviados.

16. Documentacdo complementar a ser enviada:

a) Comprovante de endereco mais recente em nome do proponente, datado ha no maximo trés meses
da data do envio (serdo aceitos documentos como conta de dgua, energia, telefone, correspondéncia
bancéria, contratos de aluguel, contrato de escritério virtual, entre outros);

b) Certiddao de Regularidade para com a Fazenda Federal (Certiddo de Quitagdo de Tributos
Contribuicdes Federais e Certidao quanto a Divida Ativa da Unido) em nome do proponente, podendo
ser impresso a partir do site www.receita.fazenda.gov.br;

c) Declaragdo quanto ao atendimento ao disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constituicdo Federal,
referente ao trabalho de menores de dezesseis anos e menores de dezoito em condigdes perigosas
ou insalubres, conforme Anexo |;

d) Declaragao conforme determinado no Decreto Municipal N° 23.781/2013 e a Instrucao Normativa
N° 003/2013 que dispde sobre a vedagao do nepotismo, conforme Anexo II;

e) Comprovante de conta corrente ou poupanca zerada, contendo o nimero da agéncia, conta e titulo
da instituicdo bancaria. No caso de proponente Pessoa Juridica, é obrigatério que a conta seja do
Bradesco e o comprovante deve constar razao social e CNPJ do proponente. No caso de proponente
Pessoa Fisica, a conta podera ser vinculada ao Banco Bradesco ou Banco Next e o comprovante deve
constar nome completo e CPF do proponente.

f) Cronograma atualizado do projeto mantendo as mesmas agées contidas no projeto original, de
acordo com o modelo do Anexo |Il.

17. Apés a verificagdo dos documentos por parte dos técnicos da Fundacdo Gregério de Mattos,
em caso de envio incompleto, serd publicada no Didrio Oficial do Municipio a lista de pendéncias
referentes aos seguintes casos: documentos jd entregues com erros, rasurados, ilegiveis e/ou
documentos que nao haviam sido juntados.

18. Os proponentes terdo prazo de 02 (dois) dias Uteis, contados a partir da publicacdo em Diario
Oficial do Municipio da lista de pendéncias referentes ao envio de documentos, para proceder com
os ajustes solicitados.

19. A falta de apresentagdo de qualquer dos documentos elencados, apés o diligenciamento das
pendéncias, ou em desacordo com o estabelecido, implicarad a desclassificacdo da proposta, sendo
comunicado ao proponente a motivagao e convocado o préximo suplente por ordem de classificagdo.

20. O proponente deve estar livre de pendéncias, inadimpléncias ou falta de prestacdo de contas
junto a Fundacao Gregodrio de Mattos e ao Municipio de Salvador, sob pena de desclassificacdo da
proposta.

Salvador, 28 de margo de 2025

FERNANDO FERREIRA DE CARVALHO
Presidente

ANEX0S

ANEXO | - MODELO DE DECLARAGAO DE CUMPRIMENTO DO DISPOSTO NO INCISO XXXIIl, DO ART. 7°,
DA CONSTITUICAO FEDERAL DE 1988

Declaro sob as penas da lei, junto ao Municipio do Salvador/BA, que nao emprego profissionais
menores de 18 (dezoito) anos desempenhando trabalhos noturnos, perigosos ou insalubres ou
menores de 16 (dezesseis) anos desempenhando quaisquer trabalhos, salvo se contratados sob
condicdo de aprendizes, a partir de 14 (quatorze) anos, nos termos do inciso XXXIII, do art. 7° da
Constituicdo Federal de 1988 (Lei N° 9.854/99). Por ser verdade, firmamos a presente declaragao.

Salvador, de de 2025.

NOME
ASSINATURA DO(A) PROPONENTE

ANEXO Il - MODELO DE DECLARACAO DE CUMPRIMENTO AQ DECRETO MUNICIPAL N° 23.781/2013 EA
INSTRUGCAO NORMATIVA N° 003/2013, QUE DISPOEM SOBRE A VEDAGAO DO NEPOTISMO

DIARIO OFICIAL DO

MUNICIPIO

Declaro sob as penas da lei, junto ao Municipio do Salvador/BA, ndo possuir familiar agente politico,
detentor de cargo em comissdo/fungdo de confianga, lotado no 6rgdo/entidade da Prefeitura Municipal
do Salvador destinatario dos servigos contratados ou que seja responsavel pela contratagdo ou
gestdo da avenga, bem como de autoridades hierarquicamente superiores, em conformidade com
o disposto no Decreto Municipal N° 23.781/2013, bem como na Instrugdo Normativa N° 003/2013,
publicada por meio da Portaria N° 196/2013. Por ser verdade, firmamos a presente declaragao.

L3

Salvador, de de 2025.

NOME
ASSINATURA DO(A) PROPONENTE

ANEXO IIl - MODELO DE CRONOGRAMA DE EXECUCAO - EDITAL 009/2024 TERRITORIOS CRIATIVOS
ANO I

PROPONENTE -
TITULO DO PROJETO -

PRE-PRODUCAQ
ETAPA INiCIO FINAL
PRODUCAO
ETAPA INiCIO FINAL
POS-PRODUCAO
ETAPA INiCIO FINAL

NOS TERMOS DA LEI N° 3.675/86

DIVERSOS - PUBLICACAO FEITA

EDITAL DE CONVOCAGCAO DE ASSEMBLEIA GERAL DA REDE MUNICIPAL
DE ENSINO DE SALVADOR

A APLB- Sindicato dos Trabalhadores em educagdo das redes publica Estadual e Municipais do Estado
da Bahia, no uso de suas atribuicdes, convoca os trabalhadores (as) em educacdo do municipio de
Salvador a participarem da assembleia geral da rede municipal de ensino de Salvador, a realizar-se
no dia 01 de abril de 2025, (terca feira), em primeira convocagao as 9h, devendo iniciar 9h30, em
segunda convocagdo, no Ginasio de Esportes do Sindicato dos Bancérios na Ladeira dos Aflitos, S/N
- Aflitos, Salvador - BA, para dar continuidade a Campanha Salarial 2025.

DIARIO OFICIAL DO

SALVADOR
PREFEITURA

PRIMEIRA CAPITAL DO BRASIL

Prefeito de Salvador
Bruno Soares Reis

Ouvidoria Geral do Municipio - Para registrar reclamagdes,

sugestoes ou elogios, acesse: www.ouvidoria.salvadorbagovbr ou ligue para  acesse: www.disquesalvadorbagovbr ou ligue 156,  bagovbrou solicite atr

(71) 3202-5909, de segunda a sexta-feira, das 8 as 17 horas, exceto feriados.

MUNICIPIO

Criado pelo art. 82 da Lei n® 3.601, de 18 de fevereiro de 1986

Carlos Felipe Vazquez De Souza Leao

dendncias,

A proposta de pauta a ser apresenta é a seguinte:

1. Informes das negociagdes entre a APLB-Sindicato e o executivo municipal;
2. Apresentagdo das propostas e encaminhamentos;

3. Intervengoes;

4. Votacao e aprovagdo das propostas;

5.0 que ocorrer;

Salvador, 28 de margo de 2025.

RUI OLIVEIRA
Coordenador Geral

Rua Chile, n®3 - Salvador - BA - Brasil
CEP: 40.020-000.
www.salvador.ba.gov.br

Org3o responsavel
Secretaria de Governo

Secretario de Governo

Fernando Jeferson Alves Reis Andrey das Neves Santos

Diério Oficial do Munici ‘www.dom.salvador.
lvador.ba.gov.br, de
segunda a sexta-feira, das 8 3s 18 horas, exceto feriados.

Disque Salvador - Para solicitar servicos ou informagéo,

atendimento 24h.
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