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Comissao da Mulher reage
a denuncias de estupro

Colegiado da Camara cobra rigor na apuracao, protecao
as vitimas e responsabilidade das plataformas digitais

.' B i

iante das denuncias de estupro envolvendo motoristas de

aplicativo, a Comissao de Defesa dos Direitos da Mulher da

Camara Municipal de Salvador reuniu-se emergencialmente,

no dia 10, para cobrar respostas, fortalecer o acolhimento
as vitimas e exigir providéncias das plataformas Uber e 99Pop. Con-
forme a vereadora Ireuda Silva (Republicanos), o encontro também
definiu a convocacao de uma reuniao coletiva com a DEAM, a Rede
de Protecao a Mulher e representantes das empresas, em busca de
transparéncia, responsabilizacao e medidas preventivas imediatas.
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Mudancas para mototaxistas
pautam sessao na Camara

Novas regras para obtencao da Carteira Nacional de Habilitacao
também repercutiram nos pronunciamentos dos vereadores

atualizagdo da regu-

lamentagédo dos moto-

taxistas de Salvador e

as novas regras para
obtengdo da Carteira Nacional
de Habilitacdo (CNH) repercuti-
ram na Camara Municipal de Sal-
vador durante a sessao ordinaria
do dia 10, presidida pelo verea-
dor Mauricio Trindade (PP).

Ao rememorar a luta da
Camara pela regulamentagao
da atividade de mototaxista, o
vereador Claudio Tinoco (Uniao)
comemorou as mudangas anun-
ciadas, por meio de decreto,
nesta quarta-feira, pela Prefei-
tura.

“Todos sabem da luta desta
Casa pela regulamentacdo da
atividade de mototaxistas em
Salvador, construida de forma
muito participativa, que hoje
avanga ainda mais, com mudan-

Fotos: Antonio Queirés
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O vereador Claudio Tinoco comemorou as mudangas

da Carteira Nacional de Habilita-
¢édo (CNH). “Um marco que torna
sonhos possiveis. Era isso que
toda a populagao esperava”, afir-
mou.

Ja o vereador Cezar Leite
(PL) defendeu a implementagao
de um sistema municipal de pre-
vengédo ao suicidio, ao lembrar
que se trata da terceira causa de
morte no pais entre jovens.

O vereador Mauricio Trindade presidiu os trabalhos

¢as que vieram para trazer mais
modernidade e melhores condi-
¢bes de trabalho”, frisou Tinoco.

Ele destacou que, entre as
novas regras, estdo o aumento
da idade maxima da frota (de oito
para dez anos) e a ampliagdo da
idade minima dos veiculos (de
dois para cinco anos) para os
novos mototaxistas regulamenta-
dos. “Além disso, a vistoria, atu-
almente realizada a cada seis
meses, passara a ser anual’,
comemorou o vereador.

Por sua vez, o vereador
Anderson Ninho (PDT) celebrou
as novas regras para obtencao
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O vereador Mauricio Trin-
dade reiterou o pedido pelo fim
do excesso de eventos no bairro

da Barra.

Por fim, a vereadora Marta
Rodrigues (PT) destacou que
a “Semana Internacional” né&o
é uma data Unica, mas o peri-
odo dos 16 Dias de Ativismo,
que comega no Dia Internacional
para a Eliminagdo da Violéncia
contra a Mulher (25 de novem-
bro) e termina no Dia Interna-
cional dos Direitos Humanos (10
de dezembro), com foco na erra-
dicagao da violéncia de género.
“Uma luta que, para nés, dura o
ano inteiro”, afirmou.

Todos sabem
da luta

desta Casa
pela regula-
mentacao da atividade de
mototaxistas em Salvador,
construida de forma muito
participativa, que hoje
avanca ainda mais, com
mudangas que vieram para
trazer mais modernidade
e melhores condicdes de
trabalho”

CLAuDIO TINOCO
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Comissao da Mulher adotara
medidas apos deniincias de estupro

Segundo relatos, os atos foram cometidos por motoristas de aplicativo

Comissdo de Defesa

dos Direitos da Mulher

da Camara Munici-

pal de Salvador, pre-
sidida pela vereadora Ireuda
Silva (Republicanos), realizou
no dia 10 uma reunido emergen-
cial apos receber varias denun-
cias de mulheres que afirmam
ter sido vitimas de estupro pra-
ticado por motoristas de aplica-
tivo. Os relatos envolvem profis-
sionais das plataformas Uber e
99Pop, e apresentam padrdes
de violéncia que acenderam um
alerta grave entre as represen-
tantes da Casa.

As denuncias chegaram
simultaneamente @ Comisséo e
a Procuradoria da Mulher, que se
reuniram para discutir medidas
imediatas diante da gravidade
da situagdo. Durante o encon-
tro, foram avaliados caminhos
para fortalecer o acolhimento
das vitimas, ampliar a apura-
¢do e garantir que os casos nao
figuem impunes. A preocupagao
central é impedir que a vulnera-
bilidade das usuarias se torne
permanente e que plataformas
digitais deixem de assumir suas
responsabilidades.

Foto: Divulgagéo
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Vereadoras que participaram da reunido emergencial realizada no dia 10

Como encaminhamento
principal, ficou decidido que a
Comisséo e a Procuradoria soli-
citardo uma reunido coletiva
com a Delegacia Especial de
Atendimento a Mulher (DEAM),
com representantes da Rede
de Protegdo a Mulher, e com os
prepostos da Uber e da 99Pop
no Brasil. O encontro servira
para cobrar explicagdes for-
mais, exigir transparéncia sobre

os protocolos de seguranga,
buscar solugdes imediatas e ali-
nhar medidas preventivas.

A vereadora lIreuda Silva
destacou que o caso ndo sera
tratado com suavidade nem pro-
telacdo. “Quando uma mulher
entra em um carro de aplica-
tivo, ela espera chegar ao des-
tino, ndo ao pesadelo. A Comis-
sdo da Mulher tomara todas as
providéncias necessarias para

que esses crimes sejam inves-
tigados com rigor, para que as
vitimas sejam acolhidas e para
que as empresas assumam sua
parte na responsabilidade. Noés
ndo vamos nos calar diante
dessa barbaridade”, afirmou.

Participaram da reunido
as vereadoras lIreuda, Marta
Rodrigues (PT), Aladilce Souza
(PCdoB), Roberta Caires (PDT)
e Marcelle Moraes (Unido).

George Reis projeta 2026 com novas obras

Vereador afirma que o proximo ano sera marcado por entregas nas
comunidades e pelo fortalecimento de politicas voltadas a juventude
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vereador George

Reis (PP), conhecido

como Gordinho da

Favela, apresentou

suas metas para 2026 e afirmou

que o proximo ano sera dedi-

cado a ampliacédo das obras em

comunidades, ao fortalecimento

das agdes sociais e ao estimulo

a maior participagdo popular
nas decisdes sobre a cidade.

Segundo o parlamentar, a

prioridade é avangar com proje-

tos que atendam as demandas

apresentadas pelos moradores

ao longo do ano. “2026 serd um

Vereador George Reis

ano para transformar ainda mais
0 nosso planejamento em entre-

gas, com cada comunidade
acompanhando de perto o que

estd sendo construido. Nosso
trabalho é sempre pelo povo,
e os quero perto de mim nessa
misséo”, afirmou.

Entre as expectativas,
estdo a continuidade das inter-
vencdes de urbanizagdo, o
reforco das iniciativas volta-
das a juventude e a ampliagcéo
dos programas de cuidado com
0 espago publico. “Nossa atua-
¢do seguira guiada pelo que a
favela pede. Escutar e respon-
der as necessidades do territo-
rio € o que move nosso traba-
Iho”, destacou.
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Ilka Carvalho recebe Medalha
Thomeé de Souza por legado na APAE

Homenagem reconhece os anos de dedicacdao a defesa dos direitos das
pessoas com deficiéncia e ao fortalecimento institucional da entidade

superintendente institu-

cional da APAE de Sal-

vador, llka Santos de

Carvalho, foi homena-
geada na manha do dia 10 com a
mais alta honraria concedida pela
Camara Municipal de Salvador.
Ela recebeu a Medalha Thomé
de Souza, reconhecimento desti-
nado a personalidades que con-
tribuem de forma excepcional
para o desenvolvimento da capi-
tal baiana. A condecoragéo foi
proposta pelo vereador Cezar
Leite (PL).

“Receber hoje a Medalha
Thomé de Souza é um momento
de profunda emogao e gratidao.
Agradeco de modo especial ao
vereador Cezar Leite pela sensi-
bilidade em propor essa homena-
gem. Agradeco também a cidade
de Salvador pelo acolhimento.
Minha trajetéria se mistura com
a histéria da APAE de Salvador,
marcada por luta, compromisso
e amor em favor da pessoa com
deficiéncia. Que todos noés pos-
samos seguir firmes na defesa
de politicas de inclusdo e acesso
para todos. Recebo esta medalha
com muita humildade”, celebrou a
homenageada.

Em sua fala, llka agradeceu
a filha, Katia Daltro, pessoa com
deficiéncia intelectual e motiva-
¢ao maior de seu engajamento na
causa. Relembrou ainda sua traje-
téria de lutas e conquistas a frente
da APAE de Salvador. Também
expressou gratiddo a atual gestéao,
representada pelo presidente Der-
val Evangelista e pela superinten-
dente executiva Angela Ventura,
que seguem no desafio de manter
a instituicdo como referéncia.

O vereador Cezar Leite des-

llka Carvalho se emocionou com a homenagem da Camara

| 3y . d
participagao de

llka nas transformagées da APAE de Salvador

tacou a relevancia do trabalho
de llka Carvalho na defesa dos
direitos das pessoas com defi-
ciéncia e sua contribuicdo his-
térica para a APAE de Salvador.
“A homenagem reconhece mais
de cinco décadas de dedicacgao,
amor, envolvimento e propdsito
no cuidado as pessoas com defi-
ciéncia, um compromisso que
nasceu em sua propria familia.
llka participou ativamente de
transformacdes na APAE de Sal-
vador, uma instituicdo que aco-

Ihe tantas familias”, afirmou.

TRAJETORIA

Nascida em Canavieiras,
llka Santos de Carvalho mudou-
-se para Salvador na década de
1950. Seu vinculo com a causa
da pessoa com deficiéncia teve
inicio quando a filha cagula,
Katia, precisou de atendimento

especializado. Na busca por
apoio, llka encontrou um grupo
de pais que, assim como ela,
organizava-se de forma indepen-
dente para garantir direitos, digni-
dade e oportunidades aos filhos.

A partir desse encontro, ini-
ciou sua trajetéria na APAE de Sal-
vador. Comegou como volunta-
ria, auxiliando a diretoria enquanto
Katia participava das atividades da
escola especializada. Na década de
1980, assumiu a diregado geral da
escola e, a partir dai, liderou o movi-
mento apaeano na Bahia, incenti-
vando outras unidades do estado a
ampliar suas frentes de atuagéo. Ja
nos anos 1990, a frente da Supe-
rintendéncia Executiva, promoveu
uma profunda reformulagéo na ges-
tao da instituicdo. Hoje, llka Carva-
Iho é superintendente institucional
da APAE de Salvador.
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Sessao celebra os 340 anos da
Irmandade dos Homens Pretos

Homenagem da Camara sera realizada nesta
sexta-feira (12), em iniciativa do vereador Hamilton Assis

Camara Municipal de
Salvador vai realizar,
nesta sexta-feira (12),
as 18h, no Plenario
Cosme de Farias, uma sesséao
especial em celebragdo pelos
340 anos da Irmandade de
Nossa Senhora do Rosario dos
Homens Pretos, instituicdo his-
térica que marcou a resisténcia,
a espiritualidade e a organiza-
¢do comunitaria do povo negro
desde o periodo colonial. A ini-
ciativa é do vereador Hamilton
Assis (PSOL), em parceria com
a Veneravel Ordem Terceira do
Rosario de Nossa Senhora as
Portas do Carmo.
Na justificativa da sesséo,
o vereador destacou o traba-

Foto: Internet

A Irmandade de Nossa Senhora do Rosério dos
Homens Pretos tornou-se um espago de acolhimento

Iho da instituicdo. Criada em um
contexto de escravidao, quando
pessoas negras eram proibi-
das de frequentar as mesmas
igrejas dos senhores, a Irman-
dade tornou-se um espago fun-
damental de acolhimento, pre-

servagao cultural e pratica reli-
giosa. Ao longo de mais de trés
séculos, manteve viva a devo-
¢ao a Nossa Senhora do Rosa-
rio, integrando fé catdlica a tra-
dicées afro-brasileiras e conso-
lidando-se como um dos pilares

da identidade negra em Salva-
dor.

“A Irmandade dos Homens
Pretos € um simbolo profundo
da resisténcia e da espirituali-
dade do nosso povo. Celebrar
seus 340 anos é reconhecer a
forca de uma comunidade que,
mesmo diante da opresséo,
construiu sua prépria casa de
fé, cultura e dignidade”, afirmou.

Hamilton refor¢ga ainda o
papel da instituicdo na formagéo
da cidade: “A histéria de Salva-
dor ndo pode ser contada sem
a Irmandade. Ela representa a
memoéria viva do povo negro e
merece todo o respeito, visibili-
dade e valorizagéo por parte do
poder publico”.

85* SESSAO ORDINARIA

1* SESSAO LEGISLATIVA

20* LEGISLATURA

REALIZACAO: 15 DE DEZEMBRO DE 2025 - 14h30min

1. EXPEDIENTE
1.1. Votagdo da Ata
1.2. Leitura do Expediente (1° secretario)

1.3. Tribuna Popular (10 minutos cada)

1 — Projeto Meninas Cidadés — Sra. Lara Ribeiro Dias dos Santos — representante — assunto
inerente.

2 — Nucleo Assistencial para Pessoas com Céancer (NASPEC) — Sra. Katia Baldini — repre-
sentante — assunto inerente.

1.4. Inscri¢iio Pinga-Fogo (5 minutos cada vereador)
1 — Governo:

2 — Oposigéo:

3 — Governo:

4 — Oposigao:

5 — Bloco/Bancada ou Partido Independente:

2. REPRESENTACOES PARTIDARIAS (60 minutos)

Ordem Partido Tempo em minutos
1 L/G 05'
2 L/O 05'
3 PSDB 07’
4 PSD 02’
5 DC 05’
6 PL 05"
7 PCdoB 05’
8 REPUBLICANOS 04’
9 PP 05’
10 UNIAO 08’
11 PDT 04’
12 PSOL 05’

CAMARA MUNICIPAL

ORDEM DO DIA

VETO N° 07/25.......Veto total ao Projeto de Lei n® 78/2024. (Dispde sobre a obrigatoriedade
de instalagdo de sensor de presenga nos veiculos utilizados para o transporte escolar de alu-
nos, com até 12 (doze) anos, no Municipio de Salvador, e d4 outras providéncias. — Autor:
Vereador Sidninho).

Sem Parecer da Comissdo de Constitui¢do e Justica e Redag@o Final.

Discussio Unica — Votacio.

Autoria: EXECUTIVO MUNICIPAL.

Sobrestando a Pauta.

PROJETO DE LEI N° 398/25
2029, e da outras providéncias.
Com Parecer Favoravel da Comissio de Finangas, Or¢amento e Fiscaliza¢do, com Emendas.
1* Discussio — Votacio.

Autoria: EXECUTIVO MUNICIPAL.

.Institui o Plano Plurianual para o quadriénio 2026 a

PROJETO DE LEI N° 422/25.........Dispde sobre a desapropriagdo de bens imoveis por
hasta publica, no Municipio de Salvador.

Com Parecer Conjunto favoravel das Comissdes de Constituigdo e Justiga e Redagio Final;
Finangas, Orgamento e Fiscalizagdo; ¢ Planejamento Urbano ¢ Meio Ambiente. Com Voto
em Separado.

1* Discussao — Votacao.

Autoria: EXECUTIVO MUNICIPAL.

PROJETO DE LEI N° 541/25......... Acrescenta dispositivos a Lei n® 9.451 de 27 de junho
de 2019, que trata do Estatuto da Igualdade Racial e de Combate a Intolerancia Religiosa,
na forma que indica.

Com Parecer Conjunto favoravel das Comissdes de Constituigdo e Justiga e Redagio Final;
Finangas, Or¢amento e Fiscalizagdo; Cultura; e Reparagéo.

1* Discussao — Votacao.

Autoria: EXECUTIVO MUNICIPAL.

PROJETO DE LEI N° 542/25......... Prorroga o prazo de vigéncia do Programa de Reto-
mada do Setor Cultural do Municipio de Salvador PROCULTURA Salvador, instituido
pela Lei n° 9.601, de 29 de setembro de 2021, ¢ altera a Lei n® 9.504, de 19 de dezembro
de 2019, para estender, até o exercicio de 2026, a concessdo de redugéo do Imposto sobre
a Propriedade Predial e Territorial Urbana — IPTU a estabelecimentos beneficiarios, e da
outras providéncias.

Com Parecer Conjunto favoravel das Comissdes de Constitui¢do e Justi¢a e Redagao Final;
Finangas, Orgamento e Fiscalizagdo; Desenvolvimento Econdmico, Turismo e Relagdes In-
ternacionais; e Cultura.

Discussao — Votacao.

Autoria: EXECUTIVO MUNICIPAL.
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MOGCAO N° 315/25.......Pesar pelo falecimento, nesta segunda (24), do cantor e compositor
jamaicano Jimmy CIiff, aos 81 anos de idade.

Discussao tinica — Votacio.

Autor: Vereador JOAO CLAUDIO BACELAR.

MOCAO N° 316/25....... Aplausos a conquista historica do povo Tupinamba de Olivenga,
diante da assinatura da portaria declaratoria que reconhece seu territorio tradicional.
Discussao unica — Votacao.

Autor: Vereador PROFESSOR HAMILTON ASSIS.

MOCAO N° 317/25.......Aplausos pela vida, obra e legado do cantor jamaicano Jimmy CIiff,
um dos maiores nomes da historia do reggae, falecido em 24 de novembro de 2025. Reco-
nhecido internacionalmente por sua contribui¢do artistica e cultural, Jimmy CIiff dedicou
sua trajetoria a difusdo de mensagens de paz, resisténcia, liberdade e justica social, influen-
ciando geragdes em diversos paises e consolidando-se como um embaixador da musica ja-
maicana no mundo.

Discussao unica — Votacao.

Autor: Vereador ANDRE FRAGA.

REQUERIMENTO N° 284/25....... Requer a Mesa, ouvido o Plendrio, a realizagdo de Ses-
sao0 Especial em comemoragio ao Dia do Obreiro da Igreja Universal do Reino de Deus.
Discussio unica — Votagio.

Autor: Vereador KENIO REZENDE.

REQUERIMENTO N° 285/25....... Requer a Mesa, ouvido o Plenario, a realizagao de Ses-
sdo Especial em comemoragéo ao projeto social EBI — ESCOLA BIBLICA INFANTIL, da
Igreja Universal do Reino de Deus.

Discussio unica — Votagio.

Autor: Vereador KENIO REZENDE.

REQUERIMENTO N° 286/25....... Requer a Mesa, ouvido o Plenario, a realizagao de Ses-
sdo Especial em comemorag@o ao projeto social Calebe, da Igreja Universal do Reino de
Deus.

Discusséo unica — Votagio.

Autor: Vereador KENIO REZENDE.

REQUERIMENTO N° 287/25....... Requer a Mesa, ouvido o Plenario, a realizagao de Ses-
sdo Especial em comemoragdo ao projeto social Forga Teen Universal, da Igreja Universal
do Reino de Deus.

Discussio unica — Votagio.

Autor: Vereador KENIO REZENDE.

EXPEDIENTE

1° SESSAO LEGISLATIVA
20" LEGISLATURA

Salvador, 10 de novembro de 2025.

PREFEITURA MUNICIPAL DO SALVADOR - BAHIA

MENSAGEM N° 26/2025

Salvador, 09 de dezembro de 2025

Exmo. Sr.

Vereador CARLOS MUNIZ

DD. Presidente da Camara Municipal de Salvador
Nesta

Senhor Presidente,

Tenho a honra de encaminhar a esta Egrégia Camara Municipal, para
apreciagdo e deliberacdo dos nobres Vereadores, o Projeto de Lei que "Institui a
Politica Municipal de Seguranga Publica e Defesa Social de Salvador".

A presente proposicéo representa um marco estratégico, legal e institucional
para o apoio ao enfrentamento das mdultiplas expressdes da violéncia em nosso
territorio.

A cidade do Salvador, com sua vasta heranga histérica, riqueza cultural e
densidade populacional, convive ha décadas com os reflexos da desigualdade social,
da auséncia de politicas integradas e da limitagdo de ferramentas normativas
capazes de organizar, sistematizar e ampliar as agdes de seguranga no nivel local.
Frente a esse cenario, torna-se imperativo dotar o Municipio de uma politica publica
robusta, interdisciplinar, legalmente constituida e socialmente pactuada.
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Esta proposta ndo nasce apenas como resposta a uma demanda normativa
derivada da ades&o ao Sistema Unico de Seguranga Publica — SUSP, nos termos da
Lei Federal n° 13.675/2018, ela representa, acima de tudo, um compromisso com o
futuro de Salvador: uma cidade que reconhece a seguranga publica como valor
coletivo, responsabilidade compartilhada e instrumento de promogéao da dignidade
da pessoa humana.

A Politica Municipal de Seguranga Publica e Defesa Social de Salvador foi
construida de maneira democratica, técnica e participativa. Contou com o apoio de
gestores publicos, especialistas, instituicdes do sistema de justica e seguranca,
organizagdes da sociedade civil e organismos nacionais e internacionais de
governanga urbana. Sua elaboragdo seguiu as diretrizes do Plano Nacional de
Seguranga Publica e Defesa Social (PNSPDS), bem como os Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel da Agenda 2030 da ONU, em especial o ODS 16.

Nesse contexto, a presente proposta prevé a integragdo de instrumentos
fundamentais que irdo viabilizar a operacionalizagéo e a governanca das agdes de

seguranga observadas as competéncias do Municipio: o Plano Municipal de
Seguranga Publica e Defesa Social de Salvador (PMSPDS), o Conselho Municipal
de Seguranga Publica e Defesa Social de Salvador (CMSPDS), o Fundo Municipal
de Seguranca Publica e Defesa Social de Salvador (FMSPDS) e o Observatdrio de
Seguranga Publica e Defesa Social (OMSPDS). Além disso, cria o Conselho Gestor
do Plano Municipal de Seguranga Publica e Defesa Social de Salvador
(CGPMSPDS), instancia superior de monitoramento, consulta e deliberagéo,
garantindo a governanga qualificada e o controle social das agbes propostas
Conselho.

O Plano Municipal de Seguranga Publica — PMSPDS é o instrumento de
planejamento que detalhara objetivos, metas e iniciativas a serem empreendidas no
curto, médio e longo prazo e sera aprovado por ato do Chefe do Executivo Municipal.
Adicionalmente, esta sendo proposta a criagdo do Conselho Gestor do Plano
Municipal de Seguranga Publica e Defesa Social de Salvador (CGPMSPDS) a
instancia superior de monitoramento da execugdo do PMSPDS.

A proposicéo traz em seu bojo a reformulagdo do Conselho Municipal de
Seguranga Publica e Defesa Social de Salvador (CMSPDS), com a revogagao da Lei
n® 9.773, de 20 de dezembro de 2023, como resultado de um processo de avaliagdo
técnica e institucional realizado durante a elaboragdo do Plano Municipal de
Seguranga Publica e Defesa Social (PMSPDS). Essas mudangas buscam assegurar
maior clareza normativa, otimizar a operacionalizagdo do Conselho e criar condi¢des
adequadas para sua atuagcdo como instancia estratégica de deliberacdo e
acompanhamento da Politica Municipal de Seguranga Publica e Defesa Social. O
diagnéstico evidenciou a necessidade de ajustes estruturais, compositivos e
procedimentais para alinhar o conselho as diretrizes nacionais, as boas praticas de
governanga e as demandas operacionais do municipio.

Assim, basicamente, as alteracdes sugeridas sdo de natureza estrutural,
com o acréscimo de 6rgdos municipais indispensaveis ao bom funcionamento do
Conselho, tendo em vista ainda a relevancia estratégica destes, e na sua composi¢ao
com o objetivo de reunir organizagdo que reflita, de forma clara e ordenada, a
hierarquia e a representatividade das instituicdes envolvidas, inicialmente os poderes
constituidos: executivo, legislativo e judicidrio, seguidos das instituicbes de
seguranga publica, secretarias municipais, autarquias, coordenagdes e demais
entidades relevantes.

Desta forma, considerando que a seguranga publica municipal € uma
politica transversal, voltada a solugdo de problemas complexos que exigem
integracéo intersetorial, estdo sendo incluidos os seguintes 6rgdos municipais: Casa
Civil — responsavel por assessorar o chefe do Executivo na gestdo e no controle dos
projetos estratégicos e intersetoriais do Municipio; a Secretaria Municipal de Cultura
e Turismo — SECULT, fundamental para preservar essa vocagao natural da cidade
garantindo didlogo permanente e defini¢do de fluxos especificos para a seguranga
em espagos turisticos e culturais; Secretaria Municipal da Educagdo — SMED, cuja
presenga no Conselho possibilita a construgcdo e ampliagdo de agdes conjuntas,
potencializando a integracé@o entre seguranca e educagao; Secretaria Municipal de
Sustentabilidade, Resiliéncia e Bem-Estar e Protegdo Animal — SECIS para

assegurar a cooperagdo em politicas e agdes que unem protegdo ambiental e
seguranga publica; Secretaria Municipal de Inovagéo e Tecnologia — SEMIT que
contribui diretamente para o desenvolvimento e aprimoramento desses recursos,
sendo pega-chave em projetos como o compartilhamento de imagens de cameras
privadas com o Municipio.

As demais propostas de alteragdo no Conselho, de forma pontual trataram
sobre designagdo dos representantes e inclusdo de entidades da sociedade civil de
interesse estratégico.

A criagdo do Observatério Municipal de Seguranga Publica e Defesa Social
(OMSPDS) de Salvador, fundamentada também no direcionamento da Politica
Nacional de Seguranca Publica e Defesa Social (PNSPDS), tem como objetivos
fortalecer o Municipio como agente participativo no cenario de enfrentamento a
inseguranca publica e garantia da defesa social; focar na atuagéo estratégica e no
desenvolvimento das agdes previstas pelo OMSPDS e garantir a analise técnica por
meio da expertise na composigdo da unidade.

A criagdo de um Observatdrio Municipal de Seguranga Publica e Defesa
Social de Salvador se constitui como uma politica publica inovadora, que almeja
trazer efetividade na transformagdo social do Municipio, enquanto repositério de
conhecimento e instrumento indispensavel para compreensao da violéncia e formas
de enfrentamento e/ou mitigagéo para o alcance da paz social.

Em relagéo a composigdo do OMSPDS, a diretriz € que haja presenga de
servidores efetivos da PMS, prevendo como etapa de constituicdo do observatério a
nomeacéo do coordenador e dos demais membros. A express&o “prioritariamente”
constante do texto permite a composigao inclusive por membros ndo efetivos segue
o seu direcionamento de garantir a presenga de agentes das guardas municipais de
carreira e, ao mesmo tempo, flexibiliza a possibilidade de designagdo técnica
especializada de profissional com as habilidades e competéncias indispensaveis
para condugado e execugdo dos trabalhos da unidade administrativa, num cenario de
inexisténcia nos quadros da Prefeitura Municipal de Salvador.
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No campo das atribuicdbes e competéncias buscou-se, de maneira
pormenorizada, abarcar o maior nimero possivel de responsabilidades a serem
conferidas a unidade, bem como viabilizou a participagdo social por meio de
colaboragdo da comunidade académica. O campo de trabalho do OMSPDS
transcende a esfera administrativa municipal, pois conecta-se a sociedade civil
através de parcerias, garantindo, desse modo, a democratizagéo das construgdes, a
participagédo social, o compartilhamento de informagdes e fomento a difusdo do
conhecimento cientifico de estudos voltados para seguranga publica e defesa social.
O modelo participativo de gestao é o que tem se mostrado mais eficiente atualmente,

e é sob esse modelo que yem se desenhando a atua‘l_géo do poder lpl]b|iCO para a
CO|etiVidade rRoerecaui NRA MIUNIVIFAL UV OALYV UV =~ DAMIA

As acgdes de seguranga publica requerem uma atuagéo assertiva e pautada
na previsibilidade. Para tanto, é preciso conhecer a realidade antecipadamente
através do conhecimento das causas indutoras da violéncia, detectadas pelos

estudos e pesquisas a serem realizadas por meio do OMSPDS, o que podera ser um
diferencial para o municipio de Salvador, colocando-o na vanguarda, a nivel nacional,
pela adogdo de um modelo moderno e inovador de fortalecimento das politicas
publicas de seguranca que possibilitam descobrir a melhor forma de combater a
violéncia que acomete a populacgédo. Por meio da atuacdo do OMSPDS sera possivel
constituir uma séria histérica dos diagnésticos e estatisticas criminais, permitindo ao
gestor municipal a avaliagdo da efetividade da politica publica implementada no
Municipio. Isso ocorre por meio de subsidios e evidéncias que Ihe permitam medir o
impacto da politica publica na sociedade através dos resultados alcancados e os
ajustes e/ou corregdo de rumo, caso necessario.

Outro aspecto relevante da proposicéo € a previsao do compartilhamento de
dados entre os diversos orgados da PMS. Problemas complexos necessitam ser
analisados de forma sistémica e interdisciplinar, para que as solugbes adotadas
sejam factiveis e qualificadas aumentando a forgca e potencializando as agdes. A
existéncia de informagbes constante nos sistemas informatizados do municipio em
areas como defesa social, saude, educagéo, assisténcia social, mobilidade urbana,
dentre outras, pode contribuir para uma analise mais apurada das causas indutoras
da violéncia. Todo o compartilhamento de informagdes e dados estd em estrita
obediéncia a Lei Geral de Protecdo de Dados, Lei Federal 13.709/2018, que dispde
sobre tratamento de dados pessoais.

Em relagdo ao local dentro da estrutura administrativa da PMS onde sera
alocado o OMSPDS, foi utilizado o critério da pertinéncia temética, levando-se em
consideragdo que a Guarda Civil Municipal de Salvador, enquanto entidade
autarquica responsavel pela seguranca publica, estd vinculada a Secretaria
Municipal de Ordem Publica — SEMOP, que é responsavel pela elaboragéo e gestdo
do Plano Municipal de Seguranca Publica e Defesa Social, conforme determinagéo
do executivo municipal.

Como ultimo instrumento, mas ndo menos importante, o Fundo Municipal de
Seguranga Publica e Defesa Social (FMSPDS) foi concebido em plena consonancia
com as diretrizes do Sistema Unico de Seguranga Publica (SUSP), instituido pela Lei
Federal n° 13.675/2018 e sua criagdo representa um passo fundamental para que
Salvador se habilite ao acesso direto de recursos oriundos do Fundo Nacional de
Seguranca Publica e de emendas parlamentares, além de abrir novas oportunidades
de cooperacdo com o Governo Federal, o Governo Estadual, organismos
internacionais e a iniciativa privada.

O fundo assegurara governanca qualificada por meio de um Conselho
Gestor, integrado por diversas pastas estratégicas do Executivo, em sintonia com o
Conselho Gestor do PMSPDS e com o Conselho Municipal de Seguranga Publica e
Defesa Social (CMSPDS). A gestdo colegiada garantira eficiéncia, transparéncia e
responsabilidade no uso dos recursos publicos, fortalecendo o controle social e a
legitimidade democratica da politica de seguranga municipal.

Por meio do FMSPDS, a Prefeitura de Salvador assume o compromisso de
garantir estabilidade orgamentaria as acgdes estruturantes da seguranga publica,
tornando possivel consolidar projetos de médio e longo prazo voltados a prevengéo

da violéncia, ao reaparelhamento da Guarda Civil Municipal, ao uso de tecnologias
de inteligéncia e monitoramento e a execugéo de programas sociais que favoregam
uma cultura de paz.

Vale destacar ainda a previsdo da Conferéncia Municipal de Seguranca
Publica e Defesa Social como uma instancia de participagédo social a ser convocada
pelo poder publico, para planejamento, gestdo e controle de determinada politica
publica e a criagdo de um calendario bianual, permitira monitorar e avaliar as politicas
implementadas em matéria de segurancga publica.

Nos termos do que foi aqui exposto, a aprovacao do projeto de lei proposto
permitira consolidar o compromisso da gestdo municipal com as agdes de seguranca
publica e defesa social no ambito de sua competéncia, promovendo uma nova
atuagdo, mais condizente com o cenario atual da inseguranca publica refletida em
indicadores que colocam a capital baiana entre as mais violentas, o que exige do
poder executivo municipal a adogdo de estratégias para prevengdo e combate a
violéncia que oferegam respostas eficazes aos anseios da populagéo que clama por
uma cidade mais segura e com melhor qualidade de vida para seus habitantes.

Aprovando este projeto, esta Casa Legislativa permitira que Salvador
avance na construgdo de um novo modelo de gestao da seguranga publica municipal,
baseado em evidéncias, articulado com os entes federativos e comprometido com a
justica social. Permitira, ainda, o acesso a financiamentos federais e internacionais,
a modernizagdo das estruturas de prevencao a violéncia e o fortalecimento das agdes
de valorizagdo da vida e da convivéncia pacifica nos territérios. Trata-se de uma
politica de Estado, e ndo de governo, que busca consolidar um pacto social
duradouro entre o Poder Publico e a sociedade soteropolitana, garantindo que a paz
urbana deixe de ser uma expectativa e se torne uma realidade vivida nos bairros, nas
escolas, nas pragas e nos lares da nossa cidade.

Assim, submeto esta proposta a consideragédo dos ilustres Vereadores e
Vereadoras, confiando no elevado espirito publico que norteia esta Casa para a
aprovacdo da presente iniciativa, cujos beneficios se estenderdo por geracdes,
contribuindo decisivamente para a transformagéo de Salvador em uma cidade mais
segura, justa e humana.

Renovo, por fim, os protestos de elevada estima e consideragéo.
Atenciosamente,

BRUNO SOARES REIS
Prefeito

Sexta-feira,
12 de Dezembro de 2025

PREFEITURA MUNICIPAL DO SALVADOR - BAHIA

PROJETO DE LEI N° 554/2025

Institui a Politica Municipal de Seguranga
Publica e Defesa Social e da outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DO SALVADOR, CAPITAL DO ESTADO DA
BAHIA,

Fago saber que a Camara Municipal decreta e eu sanciono a seguinte Lei:
CAPITULO |
DA POLITICA MUNICIPAL DE SEGURANGA PUBLICA E DEFESA SOCIAL

Art. 1° Fica instituida a Politica Municipal de Seguranca Publica e Defesa
Social do municipio de Salvador, com a finalidade de preservar a ordem publica e a
incolumidade das pessoas e do patriménio publico, no ambito das competéncias
municipais, por meio da atuagdo conjunta, coordenada, sistémica e integrada dos
seus Orgdos e Entidades, em articulagdo com a sociedade.

Paragrafo unico. A Politica Municipal de Seguranga Publica e Defesa Social
orienta-se pelos preceitos da Lei Federal n° 13.675, de 11 de junho de 2018, que
definiu o Sistema Unico de Seguranga Publica — SUSP.

Art. 2° A Politica Municipal de Seguranga Publica e Defesa Social abrange
todas as areas do servico publico do municipio de Salvador, considerando um
contexto social amplo, respeitadas as atribuigdes e as finalidades de cada area.

Art. 3° S&o instrumentos da Politica de Seguranga Publica e Defesa Social:

|- Conselho Municipal de Seguranga Publica e Defesa Social —
CMSPDS;

Il - Observatério Municipal de Seguranga Publica e Defesa Social —
OMSPDS;

IIl - Fundo Municipal de Seguranga Publica e Defesa Social — FMSPDS.

Art. 3° Sao orgdos responsaveis pela operacionalizacdo da Politica
Municipal de Seguranga Publica e Defesa Social:

a) Secretaria de Municipal de Ordem Publica — SEMOP;

b) Secretaria Municipal de Comunicagdo — SECOM,;

c) Secretaria Municipal de Articulagdo Comunitaria e Prefeituras-Bairro
— SACPB;

d) Secretaria Municipal de Cultura e Turismo — SECULT;

e) Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico, Emprego e
Renda — SEMDEC;

f) Secretaria Municipal da Educagdo — SMED;

g) Secretaria Municipal de Gestdo — SEMGE;

h) Secretaria Municipal da Saude — SMS;

i) Secretaria Municipal de Mobilidade — SEMOB;

j) Secretaria Municipal de Promogédo Social, Combate a Pobreza,
Esportes e Lazer — SEMPRE;

k) Secretaria Municipal de Infraestrutura e Obras Publicas — SEINFRA;

1) Secretaria Municipal de Inovacéo e Tecnologia — SEMIT;

m) Secretaria Municipal de Manutencao da Cidade — SEMAN;

n) Secretaria Municipal de Politicas para Mulheres, Infancia e
Juventude — SPMJ;

o) Secretaria Municipal da Reparagdo — SEMUR;

p) Secretaria Municipal de Sustentabilidade, Resiliéncia e Bem-Estar e
Protecdo Animal — SECIS;

q) Companhia de Governanga Eletrénica do Salvador — COGEL;

r) Defesa Civil de Salvador — CODESAL;

s) Empresa de Limpeza Urbana de Salvador — LIMPURB;

t) Guarda Civil Municipal — GCM;

u) Superintendéncia de Transito de Salvador - TRANSALVADOR.

§ 1° Outras instituicdes, érgdos e agéncias podem estar vinculados para fins
de implementacao dos planos derivados desta Politica.

§ 2° Os o¢rgdos definidos neste artigo serdo substituidos, no caso de
reorganizagdo administrativa, por outros que venham a incorporar as finalidades
destes.

§ 3° O o6rgéo gestor da Politica Municipal de Seguranca Publica e Defesa
Social é a Secretaria de Municipal de Ordem Publica — SEMOP, por meio da Diretoria
de Seguranca Urbana e Prevengéo a Violéncia — DPV.

Art. 5° Sao principios da Politica Municipal de Seguranca Publica e Defesa
Social:

| - respeito aos principios, direitos e garantias fundamentais previstos na
Constituicdo Federal e em tratados e convencgdes internacionais e demais legislagdes
aplicaveis;
Il - protegdo da vida, do patriménio publico e do meio ambiente;
Il - protegéo, valorizagé@o e reconhecimento dos profissionais integrantes
das forgas de seguranga publica municipal;
IV - integragédo das acdes municipais de execucgdo da politica de que trata
esta lei;
V - economicidade e celeridade do servigo prestado a sociedade;
VI - transparéncia, controle, responsabilizacdo e prestacéo de contas;
VII - participagédo da sociedade no didlogo e monitoramento das acdes de
execucao da politica.

Art. 6° Sao diretrizes da Politica Municipal de Seguranga Publica e Defesa
Social:
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|- gestdo estratégica com permanente avaliagdo de resultados e
desempenho;

Il - resolugéo pacifica de conflitos;

Il - fortalecimento das agdes de prevencéo a violéncia com énfase para
os grupos vulneraveis;

IV - atuacéo integrada com os 6rgdos da seguranca publica Federal e
Estadual;

V - formacéo e capacitagdo continuada e qualificada dos profissionais de
seguranga publica municipal e de defesa social, em consonancia com a matriz
curricular nacional;

VI - priorizagao de investimentos em projetos estruturantes e de inovagao
tecnoldgica voltados a seguranga urbana e meio ambiente seguro;

VIl - producéo, sistematizagdo e compartilhamento das informagoes;

VIl - oferta de atendimento prioritario, especializado e qualificado as
pessoas em situagdo de vulnerabilidade social;

IX - padronizagdo de estruturas, de capacitagdo, de tecnologia e de
equipamentos de interesse da seguranca publica e de defesa social;

X - énfase nas agdes de policiamento preventivo, com foco na resolugao
de problemas;

Xl - realizagdo de estudos e pesquisas permanentes com vistas a
propositura de modernizagéo do sistema e da legislagao de acordo com a evolugao
social;

XII - participagéo social nas questdes de seguranga publica e de defesa
social;

Xl - incentivo a institucionalizagdo e ao desenvolvimento de programas,
projetos, acdes e redes de cooperacdo voluntaria entre vizinhos com foco na
promogao da cultura de paz, na seguranga comunitaria e na integracéo das politicas
de segurancga com as politicas sociais e especializadas existentes em outros 6rgaos
e entidades ndo pertencentes ao sistema de seguranca publica;

XIV - uso de sistema integrado de informagdes e dados eletronicos;

XV - incentivo a designacgdo de servidores da carreira para os cargos de
chefia nas atividades de seguranga publica municipal, levando-se em consideragdo
o nivel hierarquico, a capacitacéo, o mérito e a experiéncia do servidor na atividade
especifica;

XVI - atuacédo integrada com os demais 6rgaos em agdes de seguranca
publica e politicas transversais para preservagao da vida, do meio ambiente e da
dignidade humana, priorizando os grupos e locais mais afetados pela violéncia;

XVII - busca pela exceléncia em todas as agdes de seguranca publica
municipal;
XVIII - alinhamento a Politica Nacional de Seguranga Publica.

Art. 7° Séo objetivos da Politica Municipal de Seguranca Publica e Defesa
Social:

| - estimular e apoiar a realizacdo de agbes de prevencéo a violéncia,
com prioridade para aquelas relacionadas aos grupos vulneraveis;

Il - garantir a manutencdo da ordem publica e da incolumidade das
pessoas, do patriménio publico, dos bens e direitos e do meio ambiente;

Il - elevar a qualidade do atendimento ao cidad&o no contexto da politica
referenciada nesta lei;

IV - fortalecer e modernizar os mecanismos de governancga,
transparéncia, controle e responsabilizagcdo dos 6rgdos municipais no contexto da
politica referenciada nesta lei;

V - promover a modernizacdo dos ¢rgdos municipais de seguranca
publica e defesa social;

VI - promover a produgdo de estudos cientificos, com destaque para os
tecnolégicos e de inovagao, para realizagao de diagnésticos, formulacéo e avaliagdo
de politicas publicas em seguranga publica e defesa social;

VII - promover e fortalecer a valorizagdo profissional e melhorar a
qualidade de vida e as condi¢es de saude dos profissionais de seguranga publica;

VIII - aprimorar a formagdo, incentivar a especializagdo e garantir a
capacitagao e qualificagdo continuadas dos profissionais;

IX - captar os recursos financeiros necessarios para as agdes de
seguranga publica e defesa social.

X - promover o aumento da sensagao de seguranga no Municipio;

Xl - qualificar a gestdo e universalizar os indicadores positivos de
seguranga publica municipal.

Art. 8° Sdo instrumentos de planejamento da politica de que trata esta lei:

| - Planejamento Estratégico de Salvador;
Il - Plano Municipal de Seguranca Publica e de Defesa Social (PMSPDS);
Il - Plano Plurianual e Lei Orgamentaria;
IV - Outros instrumentos de secretarias e o6rgdos municipais que
contribuam para a politica de seguranga publica.

§ 1° O PMSPDS ¢ instrumento diretivo da Politica Municipal de Seguranca
Publica e Defesa Social que estabelece os objetivos, estratégias para iniciativas,
diretrizes e metas gerais que serdo adotadas para os proximos 10 anos.

§ 2° O PMSPDS organiza as estratégias, detalha os programas, iniciativas
e indicadores estrutura o plano geral de projetos, monitoramento e priorizagéo das
acdes, com ciclo de implementacgéo de 2 anos.

§ 3° Os planos estratégicos dos 6rgdos vinculados a Politica Municipal de
Seguranga Publica sdo os instrumentos que organizam internamente a execugéo dos
programas, projetos e demais agdes previstas nos documentos anteriores, com ciclos
de implementagé@o com prazos definidos.

Art. 9° O PMSPDS sera instituido por Decreto do Chefe do Poder Executivo
Municipal, obedecidos os preceitos da Politica prevista nesta lei.

Art. 10. Fica criado o Conselho Gestor do Plano Municipal de Seguranca
Publica e Defesa Social de Salvador — CGPMSPDS, instancia superior de
monitoramento da execucédo do Plano Municipal de Seguranga Publica e Defesa
Social de Salvador — PMSPDS, sendo ¢rgao colegiado de carater permanente,
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consultivo e deliberativo, e funcionara como ultima instancia para o gerenciamento e
governanca do PMSPDS.

§1° O Conselho Gestor do Plano Municipal de Seguranga Publica e Defesa
Social de Salvador — CGPMSPDS sera disciplinado na forma do Regulamento ser
expedido pelo Chefe do Poder Executivo.

§ 2° O Poder Executivo Municipal devera criar, através de ato proprio, o
Regimento Interno para o funcionamento do Conselho Gestor do Plano Municipal de
Seguranca Publica e Defesa Social de Salvador - CGPMSPDS.

§ 3° O Poder Executivo Municipal devera criar, através de ato préprio, o
Gabinete de Gestéo Integrado Municipal — GGIM, em consonancia com as diretrizes
estabelecidas pelo Ministério da Justica e Segurancga Publica — MJSP.

CAPITULO Il

DOS INSTRUMENTOS DA POLITICA MUNICIPAL DE SEGURANCA
PUBLICA E DEFESA SOCIAL

Secao |
Do Conselho Municipal de Seguranca Publica e Defesa Social - CMSPDS

Art.11. Fica criado o Conselho Municipal de Seguranga Publica e Defesa
Social - CMSPDS, 6rgéo colegiado permanente, de natureza consultiva, propositiva
e de acompanhamento social das atividades de seguranga publica, com a finalidade
de formular e propor diretrizes para politicas publicas voltadas a promogdo da
seguranga publica, prevencdo e repressdo a violéncia e a criminalidade,
especialmente para andlise e enfrentamento dos riscos a harmonia da convivéncia
social, com destaque as situacdes de emergéncia e as infragdes de competéncia
municipal.

Art. 12. Compete ao CMSPDS:

| - atuar, de forma consultiva, propositiva e de acompanhamento social
nas atividades de seguranga publica e defesa social, respeitadas as instancias
decisérias e as normas de organizacdo da Administragao Publica;

Il - acompanhar o cumprimento das metas definidas de acordo com a Lei
n°® 13.675, de 11 de junho de 2018, e o Plano Municipal de Seguranca Publica e
Defesa Social - PMSDS;

IIl - monitorar as apuragdes das denuncias em tramitagéo na corregedoria
da Guarda Civil Municipal;

IV - acompanhar os indicadores de confiabilidade e aceitabilidade da
Guarda Civil Municipal pela populagao atendida;

V - propor, quando necessario, atualizagbes relativas aos objetivos,
acdes estratégicas, metas, prioridades, indicadores e formas de financiamento e
gestao das politicas de seguranga publica e defesa social estabelecidos no Plano
Municipal de Seguranca Publica e Defesa Social (PMSPDS);

VI - propor, quando solicitado, ao Ministério da Justica e Seguranca
Publica (MJSP) e aos demais integrantes do Sistema Unico de Seguranga Publica
(SUSP), a definigdo anual de metas de exceléncia, com vistas a prevengéo e
represséo das infragcdes penais e administrativas, por meio de indicadores publicos
que demonstrem, de forma objetiva, os resultados pretendidos;

VIl - contribuir para a integracdo e interoperabilidade de informacdes e
dados eletronicos sobre seguranga publica e defesa social;

VIII - criar grupos de trabalho para elaborar e publicar estudos e
diagnosticos que subsidiem a formulagdo e avaliagdo de politicas publicas de
seguranga publica e defesa social;

IX - articular-se com os conselhos estaduais e municipais de seguranca
publica e defesa social, visando a formulagéo de diretrizes basicas comuns e ao
fortalecimento do exercicio de suas atribuigoes;

X - estudar, analisar e sugerir alteragdes na legislagéo pertinente;

Xl - promover a integragdo entre os 6rgdos que compdem o SUSP e a
sociedade civil; e

Xll - opinar sobre a realizagdo de programas, projetos e agbes de
seguranga publica a serem realizados pelo Poder Executivo.

Art. 12. O Conselho Municipal de Seguranca Publica e Defesa Social —
CMSPDS serd composto por 33 (trinta e trés) Conselheiros titulares e seus
respectivos suplentes, observada a seguinte ordem de representacéo:

Poder Executivo Municipal e Estrutura Direta de Seguranca Publica:

a) o Diretor de Seguranca Urbana e Prevencdo a Violéncia da
Secretaria Municipal de Ordem Publica (SEMOP), que o presidira;
b) o Inspetor-Geral da Guarda Civil Municipal de Salvador, que

substituira o Presidente nos casos de impedimento.

|- Orgaos de Seguranca Publica Federais e Estaduais:

a) 01 (um) representante da Policia Federal na Bahia;

b) 01 (um) representante da Guarda Portuaria na Bahia;

c) 01 (um) representante da Policia Rodoviaria Federal na Bahia;

d) 01 (um) representante da Secretaria de Seguranca Publica da Bahia;
e) 01 (um) representante da Policia Civil da Bahia;

f) 01 (um) representante da Policia Militar da Bahia;

g) 01 (um) representante do Corpo de Bombeiros Militar da Bahia;

h) 01 (um) representante do Departamento de Policia Técnica da Bahia;
i) 01 (um) representante da Policia Penal da Bahia.

Il - Poder Legislativo e Instituicdes de Justica:
a) 01 (um) representante da Assembleia Legislativa da Bahia,

preferencialmente com notério conhecimento em Direito e
Seguranca Publica;
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b) 01 (um) representante da Camara Municipal de Salvador,
preferencialmente com notério conhecimento em Direito e
Seguranga Publica;

c) 01(um) representante do Ministério Publico do Estado da Bahia;

d) 01 (um) representante da Defensoria Publica do Estado da Bahia;

e) 01 (um) representante do Tribunal de Justica do Estado da Bahia;

f) 01 (um) representante da Ordem dos Advogados do Brasil — Segéo
Bahia.

Il - Orgéos da Administragdo Municipal:

a) 01 (um) representante da Procuradoria Geral do Municipio;

b) 01 (um) representante da Casa Civil;

c) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Promogéo Social,
Combate a Pobreza, Esportes e Lazer — SEMPRE;

d) 01 (um) representante da Secretaria Municipal da Reparagdo —
SEMUR;

e) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Politicas para
Mulheres, Infancia e Juventude — SPMJ;

f) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo
— SECULT;

g) 01 (um) representante da Secretaria Municipal da Educacédo —
SMED;

h) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Inovacdo e

Tecnologia — SEMIT;

01 (um) representante da Secretaria Municipal de Mobilidade —

SEMOB;

j) 01 (um) representante da Empresa de Limpeza Urbana de Salvador
— LIMPURB;

k) 01 (um) representante da Superintendéncia de Transito de Salvador
— TRANSALVADOR;

1) 01 (um) representante da Coordenadoria de Salvamento Maritimo —
SALVAMAR;

m)01 (um) representante da Defesa Civil de Salvador - CODESAL;

n) 01 (um) representante do Conselho Tutelar.

IV - Sociedade Civil Organizada:

a) 01 (um) representante de entidade cuja finalidade esteja relacionada
com politicas de seguranga publica e defesa social;

b) 01 (um) representante de entidade representativa da comunidade
empresarial.

§ 1° Cada representante titular terd um suplente para substitui-lo em casos
de auséncia ou impedimento.

§ 2° Os representantes previstos nos incisos Il e Il serdo indicados pelo
dirigente maximo da instituigao representada.

§ 3° Os representantes do inciso | e IV serdo designados pelo Chefe do
Executivo Municipal.

§ 4° Os representantes referidos nas alineas a e b do inciso V sera de livre
escolha do Chefe do Executivo Municipal, exigindo-se para o representante da alinea
a notédrio conhecimento na area de politicas de seguranga publica e defesa social

§ 5° O mandato dos representantes a que se refere o inciso Il a V do caput
deste artigo sera de 02 (dois) anos, admitida uma reconducéo.

Art. 14. O Conselho Municipal de Seguranga Publica — CMSPDS podera
criar Camaras Técnicas e Grupos de Trabalho para o estudo de temas e o
desenvolvimento de atividades especificas do seu interesse ou relacionadas com
suas competéncias.

Paragrafo unico. Os integrantes das Camaras Técnicas e dos Grupos de
Trabalho serdo designados pelo Presidente do Conselho, dentre seus membros
titulares ou suplentes, podendo contar com a participacdo de convidados
especialistas, sem direito a voto, quando a matéria exigir conhecimento técnico
especifico.

Art. 15. A estrutura organizacional e o funcionamento do CMSPDS serao
definidos por meio de seu Regimento Interno, a ser aprovado por Decreto do Chefe
do Poder Executivo Municipal, observadas as disposi¢cdes desta Lei.

Art. 16. S&o direitos dos Conselheiros:

| - votar nos encaminhamentos e deliberagdes da Plenaria;
Il - fazer uso da palavra nas reunies do CMSPDS, com direito a apartes;
Ill - representar o CMSPDS, mediante delegacdo de sua Presidéncia ou
da Plenaria;
IV - participar das Camaras Técnicas e Grupos de Trabalho;
V- convocar reunies extraordindarias do CMSPDS, mediante
requerimento subscrito por, no minimo, dois tergos de seus membros;
VI - solicitar e receber, da Presidéncia ou da Secretaria Executiva,
informacdes necessarias ao exercicio de suas atividades.

Art. 17. Sao deveres dos Conselheiros:

| - tratar com urbanidade os demais membros do CMSPDS;
Il - desempenhar, com zelo e presteza, as fungdes que lhes forem
atribuidas;
Il - identificar-se em suas manifestacdes no CMSPDS;
IV - observar o disposto nesta Lei, no Regimento Interno e demais normas
pertinentes;
V - zelar pela imagem institucional do CMSPDS.
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Art. 18. E vedado aos Conselheiros:

| - manifestar-se em nome do CMSPDS sem delegagédo da Plenaria ou
da Presidéncia, ressalvada a manifestagéo de opinido prépria;
Il - utilizar a condigdo de Conselheiro para fins particulares ou indevidos;
Il - divulgar informacdes sigilosas obtidas em razéo da fungéo.

Art. 19. Possuem direito a voto os Conselheiros presentes na reunido,
titulares ou suplentes na substituicdo daqueles.

§ 1° O Presidente, ou o Vice-Presidente quando no exercicio da presidéncia,
tera voto de qualidade em caso de empate.

§ 2° Nao sera admitido voto por procuragéo.

Art. 20. O exercicio da fungdo de Conselheiro é considerado de relevante
interesse publico, sendo realizado de forma ndo remunerada.

Art. 21. A publicidade dos atos do CMSPDS sera garantida da seguinte
forma:

| - as resolugdes serao publicadas no Diario Oficial do Municipio;

Il - os pareceres e recomendagdes serdo encaminhados aos 6rgaos
competentes;

lll- as atas das reunibes ordinarias e extraordinarias serdo
disponibilizadas em meio eletrénico de acesso publico, ressalvados os dados
sigilosos.

Art. 22. O CMSPDS podera realizar audiéncias publicas e consultas publicas
com a finalidade de ampliar o debate, obter propostas e sugestdes e subsidiar suas
deliberacdes.

Paragrafo Unico. As audiéncias e consultas publicas deverdo ser
amplamente divulgadas pelos meios de comunicagdo oficiais do Municipio e
realizadas de forma acessivel a populagdo.

Art. 23. O CMSPDS elaborara e aprovara seu Regimento Interno, no prazo
maximo de 60 (sessenta) dias, contados da publicagdo desta Lei, observadas as
disposicdes aqui estabelecidas.

Secéo Il
Do Observatorio Municipal de Seguranca Publica e Defesa Social - OMSPDS

Art. 24. Fica criado o Observatério Municipal de Seguranga Publica e Defesa
Social (OMSPDS), no ambito da Secretaria Municipal de Ordem Publica (SEMOP),
destinado a realizar estudos para implementagdo e acompanhamento da Politica

Municipal de Seguranca Publica e Defesa Social da cidade do Salvador, em
consonancia com a legislagao federal vigente.

Art. 25. A gestdo do OMSPDS ser4, prioritariamente, exercida por servidores
efetivos da Prefeitura municipal de Salvador, integrantes da carreira de Guarda Civil
Municipal (GCM), em consonancia com as diretrizes estabelecidas pelo Ministério da
Justica e Seguranca Publica (MJSP).

Paragrafo unico. Os membros do OMSPDS integrantes da GCM deverdo
ser, obrigatoriamente, servidores de carreira com estabilidade funcional.

Art. 26. O Observatério Municipal de Segurancga Publica e Defesa Social tem
como atribuicdes e competéncias:

| - estabelecer parcerias entre as secretarias municipais e 6rgdos da
administragdo municipal direta e indireta, a fim de viabilizar o compartilhamento de
informagdes sobre o fendmeno da violéncia;

Il - coletar, sistematizar, analisar e disponibilizar dados a partir de fontes
publicas e privadas de informagdo que tenham relagdo direta ou indireta com a
violéncia local;

Il - produzir indicadores capazes de orientar e qualificar a implementagao
de politicas publicas em ambito municipal;

IV - desenvolver pesquisas, estudos, relatérios, dentre outros
instrumentos, que subsidiem as atividades dos profissionais de seguranga publica e
demais servidores municipais quanto a importancia da pesquisa, tratamento e analise
das informagdes e acdes de seguranca publica para uma melhor atuagdo no ambito
de suas competéncias;

V - fomentar o aperfeicoamento metodolégico, processual e tecnoldgico
das atividades de producéao de informagéao sobre seguranca publica;

VI - estabelecer parcerias com érgaos da administragdo publica de outras
esferas de poder (estadual e federal), instituigbes académicas, entidades da
sociedade civil e organizagdes privadas para producdo e compartilhamento de
informagdes de seguranca publica;

VIl - firmar e intermediar parcerias com as instituicdes de ensino e
pesquisa que possam contribuir com as demais atribuicdes deste observatério;

VIII - subsidiar as instituicbes municipais com dados e informagdes que
auxiliem no direcionamento da Politica Municipal de Seguranca Publica e Defesa
Social;

IX - fomentar, junto as instituicdes de ensino superior, a producdo de
pesquisas voltadas para a questao da seguranga publica e cidadania, considerando
prioritariamente os projetos de pesquisa e extensdo que se comprometam com o
retorno de seus resultados para a populagéo;

X - estimular a produgéo e a publicagéo de estudos e diagndsticos para a
formulagéo e avaliagao de politicas publicas;

Xl - dar publicidade acerca dos estudos e diagnésticos produzidos, bem
como do monitoramento dos indicadores da violéncia no Municipio, para
conhecimento da sociedade civil por meio de divulgagao nos portais institucionais da
Prefeitura Municipal de Salvador, garantindo, assim, a transparéncia das acgdes;
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Xll - fomentar o intercambio de informagdes de inteligéncia na area da
seguranga publica;

XIII - estabelecer parceria com o Ministério da Justica e Seguranca Publica
(MJSP) a fim de possibilitar o compartilhamento de dados produzidos no ambito dos
projetos de prevengao a criminalidade;

XIV - incentivar a produgéo cientifica e a participagéo social;

XV - elaborar relatérios e mapas mensais sobre a situagéo da violéncia e
criminalidade no Municipio e encaminha-los para todos os gestores publicos
municipais, bem como aos membros do Conselho Municipal de Seguranga Publica e
Defesa Social.

Art. 27. O Poder Executivo municipal devera prover os meios e os recursos
humanos e tecnoldgicos necessarios para o adequado funcionamento do OMSPDS.

Art. 28.0s drgaos municipais pertencentes a Politica Municipal de
Seguranca Publica e Defesa Social deverdo compartilhar dados e informagdes com
o OMSPDS destinados a realizagéo de estudos e pesquisas sobre a violéncia no
ambito da competéncia municipal.

Paragrafo unico. Cabera a secretaria municipal responsavel pela gestéo da
tecnologia e informagdo do municipio prover as ferramentas tecnoldgicas
necessarias ao compartilhamento de dados a que se refere este artigo, bem como
atuar em parceria para o cumprimento das atribuicées do OMSPDS.

Secao lll
Do Fundo Municipal de Seguranca Publica e Defesa Social - FMSPDS

Art. 29. Fica criado o Fundo Municipal de Seguranca Publica e Defesa Social
(FMSPDS), vinculado ao 6rgéo responsavel pelas Politicas de Seguranga Publica e
Prevencédo a Violéncia no ambito do Municipio com autonomia administrativa e
financeira, com o objetivo de apoiar projetos na area de seguranga publica e de
prevencgéo da violéncia, em conformidade com a Lei Federal n® 13.675, de 2018.

Art. 30. O FMSPDS tem duragéo indeterminada, natureza contabil, gestdo
autdnoma e vinculado ao 6rgao responsavel pelas politicas de Seguranga Publica e
Prevencgao a Violéncia no @mbito do Municipio, com auxilio de um Conselho Gestor.

Art. 31. O FMSPDS apoiara projetos na area de seguranca publica municipal
destinados, entre outros, a:

| - equipamentos, treinamento e qualificagdo da Guarda Civil Municipal —
GCM;
Il - investimentos na area tecnoldgica com finalidade de modernizagédo da
estrutura de seguranga publica municipal;
Ill - sistemas de informagdes, de inteligéncia, e investigagdo, bem como
estatisticas de seguranga municipal;

IV - estruturagdo e modernizagdo dos meios necessarios com
cumprimento dos objetivos da GCM;

V - programas de seguranga comunitdria;

VI - programas de prevengao a violéncia a grupos vulneraveis;

VIl - programas de prevencéo ao delito, a violéncia e ao uso de drogas
ilicitas;

VIII - programas de capacitagdo de equipe da GCM e outros o¢rgédos
municipais cuja esfera de atuagdo seja convergente para a area da seguranga
publica e defesa social;

IX - construcéo, reforma, ampliagédo e modernizagdo de equipamentos da
GCM;

X - aquisicdo de materiais, equipamentos e veiculos imprescindiveis ao
funcionamento da seguranca municipal.

Art. 32. Constituirdo recursos do FMSPDS:

| - a dotagdo consignada anualmente na Lei Orcamentaria Anual e as
verbas adicionais que a lei estabelecer no decurso de cada exercicio;

Il - os repasses e transferéncias de recursos oriundos do Fundo Nacional
de Seguranca Publica (FNSP), do Fundo Estadual de Seguranca Publica (FESP) e
de outros fundos cujo objeto seja compativel com o objeto do FMSPDS;

Ill - as doagdes, auxilios, subvencgdes, contribuigdes, transferéncias e
participagdes em contratos, acordos, convénios e demais ajustes firmados com
entidades e organismos internacionais, federais, estaduais e municipais, publicas e
privadas;

IV - os decorrentes de empréstimos com destinagéo para o FMSPDF;

V - as receitas provenientes das aplicagdes financeiras de seus recursos
orcamentarios e extraorgamentarios, observada a legislagdo aplicavel;

VI - outros recursos que Ihe sejam expressamente destinados.

Paragrafo unico. Os recursos do FMSPDS serdo depositados em conta
bancaria especifica, sob a denominagéo de Fundo Municipal de Seguranga Publica
e Defesa Social (FMSPDS).

Art. 33. A utilizagéo dos recursos do FMSPDS deve estar de acordo com as
diretrizes estabelecidas no planejamento estratégico e no Plano Municipal de
Seguranga Publica e Defesa Social (PMSPDS) de Salvador.

Art. 34. O Conselho Gestor do FMSPDS, cujos membros nao receberdo
qualquer remuneragéo pela participagdo no colegiado, tera a seguinte composicéo:

| - titular da Secretaria Municipal de Ordem Publica — SEMOP, que o
presidira;
Il - titular da Secretaria Municipal da Fazenda — SEFAZ;
Il - titular da Casa Civil;
IV - titular da Guarda Civil Municipal — GCM;
V - titular da diretoria de prevengao a violéncia.
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§ 1° As decisdes do Conselho Gestor do FMSPDS serdo tomadas por
maioria simples dos membros presentes, cabendo ao Presidente o voto de
desempate.

§ 2° O Conselho Gestor do FMSPDS reunir-se-a ordinariamente a cada seis
meses e, extraordinariamente, sempre que convocado pelo seu Presidente.

§ 3° O funcionamento das reuniées do Conselho Gestor do FMSPDS sera
disciplinado pelo Regimento Interno a ser aprovado por seus membros.

§ 4° O Conselho Gestor do FMSPDS elaborara, anualmente, o Orgamento
e Plano de Aplicagdo de Recursos do FMSPDS em conformidade com o Plano
Municipal de Seguranca Publica e Defesa Social (PMSPDS).

§ 5° No caso de impossibilidade de comparecimento as reunides do
Conselho Gestor do FMSPDS, os titulares das pastas mencionados nos incisos do
caput deste artigo poderdo designar o respectivo suplente, cuja indicacéo devera
recair sobre o Subsecretario, Chefe de Gabinete da Pasta ou equivalente.

Art.35. Compete ao Conselho Gestor do FMSPDS:

| - aprovar anualmente o plano de aplicagdo de recursos do Fundo em
conformidade como Plano Municipal de Seguranga Publica e Defesa Social
(PMSPDS);
Il - aprovar as contas anuais do Fundo antes de sua remessa aos érgaos
de controle interno da Municipalidade;
Ill - definir a aplicacdo de recursos do FMSPDS, submetendo-a a
apreciagdo do Chefe do Executivo Municipal;
IV - aprovar seu regimento interno;
V - dirimir davidas quanto a aplicagéo das diretrizes e normas relativas ao
Fundo e matérias de sua competéncia.

Paragrafo unico. As manifestacdes e deliberagdes do Conselho Gestor do
FMSPDS serao publicadas no Diario Oficial do Municipio.

Art. 37. Trinta dias apds o encerramento do exercicio financeiro, o 6rgéo
responsavel pelas politicas de Segurancga Publica e Prevengao a Violéncia no ambito
do Municipio, devera encaminhar prestacéo anual de contas do FMSPDS, aprovada
pelo Conselho Gestor, ao Chefe do Executivo Municipal.

Art. 38. O apoio e o suporte administrativos necessarios para a organizacéo,
estrutura e funcionamento do Conselho Gestor ficardo a cargo do érgdo municipal
responsavel pelas politicas de Segurancga Publica e Prevengao a Violéncia no ambito
do Municipio.

CAPITULO 1l
DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 39. Fica instituida a Conferéncia Municipal de Seguranga Publica e
Defesa Social, a ser realizada a cada dois anos, pelo CMSPDS, na ultima semana
do més de novembro, com a finalidade de avaliar, propor e deliberar sobre diretrizes,
prioridades e a¢des no ambito da segurancga publica e defesa social do Municipio.

Art. 40. Para a execugdo do disposto nesta Lei, fica o Chefe do Poder
Executivo Municipal autorizado a promover as modificagdes necessarias no Plano
Plurianual, na Lei de Diretrizes Orgamentarias e na Lei Orgamentaria, incluindo, caso
necessario, a abertura de créditos adicionais, remanejamentos, transposices e
transferéncias, observada a legislagdo vigente e os limites das dotagdes globais do
orgamento.

Art. 41. O Executivo Municipal regulamentara, no que couber, a presente Lei
no prazo maximo de 180 (cento e oitenta) dias.

Art. 42. Fica revogada a a Lei n® 9.773, de 2023.

Art. 43. Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacdo.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DO SALVADOR, em 09 de
dezembro de 2025.

BRUNO SOARES REIS
Prefeito
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PREFEITURA MUNICIPAL DO SALVADOR - BAHIA

MENSAGEM N° 27/2025

Salvador, 09 de dezembro de 2025

Exmo. Sr.

Vereador CARLOS MUNIZ

DD. Presidente da Camara Municipal de Salvador
Nesta

Senhor Presidente,

Encaminho a Vossa Exceléncia, para apreciacéo dessa veneranda Camara
Municipal, o incluso Projeto de Lei Complementar que Altera dispositivos das Leis
Complementares n° 01, de 15 de margo de 1991, n° 47 de 08 de setembro de
2009, n° 70 de 20 de junho de 2018 e n° 84 de 22 de dezembro de 2022, na forma
que indica.

A presente proposi¢cdo tem por objetivo ajustar dispositivos das leis
Complementares n° 01, de 15 de margo de 1991, n° 47, de 08 de setembro de 2009,
n° 70 de 20 de junho de 2018 e n° 84 de 22 de dezembro de 2022, seja em relagéo
aos acordos sindicais firmados para o ano de 2025, seja pela necessidade de novos
ajustes a legislagdo municipal as normas federais, a exemplo da Lei n° 14,133, de
2021.

A alteragédo na Lei Complementar 01, de 1991, visa assegurar o recebimento
de gratificagéo ao auditores fiscais, aos auditores de tributos e rendas municipais,
aos auditores internos, aos auditores fazendarios e aos agentes fazendarios que
venham a ser cedidos para exercer o cargo de Secretario Municipal, observado que
na forma do art. 53 da mesma norma tal despesa € suportada pelo ente cessionario.

Com a alteragdo na Lei Complementar 47, de 2009, a Gratificagdo por
Atividades Especiais de Motociclista passa a ser devida aos técnicos em servigo de
salde na area de qualificagdo de Técnico de Enfermagem, lotados no SAMU, com o
objetivo de alinhar a estrutura remuneratéria ao perfil funcional que o SAMU
necessita, permitindo, a partir dai, identificar profissionais aptos ou com potencial de
capacitagdo para atuagdo em motolancia.

A extensdo da Gratificacdo de Estimulo a Participagdo em Projetos
Urbanisticos de Arquitetura e de Engenharia, na forma da modificagdo da Lei
Complementar 70/2018 passa a ser devida aos servidores da SEDUR, responsaveis
por planejar, acompanhar e desenvolver projetos urbanisticos e de arquitetura,

setoriais, de engenharia e outros projetos especiais, resultado, das demandas
sindicais analisadas no decorrer do ano.

As modificagcdes no art. 28 da Lei Complementar n° 84, de 2022 tem por
objetivo possibilitar a remuneragédo em forma de jeton aos membros das equipes de
apoio que desempenham papel fundamental no assessoramento técnico do agente
de contratagéo nas licitagdes publicas, conforme nova realidade trazida pela Lei n°
14.133/2021.

Por fim, a autorizagdo para pagamento da ajuda de custo aos médicos
bolsistas do programa mais médicos para o Brasil se faz necesséria diante da
mudanga na nomenclatura do Programa, que tinha por nome Programa Médicos
pelo Brasil, além da manutengédo no Quadro de Cargos do Municipio daqueles
previstos no Anexo Unico da Lei n° 8.652/2014 que passam a ser destinados ao apoio
na fase de implantagéo e implementagédo das agdes do Programa SCA — Salvador
Capital Afro (PRODETUR Il), conforme Operagéo de Crédito externo, junto ao Banco
Interamericano de Desenvolvimento - BID, autorizada pela Lei Municipal n°
9.769/2023

Diante do exposto, tendo em vista a importancia dos temas apresentados,
de alguma forma, todos relacionados a ajustes de vantagens para servidores
publicos, e a maior parte com reflexo em alteragdes de Leis Complementares
municipais, € que espero contar com o apoio dessa augusta Casa Legislativa para
aprovacao do presente Projeto de Lei e, considerando a relevancia do assunto aqui
tratado, solicito a Vossa Exceléncia ainda, que, ao fazer tramitar a presente proposta,
faga-o sob o regime de urgéncia previsto no art. 47 da Lei Organica do Municipio.

Na certeza de que a presente proposigao sera apreciada, votada e aprovada
por essa augusta Camara Municipal, valho-me da oportunidade para renovar a Vossa
Exceléncia e, por seu intermédio, aos seus ilustres pares, a expressdo do meu mais
alto aprego e consideragéo.

Atenciosamente,

BRUNO SOARES REIS
Prefeito
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PREFEITURA MUNICIPAL DO SALVADOR - BAHIA

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N°06/2025

Altera dispositivos das Leis
Complementares n° 01, de 15 de
margo de 1991, n°47 de 08 de
setembro de 2009, n° 70 de 20 de
junho de 2018 e n° 84 de 22 de
dezembro de 2022 e da outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DO SALVADOR, CAPITAL DO ESTADO DA
BAHIA,

Faco saber que a Camara Municipal decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica alterado o art. 83 da Lei Complementar n° 01, de 15 de margo
de 1991, que passa a vigorar com a seguinte redagao:

§ 5° Aplica-se o disposto no caput deste artigo aos auditores fiscais, aos
auditores de tributos e rendas municipais, aos auditores internos, aos
auditores fazendarios e aos agentes fazendarios que venham a ser
cedidos para exercer o cargo de Secretario Municipal ou equivalente.”
(NR)

Art. 2° Fica alterado o art. 2° da Lei Complementar n°® 47, de 08 de setembro
de 2009 que passa a vigorar com a seguinte redagéo:

“Art. 2° A Gratificag@o por Atividades Especiais de Motociclista é devida:

| - aos servidores ocupantes dos cargos efetivos de Guarda Civil
Municipal da Superintendéncia de Seguranga Urbana e
Prevencéo a Violéncia e de Agente de Transito e Transporte da
Superintendéncia de Transito do Salvador — Transalvador e da
Diretoria-Geral de Transporte da Secretaria Municipal de
Mobilidade — SEMOB, quando no desempenho de atividades
especiais de motociclista; e

Il - aos servidores ocupantes do cargo efetivo de Técnico em
Servigos de Salde na area de qualificagdo de Técnico de
Enfermagem, lotados na Secretaria Municipal da Saude, quando
atuando no Servigo de Atendimento Movel de Urgéncia — SAMU,
especificamente na condugédo de motocicleta.

§ 1° O valor da Gratificagdo por Atividades Especiais de Motociclista
correspondera a 40% (quarenta por cento) do vencimento percebido
pelos servidores ocupantes dos cargos contemplados nos incisos | e I,

na forma e condigdes a serem estabelecidas através de ato do Chefe do
Poder Executivo.

§ 2° Considera-se atividade especial de motociclista, para fins de
pagamento da referida gratificagdo:

| - a atividade de apoio a fiscalizagéo de transito e transporte, na
forma a ser estabelecida em regulamento; e

Il - a condugdo de motocicleta no atendimento moével, para fins de
resposta rapida as urgéncias e emergéncias atendidas pelo
Servigo de Atendimento Mével de Urgéncia — SAMU.” (NR)

Art. 3° Fica alterado o art. 2° da Lei Complementar n° 70, de 20 de junho de
2018, que passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 2° A Gratificacdo de Estimulo a Participagdo em Projetos
Urbanisticos de Arquitetura e de Engenharia é devida ao servidor publico
municipal ocupante de cargo efetivo, lotado e em efetivo exercicio na
Diretoria de Planejamento, na Diretoria de Projetos e no Gabinete do
Presidente da Fundacédo Mario Leal Ferreira — FMLF, na Diretoria de
Desenvolvimento Urbano — DDU e na Diretoria de Licenciamentos — DLI
da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano — SEDUR.

§ 2° Deixando o servidor de exercer sua atividade funcional na Diretoria
de Planejamento, na Diretoria de Projetos e no Gabinete do Presidente
da Fundacdo Mario Leal Ferreira — FMLF ou na Diretoria de
Desenvolvimento Urbano — DDU e na Diretoria de Licenciamentos — DLI
da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano — SEDUR cessara,
automaticamente, o pagamento da respectiva gratificagéo prevista neste
artigo.

§ 6° O pagamento da gratificagéo fica condicionado a efetiva participagéo
em Projetos Urbanisticos de Arquitetura e de Engenharia e prévia
aprovagao do Gestor da Fundagdo Mario Leal Ferreira — FMLF e do
Secretario Municipal de Desenvolvimento Urbano - SEDUR,
semestralmente, com requisitos a serem definidos através de
regulamentagdo.” (NR)

Art. 4° Fica alterado o art. 28 da Lei Complementar n° 84, de 22 de dezembro
de 2022, que passa a vigorar com a seguinte redagéo:




Sexta-feira,
12 de Dezembro de 2025

§ 6° Cabera a equipe de apoio auxiliar o agente de contratagdo nas
etapas do processo licitatério, fazendo jus a percepgao de remuneragao
a titulo de jeton, estabelecida no art. 2° da Lei n® 4.977, de 16 de janeiro
de 1995, nos termos do § 3° do art. 28 desta Lei.

§ 7° Para fins do disposto no § 6° deste artigo, deverao ser observados
os quantitativos de sessdes previstos no art. 2° da Lei n°® 4.977, de 1995”.
(NR)

Art. 5° Fica o Poder Executivo autorizado a conceder mensalmente a ajuda
de custo aos médicos bolsistas do Projeto Mais Médicos para o Brasil e para os
bolsistas do Programa Médicos pelo Brasil.

§ 1° Aos médicos bolsistas do Projeto Mais Médicos para o Brasil alocados
para atuagdo na circunscrigao territorial do Municipio do Salvador, sera devida
complementagdo pecuniaria, sendo uma parte para custear moradia em padrdo
suficiente para acomodacdo do médico e seus familiares que ndo residem em
Salvador, com condigdes minimas de habitabilidade e seguranga e a outra parte a
titulo de auxilio alimentagéo, cuja regulamentagéo e valores serdo estabelecidos
mediante Decreto, em observancia a Lei Federal n° 12.871/2013 e alteragdes
posteriores, instituido pela Medida Proviséria n°® 621/2013 e regulamentado pela
Portaria Interministerial n°® 1369/2013 MS/MEC e Portaria Interministerial MS/MEC n°®
604/2023.

§ 2° Para o Programa Médicos pelo Brasil, sera devida a ajuda de custo em
carater complementar, aos médicos bolsistas do Programa e que venham a exercer
suas atividades no Municipio de Salvador, conforme o art. 8°, XV, da Portaria GM/MS
n°® 3193/2022, Portaria GM/MS n° 3.353/2021 e a Lei n° 13.958/2019 e alteragdes
posteriores, observada a disponibilidade orgamentario-financeira.

§ 3° Para fins do disposto no caput deste artigo, deve o Municipio do
Salvador manifestar interesse em participar, mediante a celebragdo do termo de
adesdo e compromisso, observando-se tanto os Editais publicados pela Secretaria
de Gestédo do Trabalho e da Educagéo na Salude do Ministério da Satde, quanto a
vigéncia e regularidade dos instrumentos firmados.

§ 4° As autorizagbes das complementagdes pecuniarias instituidas por esta
Lei ndo geram para o médico bolsista, vinculo empregaticio de qualquer natureza
com o Municipio do Salvador ou acréscimo pecuniario para qualquer finalidade.

§ 5° A complementagéo pecunidria de que trata esta Lei tem natureza de
verba meramente indenizatdria, ndo configurando, em hipétese alguma, retribuicéo
ou contraprestagao por servigos prestado.

§ 6° O médico bolsista do Projeto Mais Médicos para o Brasil ou do
Programa Médicos pelo Brasil, perderdo o direito a percepgédo da complementacéo
pecuniaria nas por abandono ou desisténcia ou por desligamento, na forma do art.
26 da Portaria Interministerial n°® 1369/2013 e art. 31 da Portaria GM/MS n°
3.353/2021, no que couber.

Art. 6° Os cargos previstos no Anexo Unico da Lei n° 8.652/2014 ficam
mantidos no Quadro de Cargos da Prefeitura Municipal de Salvador e passam a ser
destinados ao apoio na fase de implantacdo e implementagdo das agdes do
Programa SCA - Salvador Capital Afro (PRODETUR II), conforme Operacgédo de
Crédito externo a BRLI636, junto ao Banco Interamericano de Desenvolvimento -
BID, autorizada pela Lei Municipal n° 9.769/2023, alterada pela Lei n°® 9.870/2025.

Art. 7° Para a execugdo do disposto nesta Lei, fica o Chefe do Poder
Executivo Municipal autorizado a promover as modificagdes necessarias no Plano
Plurianual, na Lei de Diretrizes Orgamentérias e na Lei Orgamentaria, incluindo, caso
necessario, a abertura de créditos adicionais, remanejamentos, transposicdes e
transferéncias, observada a legislagéo vigente e os limites das dotagdes globais do
orgamento.

Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DO SALVADOR, em 09 de
dezembro de 2025.

BRUNO SOARES REIS
Prefeito

MOGAO N° 318/25.......Aplausos a conquista historica do povo Indigena Pataxé de Come-
xatiba (Cahy-Pequi), diante da assinatura da portaria declaratoria de reconhecimento de seu
territorio tradicional, localizada no Municipio de Prado.

Discussio unica — Votagio.

Autor: Vereador PROFESSOR HAMILTON ASSIS.

MOGCAO N° 319/25.......Aplauso & Orquestra Sinfonica da Bahia (OSBA) pela realizagio do
concerto beneficente “Natal das Estrelas™.

Discussao iinica — Votacio.

Autor: Vereador SANDRO FILHO.

REQUERIMENTO N° 288/25....... Realizagdo de Sessdo Especial em comemoragio ao
projeto social, Universal nas Forgas Policiais, da Igreja Universal do Reino de Deus.
Discussao unica — Votacio.

Autor: Vereador KENIO REZENDE.

REQUERIMENTO N° 289/25......Realiza¢do de Sessdo Especial em comemoragdo a 2*
edi¢ao de 2026, da Homenagem aos Trabalhos Desenvolvidos pelas Igrejas Evangélicas na
Cidade de Salvador.

Discussao unica — Votacao.

Autor: Vereador KENIO REZENDE.
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Salvador, 9 de dezembro de 2025.

iRy
&5 §

& cana o pova,
n casa da ciddabania.

PROJETO DE INDICACAO N°553/2025

Considerando que a mobilidade ativa, especial
pé, é hecida internacional como
is, saudaveis e eficientes;

por meio de bicicletas e deslocamentos a
égi ial para p cidades mais

Considerando que servidores publicos municipais que desejam utilizar a bicicleta como meio de
transporte enfrentam, frequentemente, barreiras estruturais, como auséncia de bicicletarios
seguros, falta de vestidrios, banhei d e inexisténcia de espagos apropriados para
troca de roupas e acomodagdo de equipamentos;

Considerando que a criagdo de politicas de incentivo a mobilidade ativa estimula habitos mais
saudaveis, reduz custos com deslocamentos, diminui emissdes de gases de efeito estufa e
contribui para melhoria do bem-estar fisico ¢ mental dos trabalhadores;

Considerando que cidades ao redor do mundo tém adotado programas semelhantes voltados ao

publico, I do o papel da administragdo piblica como exemplo para a
sociedade na adogdo de praticas sustentaveis;

Consid do que a impl. 30 de bicicletarios seguros, vestiarios e banheiros estruturados
nos orgdos publicos municipais fortalece a seguranga, promove autonomia e viabiliza o uso
cotidiano da bicicleta como meio de transporte por parte dos servidores;

Considerando, por fim, que a iniciativa se alinha aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel
da ONU — especialmente o ODS 3 (Satide e Bem-Estar), 0 ODS 11 (Cidades e Comunidades
Sustentaveis) e o ODS 13 (Agdo Contra a Mudanga Global do Clima) — ao promover satde,
incentivar o transporte ativo, reduzir emissdes e representar politica publica de baixo custo e
alto impacto para a modernizagdo e sustentabilidade de Salvador;

A CAMARA MUNICIPAL DE SALVADOR
INDICA:

Ao Excelentissimo Sr. Bruno Reis, Prefeito Municipal de Salvador, nos termos do art. 209,
inciso I, do Regimento Interno da Camara Municipal de Salvador, a criagdo do Programa
Municipal de Incentivo a Mobilidade Ativa para Servidores Piblicos, com a adaptagdo dos
prédios e orgdos da administragdo publica direta e indireta para instalagdo de bicicletarios
seguros, vestiarios e banhei d dos ao uso cotidi de bicicl como meio de
transporte.

Salvador-Bahia, 08 de dezembro de 2025.
o

ANDRE FRAGR

Vegeador'

* Republicado por ter saido com incorrecéo.

EXPEDIENTE DA DIRETORIA GERAL

PORTARIA N° 173/2025 — O DIRETOR GERAL DA CAMARA MUNICIPAL DE
SALVADOR, no uso de suas atribui¢des,

RESOLVE:

Designar a servidora MIRIAN SANTOS LIMA, cadastro 6.232, para responder pela Fun-
¢do de Confianga de Supervisora de Atengdo a Satiide e Qualidade de Vida, Classe FC-10,
em substituicdo a INGRID ALMEIDA DE SOUZA, cad. 6.183, durante o afastamento do
titular, por motivo de licenga a gestante, no periodo de 09/12/2025 a 28/04/2026.

GABINETE DA DIRETORIA, 12 de dezembro de 2025.

| L
ADRIANO MOTTA GALLO
Diretor Geral

PORTARIA N° 172/2025 — O DIRETOR GERAL DA CAMARA MUNICIPAL DE
SALVADOR, no uso de suas atribuigdes,

RESOLVE:

Designar a servidora ROSIVONE SANTOS MELO PEREIRA, cadastro 6.066, ocupante
da Fungdo de Confianga de Coordenadora de Educagdo, Desenvolvimento, Atengdo a Saude
e Beneficios - CEDASB, Classe FC-20, para, concomitantemente ao exercicio de sua fun-
¢do, responder pela Fungdo de Confianga de Supervisora de Atengdo a Saude e Qualidade de
Vida, Classe FC-10, em substituicdo a INGRID ALMEIDA DE SOUZA, cadastro 6.183,
durante o impedimento legal do titular, por motivo de licenga a gestante, no periodo de
08/11/2025 a 08/12/2025.

GABINETE DA DIRETORIA, 12 de dezembro de 2025.

ADRIANO MOTTA GALLO
Diretor Geral
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PORTARIA N° 174/2025 — O DIRETOR GERAL DA CAMARA MUNICIPAL DE
SALVADOR no uso de suas atribui¢gdes, RESOLVE:

Designar o servidor JOSNEI MAGALHAES DE OLIVEIRA, cadastro 6.146, ocupante da
Fungdo de Confianga de Secretario da Diretoria Geral, Classe FC-10, para responder como
Assistente Técnico da Diretoria Geral, Classe FC-30, em substitui¢do ao titular, TIAGO
ALMEIDA NEVES, cad. 6.054, que se encontrara em gozo de férias, referentes ao exerci-
cio de 2025, no periodo de 15 a 29/12/2025.

GABINETE DA DIRETORIA, 12 de dezembro de 2025.

ADRIANO MOTTA GALLO
Diretor Geral

PORTARIA N° 175/2025 — O DIRETOR GERAL DA CAMARA MUNICIPAL DE
SALVADOR no uso de suas atribui¢des, RESOLVE:

Designar a servidora VANESSA PASSOS MIRANDA, cadastro 6.231, para responder
como Secretaria da Diretoria Geral, Classe FC-10, em substitui¢ao ao titular, JOSNEI MA-

GALHAES DE OLIVEIRA, cadastro 6.146, durante o impedimento legal do titular no
periodo de 15 a 29/12/2025.

GABINETE DA DIRETORIA, 12 de dezembro de 2025.

ADRIANO MOTTA GALLO
Diretor Geral

PORTARIA N° 176/2025 — O DIRETOR GERAL DA CAMARA MUNICIPAL DE
SALVADOR, no uso de suas atribuigdes,

RESOLVE:

Designar a servidora JEANINE COSTA LOURENCO DE SOUZA, cadastro 6.077, para
responder pela Fungdo de Confianga de Supervisora de Biblioteca, Classe FC-10, em substi-
tuicio a NORMACI CORREIA DOS SANTOS SENA, cad. 6.125, durante o afastamento
da titular, por motivo de licenga prémio, no periodo de 05/01/2026 a 03/02/2026.

GABINETE DA DIRETORIA, 12 de dezembro de 2025.

[
ADRIANO MOTTA GALLO
Diretor Geral
LICENGA PARA TRATAMENTO DE SAUDE |
\| 6.069 [ DAIANA SILVEIRA NERY [ 10 a 12/12/2025 (3 dias) [

EXPEDIENTE DA SECRETARIA DE GESTAO
ADMINISTRATIVA E SERVI ERAI

RESUMO DO TERMO DE CONTRATO *

CONTRATO CMS N° 21/2025

PROCESSO N° 1.118/2025

MODALIDADE LICITATORIA: Pregéo Eletronico n° 90009/2025

CONTRATADA: WF Tecnologia Cientifica Ltda.

CNPJ N° 09.524.545/0001-71

PARECER JURIDICO N° 174/2025

OBJETO: Contratagdo de pessoa juridica especializada na

manutengdo  preventiva e  corretiva, com
fornecimento de pegas, assim como o servico de
movimentagéo (desinstalagao, remogao e
reinstalagéo) dos equipamentos odontoldgicos no
Gabinete Odontolégico da Camara Municipal de
Salvador.

R$ 33.552,00 (trinta e trés mil, quinhentos e
cinquenta e dois reais)

VALOR TOTAL ESTIMADO:

CREDITO ORGAMENTARIO
PROJETO/ATIVIDADE:
ELEMENTOS DE DESPESA:

01.031.0016.250101
3.3.90.30/3.3.90.39

FONTE DE RECURSO: 1.500.1

VIGENCIA: 12 (doze) meses, com inicio no dia 29 de dezembro
de 2025.

BASE LEGAL: Lei Federal n° 14.133/2021 e, no que couber,

legislagéo municipal suplementar.

DATA DA ASSINATURA: 11 de dezembro de 2025.

ASSINAM: Carlos da Silva Muniz - Representante da
Contratante
Thiago Ferraz Bulhdes Veloso — Representante da
Contratada

Guilherme Palma Guerra — Testemunha
Pedro Alexandre Machado da Silva Capinan —
Testemunha

* Torna-se sem efeito o resumo do termo de contrato publicado no Diario Oficial do Legislativo
Municipal n® 7.098, Ano XXXV, pagina 9, veiculado no dia 11 de dezembro de 2025.

Sexta-feira,
12 de Dezembro de 2025

EXPEDIENTE DA DIRETORA LEGISLATIVA

COORDENACAO DAS COMISSOES TRAMITAGAO DE
PROPOSICOES LEGISLATIVAS PARECERES DA COMISSAO
PERMANENTE DE CONSTITUIGAO E JUSTICA E REDAGAO FINAL

Comissdo de Constituicio, Justiga e Redagiio Final

“TO DE LET N® 92/2025

Vercado

Araijo

obre a fomecimento de fones antirmuide para pessoas com

: Disphe
torno do Espeero A

sta (TEA) em est de futehol no Municipio de

Trindade

PARECER

I RELATORIO

Cuidase do Projeto de Lei n® 9272025, de autoria do vereador Jorge Araiio, que busca

Lomar o aidrio o formecimento de fones antiruido para pessoas com Transtome do

Espectro Autista (TEA), em estidios de futchol do municipio de Salvador,

Em sua just , 0 autor aduz que a disponibilizagdo de fones antirruido b

tir sib le ¢ inclusilo, permitindo que pessoas com TEA possam [reyisear

05 sem comprometer seu bem-estar.

A presente proposta foi protocolada em 147032025 ¢ apds passar peln Supervisio de
Andlise ¢ Pesguisa fioi encaminhado a esta Comissilo para que Tosse exarado parecer.
E o breve relatdrio.
/]
Vol

1I- DA ANALISE

Apesar de bem-intencionsda, a proposta em comento possui algumas lacunas que

inseguranga juridica ¢ inviabilizam a execuglio adequada da medida.

0 Estatuto da Pessoa com Deficiéncia assevera que os portadores de defi

possuem direito @ acessibilidade. Entretante, o gozo desia prermog

todas as demais. precisa estar diretamente alinhado com o principio da meeabilidade ¢
proporcionalidade,

Esses equipamentos n3o sBo universalmente necessdrios para todas as pessoas com

TEA, pois muitos ndo os utilizam ¢ owtros uiilizam  modelos  especificos ©

personalizados, impossiveis de padronizagio.

em falores que lomam o projeto

Imente inexequivel, como: dificuldade de dimensionamento da quantidade de

cquipamentos necessdrios por ovento, questies sanil ¢ de higicnizaglo entre

miltiplos uswirios ¢ alto custo esies equipamentos.
111- CONCLUSAOQ

Iiante dessas consideragdes, e por tude mais constante na referida proposta legislativa,

vouo pela REJEICAQ do Projeto de Lei n® 9272023,

Salvador, 03 de deaembro de 2023
{

MAL iili""tﬁll{l\l)\l)l

Parecer deliberado
em colegiado.

Em._r.’r'_f}_f” 139
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PROGRAMACAO

Assista a TV CAMARA no canal aberto 12.3, no Portal da Camara
Sexta-feira, 12 de Dezembro de 2025 (www.cms.ba.gov.br) ou pelo Facebook/TV e Radio Camara Salvador.

TVCAMARA
CIDADE DE SALVADOR 12.3

Esse programa visa trazer informagGes relevantes sobre salde e
12:00 FALA DOUTO bem estar, bem como promover a prevengao de doengas e
promogdo de habitos sauddveis. Apresentacdo: Cristiele Francga.

Em cada canto da cidade, ha uma escultura, um
monumento, mas as pessoas pouco conhecem a histéria que eles
trazem, para isso convidamos os historiadores para esclarecer.
Apresentagdo: Ana Portela

12:45 PAPO DE RUA

O programa traz pessoas de destaque, tragando uma linha do tempo
13:00 CIDADAO QUEM de sua histdria, bem como seu ponto de vista sobre tematicas
sociais contemporaneas. Apresentagdo: James Martins

Matérias jornalisticas que abordam assuntos de interesse social.

13:50 CAMERA ABERTA : _
Apresentagdo: Brenda Viana.
14:00 SALA DE IMPRENSA O programa vai dlscutlr.temas reIauonzidos as midias e. ao
jornalismo e seus desafios. Apresentacdo: Isabela Garrido.
As principais noticias do legislativo da cidade, do Brasil e do mundo,
14:50 DIRETO DA REDAGAO gravado diretamente da nossa Redagdo. Apresentagao: Helena

Raquel

Um bate papo descontraido com artistas, regado a boa musica, com
15:00 SOTERARTE CONVIDA muita informacao e curiosidades da nossa cultura e arte.
Apresentagdo: Liana Cardoso

O apresentador faz um passeio por um bairro de Salvador,
15:50 ROLEZINHO com uma pessoa que vai contar sua historia e a sua
relagdo com o local. Apresentagdo: James Martins.

Bate papo com personalidades que trazem a tematica negra,
16:00 AZEVICHE com forca, leveza e representatividade.Apresentacao: Cristiele
Franca.

O programa que mostra os espagos publicos, culturais e histéricos
16:50 SOTERARTE AGENDA de Salvador, com dicas para turistas e moradores redescobrirem a
cidade. Apresentacdo: Liana Cardoso

Uma roda de conversa entre o apresentador e convidados de
17:00 COLETIVA diversos setores, abordando temas contemporaneos e de extrema
relevancia para a sociedade. Apresentacdo: André Luis

O programa visa aproximar os cidaddos da Camara, mostrando os
servicos que ela oferece, de forma gratuita e com qualidade, para
incentivar a populagdo a fazer uso deles. Apresentagao: Isabela
Garrido.

18:00 CAMARA OFERECE

*Programacdo sujeita a alteragdo sem aviso.
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