
Câmara Municipal faz 
reunião para aperfeiçoar 

sua gestão administrativa
O diretor-geral Adriano Gallo falou do valor dos servidores que 
têm essa atribuição de cuidar de contratos fi rmados pela Casa

LEIA MAIS NA PÁGINA 2

Atendendo a orientação do presidente Carlos 
Muniz (PTB), a Câmara mantém a preocupação 
de capacitar os seus servidores e, por meio da 
capacitação, o servidor fi ca melhor preparado 

para poder exercer o seu trabalho. É nisso que acredita-
mos, não no amadorismo”, afi rmou Adriano Gallo ao desta-
car a importância da reunião realizada na tarde de quarta- 
feira (18), no Centro de Cultura Vereador Manuel Querino.“
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ACâmara Municipal de Sal-
vador continua aperfeiço-
ando a sua gestão admi-
nistrativa e dentro desta 

perspectiva de melhorar cada 
vez mais os serviços internos e 
externos, o diretor-geral da Casa, 
Adriano Gallo, fez uma reunião 
de alinhamento, na tarde de quar-
ta-feira (18), no Centro de Cultura 
Vereador Manuel Querino, com 
servidores que são fi scais de con-
tratos.

“Atendendo a orientação do 
presidente Carlos Muniz (PTB), 
a Câmara mantém a preocupa-
ção de capacitar os seus servido-
res e, por meio da capacitação, 

o servidor fi ca melhor preparado 
para poder exercer o seu trabalho. 
É nisso que acreditamos, não no 
amadorismo”, observou Adriano 

Gallo ao destacar a importância 
da reunião.

Ele falou ainda do valor dos 
servidores que têm essa atribui-
ção a mais, de cuidar de contratos 
fi rmados pela Câmara com forne-
cedores, e ressaltou a “confi ança” 
que a Câmara tem para com esses 
servidores.

Gallo também lembrou que a 
Casa publicou uma portaria para a 
formação de uma comissão que vai 
apresentar no prazo de 30 dias pro-
postas para aperfeiçoar e melhorar 
as normas de fi scalização dos con-
tratos. “Contamos com a colabora-
ção de todos”, pediu.

Câmara faz reunião para
aperfeiçoar gestão de contratos

Diretor-geral Adriano Gallo falou da importância dos servidores 
e ressaltou que o alinhamento melhora ainda mais o serviço

Oprefeito Bruno Reis infor-
mou na segunda-feira, 
16, durante a coletiva 
de imprensa para anun-

ciar as mudanças do secretariado 
municipal, que o vereador Kiki 
Bispo (União) assumirá a liderança 
do governo na Câmara Municipal 
de Salvador.

O vereador Marcelo Maia 
(PMN) destacou a indicação e ava-
liou que Kiki Bispo é ótimo articula-
dor. Também ressaltou a boa rela-
ção construída pelo colega com os 
demais pares ao longo dos anos.

“Fiquei muito contente com 
este anúncio. Kiki é extremamente 
articulador, ele tem o respeito dos 

vereadores da Casa e 
mantém uma boa relação 
com todos. O nosso time 
estará bem encabeçado e 
o governo só tem a ganhar 
com o trabalho dele”, afi r-
mou Marcelo Maia.

Com a mudança, o 
vereador Paulo Maga-
lhães Júnior (União) 
deixará a liderança do 
governo. Ele fi cou nesse 
posto por quatro anos, 

desde o fi nal da gestão do ex-pre-
feito ACM Neto.

Marcelo Maia destaca indicação 
de Kiki Bispo para a liderança

“O nosso time estará bem encabeçado e o governo só 
tem a ganhar com o trabalho dele”, afi rma o vereador

Vereadores Marcelo Maia e Kiki Bispo
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Diretor-geral Adriano Gallo em reunião com 
servidores no auditório do Centro e Cultura
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CÂMARA MUNICIPAL
EXPEDIENTE DA PRESIDÊNCIA

 

EXPEDIENTE DA PRESIDÊNCIA 

 

CÂMARA MUNICIPAL DE SALVADOR 
 
EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 03/2023 
 
CONCURSO PÚBLICO  
 

O PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE SALVADOR, no uso de suas 

atribuições e considerando a Homologação do Resultado Final do Concurso 

Público desta Câmara Municipal de Salvador, conforme Edital de 

Homologação, publicado no D.O.L. de 16/10/2018, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º. CONVOCAR o candidato relacionado no ANEXO ÚNICO, aprovado no 

Concurso Público - Edital nº 01/2017, para nomeação, por ordem de 

classificação, no âmbito da Câmara Municipal do Salvador; 

 

Art. 2º. O candidato convocado deverá se apresentar na Diretoria 

Administrativa da Câmara Municipal – Coordenação de Gestão de Pessoas, 

situada à Rua Ruy Barbosa, nº 19, Edf. Rio Lima, 1º Andar, no horário das 

09:00 às 12:00 e das 13:00 às 16:00, de segunda a quinta-feira, e das 09:00 às 

14:00 às sextas-feiras, no prazo de 15 (quinze) dias corridos, contados a 
partir 23/01/2023, para apresentação de todos os documentos comprobatórios, 

originais e cópias, para conferência e agendamento da avaliação médica pré-

admissional; 

 

Art. 3º.  Para admissão e posse, o candidato deverá apresentar-se munido dos 

seguintes documentos, em original e fotocópia: 

a) Carteira de Identidade; 

b) CPF; 

 

c) PIS/PASEP;  

d) CTPS (Carteira de Trabalho e Previdência Social); 

e) Título de Eleitor;  

f) Comprovante de votação da última eleição (não serão aceitos comprovantes 

de justificativa eleitoral; caso não tenha votado, apresentar Certidão de 

Quitação Eleitoral, obtida junto ao TRE); 

g) Comprovante de residência com CEP; 

h) Certificado de alistamento militar, se do sexo masculino; 

i) 01 foto recente 3x4; 

j) Comprovante de situação cadastral do CPF; 

k) Declaração de Bens; 

l) Diploma ou certificado de conclusão do curso acompanhado do histórico 

escolar;  

m) Certidões negativas de antecedentes criminais, Federal e Estadual; 

n) Declaração de não estar cumprindo e nem ter sofrido, no exercício da função 

pública, penalidade por prática de improbidade administrativa, aplicada por 

qualquer órgão público ou entidade da esfera Federal, Estadual ou Municipal; 

o) Declaração quanto ao exercício de outro(s) emprego(s) ou função(ões) 

pública(s) e sobre recebimento de proventos decorrentes de aposentadoria e 

pensão;  

 p) Declaração de não estar cumprindo sanção por inidoneidade, aplicada por 

qualquer órgão público ou entidade da esfera federal, estadual ou municipal; 

 q) Declaração de que não foi demitido a bem do serviço público; 

 r) Carteira do Conselho, quando exigido em legislação; 

 s) Documento de comprovação que está registrado no conselho e certidão de 

que está quite com as obrigações financeiras do exercício em vigor no 

momento da contratação, devidamente comprovado com a documentação 

exigida, quando o conselho for exigido em legislação federal. 

 

Art.4º. Após apresentação, o candidato deverá realizar os exames pré-

admissionais (médico, odontológico e psicológico), sendo necessários para a 

avaliação médica os seguintes exames:  

 

a) Exames comuns a todos os candidatos: 

 

- Hemograma completo – válido por até 3 (três) meses; 

- Sumário de Urina – válido por até 3 (três) meses; 

- Acuidade Visual – válido por até 6 (seis) meses; 

- Fundoscopia – válido por até 6 (seis) meses; 

- Glicemia em jejum – válido por 3 (três) meses; 

- Radiografia panorâmica da arcada dentária. 

 

b) Exames específicos para todas as candidatas do sexo feminino: 

- Avaliação Ginecológica – válido por até 6 (seis) meses; 

- Colposcopia – válido por até 6 (seis) meses; 

- Citologia – válido por até 6 (seis) meses; 

- Microflora – válida por até 6 (seis) meses. 

 

c) Exames específicos para candidatos a todos os cargos com mais de 40 anos 

de idade: 

- Glicemia em jejum – válido por até 3 (três) meses; 

- Tonometria – válido por até 6 (seis) meses. 

 

d) Exame especifico para candidatas a todos os cargos com mais de 40 anos 

de idade do sexo feminino: 

- Mamografia – válido por até 12 (doze) meses. 

 

e) Exames específicos para candidatos a todos os cargos com mais de 40 anos 

de idade do sexo masculino: 

- PSA – válido por até 6 (seis) meses. 

 

Art. 5º. O candidato será encaminhado para as avaliações odontológica e 

psicológica, e deverão ser considerados aptos após inspeção médica realizada 

pela Junta Médica do Município de Salvador; 

 

Art. 6º. O candidato que não atender a convocação da entrega de 

documentação e/ou não se submeter a inspeção médica Oficial do Município 

no prazo determinado de 30 dias, conforme art. 15 da Lei Complementar nº 

01/1991, será submetido às penas previstas em lei específica;  

 

  

Art. 7º.  O candidato que já for ocupante de cargo público, em caso de 

acumulação legal de cargos, deverá trazer uma declaração original expedida 

pelos Recursos Humanos/Departamento de Pessoal do órgão/entidade 

informando o cargo, carga horária e o horário de trabalho exercido pelo 

candidato para que se possa verificar a compatibilidade de horários; 

 

Art. 8º.  Todos os candidatos deverão comparecer à Gerência Central de 

Inspeção, Medicina e Segurança do Trabalho – GEIMS da Prefeitura Municipal 

de Salvador, munidos dos exames pré-admissionais listados no art. 4º deste 

Edital de Convocação, para realização da avaliação dos referidos exames na 

data previamente agendada, quando do seu comparecimento à Câmara 

Municipal de Salvador, sob pena de desclassificação, sendo informado no ato;  

 

Art. 9º. Os candidatos inscritos para as vagas reservadas às Pessoas com 

Deficiência agendarão data e horário para atendimento pela Gerência Central 

de Inspeção, Medicina e Segurança do Trabalho - GEIMS para verificação da 

compatibilidade da deficiência de quem é portador com as atribuições da 

função, conforme item 6.8 do Edital do Concurso; 

 

Art. 10. Na ocasião, o candidato deverá apresentar laudo médico original ou 

cópia autenticada em cartório, atestando claramente a espécie e o grau ou 

nível da deficiência, com expressa referência do código correspondente da 

classificação internacional de doenças – CID; 

 

Art. 11. O candidato que não apresentar o laudo médico e/ou não atender ao 

chamamento desta convocação para fins de agendamento, será 

desclassificado, perdendo a prerrogativa de concorrer às vagas reservadas 

para deficientes;  

 

Art. 12. Após a verificação mencionada no item 6.8 do Edital do Concurso e 

declarado a compatibilidade da deficiência com atribuição da função, o 

candidato deverá no prazo de até 5 (cinco) dias úteis, a contar da data da 

emissão do documento, retornar à Diretoria Administrativa/Coordenação de 
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Gestão de Pessoas da Câmara Municipal, para apresentação do laudo emitido 

pela GEIMS e da documentação relacionada nesta convocação; 

 

Art. 13. O candidato nomeado terá o prazo máximo de 30 (trinta) dias, contado 

da data de publicação do ato de nomeação para tomar posse no cargo, 

podendo ser prorrogado, a pedido, por 15 (quinze) dias. Não ocorrendo a 

apresentação, o candidato será considerado desistente e perderá 

automaticamente a vaga, facultando à Câmara Municipal de Salvador o direito 

de convocar o próximo candidato por ordem de classificação; 

 

Art. 14. Após tomar posse no cargo, o candidato terá o prazo máximo e 

improrrogável de 10 (dez) dias para entrar em exercício, contados da data de 
posse; 
 
Art. 15. O candidato aprovado que não desejar tomar posse do cargo poderá 

solicitar, por escrito, a inclusão de seu nome no final da lista dos aprovados, 

caso em que somente será chamado após a nomeação dos demais aprovados;  

 

Art. 16. A não apresentação dos documentos acima, por ocasião da nomeação, 

implicará a impossibilidade de aproveitamento do candidato aprovado, 

anulando-se todos os atos e efeitos decorrentes da inscrição no Concurso 

Público; 

 

Art. 17. Os candidatos portadores de deficiência, se aprovados e classificados, 

serão submetidos a uma Junta Médica Oficial indicada pela Câmara Municipal 

de Salvador para verificação da compatibilidade de sua deficiência com o 

exercício das atribuições do cargo;  

 

Art. 18. Caso a Perícia Médica conclua negativamente quanto à 

compatibilidade e habilitação do candidato para o exercício do cargo, este não 

será considerado apto à nomeação e deverá deixar sua vaga disponível para o 

próximo candidato, na ordem de classificação; 

 

 

Art. 19 O candidato só será nomeado para o cargo, após o recebimento pela 

Coordenação de Gestão de Pessoas da CMS, do Atestado de Saúde 

Ocupacional – ASO, expedido pela Gerência Central de Inspeção, Medicina e 

Segurança do Trabalho - GEIMS – SEMGE com o laudo do Pré-admissional 

com a conclusão de “APTO”. 

 

GABINETE DA PRESIDÊNCIA, 23 de janeiro de 2023.            

 

CARLOS MUNIZ 

Presidente 

 
 

ANEXO ÚNICO 
 

CARGO: ANALISTA DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO 
CANDIDATOS NEGROS 

Classif. Nome Inscrição 
2º Bruno Da Silva Gonçalves 853039198 

• Em virtude do 1º Classificado como Candidato Negro já ter sido convocado como 
Ampla Concorrência. 

 
CARGO: ASSISTENTE LEGISLATIVO MUNICIPAL 
AMPLA CONCORRÊNCIA 

Classif. Nome Inscrição 
24º Mariana Almeida 853032525 

 
CARGO: ASSISTENTE LEGISLATIVO MUNICIPAL 
CANDIDATOS NEGROS 

Classif. Nome Inscrição 
*13º Tatiana Moreno da Silva Nascimento Costa 853073544 
*14º Igor Cerqueira Cordeiro 853008656 

• Em virtude do pedido de exoneração do cargo efetivo do 4º classificado. 
• Em virtude do pedido de exoneração do cargo efetivo do 6º classificado. 

 
 

CARLOS MUNIZ
Presidente
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PROGRAMAÇÃO

Sábado, 21 de Janeiro de 2023
Assista à TV CAM no canal aberto 12.3, no Portal da Câmara 

(www.cms.ba.gov.br) ou pelo Facebook/TV e Rádio Câmara Salvador.

* Programação sujeita a alteração sem aviso prévio.

PROGRAMAÇÃO – TV CÂMARA SALVADOR
21 DE JANEIRO DE 2023

12:00 AZEVICHE - TARSILLA ALVARINDO
Programa de entrevistas voltado exclusivamente para a Temática Negra,
trazendo as questões da negritude com uma linguagem leve e descomplicada.

12:29 TEASER PROGRAMAS TV CÂMARA Vídeos com chamadas para os programas da TV Câmara no Youtube

12:30 COLETIVA - CINTIA KELLY E ANDRÉ LUÍS
O programa recebe alguns nomes importantes do jornalismo para uma
conversa com os apresentadores Cíntia Kelly e André Luís. 

13:30 ESCOLA DO LEGISLATIVO - BÁRBARA SILVEIRA A repórter Bárbara Silveira explica o que é a Escola do Legislativo.

13:40 CiDADÃO QUEM - PÂMELA LUCCIOLA
No programa personalidades baianas são entrevistadas sobre os assuntos
relacionados ao exercício da cidadania.

14:20 SOTERARTE AGENDA - LIANA CARDOSO
O programa ''Soterarte Agenda'' traz curiosidades da nossa cultura e arte, com a
apresentadora Liana Cardoso. 

14:30 POLÍTICA NA MESA
No programa os apresentadores Osvaldo Lyra e Alexandre Galvão recebem
um(a) convidado(a) para falar sobre política. 

15:30 DIRETO DA REDAÇÃO - HELENA RAQUEL
Flash direto da redação da TV Câmara, trazendo as principais notícias da cidade,
do país e do mundo.

15:40 LÁ NA ÁREA -  ISABELA GARRIDO  
O programa te leva para conhecer um pouco mais sobre as histórias e
curiosidades do bairros de Salvador, com a repórter Isabela Garrido. 

16:20 ROLEZINHO - JAMES MARTINS
.James Martins caminha pela cidade contando histórias acompanhado por
personagens de notoriedade na comunidade. 

17:OO SOTERARTE - LIANA CARDOSO
O programa ''Soterarte'' conta histórias da nossa cultura e arte, com a
apresentadora Liana Cardoso. 

18:00 CÂMARA EM AÇÃO
O programa ''Câmara em ação'' traz um resumo das Sessões Ordinárias que
acontecem ao vivo no Plenário Cosme de Farias, onde são discutidos os
principais assuntos de interesse público

HORA PROGRAMA SINOPSE
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Segunda-feira, 23 de Janeiro de 2023
Assista à TV CAM no canal aberto 12.3, no Portal da Câmara 

(www.cms.ba.gov.br) ou pelo Facebook/TV e Rádio Câmara Salvador.

* Programação sujeita a alteração sem aviso prévio.

PROGRAMAÇÃO – TV CÂMARA SALVADOR
23 DE JANEIRO DE 2023

12:00 LÁ NA ÁREA - ISABELA GARRIDO
O programa " Lá na Área" traz histórias e curiosidades sobre os bairros de
Salvador.

12:59 AGENDA CULTURAL DE SALVADOR
De iniciativa do Centro de Cultura Manuel Querino, o programa traz a agenda
dos eventos culturais de Salvador.

13:00 AZEVICHE - TARSILLA ALVARINDO
Programa de entrevistas voltado exclusivamente para a Temática Negra,
trazendo as questões da negritude com uma linguagem leve e descomplicada.

14:00 CULTURA NA TELA
Chamadas com artistas divulgando seus trabalhos e os eventos realizados no
Centro de Cultura.

14:10 SOTERARTE - LIANA CARDOSO
O programa ''Soterarte'' conta histórias da nossa cultura e arte, com a
apresentadora Liana Cardoso. 

14:40 AGENDA CULTURAL DE SALVADOR
De iniciativa do Centro de Cultura Manuel Querino, o programa traz a agenda
dos eventos culturais de Salvador.

14:50 COLETIVA - CÍNTIA KELLY E ANDRÉ LUÍS
O programa recebe alguns nomes importantes do jornalismo para uma
conversa com os apresentadores Cíntia Kelly e André Luís. 

15:50 CULTURA NA TELA
Chamadas com artistas divulgando seus trabalhos e os eventos realizados no
Centro de Cultura.

16:00 CIDADÃO QUEM - PÂMELA LUCCIOLA
No programa personalidades baianas são entrevistadas sobre os assuntos
relacionados ao exercício da cidadania.

17:00 DIRETO DA REDAÇÃO - HELENA RAQUEL
Flash direto da redação da TV Câmara, trazendo as principais notícias da cidade,
do país e do mundo.

17:05 POLÍTICA NA MESA
No programa os apresentadores Osvaldo Lyra e Alexandre Galvão recebem
um(a) convidado(a) para falar sobre política. 

18:00 CÂMARA EM AÇÃO
O programa ''Câmara em ação'' traz um resumo das Sessões Ordinárias que
acontecem ao vivo no Plenário Cosme de Farias, onde são discutidos os
principais assuntos de interesse público

PROGRAMA SINOPSE


