CAMARA MUNICIPAL DE
SALVADOR

A casa do povo,
a casa da cidadania.

PROJETO DE INDICACAO N°151/2024

Considerando que o Brasil tem passado por uma instabilidade politica e economica nos
ultimos anos e eventuais crises por conta da elevada taxa de desemprego e precarizacio
no mercado de trabalho. De acordo com o IPEA, em 2022, o Brasil atingiu 12 milhdes
de desempregados, destes 30% estavam em busca de uma vaga ha dois anos ou mais.

Considerando a pesquisa realizada pelo Nucleo Brasileiro de Estagios (Nube), onde
revelou que apenas 14,87% dos recém-formados que pegaram o diploma em 2019 e
2020 conseguiram oportunidade de emprego nas suas areas de formacgdo, apos trés
meses da formatura, 52,12% dos entrevistados relataram nao estar trabalhando - 27,85%
estdo desempregados hd mais de um ano.

Considerando a consulta publica, feita pelo Conselho Federal de Enfermagem, em 2020,
onde avaliou que mais de 25% dos profissionais com dois (2) anos de formag¢do, ndo
conseguiram inser¢cao no mercado de trabalho; e o mais preocupante é que dentre essa
parcela, mais de 50% destes profissionais sdo Mulheres.

Considerando que a constru¢do de uma carreira profissional requer comprometimento
pessoal, dedicacdo, qualificacdo e capacitacdo profissional, mas além de tudo isso, ¢
essencial que seja oferecida oportunidades para que esses profissionais possam nas mais
diversas atividades contribuir para o fortalecimento das acdes de satide através do seu
conhecimento.

Considerando que a falta de experiéncia tem sido uma das principais barreira para
conquista do primeiro emprego para os profissionais da satde. Os recém-formados
geralmente tem uma dificuldade maior para adentrar no mundo do trabalho por
exigéncia das empresas em qualificagdo e registro de trabalho anterior.
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Ao Excelentissimo Senhor Bruno Reis, Prefeito do Municipio de Salvador, a elaboracao
do Projeto de lei que:

Determine reserva de vagas nas instituigdes de Saude da prefeitura de Salvador, para os
profissionais de satide que ndo tiveram a oportunidade de adentrar ao mercado de
trabalho. Visando oportunizar profissionais de satde, sem experiéncia na area de
formagdo, com o proposito de combater o desemprego e inseri-los no mundo do
trabalho, através de reserva de 10% do total de vagas do Terceiro Setor, para os
profissionais de saude recém-formados.

Salvador, 21 de outubro de 2024.
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