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SATVADOR

COMISSAO DE CONSTITUICAO,
JUSTICA E REDACAO FINAL

REDACAO FINAL AO PROJETO DE LEI
COMPLEMENTAR N° 02/2017

Altera e acrescenta dispositivos a Lei
Complementar n° 01, de 15 de marco de 1991; a Lei
Complementar n° 02, de 18 de margo de 1991; a Lei
Complementar n° 65, de 04 de abril de 2017, e d& outras
providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE SALVADOR
DECRETA:

Art. 1° O § 1° do art. 74 da Lei Complementar n° 01, de 15 de marcgo
de 1991, passa a vigorar com a seguinte redacéo:

8 1° A concessao do auxilio-educacdo aos servidores e seus
dependentes ocorrerd exclusivamente para aqueles que estiverem
cursando até o terceiro ano do Ensino Médio, em estabelecimento
da rede privada de ensino. ”

Art. 2° Fica acrescido ao art. 77 da Lei Complementar n° 01, de 15 de
margo de 1991, o § 8° com a seguinte redacéo:

F-PL-O59-00

8 8° Fica assegurada a concessdo de auxilio-alimentagdo aos
servidores ocupantes do cargo de Profissional de Atendimento
Integrado, nas areas de qualificac6es de Médico e Enfermeiro, e do
cargo de Técnico em Servicos de Saude, na area de qualificacédo
de Técnico de Enfermagem, quando atuando no Servico de
Atendimento Mével de Urgéncia em regime de plantdo, nos termos
do regulamento”. (NR)


https://leismunicipais.com.br/a/ba/s/salvador/lei-complementar/1991/0/1/lei-complementar-n-1-1991-institui-o-regime-juridico-unico-dos-servidores-publicos-do-municipio-do-salvador
https://leismunicipais.com.br/a/ba/s/salvador/lei-complementar/1991/0/1/lei-complementar-n-1-1991-institui-o-regime-juridico-unico-dos-servidores-publicos-do-municipio-do-salvador

Art. 3° Fica alterado o inciso VII do art. 37 da Lei Complementar 02,
de 18 de marco de 1991, que passa a vigorar com a seguinte redacao:

VIl - para atender as necessidades essenciais dos 0Orgdos e
entidades da Administracdo Municipal, enquanto ndo houver
candidatos aprovados em concurso em numero suficiente para
suportar a demanda minima dos servi¢os, bem como para suprir as
necessidades de implantacdo de 6rgdos ou entidades criadas ou
de novas atribuicGes definidas para organizacdes existentes. ”

Art. 4° O Anexo | “Quadro de Contratagdo” da Lei Complementar n°
65, de 04 de abril de 2017, passa a vigorar conforme Anexo | desta Lei.

Art. 5° Ficam incluidos no Anexo Il - Descricdo Sumaria das Funcdes
Temporarias - da Lei Complementar n°® 65, de 04 de abril de 2017, os
descritivos das funcdes de Auxiliares de Desenvolvimento Infantil e Auxiliares
de Servicos Gerais, conforme Anexo Il desta Lei.

Art. 6° Fica prorrogado o abono mensal, no valor de R$ 100,00 (cem
reais), concedido pela Lei n° 8.467, de 11 de setembro de 2013, pela Lei
n° 8.863, de 25 de agosto de 2015 e pela Lei n® 9.126, de 12 de agosto de
2016, aos Agentes de Suporte Operacional e Administrativo, na area de
qualificacdo de Suporte de Servicos de Copa e Cozinha.

§ 1° O abono mensal referido no caput deste artigo ndo se incorporara
aos vencimentos, remuneragdo ou proventos, nem sera considerado para
efeito de calculo de quaisquer outras vantagens pecuniarias.

§ 2° Os servidores indicados no caput fardo jus ao abono até o dia 30
de outubro de 2017.

§ 3° Sobre o valor do abono néo incidirdo os descontos relativos as
contribuicbes devidas ao Regime Préprio de Previdéncia Social dos
Servidores Publicos do Municipio de Salvador.

Art. 7° Fica prorrogado o abono mensal, no valor de R$ 1.500,00 (hum
mil e quinhentos reais), concedido pela Lei n° 8.628, de 14 de julho de 2014,
pela Lei n® 8.863, de 25 de agosto de 2015 e pela Lei n® 9.126 , de 12 de
agosto de 2016, aos Profissionais de Atendimento Integrado na Area de
Qualificacdo de Médico, com carga horaria de 20 horas semanais, que
percebem vencimento na tabela salarial de 20 horas.

8 1° O abono mensal referido no caput ndo se incorporara aos

vencimentos, remuneragao ou proventos, nem sera considerado para efeito
de célculo de quaisquer outras vantagens pecuniarias.
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https://leismunicipais.com.br/a/ba/s/salvador/lei-ordinaria/2013/846/8467/lei-ordinaria-n-8467-2013-majora-os-vencimentos-dos-servidores-ativos-inativos-e-pensionistas-da-administracao-direta-e-indireta-do-poder-executivo-municipal-na-forma-que-indica-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a/ba/s/salvador/lei-ordinaria/2015/886/8863/lei-ordinaria-n-8863-2015-majora-os-vencimentos-dos-servidores-ativos-do-grupo-ocupacional-dos-profissionais-de-saude-grupo-agentes-de-saude-grupo-fisco-e-grupo-magisterio-inativos-e-pensionistas-da-administracao-direta-e-indireta-do-poder-executivo-municipal-na-forma-que-indica-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a/ba/s/salvador/lei-ordinaria/2015/886/8863/lei-ordinaria-n-8863-2015-majora-os-vencimentos-dos-servidores-ativos-do-grupo-ocupacional-dos-profissionais-de-saude-grupo-agentes-de-saude-grupo-fisco-e-grupo-magisterio-inativos-e-pensionistas-da-administracao-direta-e-indireta-do-poder-executivo-municipal-na-forma-que-indica-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a/ba/s/salvador/lei-ordinaria/2014/862/8628/lei-ordinaria-n-8628-2014-majora-os-vencimentos-dos-servidores-ativos-inativos-e-pensionistas-do-grupo-fisco-e-do-grupo-magisterio-na-forma-que-indica-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a/ba/s/salvador/lei-ordinaria/2015/886/8863/lei-ordinaria-n-8863-2015-majora-os-vencimentos-dos-servidores-ativos-do-grupo-ocupacional-dos-profissionais-de-saude-grupo-agentes-de-saude-grupo-fisco-e-grupo-magisterio-inativos-e-pensionistas-da-administracao-direta-e-indireta-do-poder-executivo-municipal-na-forma-que-indica-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a/ba/s/salvador/lei-ordinaria/2015/886/8863/lei-ordinaria-n-8863-2015-majora-os-vencimentos-dos-servidores-ativos-do-grupo-ocupacional-dos-profissionais-de-saude-grupo-agentes-de-saude-grupo-fisco-e-grupo-magisterio-inativos-e-pensionistas-da-administracao-direta-e-indireta-do-poder-executivo-municipal-na-forma-que-indica-e-da-outras-providencias

§ 2° Sobre o valor do abono néo incidirdo os descontos relativos as
contribuicbes devidas ao Regime de Previdéncia Social dos Servidores
Publicos do Municipio do Salvador.

§ 3° O abono mensal indicado no caput deste artigo tera vigéncia até
o dia 30 de abril de 2018.

Art. 8° Os servidores publicos, ativos e inativos, bem como os
pensionistas e empregados publicos, ficam obrigados a realizar
recadastramento anual, sob pena de suspensao dos respectivos pagamentos,
nos termos do regulamento.

Paragrafo Gnico. A obrigagéo de realizar o recadastramento anual de
que trata o caput deste artigo é aplicavel, inclusive, ao servidor publico ou
empregado publico que se encontre afastado de suas fun¢des, nas hipoteses
autorizadas por lei, incluindo os casos de cessao.

Art. 9° Conceder-se-a "jeton", na forma e condicfes estabelecidas em
regulamento, aos membros de Comissdes Coordenadoras de Processos
Seletivos Simplificados e de Concursos Publicos, de Comissdes de Avaliacéo
Curricular e/ou de Titulos de Processos Seletivos Simplificados e de
Comisstes de Averiguacao da Condicao de Afrodescendentes.

81° O pagamento do "jeton" a que se refere este artigo somente sera
devido se:

| - houver cobranca de valores para inscricdo dos interessados no
certame;

Il - o nimero de inscricBes validadas no certame exceder a 1.000
(hum mil).

§ 2° O "jeton" sera pago até o maximo de 04 (quatro) sess6es mensais
a que comparecerem.

§ 3° O "jeton" a que se refere este artigo observara os valores
previstos no Anexo Il desta Lei, os quais poderdo ser atualizados,
anualmente, por Decreto, limitado ao reajuste geral concedido ao
funcionalismo publico municipal.

§ 4° O valor a titulo de "jeton" possui natureza indenizatéria, ndo se
constituindo em salério de contribuicao.

8 5° A concessao do "jeton" de que trata a presente Lei exclui a
percepcao desta mesma parcela prevista em outros diplomas legais.

Art. 10. As despesas decorrentes da aplicacéo desta Lei correréo por
conta das verbas proprias do orgamento vigente, ficando o Chefe do Poder
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Executivo autorizado a abrir os créditos adicionais necessarios, observado o
disposto na Lei Complementar 101, de 4 de maio de 2000.

Art. 11. O percentual de reajuste de vencimentos concedido aos
servidores publicos municipais efetivos devera ser estendido aos contratados
sob o Regime Especial de Direito Administrativo que tenham correlagcdo com
0s cargos efetivos.

Art. 12. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo
seus efeitos financeiros da seguinte forma:

| - a 1° de janeiro de 2017, o disposto no art. 1° desta Lei;
Il - a 1° de marco de 2017, o disposto no art. 2° desta Lei;
lll- a 1° de maio de 2017, o pagamento dos abonos mensais

previstos nos artigos 6° e 7° desta Lei.

Sala da Comisséao, 17 de maio de 2017.

Paulo Magalhé&es Junior
Presidente da Comissao de Constituicdo
e Justica e Redacgéo Final

Lorena Brandao
Vice-Presidente
Alfredo Mangueira Aladilce Souza

Alexandre Aleluia J. Carlos Filho

Luiz Carlos Suica
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ANEXO |

QUADRO DE CONTRATACAO

FUNCAO TEMPORARIA

PRE-REQUISITO

REMUNERACAO

TECNICO DE NiVEL MEDIO | -
ATENDIMENTO

Ensino Médio Completo,
reconhecido pelo MEC

R$ 1.450,00

TECNICO DE NIVEL MEDIO Il -
OPERACIONAL

Ensino Médio Completo,
reconhecido pelo MEC

R$ 1.900,00

MOTORISTA

Ensino Médio Completo,
reconhecido pelo MEC

R$ 1.600,00

TECNICO DE NIiVEL SUPERIOR |

Ensino Superior completo,
reconhecido pelo MEC

R$ 2.650,00

TECNICO DE NiVEL SUPERIOR II

Ensino Superior completo,
reconhecido pelo MEC

R$ 3.950,00

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Ensino Fundamental
Completo, reconhecido pelo
MEC

R$ 950,00

AUXILIAR DE
DESENVOLVIMENTO INFANTIL

Ensino Fundamental
Completo, reconhecido pelo
MEC

R$ 1.150,00
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ANEXO Il
(incluir ao Anexo Il da Lei Complementar n° 65, de 04 de abril de 2017)
Funcao Temporaria: Auxiliar de Servigos Gerais

Descricdo: Executar servigos de limpeza interna e externa das instalagdes; manter
as condicdes de higiene e conservacdo; realizar a limpeza periédica e o
abastecimento de banheiros, copa, cozinha, obras e outros, para manté-los em
condicdes de uso; coletar residuos sélidos das dependéncias da Prefeitura,
depositando-os nos locais apropriados; conservar e organizar o local de trabalho;
realizar atividades correlatas de copa; cuidar do suprimento de materiais de limpeza;
cumprir servicos correlatos que lhe forem atribuidos pelo superior imediato;
desenvolver outras atividades correlatas.

Funcdo Temporaria: Auxiliar de Desenvolvimento Infantil

Descricdo: Prestar apoio e participar do planejamento, execucdo e avaliacdo das
atividades sociopedagdgicas; contribuir para o oferecimento de espaco fisico e de
convivéncia adequados a segurancga, ao desenvolvimento, ao bem-estar social, fisico
e emocional dos estudantes; auxiliar nas atividades desenvolvidas pelo professor;
orientar e auxiliar nos habitos de higiene dos estudantes; prestar cuidados basicos
aos estudantes; zelar pela guarda de materiais e equipamentos de trabalho;
participar do processo de adaptacdo dos estudantes; prestar apoio em passeios
externos e excursdes; incentivar a aprendizagem dos estudantes; preparar a sala de
aula, espagos de convivéncia e os materiais a serem utilizados pelos professores e
estudantes; auxiliar os estudantes na execucdo de suas atividades cotidianas;
higienizar brinquedos, mamadeiras e outros materiais correlatos, zelando pela sua
conservacao; auxiliar na preparacéo e servico de mamadeiras e refeicbes; manter a
higiene, conservacao e organizacdo da area fisica da sala de aula e dos espacos de
convivéncia; desenvolver outras atividades correlatas.

ANEXO Il
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Funcéao Valor por Sesséo
Presidente — Comisséo Coordenadora Até R$ 90,00
Membro - Comissao Coordenadora Até R$ 80,00
Membro — Comisséo Avaliacao
Até R$ 70,00

Curricular e/ou de Titulos/ Averiguacao
da Condicao de Afrodescendentes
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