MENSAGEM N° 17/17

Senhor presidente,

Encaminho a Vossa Exceléncia, para apreciacdo dessa veneranda
Camara Municipal, o incluso Projeto de Lei que “Dispde sobre os vencimentos
dos servidores ativos da Administracdo Direta e Indireta do Poder Executivo
Municipal, na forma que indica e da outras providéncias”.

O presente projeto, resultado das discussdes da pauta de reivindicacdes
entre o Municipio e Entidades Sindicais, travadas na Mesa de Negociacdo
Permanente, faz parte das acdes de valorizac&o do servidor municipal, umas das
diretrizes desta Gestdo, e representa um grande esforco da Administracao,
diante das limitacdes financeiras do Municipio.

Nesse contexto, através da presente proposta, fica concedido avanco de
01(um) nivel na tabela de vencimentos aos servidores ativos e em efetivo
exercicio, ocupantes dos cargos previstos na Lei n® 8.629/2014, com até 08(oito)
anos de tempo de servigo a partir de 1° de setembro do corrente ano.

A proposicéo contempla, ainda, a autorizacéo para que as empresas que
integram a Administracdo publica Municipal possam reajustar os salarios dos
seus empregados em 2,5% (dois virgula cinco por cento) e a prorrogacdo do
abono mensal de R$ 100,00 (cem reais) até 30 de abril de 2018 para os Agentes
de Suporte Operacional na qualificacdo de Agente de Copa e Cozinha, como
forma de valorizacéo da categoria.

Assim, reafirmando o compromisso desta Gestdo com o servidor
municipal, solicito a Vossa Exceléncia que, na tramitacéo do presente Projeto de
Lei, seja observado o regime de urgéncia previsto no art. 47 da Lei Organica do
Municipio — LOM.

Valendo-me do ensejo, renovo a Vossa Exceléncia e aos seus ilustres
Pares a expressdo do meu melhor apreco.

Atenciosamente,

ANTONIO CARLOS PEIXOTO DE MAGALHAES NETO
Prefeito
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