PROJETO DE LEI N°99/16

Institui a campanha permanente de combate ao machismo e valorizagédo das
mulheres, notadamente das mulheres negras, nas escolas publicas do
Municipio de Salvador.

A CAMARA MUNICIPAL DE SALVADOR

DECRETA:

Art.1° Fica instituida a “Campanha Permanente de Combate ao Machismo e
ao Racismo e Valorizagdo das Mulheres Negras nas Escolas Publicas” de
responsabilidade da Prefeitura de Salvador.

Art. 2° Para a implementacéo desta Campanha, cada unidade escolar criara
uma equipe multidisciplinar, com a participacdo de docentes, alunos, pais e
representantes da comunidade, para a promoc¢do de atividades didaticas,
informativas, de orientacdo e conscientizacdo sobre os direitos das mulheres
e de combate ao machismo e racismo.

Art. 3° S4o0 objetivos da Campanha:

| — prevenir e combater a reprodugdo do machismo e do racismo nas escolas
municipais e fora delas;

Il - capacitar docentes e equipe pedagogica para a implementacao das acdes
de discussé@o e combate ao machismo e ao racismo;

11 — incluir, no Regimento Escolar, regras normativas que constranjam
praticas de agressbes fisicas e psicoldgicas, abusos, desvalorizacdo da
mulher e dos negros.

IV — desenvolver campanhas educativas, informativas e de conscientizacéo,
ao longo do ano letivo, que envolvam a valorizacdo das mulheres e o
combate a opresséo sofrida pelas mesmas;

V — integrar a comunidade, as organizacGes da sociedade e os meios de
comunicacdo nas agdes multidisciplinares de combate ao machismo, a
desigualdade de género e a opressdo sofrida pelas mulheres negras;

VI — coibir atos de agressao, discriminacdo, humilhacdo, diferenciacdo a
partir da perspectiva de género e raca, e qualquer outro comportamento de
intimidacdo, constrangimento ou violéncia contra as mulheres;

VII — realizar debates e reflexdes a respeito do assunto, com ensinamentos
que visem a conscientizacao dos problemas gerados pelas praticas machistas
e racistas;
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VIl — promover reflexdes que revisem o papel da mulher historicamente
construido, estimulando a expanséo da liberdade das mulheres e a igualdade
de género e racial.

Art. 4° Compete a unidade escolar aprovar um plano de acdes, incluindo a
semana de combate a opressao de género, raca e valorizacdo das mulheres,
no Calendario da Escola, para a implantacdo das medidas previstas na
Campanha.

Paragrafo Unico. A semana de combate a opressdo de género ocorrera
preferencialmente em novembro, considerando o Dia da Consciéncia Negra
(20) e o Dia Mundial de Combate a Violéncia Contra a Mulher (25).

Art. 5° E de responsabilidade da Secretaria Municipal de Educacio garantir
a implementacao da campanha.

Art. 6° As despesas com a execucdo desta Lei correrdo por conta das
dotacdes Orcamentaras proprias, suplementadas, se necessario.

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Sala das Sessoes, 29 de marco de 2016.
HILTON COELHO

JUSTIFICATIVA

O machismo, e suas expressoes fisicas e simbdlicas, vem sendo fortemente
combatido e denunciado por mulheres em todo o territério nacional. Em
2015 as campanhas e lutas organizadas e protagonizada pelas mulheres em
defesa da igualdade entre os géneros tomaram as redes sociais e as ruas.
Ainda assim, os indices referentes as violéncias vividas pelas mesmas ainda
sdo alarmantes, conforme grafico divulgado por Jalio Waiselfisz acerca da
evolucdo das taxas de homicidio contra mulheres entre 1980 e 2013 no
Brasil:

A mesma pesquisa, aponta Salvador como a quinta capital brasileira em
numeros de feminicidios:

Fonte: SIM/SVS/MS apud Waiselfisz (2012, p. 12)

Os dados ndo sdo menos assustadores quando falamos de violéncia sexual.
Conforme os dados da Secretaria da Seguranca Publica (SSP) é elevado
numero de estupros na Cidade, que apenas entre 0s meses de janeiro a margo
de 2015 chegou a 548, dos quais 140 somente em Salvador, o que da uma
média de 18 estupros por dia.

Além dos dados sobre a violéncia em si, a mulher ainda ocupa posic6es
desiguais em nossa sociedade, de forma que as mulheres tém menos espagos
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de chefia, estdo nas profissdes menos valorizadas e recebem salarios
menores que 0s homens nas mesmas profissdes. Sdo também, na maioria das
vezes, responsaveis sozinhas pelo cuidado da casa e dos filhos. Em apenas
2% dos lares do Brasil sdo os homens que ficam a frente das tarefas
domeésticas.

Devemos considerar também que salvador possui 79% da populacéo negra e
que o fator raca causa agravamento da violéncia contra a mulher. Quando a
vitima é uma mulher negra, tal fato destaca a presenca do racismo e, portanto,
gerando violéncias adicionais. Trata-se de uma dupla discriminacéo, que é
compreendida por um processo de opressao interseccional; quando mulheres
negras sdo vitimas de violéncia, sobretudo com base na raga e no género,
evidenciando, respectivamente, 0 racismo e 0 sexissimo, trata-se de uma
subordinacao interseccional intencional.

O gréfico demonstrativo da evolucdo das taxas de homicidio comparado
entre negras e brancas entre os anos de 2003 e 2013 que demonstram o
crescimento acelerado em relacéo as negaras:

Fonte: Mapa da Violéncia 2015. Homicidio de mulheres no Brasil.

Assim, comprova-se que o ordenamento juridico e as atuais politicas
publicas de enfrentamento ao machismo e ao racismo ainda sao ineficazes e
insuficientemente, principalmente no contexto racial, onde se vé maior
amplitude das violéncias.

Sendo a escola um dos primeiros locais de aprendizagem e convivio social
das criancas, € papel do poder publico implementar préaticas pedagogicas que
estimulem a reflex@o e a critica ao machismo e do racismo que busquem
interromper a reproducao dessas praticas.

Portanto, o presente Projeto tem como objetivo contribuir no combate e
prevencdo a todo tipo de violéncia contra mulheres, levando o debate sobre
a opressdo de género e raca para dentro das escolas. De forma que 0s
preconceitos historicamente constituidos na sociedade possam ser
repensados de forma critica dentro do ambiente escolar. E fundamental que
a rede escolar implemente praticas educativas que previnam a reproducao de
agressoes fisicas, psicoldgicas e sociais de cunho machista.

Pelas razbes acima expostas, requer apoio dos demais edis para que a
presente Proposta Legislativa venha a ser aprovada.

Sala das Sessdes, 29 de marco de 2016.
HILTON COELHO
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