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EMENDA N°01 AO PROJETO DE LEI N°
12022.

Que Dispde sobre o Plano de Carreira ¢
Vencimentos do cargo de provimento efetivo da
Guarda Municipal da Prefeitura Municipal de

Salvador e da outras providéncias.

Com o conddo de sugerir uma alteracdo do caput do artigo 28 do supracitado Projeto de Lei,
tendo em vista que esta em desconformidade com a Lei Federal n° 13.022/2014, quanto a
disposi¢do do percentual minimo para o sexo feminino, no plano de ocupagio dos cargos em
comissdo e fungdes de confianga. Venho por este meio apresentar emenda de alteragéo ao
artigo 28 do supracitado Projeto de Lei do Poder Executivo do Municipio de Salvador,

devendo ser alterado com a seguinte redagio:

“Art. 28 - Para ocupacio dos cargos em comissio e funcies de
confianca, em todos os graus, bem como para ingresso por meio
de concurso publico, devera ser observado o percentual minimo

de 20% (vinte por cento) para o sexo feminino.”
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JUSTIFICATIVA

Considerando que a Lei Federal n° 13.022/2014 no seu artigo 15, §2° e 3°, prevé que:

Art.15 - Os cargos em comissfo das guardas municipais deverio
ser providos por membros efetivos do quadro de carreira do érgio
ou entidade.

§2° - Para ocupacfo dos cargos em todos os niveis da carreira da

guarda municipal, devera ser observado o percentual minimo para
0 sexo feminino, definido em lei municipal €;
§3° - Devera ser garantida a progressfo funcional da carreira em

todos os niveis.

Com a exclusdo dos percentuais das cotas femininas dos cargos em comissdo do texto final

do presente Projeto de Lei, o Plano ira infringir a legislagio vigente.

Cabe ressaltar que a Prefeitura de Salvador vem desde a gestdo anterior, estabelecendo
politicas que visam a igualdade de género, criando inclusive a Secretaria Municipal de
Politicas para Mulheres, Infancia e Juventude - SPMJ que tem por finalidade, conforme o
Art 2°, VII a: "participacdo e contribuic@o para a implementacdo, no Municipio, dos
Planos Nacionais, Portarias Ministeriais e outros atos governamentais atinentes aos

direitos das mulheres, das criancas e adolescentes e da juventude;"

A referida emenda justifica-se na medida em que traz uma adequagio da Lei Federal para o |
Projeto de Lei Municipal, visto que da forma como se encontra, infringe o dispositivo legal,
pois vai de encontro as diretrizes da propria Administragdo Municipal no que diz respeito as

politicas voltadas a igualdade de género.

Diante do exposto, contamos com o apoio dos edis para a aprovago dzgm; referida emenda

aditiva.
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Salvador, 16 de maio de 2022.

Ver. Ireuda Silva
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