PREFEITURA MUNICIPAL DO SALVADOR - BAHIA

PROJETO DE LEI N°153/2026

Institui o Programa Vida Nova no ambito do
Municipio de Salvador, define suas
diretrizes, estrutura de governanca e
instrumentos de priorizacdo, e d& outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DO SALVADOR, CAPITAL DO ESTADO DA
BAHIA,

Faco saber que a Camara Municipal decreta e eu sanciono a seguinte Lei:
CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Fica instituido o Programa Vida Nova, como politica publica do
Municipio de Salvador, destinada a superacdo da pobreza multidimensional, a
reducdo das desigualdades sociais e a promogédo da autonomia das familias em
situacao de vulnerabilidade.

§ 1° Para os fins desta Lei, considera-se familia em situacdo de
vulnerabilidade aquela inscrita no Cadastro Unico para Programas Sociais —
CadUnico, com cadastro atualizado, podendo o regulamento definir critérios
complementares de elegibilidade fundados no indice de Vulnerabilidade Social — IVS.

§ 2° O Programa sera executado de forma intersetorial, envolvendo os
orgaos e entidades da Administracdo Publica Municipal, com atuacao integrada em
rede.

§ 3° O Programa Vida Nova observara os principios da dignidade da pessoa
humana, equidade, intersetorialidade, territorializacdo, transparéncia e atuacéo
baseada em evidéncias, incluindo a promog¢do da equidade de género, da
diversidade, o enfrentamento das desigualdades raciais e interseccionais e a
vedacao a qualquer forma de discriminacao no acesso as acdes e servicos.

8 4° O Programa Vida Nova sera coordenado pelo érgao gestor da Politica
de Assisténcia Social do Municipio de Salvador.

CAPITULO II
DOS OBJETIVOS E DIRETRIZES
Art. 2° S&o objetivos do Programa Vida Nova:

| - identificar e acompanhar familias em situacdo de vulnerabilidade e
risco social;
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Il - garantir o acesso articulado a politicas publicas nas areas de
assisténcia social, saude, educacao, habitacdo, trabalho, seguranca alimentar e
direitos humanos;

Il - promover a superacdo da pobreza por meio da inclusdo produtiva
urbana e da geracgdo de renda;

IV - fortalecer as redes de protecdo nos territérios com maiores indices de
exclusao social;

V - garantir mecanismos de acompanhamento familiar, com base em
evidéncias;

VI - desenvolver estratégias para a ruptura dos ciclos intergeracionais de
pobreza;

VII - promover a reducdo das desigualdades de raca, género e demais
marcadores sociais, por meio de abordagem interseccional no planejamento e
execucédo das acoes.

Art. 3° Constituem diretrizes do Programa Vida Nova:

| - atuacgdo intersetorial e integrada entre politicas publicas;
Il - priorizagdo de familias com maior grau de vulnerabilidade,
identificadas pelo indice de Vulnerabilidade Social — IVS;
IIl - organizacdo de acdes voltadas a superacao progressiva da pobreza;
IV - articulagdo com politicas federais e estaduais;
V - monitoramento  continuo dos resultados com indicadores
desagregados por raca, género e outros marcadores sociais;
VI - foco na autonomia e emancipacédo das familias;
VII - busca de parcerias com a sociedade civil organizada;
VIII - promocao da equidade racial, de género e respeito a diversidade;
IX - adocgdo de abordagem interseccional nas politicas publicas;
X - vedagdo a praticas discriminatérias no acesso e permanéncia no
Programa.

CAPITULO Il
DO iNDICE DE VULNERABILIDADE SOCIAL — IVS

Art. 4° Fica instituido o indice de Vulnerabilidade Social de Salvador — IVS,
como instrumento técnico de identificagdo, classificacdo e priorizacdo das familias
em situacao de vulnerabilidade para fins de acesso ao Programa Vida Nova e demais
politicas publicas municipais.

§ 1° O IVS sera baseado em dados do Cadastro Unico e podera considerar
outras bases de dados e indicadores definidos em regulamento.

§ 2° O IVS adotara abordagem multidimensional, considerando, no minimo,
aspectos relacionados a renda, educacdo, moradia, composicao familiar, territério,
raga/cor e género.

§ 3° Os critérios técnicos, a metodologia, os pesos e as faixas de
classificagcdo do IVS serdo definidos em regulamento.
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CAPITULO IV
DA ELEGIBILIDADE E DO ACOMPANHAMENTO
Art. 5° A inclusado de familias no Programa Vida Nova observara:

| - classificacdo por meio do IVS;
Il - validag&o por meio de visita domiciliar;
lIl - pactuacéo de plano de acompanhamento familiar.

CAPITULO V
DOS BENEFICIOS

Art. 6° Fica o Poder Executivo autorizado a instituir, no &mbito do Programa
Vida Nova, os seguintes beneficios destinados as familias selecionadas, cujos
critérios de concessao, graus, duracao e condi¢cdes serdo definidos em regulamento:

I - o beneficio de seguranca alimentar, de carater mensal, mediante
cartdo alimentacgdo, no valor de R$ 200,00 (duzentos reais);

Il - o beneficio de qualificagdo profissional, no valor de R$ 300,00
(trezentos reais) dividido em trés parcelas iguais, condicionado a participagdo em
acOes de qualificacéo profissional;

IIl - o beneficio de superacdo, no valor de R$ 900,00 (novecentos reais)
dividido em trés parcelas iguais, destinado ao apoio a autonomia a empregabilidade
formal ou empreendedorismo assistido.

Paragrafo Unico. A concesséo de beneficios financeiros ficara condicionada
a disponibilidade de dotagBes orcamentérias consignadas na Lei Orcamentaria
Anual.

CAPITULO VI
DA PRIORIZACAO PELOS ORGAOS MUNICIPAIS

Art. 7° Os oOrgdos da Administracdo Publica Municipal dever&o, quando
couber e no &mbito de suas respectivas competéncias legais e institucionais, priorizar
o atendimento as familias selecionadas pelo Programa Vida Nova por meio do IVS,
respeitados os principios da legalidade, impessoalidade e equidade.

§ 1° A priorizacdo de que trata o caput deste artigo ndo afasta a observancia
de critérios e regras especificas das politicas setoriais aplicaveis, devendo ser
implementada de forma complementar a estas.

§ 2° Para fins do disposto neste artigo, entende-se como priorizacdo a
preferéncia no acesso a vagas, servigos, beneficios, programas e iniciativas
ofertados pelos 6rgdos municipais, sempre que houver demanda superior a
capacidade de atendimento.
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§ 3° O Comité Gestor do Programa Vida Nova podera expedir orientagdes e
protocolos intersetoriais para disciplinar a operacionalizacdo da priorizacdo de que
trata este artigo em cada area de politica publica.

CAPITULO VI
DAS ACOES DO PROGRAMA

Art. 8° O Programa Vida Nova articulara a¢des integradas nas seguintes
areas:

| - assisténcia social e seguranca alimentar;
Il - salde;
Il - educacdo;
IV - habitacdo e urbanizagéo;
V - trabalho, emprego e renda;
VI - esporte, cultura e convivéncia comunitéria,;
VIl - primeira infancia;
VIII - equidade racial, de género e diversidade.

Pardgrafo Unico. As agbes serdo executadas de forma integrada pelos
6rgaos competentes, podendo ser ampliadas, ajustadas ou complementadas pelo
Poder Executivo, de acordo com as especificidades territoriais, as vulnerabilidades
identificadas e a disponibilidade orcamentéria e operacional, observado o principio
da intersetorialidade.

CAPITULO VIl
DA GOVERNANCA

Art. 9° Fica instituido o Comité Gestor do Programa Vida Nova, de natureza
deliberativa, presidido pelo Chefe do Poder Executivo.

§ 1° O Comité Gestor sera composto por um representante titular e um
suplente de cada uma das seguintes Secretarias Municipais:

| - Secretaria Municipal de Promog¢do Social, Combate a Pobreza,
Esportes e Lazer — SEMPRE;
Il - Casa Civil;
lIl - Secretaria Municipal da Saude — SMS;
IV - Secretaria Municipal da Educac¢do — SMED;
V - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico, Emprego e
Renda — SEMDEC;
VI - Secretaria Municipal de Infraestrutura e Obras Publicas — SEINFRA,;
VII - Secretaria Municipal de Cultura e Turismo — SECULT,;
VIII - Secretaria Municipal de Politicas para Mulheres, Infancia e Juventude
— SPMJ;
IX - Secretaria Municipal da Reparagdo — SEMUR;
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X - Secretaria Municipal de Gestdo — SEMGE;
Xl - Secretaria Municipal de Ordem Publica — SEMOP.

§ 2° A coordenacdo executiva do Comité Gestor sera exercida pelo 6rgéo
responsavel pela gestédo da politica de assisténcia social do Municipio.

§ 3° A coordenacéo estratégica competird a Casa Civil.

§ 4° A organizagédo, as competéncias e o funcionamento do Comité Gestor
serédo disciplinados em regulamento préprio.

CAPITULO IX
DISPOSICOES FINAIS

Art. 10. Fica acrescentado o paragrafo Unico ao art. 149 da Lei n° 7.186, de
27 de dezembro de 2006, com a seguinte redagéo:

EANE. L4O. e

Paragrafo unico. O percentual de compensacédo previsto no caput podera
ser acrescido em até 20% (vinte por cento) quando os servicos utilizados
pelo Municipio forem destinados a divulgacdo de agbes de
desenvolvimento e protecdo social, reducéo das desigualdades sociais ou
promoc¢ao da autonomia das familias em situacéo de vulnerabilidade.” (NR)

Art.11. Para a execucdo do disposto nesta Lei, fica o Chefe do Poder
Executivo Municipal autorizado a promover as modificagcbes necessarias no Plano
Plurianual, na Lei de Diretrizes Or¢camentarias e na Lei Orcamentaria, incluindo, caso
necessario, a abertura de créditos adicionais, remanejamentos, transposicoes e
transferéncias, observada a legislacdo vigente e os limites das dotacdes globais do
or¢camento.

Art. 12. O Poder Executivo regulamentara esta Lei no prazo de até 90
(noventa) dias.

Art. 13. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DO SALVADOR, em 13 de maio
de 2026.

BRUNO SOARES REIS
Prefeito



