CAMARA MUNICIPAL DE SALVADOR
DIRETORIA LEGISLATIVA

SATVADOR COORDENAGAO DAS COMISSOES
O pasea por aant SUPERVISAO DE ANALISE E PESQUISA

RELATORIO DA SUPERVISAO DE ANALISE E PESQUISA

Projeto de Lei n2 161/2020

Autoria: Mesa Executiva

Ementa: “Dispde sobre o enquadramento de servidores da Prefeitura Municipal de
Salvador no quadro de servidores da Camara Municipal de Salvador.”

1. BASE LEGAL E REGIMENTAL

- A proposicdo submetida a analise estd amparada nos artigos 35, XXI, e 172, da
Resolucdo n2 910/91 - Regimento Interno da Cadmara Municipal de Salvador,® bem
como nos incisos | e V do paragrafo 32 do art. 35 da Lei Organica do Municipio - LOM.?

2. DA ANALISE E PESQUISA

- Em conformidade com as normas regimentais e da técnica legislativa, realizamos
pesquisa em bancos de dados e constatamos a inexisténcia de proposicao legislativa
em tramitacdo que verse especificamente sobre o tema aludido na epigrafe.

2.1 DA TECNICA LEGISLATIVA

- Procedendo a analise da técnica legislativa, nos estritos termos regimentais,
constatou-se a auséncia de clausula de vigéncia, hipdtese que pode atrair a aplicagao
do art. 12, da Lei de Introducdo as Normas do Direito Brasileiro - LINDB®.

- Consoante imperativo do Regimento Interno da Camara Municipal de Salvador, em
seu art. 178, inciso Ill,* anexamos cépia da legislagdo mencionada na proposic3o, bem
como do endereco eletrénico para consulta®.

Sala das Comissdes, em 17 de julho de 2020.

Arthur Henrique Linhares Calvetti
Supervisor de Andlise e Pesquisa

! RICMS: Art. 35. Compete ao Presidente: (...) XXI - nomear, admitir, contratar, promover, aposentar, exonerar, demitir, punir, licenciar e conceder
direitos e vantagens aos servidores da Secretaria da Cdmara, observadas as prescrigdes legais, juntamente com os Secretarios;

Art. 172. A iniciativa das leis, ressalvados os casos de competéncia exclusiva, cabe a qualquer Vereador, as Comissdes da Camara, ao Prefeito e a
proposta de 5% do eleitorado.

2 LOM: Art. 35. (...) § 32 A Mesa, dentre outras atribuicdes, compete: | - propor Projetos de Lei que criem ou extingam cargos dos servicos da
Camara e fixem os respectivos vencimentos; V - nomear, promover, comissionar, conceder gratificagdes, licengas, por em disponibilidade, exonerar,
demitir, aposentar e punir funcionarios ou servidores da Secretaria da Cdmara Municipal, nos termos da lei;

3LINDB - Decreto-Lei n2 4.657, de 04 de setembro de 1942.: Art. 12 Salvo disposi¢do contraria, a lei comeca a vigorar em todo o pais quarenta e
cinco dias depois de oficialmente publicada.

4 RICMS: Art. 178. A Mesa deixara de aceitar qualquer proposigdo que: (...) lll - faga referéncia a Lei, Decreto, Regulamento ou a qualquer outro
dispositivo legal sem se fazer acompanhar de sua transcrigdo;

5 Lei Municipal n2 9.206/2017. Disponivel em: https://leismunicipais.com.br/a2/ba/s/salvador/lei-ordinaria/2017/921/9206/lei-ordinaria-n-9206-
2017-dispoe-sobre-a-reestruturacao-do-plano-de-cargos-vencimentos-e-carreira-dos-servidores-da-camara-municipal-de-salvador-e-da-outras-
providencias?q=9206
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