111 A5 ARCAM REVERSA

CAMARA MUNICIPAL DE

SALVADOR

O futuro da cidade
passa por aqui.

REDAGCAO FINAL AO PROJETO DE LEI N° 305/2019

Cria 0 Fundo Municipal do Trabalho, altera o Conselho
Municipal do Trabalho, Emprego e Geracdo de Renda na
forma que indica e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE SALVADOR
DECRETA:

CAPITULO |
DO FUNDO DO TRABALHO

Secéo |
Das Disposicdes Gerais

Art. 1° Fica criado o Fundo Municipal do Trabalho — FMT/SALVADOR, de
natureza contabil, com autonomia administrativa e financeira, instrumento de captacdo
e aplicacdo de recursos destinados a custear os programas, projetos e acdes
pertinentes a politica municipal de promocao e fomento a geracéo de trabalho, emprego
e renda, especialmente para atender:

| - as fun¢Bes definidas pela Lei Federal n° 13.667, de 17 de maio de 2018, ou
outra legislacédo que vier a substitui-la;

Il - as acdes de habilitacdo ao seguro-desemprego;

Il - a intermediacdo de mao de obra, qualificacdo e requalificacdo profissional,
orientacéo profissional, certificacdo profissional, pesquisa e informacdes do trabalho;

IV - outras fungdes e acdes definidas pelo Conselho Deliberativo do Fundo de
Amparo ao Trabalhador — CODEFAT, que visem & inser¢cdo de trabalhadores no
mercado de trabalho e fomento as atividades autbnomas e empreendedoras.

§ 1° Sem prejuizo de sua natureza contabil, o FMT/SALVADOR constitui-se em
instrumento de gestédo orgamentaria e financeira no qual devem ser alocadas as receitas
e executadas as despesas afetas a politica municipal de trabalho, emprego e renda e
para o qual serdo destinadas as transferéncias automaticas de recursos no ambito do
Sistema Nacional de Emprego - SINE.

8§ 2° O FMT/SALVADOR sera vinculado ao 6rgado responsavel pela politica
municipal de trabalho, emprego e renda, o qual devera prestar o apoio técnico e
administrativo necessario a sua gestao.
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§ 3° O FMT/SALVADOR seré orientado e controlado pelo Conselho do Trabalho,
Emprego e Renda do Municipio de Salvador - COMTER/SALVADOR.

Secéo Il
Dos Recursos do FMT/SALVADOR

Art. 2° Constituem recursos do FMT/SALVADOR:

| - os recursos provenientes do Fundo de Amparo ao Trabalhador — FAT,
conforme artigo 11 da Lein°® 13.667, de 2018;

Il - os saldos de aplicagbes financeiras dos recursos alocados no Fundo;
Il - o saldo financeiro apurado ao final de cada exercicio;

IV - repasses financeiros provenientes de convénios, contratos, ajustes e outros
instrumentos firmados com 6rgdos e entidades publicas ou privadas, nacionais ou
estrangeiras, bem como as transferéncias automaticas fundo a fundo do Fundo de
Amparo ao Trabalhador, nos termos da Lei n® 13.667, de 2018;

V - doacbes, subvencdes, repasses, auxilios, contribuicbes, legados ou
transferéncias de pessoa fisica ou juridica;

VI - produto da arrecadacao de multas provenientes de sentencas judiciais, juros
de mora e amortizag6es conforme destinacao propria;

VII - outros recursos que lhe forem destinados.

§ 1° Os recursos financeiros destinados ao FMT/SALVADOR serdo depositados,
obrigatoriamente, em conta especial de titularidade do Fundo, mantida em agéncia de
estabelecimento bancario oficial, e movimentados pelo érgao responsavel pela politica
municipal de trabalho, emprego e renda, com a devida fiscalizacdo do
COMTER/SALVADOR e respeitadas as regras estabelecidas pela Secretaria Municipal
da Fazenda — SEFAZ.

§ 2° O orcamento do Fundo integrara o Orcamento Geral do Municipio, na esfera
fiscal, em unidade orcamentaria prépria do Fundo, nos termos da legislagéo vigente.

Secao Il
Da Aplicacdo dos Recursos do FMT/SALVADOR

Art. 3° A aplicacéo dos recursos do FMT/SALVADOR obedecera a finalidade a
gue se destina, contemplando:

I - financiamento do Sistema Nacional de Emprego — SINE, organizacao,
implementacéo, manutencdo, modernizacdo e gestédo da rede de atendimento do SINE
no Municipio de Salvador;

Il - financiamento total ou parcial de programas, projetos, acfes e atividades
previstos no Plano Municipal de A¢fes e Servigos, pactuado no ambito do SINE;

Ill - fomento ao trabalho, emprego e renda, por meio das agfes previstas no
artigo 9° da Lei n® 13.667, de 2018, sem prejuizo de outras que Ihes sejam atribuidas
pelo CODEFAT,;
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IV - pagamento das despesas com o funcionamento do COMTER/SALVADOR,
envolvendo custeio, manutencdo e pagamento das despesas conexas aos objetivos do
Fundo, exceto as de pessoal;

V - pagamento pela prestacdo de servigos as entidades conveniadas, publicas
ou privadas, para a execugao de programas e projetos especificos na area do trabalho;

VI - pagamento de subsidio a pessoa fisica beneficiaria de programa ou projeto
da politica publica de trabalho, emprego e renda;

VIl - aquisicdo de material permanente e de consumo e de outros insumos e
servigcos necessarios ao desenvolvimento dos programas e projetos;

VIIl - construcdo, reforma, ampliacdo, aquisicdo ou locacao de imdéveis para
prestacéo de servigcos de atendimento ao trabalhador;

IX - desenvolvimento e aperfeicoamento dos instrumentos de gestéo,
planejamento, administracdo e controle das acdes e servicos no ambito da politica
municipal de trabalho, emprego e renda;

X - custeio, manutencdo e pagamento das despesas conexas aos objetivos do
Fundo, no desenvolvimento de a¢des, servicos, programas afetos ao SINE.

Paragrafo Unico. A aplicagdo dos recursos do FMT/SALVADOR devera atender
as condicbes estabelecidas pelo Conselho Municipal do Trabalho, Emprego e Renda,
respeitada a sua destinacéo para as finalidades estabelecidas nos incisos deste artigo.

Art. 4° Por meio do FMT/SALVADOR, o Municipio podera receber repasses
financeiros do Fundo de Trabalho do Estado, mediante transferéncias automaticas
fundo a fundo, bem de outras instituicbes por meio de convénios ou instrumentos
similares, atendendo a critérios e condi¢bes aprovados pelo COMTER/SALVADOR.

Paragrafo Unico. Para receber transferéncia de recursos do FAT, o Municipio
devera comprovar a destinacdo orcamentaria de recursos proprios para a area do
trabalho, por meio de dotac¢des consignadas no FMT/SALVADOR.

Art. 5° Na hipétese de liquidacdo do FMT, os ativos e bens imobilizados serdo
transferidos para o Municipio de Salvador.

Secao IV
Da Gestao do FMT/SALVADOR

Art. 6° O FMT/SALVADOR sera administrado pelo 6rgdo responséavel pela
politca municipal de trabalho, emprego e renda, sob a fiscalizagdo do
COMTER/SALVADOR.

8 1° O ordenador de despesas do FMT/SALVADOR sera o dirigente do 6rgdo de
gue trata o caput deste artigo, com competéncia para:

| - efetuar os pagamentos e transferéncias dos recursos;

Il - submeter & apreciagcdo do COMTER/SALVADOR suas contas e relatérios de
gestao que comprovem a execucao das acgoes;

Il - estimular a efetivacdo das receitas a que se refere o art. 2° desta Lei.

§ 2° As atribuigbes previstas nos incisos integrantes deste artigo poderdo ser
delegadas por motivo de auséncia ou impedimento.
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Art. 7° O 6rgdo municipal responséavel pela execucdo das acdes e servicos da
politca de trabalho, emprego e renda prestard contas anualmente ao
COMTER/SALVADOR, sem prejuizo da demonstracdo da execugcdo das acgbes ao
Conselho Deliberativo do Fundo de Amparo ao Trabalhador — CODEFAT.

§ 1° A contabilidade do Fundo deve ser realizada utilizando a identificacao
individualizada dos recursos na escrituracdo das contas publicas, em atendimento as
normas expedidas pela Secretaria Municipal da Fazenda — SEFAZ e legislacéo vigente
gue se aplique a matéria.

§ 2° As prestacdes de contas dos recursos transferidos pela sisteméatica fundo a
fundo deveréo ser formalizadas com uso dos relatérios e informagdes legais disponiveis
no sistema orgamentario e financeiro instituido no Municipio.

§ 3° Cabera ao COMTER/SALVADOR zelar pela correta utilizacdo dos recursos
do FMT/SALVADOR, bem como pelo controle e acompanhamento dos programas,
projetos, beneficios, acbes e servigos vinculados ao Servigo de Intermediacdo de Mao
de Obra do Municipio de Salvador, independentemente das ac¢des do 6rgdo repassador
dos recursos e pela declaracdo anual ao ente responsavel pela transferéncia
automatica, conforme estabelecido no §2° deste artigo.

CAPITULO I
DO CONSELHO MUNICIPAL DO TRABALHO, EMPREGO E RENDA
Secéo |
Das Disposicdes Gerais

Art. 8° O Conselho Municipal de Trabalho, Emprego e Geracdo de Renda —
COMTEGRE, criado pela Lein® 6.588, de 28 de dezembro de 2004, passa a denominar-
se Conselho Municipal do Trabalho, Emprego e Renda — COMTER.

Art. 9° Ao Conselho Municipal do Trabalho, Emprego e Renda, no ambito do
Sistema Nacional de Emprego, compete:

| - deliberar e definir acerca da politica de trabalho, emprego e renda, no ambito
do Sistema Nacional de Emprego no Municipio de Salvador, em consonancia com a
politica nacional de trabalho, emprego e renda;

Il - apreciar e aprovar o plano de ac¢des e servicos do Servico da Intermediacéo
Municipal de Mao de Obra — SIMM, na forma estabelecida pelo CODEFAT, bem como
a proposta orcamentaria da politica publica de trabalho, emprego e renda, a ser
encaminhada pelo érgdo da Administracdo Publica Municipal, responsavel pela
coordenacéao da respectiva politica;

lll - acompanhar, controlar e fiscalizar a execugcédo da politica de trabalho,
emprego e renda, conforme normas e regulamentos estabelecidos pelo CODEFAT e
pelo Ministério da Economia;

IV - orientar e controlar o respectivo Fundo do Trabalho, Emprego e Renda,
incluindo sua gestéo patrimonial e a recuperacdo de créditos e a alienagdo de bens e
direitos;

V - elaborar e aprovar seu Regimento Interno, observando-se 0s critérios
definidos pelo CODEFAT,;

VI - exercer a fiscalizagdo dos recursos financeiros destinados ao SIMM,
depositados em conta especial de titularidade do Fundo do Trabalho, Emprego e Renda
do Municipio de Salvador;
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VIl - apreciar e aprovar relatorio de gestdo anual que comprove a execugao das
acOes do SIMM, quanto a utilizacéo dos recursos federais descentralizados para o FMT
Salvador;

VIII - aprovar a prestacdo de contas anual do FMT Salvador;
IX - expedir normas complementares necessarias a gestao do FMT Salvador;
X - deliberar sobre outros assuntos de interesse do Fundo do Trabalho.

Secéo Il
Da Composicéo

Art. 10. O Conselho Municipal do Trabalho, Emprego e Renda sera composto
por 12 (doze) membros titulares, de forma tripartite e paritaria, com representacao dos
trabalhadores, dos empregadores e do Governo:

§ 1° Para cada titular havera um membro suplente pertencente ao mesmo
orgao/entidade.

§ 2° Os membros, titulares e suplentes, dos trabalhadores e dos empregadores
serdo indicados pelas respectivas organizagoes.

§ 3° Cabera ao Executivo Municipal indicar seus membros titulares e suplentes.

§ 4° O mandato de cada representante é de 04 (quatro) anos, permitida
reconducéo.

Art. 11. A presidéncia e a vice-presidéncia do Conselho serdo exercidas em
sistema de rodizio, entre representantes das entidades governamentais, dos
trabalhadores e dos empregadores, tendo 0 mandato de Presidente duracdo de 24 (vinte
e quatro) meses, vedada a reconduc¢do para periodo consecutivo.

Paragrafo Unico. A eleicdo do Presidente e dos demais cargos ocorrera por
maioria simples de votos dos integrantes do Conselho.

Art. 12. A atividade dos membros do Conselho Municipal do Trabalho, Emprego
e Renda é considerada de relevante interesse publico e ndo serd remunerada.

CAPITULO Ill
DISPOSIGOES FINAIS

Art. 13. A Comisséo Municipal de Emprego criada pelo Decreto 26.465, de 15 de
setembro de 2015, permanecera exercendo suas fungfes até que os dispositivos desta
Lei sejam regulamentados pelo Poder Executivo.

Art. 14. O apoio e 0 suporte administrativos necessarios para a organizagao,
estrutura e funcionamento do Conselho ficardo a cargo do 6rgdo responsavel pela
Politica Municipal do Trabalho, Emprego e Renda.

Art. 15. As despesas para o funcionamento do Conselho Municipal do Trabalho,
Emprego e Renda, decorrentes da execucéo desta Lei, exceto as de pessoal, poderédo
ser custeadas por recursos alocados ao Fundo do Trabalho, observadas as
deliberacdes do CODEFAT.

Art. 16. Fica o chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a promover as
modificacBes necessarias no Plano Plurianual, na Lei de Diretrizes Orcamentarias e na
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Lei Orcamentéaria do exercicio de 2019, incluindo, caso necessario, a abertura de
créditos adicionais, remanejamentos, transposi¢cdes e transferéncias, observada a
legislacdo vigente e os limites das dotacdes globais.

Art. 17. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Sala da Comisséo, 25 de agosto de 2020.

Alexandre Aleluia
Presidente da Comisséo de Constituicdo
e Justica e Redagéo Final

Luis Carlos Suica

Vice-Presidente
Alfredo Mangueira Aladilce Souza

Duda Sanches Lorena Brandao

Marcelle Moraes
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