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PROJETO DE LEI N°324 /2025

Dispde sobre a reserva de, no minimo, 20% (vinte por cento) das vagas de emprego, estagio
e contratagdo temporaria, no ambito da Administracdo Publica Direta e Indireta do
Municipio de Salvador, para mulheres que possuam medida protetiva de urgéncia vigente, e

da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE SALVADOR

DECRETA:

Art. 1° Fica assegurada, no ambito da Administracdo Publica Direta e Indireta
do Municipio de Salvador, a reserva de, no minimo, 20% (vinte por cento) das
vagas de emprego, estagio e contratacdo temporaria para mulheres que
possuam medida protetiva de urgéncia vigente, concedida com fundamento na
Lei Federal n® 11.340, de 7 de agosto de 2006 (Lei Maria da Penha).

Art. 2° A reserva de vagas prevista nesta Lei aplica-se:
| — aos processos seletivos publicos de contratagdo temporaria;
Il — aos programas de estagio remunerado no ambito do Poder Executivo
Municipal;

Il — as vagas de emprego ofertadas por empresas publicas, sociedades de

economia mista e demais entidades controladas pelo Municipio de Salvador.

Art. 3° Para fins de comprovacéo, a candidata devera apresentar, no ato da

inscricdo ou contratacdo, certiddo atualizada de medida protetiva de urgéncia
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expedida pelo juizo competente, cuja validade ndo poderad ultrapassar 90

(noventa) dias, renovavel mediante apresentacdo de nova certiddo.

Art. 4° As vagas reservadas que ndo forem preenchidas por auséncia de
candidatas que atendam aos requisitos serdo revertidas para as demais

concorrentes, observados os critérios do processo seletivo.

Art. 5° O Poder Executivo podera estabelecer, por regulamento, acdes
complementares de apoio psicologico, capacitacdo profissional e
acompanhamento social, visando a insercdo e permanéncia dessas mulheres no

mercado de trabalho.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Salvador, 12 de agosto de 2025.
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JUSTIFICATIVA

A presente proposicao busca criar uma politica publica afirmativa para a
protecdo social e econdémica de mulheres em situacdo de violéncia domestica e
familiar, assegurando reserva minima de 20% das vagas de emprego,
estagio e contratacdo temporaria nos 0rgdos e entidades da Administracdo
Pablica Municipal de Salvador para aquelas que possuam medida protetiva

de urgéncia vigente.

A Lei Maria da Penha (Lei n® 11.340/2006) representa um marco no
enfrentamento a violéncia contra a mulher, mas a protecao efetiva requer mais
do que medidas judiciais: exige a construcdo de condic¢Ges concretas para a
autonomia econdmica da vitima. E notorio que a dependéncia financeira em
relacdo ao agressor figura como um dos maiores entraves a ruptura do ciclo de
violéncia, levando muitas mulheres a retornarem ao convivio abusivo por falta

de recursos para se manterem e manterem seus filhos.

Ao garantir a reserva de vagas no servigo publico, o Municipio nédo

apenas oferece oportunidade de trabalho, mas também promove:
. Seguranca econémica para que a vitima possa reconstruir sua vida;
« Incluséo social e fortalecimento da autoestima;

« Reducdo da reincidéncia da violéncia, ja& que a independéncia

financeira é fator crucial para o rompimento definitivo com o agressor;
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« Cumprimento do dever constitucional de promocédo da igualdade e
protecdo especial @ mulher (arts. 1°, Il1; 3°, IV; 5° |, da Constituicdo
Federal).

Além disso, a politica esta alinhada com a Agenda 2030 da ONU,
especialmente com os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS 5 —

Igualdade de Género e ODS 8 — Trabalho Decente e Crescimento Econémico).

A experiéncia de outros municipios e estados que adotaram medidas
similares mostra que a empregabilidade direcionada a este grupo especifico é
capaz de produzir resultados imediatos na prevencdo da violéncia doméstica e

no fortalecimento das politicas publicas de género.

Assim, esta iniciativa ndo é apenas uma acdo de inclusdo laboral, mas
um instrumento de protecdo e garantia de direitos fundamentais, que
merece 0 apoio desta Casa Legislativa para se transformar em politica

permanente no Municipio de Salvador.

Salvador, 12 de agosto de 2025.
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