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PROJETO DE LEI N* /2019

Estabelece medidas e procedimentos para os casos de violéncia contra profissionais da

educagao ocorridos nas unidades cducacionais da rede publica ¢ particular no Municipio de

Salvador.
A CAMARA MUNICIPAL DE SALVADOR

DECRETA:

Art. 1° - As medidas e os procedimentos previstos nesta Lei serao adotados nos casos de

violéncia contra profissionais da educacao ocorridos nas unidades educacionais da rede
piblica e particular do Municipio de Salvador.

Art. 2° - Para os efeitos desta Lei, considera violéncia contra o rofissional da educagao
p

qualquer acdo ou omissao decorrente, direta ou indiretamente, do exercicio de sua profissao
que lhe cause:

I — dano moral;

II — dano patrimonial;

111 — lesdo corporal leve, grave ou gravissima;

IV — morte.

Art. 3° - Para fins de prevengao e combate 2 violéncia nas unidades educacionais serao
adotadas, dentre outras, as seguintes medidas:

I — realizacdo de seminarios, palestras e debates semestrais nas unidades de ensino sobre 0
tema da violéncia no ambiente escolar, com a participacao de alunos e servidores da

unidade de ensino, pais e comunidade escolar;
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Il - realizagao de seminirios ¢ palestras informando os procedimentos a serem adotadas em
caso de wvioléncia ou amcaga de violéncia no ambiente escolar, contando ¢com O
envolvimento dos profissionais de cducacao das umdades educacionais, dos nucleos
regnonais de educagio e da cquipe de gestao da rede do Municipio, ou Grgao que as

substitua. e do Conselho Municipal de Educagao;

1 - inclusao dos temas da violéncia no ambiente escolar e da cultura da paz no curriculo €
no Projeto Politico Pedagogico (PPP) da unidade educacional;

IV - otimizagio de equipe multidisciplinar nos nucleos regionais de educacao e da equipe
de gestio da rede do Municipio, ou 6rgio que as substitua, ou nas unidades educacionais
particulares para mediacio de conflitos e para acompanhamento psicolégico, social e

juridico da vitima no ambiente escolar;

V — promocio de formagio dos agentes publicos que serao responsaveis pelos

procedimentos definidos nesta lei e da equipe multidisciplinar a que se refere 0 inciso IV;

VI — criacdo e manutencio de protocolo on-line para registro de ameaca, agressao fisica ou
verbal, com facil acesso e uso ¢ com ampla divulgagao, integrado com as unidades
educacionais, os nicleos regionais de educagio e a equipe de gestao da rede do Municipio,
ou 6rgao que as substitua, e 0 Conselho Municipal de Educacao;

VII — outras medidas voltadas para a reducdo ou a eliminagdo da violéncia no ambiente
escolar.

Art. 4° - Na hipétese de prética de violéncia fisica contra o profissional da educacio o
gestor imediato, a0 tomar conhecimento da ocorréncia, adotara as seguintes providéncias:

I — acionara imediatamente a Policia Militar comunicando o fato ocorrido, com o devido

registo por meio do boletim de ocorréncia;

II — em até trés horas apds a agressao:

a) Encaminhar4 o profissional da educagao agredido ao atendimento de saude;
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b) Acompanhard o protissional da educagio agredido a umidade de ensino, s€
necessdrio, para a retirada de scus pertences;

¢) No caso de violéncia praticada por estudante menor de dezoito anos comunicard o
fato ocorrido aos pais ou ao responsivel legal do agressor ¢ acionara o ( onselho
Tutelar e 0 Ministério Pablico;

d) Comunicard oficialmente, por escrito, ao nicleo regional de educacao a agressao
ocorrida;

e) Informara ao profissional da educacio os direitos a ele conferidos por esta lei, em

especial sobre o protocolo on-line a que se refere o inciso VI do art. 3%
IIT — em até trinta e seis horas apds a agressao:

a) Registrard em ata o ocorrido, contendo o relato do agredido;

b) Dara ciéncia 2 equipe multidisciplinar do nicleo regional de educacao para que
promova o acompanhamento psicolgico, social e juridico da vitima no ambiente
escolar;

c) Adotard as medidas necessarias para garantir o agastamento do profissional da
educagdo, vitima de agressio do convivio com o agressor no ambiente escolar,
possibilitando ao agredido, conforme o caso e mediante ateste médico, o direito de

mudar de turno ou de local de trabalho ou de afastar-se de suas atividades,

assegurada a percepcao total de rua remuneragao, observada a legislagao pertinente;
d) Dara inicio aos procedimentos necessarios para a caracterizagao da violéncia sofrida
no ambiente de trabalho.

Paragrafo uinico — Caso o prazo previsto para o atendimento do disposto na alinea “¢” do
inciso I1I no caput nao possa ser cumprido em razao de licenga para tratamento de saude da

vitima, o direito de mudar de turno ou de local de trabalho seré assegurado ao profissional

da educacao imediatamente apés o regresso as atividades.
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issional da educagao O

Art. 5° - O S aa
Na hip6tese de violéncia verbal ou ameaga contra o prof
fisica e mental da

estor imediato : 5 . -
gestor imediato adotard as medidas cabiveis para asscgurar a integridade

vitima e, no que couber, as providéncias previstas no art. 4°.
) : A . , .. y ia
Art. 6° - A inobservincia das normas contidas nesta Lei implicard responsabilidade
administrativa para o infrator e para quem, dircta ou indirctamente, tenha dado origem a0
previstos nos

ato de omissao e perda do prazo legal, sem prejuizo dos atos infracionais
artigos 129 e 143 no Cédigo Penal e nos artigos 103 e 104 da Lei Federal n° 8.069, de 13 de
julho de 1990 (Estatuto da Crianga e do Adolescente).

Art. 7° - O Poder Executivo regulamentaré esta Lei no que couber

Art. 8° - As despesas decorrentes da execugao desta Lei correrao por conta de dotagoes

orcamentérias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 9° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao

Salvador, 30 de Outubro de 2019.
MAR E MORAES
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JUSTIFICATIVA

E essencial um esforco conjunto do poder puablico, da sociedade civil e das redes de ensino
para minimizar a violéncia sofrida pelos profissionais da educaciao nas unidades de ensino.
Para tanto, ¢ fundamental que haja consenso da comunidade escolar — estudantes,
profissionais, pais, dire¢io e demais membros do €corpo pcdagégico/admini*lfaﬁ‘/c’ = cerca
das regras impostas 2 vida cotidiana e ao funcionamento da instituicio, bem como o
desenvolvimento de agoes educativas que envolvam 2 comunidade, em especial 0s alunos €
as familias, em torno do tema da violéncia nas unidades de ensino.

Hoje em dia quando um profissional da educagio € vitima de violéncia fisica, moral ou
emocional, nio hd uma instrucao normativa estabelecida para Ser cumprida em todas as
Unidades de Ensino, seja ela publica ou privada, para que O agredido tenha a garantia de
seus direitos, assim como O agressor receba as sangoes adequadas e gradativas diante da
intensidade da agressao feita.

Tendo em vista esse quadro, acreditamos de extrema relevancia a normatizagao de regras
comuns e precisas para o procedimento de medidas protetivas € procedimentos para todos
os casos de violéncia contra oS profissionais da educacao das redes Municipal publica €
particular de ensino.

Pelos fatos expostos e pela relevancia do tema, conto com O apoio dos Nobres Pares para a

provagao da presente propositura.

Salvadors30 de Outubro de 2019.
MARC E MORAES
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