CAMARA MUNICIPAL DE

SALV.

O futuro da cidade
passa por agui.

PROJETO DE RESOLUCAO N° /

Institui no &mbito da Camara Municipal de Salvador o Programa de Formacio
Permanente de Prevencdo e Enfrentamento ao Racismo Institucional e Estrutural,
Intolerdncia Religiosa e LGBTfobia dirigido aos servidores piiblicos de qualquer

vinculo com a Administragao Piblica e demais interessados.

A CAMARA MUNICIPAL DE SALVADOR

RESOLVE:

Art. 1°. Institui no dmbito da Camara Municipal de Salvador o Programa de Formacao
Permanente de Prevencdo e Enfrentamento ao Racismo Institucional e Estrutural,
Intolerdncia Religiosa e LGBTfobia dirigido aos servidores publicos de qualquer

vinculo com a Administragdo Piblica e demais interessados.

Paragrafo tnico. Entende-se como racismo institucional e estrutural, intolerdncia
religiosa, LGBTfobia, o conjunto de praticas institucionais e estruturais baseadas em
raca, credo, sexualidade e identidade de género, que produzam situagdes de
desigualdade, discriminacdes, preconceitos e desvantagens diretas ou indiretas, no corpo

da administragao publica.

Art. 2°, Este Programa tem por objetivos:

-

I - a adogdo de mecanismos efetivos de preven¢do, monitoramento, avaliacio e

superacao do racismo institucional e estrutural, intolerancia religiosa e LGBTfobia;

IT - o favorecimento da identificacdo de indicios e evidéncias de racismo, intolerancia
religiosa, LGBTfobia, no 4mbito das instituicdes piblicas e no setor privado, a partir da
anélise das relagdes institucionais, dos registros administrativos e demograficos e dos

dados referentes a fluxos de trabalho na execucao das politicas piblicas;
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111 - refletir sobre a reproducéo do racismo, intolerancia religiosa, LGBTfobia, em todos

os espacos de trabalho;

IV - promover o reconhecimento do racismo institucional e estrutural, intolerincia

religiosa, LGBTfobia, como violacdo dos direitos humanos;
V - a busca pela construgdo de um espaco de transformacéo de relagoes sociais.
Art. 3° O Programa de Formagéo tem como principios e diretrizes:

I - o respeito a todo e qualquer pessoa participante, independentemente de cor, raga,

credo, sexualidade e identidade de género, procedéncia nacional ou origem étnica;
II - a garantia da liberdade e apreco ao respeito;

III - a manutencdo do padrdo de qualidade de ensino;

IV - a valorizagio da experiéncia individual de cada pessoa participante;

V - que o espaco de troca do curso seja 0 ambiente primario as praticas que combatem e

se opdem ao racismo institucional e estrutural, intoleréncia religiosa e LGBTfobia.

Art. 4° O Programa de Formagdo terd como agdes prioritdrias a realizacao das seguintes

atividades:

I - producdo e divulgacdo de campanha para Qualificagéo sobre o racismo institucional e

estrutural, intolerancia religiosa e LGBTfobia;

11 - promogio de formagdo interna obrigatdria para o corpo de funcionérios da Camara
Municipal de Salvador, com presenca minima de 75 %, para o reconhecimento do
racismo institucional e estrutural, intolerancia religiosa, LGBTfobia, e formas de

enfrentamento a problematica;
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III - promogdo de semindrios anuais, abertos ao piblico externo, com a presenca dos
6rgios de fiscalizagdo, movimento social, promogdo e controle do sistema de justica,

para a apresentacao dos resultados e desafios do programa.

Art. 5° A Camara Municipal de Salvador podera realizar convénio com Universidades
Publicas, Instituicoes de Educagdo Sem Fins Lucrativos, e Organizagoes da Sociedade
Civil que debatam racismo, intolerancia religiosa, sexualidade, identidade de género e
temas correlatos para a construcio da ementa e ministracdo das aulas, produgdo de
material didatico e fiscalizacdo da ejxecugio do curso a ser ministrado, bem como a

manutencao dos principios e diretrizes do curso.

Paragrafo tnico. Para fins de cumprimento do Programa poderao ministrar cursos os
servidores do quadro da Camara Municipal de Salvador que tiverem qualificacao

técnica na aérea de atuacao.

Art. 6°. Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacao.

Salvador, e julho de 2019.

MAR DEBES
Vereadof pelo PSOL
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JUSTIFICATIVA

A Constituicdo Federal de 1988 determina, no Art. 3°, inciso IV, que "Constituem
objetivos fundamentais da Republica Federativa do Brasil: promover o bem de todos,
sem preconceitos de origem, raca, sexo, cor, idade e quaisquer outras formas de
discriminagdo™; e no Art. 5° inciso XLI, que “a lei punird qualquer discriminacio

atentatOria dos direitos e liberdades fundamentais".

Desde janeiro de 1989, foi sancionada a lei n°® 7716, que tipifica como-crime qualquer
manifestacao, direta ou indireta, de segregacao, exclusdo e preconceito com motivacao
racial. Essa lei representa um importante passo na luta contra o preconceito racial e
prevé penas de um a trés anos de reclusdo aos que cometerem crimes de 6dio ou

intolerancia racial.

No Brasil negros sofrem nao sé a discriminagao racial devida ao preconceito racial e
operada no plano privado, mas também e sobretudo o racismo institucional, que inspira
as politicas estatais que lhes sao dirigidas e se materializa nelas. Trata-se de
discriminagao racial praticada pelo Estado ao atuar de forma diferenciada em relac@o a
esses segmentos populacionais, introduzindo em nossas cidades e em nossa sociedade,
pela via das politicas publicas, “um corte entre o que deve viver e o que deve morrer”, a

faxina étnica.

O racismo no Brasil foi criticado até pela Organizacao das Nacoes Unidas (ONU) em
2014. De acordo com o informe da ONU sobre a situacdo da discriminacao racial no
Pais, o racismo no Brasil é “estrutural e institucionalizado” e “permeia todas as areas da
vida”. No documento, os peritos também citam que o “mito da democracia racial” ainda
existe na sociedade brasileira e que parte substancial dela “nega a existéncia do

racismo”.

No nosso pais o racismo € um preconceito cravado na pele e nos fenétipos do povo
negro, € institucionalizado e estrutural. Mesmo com a garantia em lei da punicao para

esse crime, ainda hoje os jovens negros sdo os “confundidos” com bandidos, s&o os
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assassinados pela policia, sao a maioria da populagdo carceraria do nosso pais. Ainda
hoje os terreiros de candomblé e umbanda sdo destruidos e queimados. O relatério
lancado pela (ONU) em 2017 aponta um aumento no nimero de dentdncias de
intolerancia religiosa no Brasil. Entre 2011 e 2015, o relatério mostra que ocorreram
697 dentincias de intolerincia religiosa segundo dados compilados pela Secretaria

Especial de Direitos Humanos.

A Bahia fez registro de 135 casos de intolerancia religiosa entre 2013 e 2018, segundo a
Secretaria Estadual de Promogdo da Igualdade Racial (Sepromi). Desse total, 29
aconteceram até agosto de 2018, conforme noticiado no site de noticias

www.correio24horas.com.br. O nimero apresentado naquele més ja se mostrava maior

que os 21 crimes registrados em todos os 12 meses do ano de 2017. Desde 2013 - ano
da criacao do Centro de Referéncia de Combate ao Racismo e a Intolerancia Religiosa
Nelson Mandela, 6rgao ligado a Sepromi -, 0 ano em que mais houve registros foi em
2016, com 32 ocorréncias. Conforme outros dados apresentados pelo Ministério Piblico
do Estado da Bahia, entre 2017 e 2018 foram registrados naquele 6rgao 124 casos de
intolerancia religiosa ocorridos no Municipio de Salvador. Destacando que no ano

corrente até o0 més de abril ja foram registrados 52 novos casos.

Segundo o tltimo Plano Municipal de Politicas Piblicas de Cidadania e Direitos LGBT
de Salvador langcado em (2016) o reconhecimento da discriminagdo contra as pessoas
LGBT levou a Anistia Internacional a considerar tal comportamento como Violagao dos
Direitos Humanos. Sendo que o Brasil € um pais citado em documentos internacionais

como um dos paises que mais comete violéncia contra LGBTs no mundo.

O Grupo Gay da Bahia (GGB) apresentou dados dos tltimos 10 anos, onde o Brasil teve
um aumento de 125% nos registros de mortes de pessoas LGBTs. Apenas em 2018,
foram 420 mortes, nimero que s6 fica atrds de 2017, quando o niimero de casos chegou
a 445, o recorde do pais. Em 2018, das 420 mortes, 76% foram homicidios, enquanto

24% se referem a registros de suicidio. Os nimeros, de acordo com o GGB, colocam o
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Brasil mais uma vez no topo do ranking dos paises quando o assunto € crimes contra as

minorias sexuais e de género.

sz

A violéncia a qual estdo sujeitas a populacio LGBTQI+ € apresentada como
naturalizada no imagindrio social da sociedade, concebidas e generalizadas sobre o
preconceito e discriminacdo no universo desta parcela da populagcdo. Sendo que a
violéncia contra este piblico acontece nos mais variados espagos, conforme os dados

apresentados até agora;

¢

Destarte, considerando que existem politicas publicas efetivadas pela Unido e pelo Estado da
Bahia para o enfrentamento de casos de racismo, intolerancia religiosa, LGBTfobia e demais
formas de discriminacéo, este projeto tem por objetivo oferecer pardmetros minimos para
a formulacdo de uma formac@o permanente que debata as questdes relativas ao racismo
na institucionalidade, a intolerancia religiosa e LGBTfobia. Isto, em busca da
construcdo de praticas e métodos especificos capazes de reconhecer, denunciar e

combater o racismo institucional e estrutural, intolerdncia religiosa e LGBTfobia.
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