CAMARA MUNICIPAL DE
SALVADOR
A casa do povo,

a casa da cidadania.

PROJETO DE RESOLUCAO N° 01/2025

“Concede a Medalha Thomé de Souza & Gustavo Henrique Dutra Mettig”

A CAMARA MUNICIPAL DE SALVADOR

RESOLVE:

Art. 1° Fica concedido a Medalha Thomé de Souza a Sr. Gustavo Henrique Dutra Mettig

Art. 2° A mesa da Camara Municipal de Salvador marcara dia e hora para outorga da referida
concessdo da Medalha Thomé de Souza em Sessdo Solene previamente marcada e convocada
para este fim.

Art. 3° As despesas decorrentes da presente Resolugdo correrdo por conta da verba propria do
orcamento vigente.

Art. 4° Esta Resolucgéo entra em vigor na data da sua publicacao.

Salvador, 21 de janeiro de 2025.

DANIEL ALVES
Vereador PSDB

JUSTIFICATIVA

Gustavo Henrique Dutra Mettig € natural de Salvador-BA, tem 49 anos, é casado com Emilia
ha quase 25 anos, pai de dois filhos: Mariana, 24 anos, estudante do Gltimo ano de Medicina e
Henrique, 18 anos, ingressando este ano no 3° grau. Gustavo formou-se em Administracao
pela Faculdade Ruy Barbosa em 1999 e, desde entdo, aprender e ensinar passaram a ser duas
acdes constantes em sua trajetoria com muito aprendizado, desafios superados e crescimento.
Ao longo dos anos, buscou sempre alinhar seus valores e suas paixdes, 0 que o levou a tomar
decisfes importantes e a investir em sua carreira, educacao e desenvolvimento.

Além da formacdo superior em Administracdo e participacdo constante em diversos cursos,
seminarios e congressos, destacam-se a especializagdo em Gestdo e Desenvolvimento de
Seres Humanos pela Fundacdo Visconde de Cairu em 2001, a participacdo como aluno
espacial do Mestrado em Desenvolvimento Regional e Urbano na Unifacs em 2013, a
formacgédo como Profissional Master Coach e Analista Comportamental pela Sociedade Latino
Americana de Coaching entre 2014 e 2016, Green Belt pela Six Sigma Solutions em 2016,
Formacdo de Dirigentes, Governanca Corporativa e ESG entre 2019 e 2023, todos pela
Fundacdo Dom Cabral, e Gestdo de Unidades Publicas de Saude pelo IBROSS em 2022.
Recentemente eleito como Conselheiro Regional Suplente do CRA-Ba — mandato 2025/2028.
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A casa do povo,
a casa da cidadania.

O Administrador, Professor, Master Coach e Consultor é, desde agosto de 2019, Diretor Geral
do Hospital Municipal de Salvador acumulando com a gestdo do Hospital Municipal de Catu-
BA desde 2018, unidades de saude sob gestdo da Santa Casa de Misericordia da Bahia -
SCMBA, instituicdo da qual faz parte desde 2011 e que apresenta ao longo de seus 475 anos
de existéncia importantes contribuicdes a sociedade.

Entre 2011 e 2017 atuou na SCMBA também como Gestor de RH e Assessor Especial.
Durante a pandemia, acumulou a Diretoria Geral do Hospital Especializado Salvador,
Unidade Administrada também pela Santa Casa, que funcionou como Hospital de Campanha
Covid entre marco e novembro de 2021.

Iniciou sua vida profissional em estagios de administracdo em instituicbes como Telebahia,
Banco do Brasil e Pfizer entre 1994 e 1997. Foi analista de RH da TIM Brasil entre 1998 e
2001; de 2001 a 2006 atuou como Especialista em Projetos na Fundacdo Luis Eduardo
Magalh&es com aplicacdo de recursos do Banco Mundial na area de Educacdo publica em
diversos municipios da Bahia; foi Assessor de Planejamento em 2006 e Coordenador do
Curso de Administracdo em 2007 da Faculdade Unyahna; Coordenador de Treinamento e
Desenvolvimento da Prodeb — Cia. de Processamento de Dados do Estado da Bahia entre
2008 e 2011, quando entdo chegou a SCMBA.

Iniciou sua atuacéo na &rea académica em 2001 e, desde entdo, atua como professor de cursos
de graduacdo e pds-graduacao em instituicdes como FTC, Unifacs, Senai — Cimatec, Mauricio
de Nassau, Unime, Estacio Fib, Unyahna, CETEB, IAESB e UNESI. Atualmente e professor
da disciplina Gestdo e Empreendedorismo no curso de Medicina da Faculdade Zarns. Neste
periodo em que leciona ndo faltaram reconhecimentos. Foi 13 vezes Professor Homenageado;
01 vez Amigo da Turma; 04 vezes Patrono e 03 vezes Paraninfo.

Ainda na area académica elaborou e coordenou os Projetos: Coaching Académico (Projeto de
Extensdo para orientagdo a alunos/profissionais em formacdo apoiando na escolha da
profissdo, aproveitamento das disciplinas e mercado de trabalho); Empregabilidade (Projeto
de Extensdo para fomentar o Pilar da Empregabilidade e desenvolvimento de oportunidades
de trabalho); Engajamento Cidadao (Projeto de Extensdo para desenvolvimento de acbes de
voluntariado com discusséo de valores éticos, de cidadania e meio ambiente para estimular a
solidariedade, pratica profissional e experiéncia). Foi também membro de Comissdes Proprias
de Avaliagdo em instituicbes de ensino atuando como representante docente e da sociedade
civil.

Na area de consultoria realizou atividades em instituicdes como CETEB — Camacari; Café
Palmeira; LibraPred; Syene Empreendimentos e Correios, entre outras experiéncias.

Gustavo Mettig tem grande paixao por trabalhar com gente, vocacdo para a area de ensino e
satisfacdo em ajudar as pessoas, impulsionado por atuais e novos desafios e pelo aprendizado
em cada experiéncia, nas areas privada, publica e filantropica.

Sua atuacdo a frente do Hospital Municipal de Salvador reflete seu compromisso enquanto
gestor em proporcionar aos usuarios do SUS um servigo de saude acolhedor, seguro e
humanizado, com comunicagdo e integracdo constante com a Comunidade e seus
representantes.
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A casado -
a casa da cidadania.

A evolucdo dos nimeros de atendimento e servicos traduz os resultados somados aos prémios
e reconhecimentos. Um milh&o de atendimentos realizados, 16 especialidades cirdrgicas e 24
ambulatoriais, Hospital Acreditado Pleno, Green Kitchen, Unico do SUS no Nordeste a fazer
parte do seleto grupo de Hospitais Verdes e Saudaveis.

Por tais fundamentos é que se propde o presente projeto de resolucdo, esperamos contar com
0 apoio dos demais vereadores.

Salvador, 21 de janeiro de 2025.

DANIEL ALVES
Vereador PSDB
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