CAMARA MUNICIPAL DE

SALVADOR

PROJETO DE RESOLUCAO N°31/ 2023

Concede a Medalha Thomé de Souza ao Sr. José¢ Admirgo Lima Filhp.

A CAMARA MUNICIPAL DE SALVADOR
RESOLVE:

Art. 1°, Fica concedida a Medalha Thomé de Souza ao Sr. Jos¢ Admirgo Lima Filho.

Art. 2°. Sera marcada uma Sessdo Especial para entrega da referia honraria.

Art. 3°. As despesas para a realizagdo da entrega desta honraria sera as expensas do

or¢amento vigente desta Camara Municipal.

Art.4°. Esta Resolugdo entra vigor na data de sua publicagdo.

Salvador, 05 de fevereiro de 2023.

PRESIDENTE
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JUSTIFICATIVA

José Admir¢o Lima Filho, brasileiro, médico, nascido em 17 de junho de 1978,
em Salvador — Bahia. Filho de José Admirgo Lima, farmacéufico/bidlogo/professor e
Maria das Gragas Sepulveda Lima, pedagoga e orientadora educacional.

Foi na adolescéncia que, inconscientemente, despertou o interesse pela anestesia,
encontrando na admiragdo pelo seu pai a formula para aquela que seria sua vocagdo na
vida adulta. Aprovado no vestibular de medicina aos 17 anos e, sempre precoce,
graduou-se na Fundagdo Bahiana para Desenvolvimento das Ciéncias aos 23 anos.

Aos 25 anos, terminou a residéncia em anestesiologia, no mesmo ano em que
passou no concurso para médico anestesiologista da Universidade Federal da Bahia
(Ufba). Tornando-se mestre (32) ¢ doutor (36) em anestesiologia pela Faculdade de
Medicina de Botucatu (FMB) da Universidade Estadual Paulista Julio de Mesquita
Filho (Unesp).

José Admirgo pauta suas condutas valorizando a postura profissional técnica,
ética, acolhedora, solidaria ¢ criativa.

Em 2005, foi cedido para o Hospital Geral Roberto Santos — HGRS, para
reestruturar o Servigo de Ancstesiologia do HGRS ¢ viabilizar a retomada da Residéncia
de Ancstesiologia da institui¢do que cstava ha 10 anos desativada. A recativagdo da
residéncia médica em ancstesiologia s¢ deu dois anos depois. Atualmente, o CET do
HGRS, tem uma das 25 melhores residéncias médicas em anestesiologia do Brasil,
segundo avaliagdo da Sociedade Brasileira de Anestesiologia (SBA). O resultado ¢ fruto
de planejamento estratégico, empenho coletivo e investimento da gestdo na qualidade
dos instrutores.

Jos¢ Admirgo Lima Filho atuou em diversos servigos hospitalares de Salvador
através da Cooperativa dos Médicos Anestesiologistas da Bahia (Coopanest-Ba) on ¢ da
Clinica de Ancstesia de Salvador CAS. Nessas cxperiéncias, adquiriu expertise na
implantagdo de servigos com foco na qualidade ¢ scguranga, gestdo dc pessoas ¢

incorporagdo de novas tecnologias ao trabalho do anestesiologista.
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Foi o presidente mais jovem da histéria da Sociedade Baiana de Anestesiologia
(Saeb), na gestdo 2014 — 2015. Desde 2002, tem participado ativamente da Sociedade
Brasileira de Anestesiologia (SBA) e da Sociedade de Anestesiologia do Estado da
Bahia (Saeb). Ocupa cargo de membro titular, pelo terceiro mandato, do Conselho
Fiscal da SBA. Na Saeb, a dedicagiio associativa ndo foi diferente e diversos foram os
cargos de diregdio ocupados, até chegar a presidéncia, aos 36 anos (mais novo presidente
da historia da Sociedade). Atualmente, é membro titular do Conselho Fiscal da SBA e
do Conselho Técnico da COOPANEST.

A atuagdo associativa o possibilitou desenvolver projetos, programas de
treinamento ¢ fortalecer a atuacdo da ancstesiologia na Bahia, servindo como vitrine
para sua projegdo nacional e internacional. Foi palestrante de uma conferéncia no
Congresso Americano de Anestesiologia, em 2017, a convite da American Society of
Anesthesia, em Boston, com o tema Monitoring Microcirculation in Anaesthesia. Trata-
se de um evento de grande importancia para a anestesiologia mundial.

Depois de uma década a frente do Servico de Anestesiologia do HGRS, foi
convidado para assumir a diregdo-geral do hospital com a proposta de humanizar ¢
modernizar a instituigio. Apds quasc cinco anos a frente da gestdo do HGRS, diversos
foram os avangos obtidos na gestdo, inovagdo tecnologica ¢ no cuidado com o usuario ¢
a comunidade do entorno. Realizou entregas de cquipamentos ¢ servigos atrelados a
investimentos cm treinamentos ¢ capacitagdes de recursos humanos, uso racional dos
recursos publicos ¢ integragao da comunidade com o hospital.

Nesse periodo o HGRS tornou-se Centro de Referéncia de Alta Complexidade
de Neurologia, ganhou o Centro de Simulagdo Realistica, iniciou programa de
transplantes renal e hepatico, inalgurou 5 novas UTIs, um novo centro de Bioimagem,
uma nova Hemodinamica, ampliou a captacdo de 6rgdos, inaugurou o Hospital Dia,
construiu uma nova cozinha ¢ refeitorio, ampliou em 370% a produtividade, sc tornou o
segundo do pais em trombolises no combatc ao AVC, construiu um cspago multi
religioso, transformou o estigma de “um hospital inviavel presente na midia ncgativa”

para um hospital de respeitado e premiado tendo recebido quatro dos dez prémios de
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Boas Praticas de Trabalho do Servico Publico, promovido pela Secretaria da
Administragdo do Estado da Bahia (SAEB) no ano de 2019, reformou e modernizou o
Centro Cirtrgico, implantou o prontuario eletrénico, ampliou vagas de residéncias
médicas e multiprofissionais, dentre outras. ™

A oportunidade de assumir a direcdo do HGRS possibilitou a Dr. José¢ Admirgo
a realizagdo de projetos junto a comunidade do seu entorno, como associagdes de
moradores, liderangas comunitarias, universidades e autoridades policiais. Hoje, existe
um diadlogo permanente com todos esses publicos e foram promovidos treinamentos
para a comunidade, feiras de saude, atividades de lazer e de incentivo ao
empreendedorismo. Em 2019 recebeu a condecoragio Amigo da PM do Estado da
Bahia.

Devido 4 quarentena imposta pela pandemia do novo coronavirus, a partir de
mar¢o de 2020, a diregdo do Hospital Geral Roberto Santos implantou o Comité de
Enfretamento a Covid-19 (CEC-HGRS), que elaborou o plano de contingéncia para a
instituigdo.

Durante a fase aguda da pandemia da COVID-19 ¢ a frente do HGRS, estimulou
a criagdo de projetos de humanizagdo para minimizar os cfeitos da quarentena, a
cxemplo de visitas virtuais para pacicntes; recepgdo especial, com flores ¢ cartas, para
funcionarios que sc recuperaram da Covid-19 ¢ “abrago scm toque’ (a fim dc motivar as
equipes por meio de visitas especiais). Também adotou medidas como a transformagéo
do ambulatério em novos leitos de enfermaria, para oferecer retaguarda aos hospitais
que atendem exclusivamente pacientes com coronavirus, e, por solicitagio do
governador, acelerou a entrega de uma nova ala de enfermaria voltada a pacientes de
cirurgia geral e nefrologia, totalizando 160 novos leitos.

Por todas essas agdes, Admirgo foi presenca constante na imprensa durante a
pandemia. Apesar de o HGRS nio atender pacientes com a Covid-19, o gestor concedeu
mais de 50 ecntrevistas entre margo ¢ agosto de 2020, de acordo com o scrvigo de

monitoramento Knewin Monitoring.
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Pelos fatos expostos, fica-se evidente na trajetoria profissional do Dr. José
Admirgo sua vasta experiéncia como médico, académico e gestor e o quanto tem
contribuido de diversas maneiras para a populagdo baiana e soteropolitana e por isso, a
Medalha Thomé de Sousa, que se constitui na mais alta honrarid desta Casa, deve ser

concedida a esse grande profissional.

Salvador, 05 de fevereiro de 2023.

PRESIDENTE
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